Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SAO PAULO

ERRATA AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2026

Onde se lé:

Capacitagao da equipe técnica: as acgbes de capacitagdo deverdo constar no
planejamento técnico e financeiro da parceria, considerando as necessidades do servigo e
as diretrizes do Plano Municipal de Educagdo Permanente, vigéncia 2026/2029,
disponivel no Observatério Social de Piracicaba, por meio do link:

https://observatoriosocial.piracicaba.sp.gov.br/relatorios/biblioteca/boletins-e-estudos/.

A definicdo das tematicas e estratégias formativas deverdo ser realizadas mediante
articulagao entre o(a) Coordenador(a) do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos e o Setor de Gestao do Trabalho e Educacdo Permanente do SUAS.

A equipe técnica devera seguir o Guia de Orientagdes para Integragdo de Novos
Trabalhadores do SUAS, disponivel no Observatério Social de Piracicaba, por meio do
link: https://observatoriosocial.piracicaba.sp.gov.br/relatorios/biblioteca/boletins-e-estudos/
bem como os materiais complementares disponibilizados no drive institucional:
https://drive.google.com/drive/folders/1cRpxwmXSv2s5pUCsHadw0zcbhH6VEQ

O processo de integragdo devera contemplar estudos e leituras orientadas nos dois
primeiros dias de contratacdo e ao longo do primeiro més de atuacado profissional,
devidamente planejadas, sem prejuizo na oferta dos atendimentos.

Leia-se:

Capacitagcdo da equipe técnica: as acbes de capacitagcdo deverdo constar no
planejamento técnico e financeiro da parceria, considerando as necessidades do servigo e
as diretrizes do Plano Municipal de Educacdo Permanente, vigéncia 2026/2029,
disponivel no Observatério Social de Piracicaba, por meio do link:

https://observatoriosocial.piracicaba.sp.gov.br/relatorios/biblioteca/boletins-e-estudos/.

A definicdo das tematicas e estratégias formativas deverdao ser realizadas mediante
articulagao entre o(a) Coordenador(a) do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos e o Setor de Gestao do Trabalho e Educagdo Permanente do SUAS.

A equipe técnica devera seguir o Guia de Orientagdes para Integracdo de Novos
Trabalhadores do SUAS, disponivel no Observatério Social de Piracicaba, por meio do
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SAO PAULO

link: https://observatoriosocial.piracicaba.sp.gov.br/relatorios/biblioteca/boletins-e-estudos/
bem como os materiais complementares disponibilizados no drive institucional:
https://drive.google.com/drive/folders/1cRpxwmXSv2s5pUCsHadw0zcbhH6VENQg

O processo de integragdo devera contemplar estudos e leituras orientadas nos dois
primeiros dias de contratacdo e ao longo do primeiro més de atuacado profissional,
devidamente planejadas, sem prejuizo na oferta dos atendimentos.

Piracicaba, 03 de setembro de 2026.

José Edvaldo Brito

Secretario Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social e Familia
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