INTERDISCIPLINARIDADE E INTERINSTITUCIONALIDADE EM
REABILITAGCAO PROFISSIONAL: A EXPERIENCIA DO CEREST-
PIRACICABA.

Objeto da intervencdo: O CEREST-Piracicaba desenvolve cuidados aos trabalhadores com LER/DORT,
0s quais apresentam incapacidade para o trabalho, com limitagdes vérias, requerendo dispositivos de
reabilitagdo profissional. A LER/DORT é a mais prevalente das doencas profissionais. A divergéncia
entre a l6gica do cuidado do SUS (assisténcia e prevencao) e a logica de agéncia seguradora do INSS
reflete em conflitos que comprometem o tratamento, a prevencdo secundaria precoce e a reabilitacdo
profissional. As ldgicas institucionais contraditorias repercutem no trabalho profissional individual
gerando tens@es para todos os envolvidos — trabalhadores, sindicatos e profissionais, que podem ser
guebradas através de saidas coletivas, como a parceria interinstitucional. Objetivo: Descrever a parceria
entre 0 CEREST-Piracicaba e o Programa Reabilita do INSS de Piracicaba na construgdo de um fluxo
facilitador para a execugdo do programas e para o retorno ao trabalho dos reabilitados. Metodologia: (1)
Reunides técnicas das equipes multidisciplinares , constituindo um know how gerado pela condugéo,
ainda que singular, dos casos, estabelecendo protocolos de consenso, através de caracteristicas
tipoldgicas; (2) Intervengdo coletiva junto as empresas, em conjunto com o INSS, os sindicatos e os
trabalhadores; (3) Envolvimento da gestdo dos servicos na legitimagcdo das negociacdes e acdes
conjuntas construidas no cotidiano do atendimento dos casos. Conclusdo: As reunides técnicas
possibilitam o compartilhamento de saberes, mas tém como principal obstaculo a concepgédo reduzida
de incapacidade da Previdéncia Social, baseada no modelo médico-centrado das limitacdes fisicas,
ineficaz para o equacionamento de um retorno ao trabalho seguro e saudavel aos trabalhadores.
Recomendacgdes: Adocdo da CIF (Classificagdo de Incapacidade e Funcionalidade) da OMS na
avaliagdo da capacidade laboral dos trabalhadores em processo de reabilitagdo profissional,
deslocando a analise das restrigdes funcionais simplistas para a identificagdo de habilidades e fungbes
compativeis; Capacitagdo em Ergonomia para médicos-peritos e profissionais de reabilitagdo, com a
abordagem em AET (Analise Ergonémica do Trabalho), para a desconstrugao do conceito de trabalho
“ominiprofissional”, operacionalizado pela Previdéncia Social, mas esvaziado de sentido a partir da
compreensao do trabalho real.

Mara Alice Batista Conti Takahashi - Takahashi, M.A.B.C - CEREST-Piracicaba
Aparecida Mari Iguti - Iguti, A.M - UNICAMP



This document was created with Win2PDF available at http://www.win2pdf.com.
The unregistered version of Win2PDF is for evaluation or non-commercial use only.
This page will not be added after purchasing Win2PDF.



http://www.win2pdf.com

