Piracicaba

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024 - SMS (RETIFICACAO 1)

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde
com fundamento na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas atualizacles,
regulamentada pelo Decreto Federal n® 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto Municipal n°
17.093, de 01 de junho de 2017, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a
selecdo de organizagéo da sociedade civil interessada em celebrar termo de colaboracdo que tenha
por objeto a parceria no atendimento da rede SUS do municipio, por meio da confec¢do de rouparia
que serao distribuidas as Unidades de Pronto Atendimento Médico e enxovais a serem destinados a
gestantes carentes.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebragéo de
parceria com a Prefeitura do Municipio de Piracicaba, por meio da formalizacdo de termo de
colaboragdo, para a consecucgdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), conforme condi¢cbes
estabelecidas neste Edital.

1.2. Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo da pontuacao técnica
e a disponibilidade orgamentéria para a celebragdo do termo de colaboracéo.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O termo de colaboragéo tera por objeto a concesséo de apoio da administragdo publica municipal
para a execucdo de projeto de confeccdo de rouparia para utilizagdo nas Unidades de Pronto
Atendimento Médico, assim como, atendimento as necessidades das gestantes carentes do
municipio, através da confeccdo e doacdo de enxovais.

2.1.1. A OSC deveréa possuir sede propria ou locar imovel para a realizagéo das atividades propostas
no municipio de Piracicaba, caso ndo possua sede no municipio, a OSC devera se responsabilizar
pela entrega dos itens confeccionados no Almoxarifado da Secretaria Municipal de Salude de
Piracicaba, sendo que os custos referentes a entrega serao de inteira responsabilidade da OSC.

2.1.2. A Prefeitura do Municipio destinara a OSC, o valor mensal de até R$ 6.150,00 (seis mil cento
e cinquenta reais) para contribuir com as despesas inerentes aos servi¢os prestados.

2.2. Objetivos especificos da parceria:

2.2.1. Fornecer, as gestantes selecionadas e encaminhadas pela Secretaria Municipal de Saude,
enxovais confeccionados pela OSC. O direito ao enxoval completo € possibilitado as gestantes
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Piracicaba

frequentadoras de curso com nove encontros promovidos em UBS (Unidade Basica de Saude) e/ou
ESF (Estratégia de Saude da Familia). Os kits com o0s enxovais devem conter no minimo um
cobertor, um pacote de fraldas descartaveis, um pacote de fraldas em tecido, trés cal¢cbes com pé,
dois calcbes sem pé, duas camisetas manga longa, duas camisetas manga curta, dois pares de
meias, um casaquinho em tric6, dois sapatinhos em tricd, um conjunto de inverno, uma manta de tricd
e uma camisola.

2.2.2. Confeccionar, no minimo, 100 (cem) pecas/més de rouparia (campos cirargicos, lengbis e
fronhas) para a Secretaria Municipal de Saude, que destinara as Unidades de Saude.

2.2.3. Todo o material de consumo para confec¢do serd fornecido pela Secretaria Municipal de
Saude, ficando a méo-de-obra sob a responsabilidade da entidade.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A celebragdo de parceria entre a Prefeitura do Municipio de Piracicaba, através da Secretaria
Municipal de Saude, com Organiza¢gfes da Sociedade Civil (OSC), tem como objetivo o auxilio as
gestantes carentes através da distribuicdo dos enxovais, além da confeccao de rouparias para as
Unidades de Pronto Atendimento Médico.

4. PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar deste Edital as organiza¢gfes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019, de 2014 (com redagao
dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacdo) que nado distribua entre os
seus soécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢fes de qualquer
natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva,;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por
programas e acdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educacgéo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia
técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social; ou

c) as organizacoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.
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4.2. Para participar deste Chamamento, a OSC devera declarar, conforme modelo constante no
Anexo Il — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia deste instrumento convocatorio, que esta ciente e
concorda com as disposicdes previstas neste Edital, que se responsabiliza pela veracidade e
legitimidade das informagbes e documentos apresentados durante o processo de selecdo, que
atende a todos os requisitos da Lei Federal n°® 13.019/14 para celebracdo do Termo de Colaboracao e
qgue ndo incorre em nenhuma das hipoteses previstas na legislacdo de regéncia impeditivas da
formalizac&o da aludida parceria.

4.3. Nao é permitida a atuagdo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

5.1. Para a celebragcédo do Termo de Colaboracdo, a Organizacao da Sociedade Civil devera atender
aos requisitos descritos nos artigos 33 e 34 da Lei Federal n°® 13.019/14, bem como aqueles inerentes
ao desenvolvimento das atividades ou ac¢des pertinentes ao objeto da parceria, conforme legislacéo e
regulamentacao aplicavel, cuja comprovagédo de atendimento dar-se-4 somente depois de encerrada
a etapa competitiva e ordenadas as propostas:

a) ter objetivos estatutérios ou regimentais voltados a promogéao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado.
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas.

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso
de dissolucéo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n°® 13.019/14, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes
religiosas e as sociedades cooperativas;

c) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituragdo
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 01 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

€) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacéo do plano de trabalho;

f) possuir instalagbes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou

[=]- % [m]

iy g i

- : www.piracicaba.sp.gov.br

Juy L '3 €)@ prefeituradepiracicaba SECRETARIA DE SAUDE | SMS - 8° andar

E" y 0 PrefeituradePiracicabaSP Rua Cap. Antdnio Corréa Barbosa, 2233 - Chacara Nazareth - Piracicaba/SP - Tel. (19) 3403-1210
[ 3 L r-

3de 39



Piracicaba

aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da
OSC, conforme Anexo Il - Declaracdo de Instalacdes e Condi¢cdes Materiais. Ndo serd necesséria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos
ou a realizacdo de servicos de adequacao de espago fisico para o cumprimento do objeto da
parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas. Nao sera necesséaria a demonstracdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a
realizacao de servicos de adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

h) apresentar certidées de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢cdes, de
divida ativa e trabalhista;

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta;

J) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletrénico, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de cada um deles, conforme Anexo IV — Declaragéo do Art. 27
do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relacéo dos Dirigentes da Entidade;

k) atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipétese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa.

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboracdo a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territorio nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas. Ndo s&o considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas publicas;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica municipal nos ultimos 05 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
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eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a
apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participacao
em licitacdo e impedimento de contratar com a administracéo, com declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracdo publica, com a sancéo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei
Federal n°® 13.019/14, ou com a sancéo prevista no inciso Il da referida legislacéo;

f) tenhatido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos; ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcdo de confianca, enquanto durar a
inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos I, 1l e Il do art. 12 da Lei Federal n°® 8.429/92;

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissao de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida conforme a Portaria n® 4.086/2022 e suas alteragdes.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado, nos
tltimos 05 (cinco) anos, contados da publicacio do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico,
ou cuja atuacdo no processo de seleg¢do configure conflito de interesse, nos termos da Lei Federal n°
12.813/13.

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comisséo de Sele¢édo néo obsta a continuidade do
processo de selecdo. Configurado o impedimento, o0 membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente & do substituido, sem necessidade de
divulgacéo de novo Edital.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢&o podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
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7. PROCESSO DE SELECAO

7.1. Afase de selecdo observara o seguinte cronograma:

Etapa Descricao da Etapa Datas

1 Publicacéo do Edital de Chamamento Publico 15/03/24

2 Envio das propostas e documentacao pelas OSCs 16/03/24 a 16/04/24

3 Etapa de avaliacdo das propostas pela Comisséo de Selecéo 17/04/24 a 03/05/24

4 Divulgacéo do resultado preliminar 06/05/24

5 Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar 07/05/24 a 13/05/24

6 Interposicao de contrarrazdes 14/05/24 a 20/05/24

7 Andlise dos recursos e contrarrazfes pela Comissao de Selecdo 21/05/24 a 27/05/24

8 Homologacéo (sem Interposicao de recursos/contrarrazdes) 14/05/24
Homologacéo (com recursos e contrarrazoes) 28/05/24

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da
parceria e a nao ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria € posterior a etapa
competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) e mais
bem classificada(s).

7.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital se encontra disponibilizado e divulgado no Diario Oficial do Municipio de
Piracicaba, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacéo das propostas, contado da data
de publicacéo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas e documentacgéo pelas OSCs.

7.4.1. Deverdo ser inseridos todos os documentos requeridos por este edital, dentro do prazo
estabelecido, através do portal externo do sistema  Piracicaba Sem = Papel
(https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/login).

7.4.1.1. Para as OSCs que nao possuirem login, clicar em “criar conta”, respeitando as datas
definidas no cronograma.

7.4.1.2. Apos acessar o login no sistema Piracicaba Sem Papel, selecionar “Solicitagao de Servigos”,
“Saude e Bem Estar” e “Proposta - Chamamento Publico — SMS”, respectivamente e preencher todos
0s campos solicitados.

7.4.2. Deverao ser anexados, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) Anexo | - Plano de Trabalho;
b) Anexo | A - Memoria de Calculo;
c) Anexo | B — Plano de Aplicagéao;
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d) Anexo | C — Cronograma de Desembolso;

e) Anexo Il — Declaragéo de Ciéncia e Concordancia;

f) Anexo Il — Declaracdo de Instalacdes e Condi¢cdes Materiais;

g) Anexo IV — Declaragao dos Dirigentes da Entidade;

h) Anexo V — Declaracdo de Nao Ocorréncia de Impedimentos;

i) Descricdo de experiéncias previas na realizacdo das atividades ou projetos relacionados ao
objeto da parceria que se pretende formalizar ou de natureza semelhante, informando sua
duragdo, local, abrangéncia, beneficiarios, além de outros dados que se mostrarem
pertinentes.

7.4.3. ApOs o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente
solicitados pela Prefeitura.

7.4.4. Cada OSC podera apresentar apenas 01 (uma) proposta. Caso venha a apresentar mais de
01 (uma) proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a Ultima.

7.5. Etapa 3: Etapa de avaliagdo das propostas pela Comisséo de Selecgéao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selecdo analisard as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo
realizados pela Comissdo de Selegcdo, que terd total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

7.5.2. A Comissao de Selecdo divulgara o julgamento das propostas e o resultado preliminar do
processo de selecdo, no Diario Oficial do Municipio.

7.5.3. As propostas deverao conter informacfes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela abaixo, observando o contetdo item 7.4.5.

7.5.4. A avaliacao individualizada e a pontuacao serdo feitas com base nos critérios de pontuagéo
apresentados no quadro a seguir:

Pontuacéo
Iltem de Avaliacéo Critérios de Pontuacéo Maxima
por Item
1. O Objeto elou Objetivo(s) estédo |0 (zero): Ndo Atende
descrito(s) com clareza, objetividade e em | 1 (um): Atende Parcialmente 30
conformidade com o edital. 2 (dois): Atende Satisfatoriamente '
3 (trés): Atende Plenamente
2. O Publico Alvo atente de forma | O (zero): Nao Atende 10
adequada ao objeto propostos. 1 (um): Atende Adequadamente '
3. Estdo apresentadas Metas Qualitativas e | 0 (zero): Nao Atende 2,0
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Quantitativas com mecanismo de afericdo | 1 (um): Atende Parcialmente
bem definidos. 2 (dois): Atende Plenamente
4. Apresentacdo de capacidade técnica | O (zero): Nao atende
operacional da instituicdo proponente, por | 1 (um): Atende Parcialmente (natureza
meio de experiéncia comprovada no | semelhante)
portfolio de realizagbes na gestdo de | 2 (dois): Atende Plenamente (projetos 2,0
atividades ou projetos relacionados ao | ou atividades relacionados ao objeto da
objeto da parceria ou de natureza | parceria)
semelhante.
5. Adequacdo da proposta ao valor de | 0 (zero): O valor global proposto é
referencia constante do Edital, com mencéo | superior ao valor de referéncia
expressa ao valor global da proposta. 1 (um): valor global proposto € igual ou
até 10% mais baixo do que o valor de 20
referéncia. '
2 (dois): valor global proposto é igual
ou menor que 10% comparado ao
valor de referéncia.
Pontuacdo Global Maxima: 10,0

7.5.5. A falsidade de informacgBes nas propostas devera acarretar a eliminacao da proposta, podendo
ensejar, ainda, aplicagdo de sancdo administrativa contra a instituigdo proponente e comunicagéo do
fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
avaliacdo n °4, informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracgéo, financiador(es),
local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagfes que julgar
relevantes. A comprovacdo documental deverd ser dotada de documentos oficiais, tais como
parcerias celebradas e atestados emitidos por entidades de outras parcerias, sob critério de avaliagéo
da Comisséo de Selecéo.

7.5.6.1. A capacidade técnica por ser comprovada pela Prefeitura do Municipio de Piracicaba, ou
gualquer outra Entidade detentora de parcerias atuais ou passadas com a OSCs.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacéo total for inferior a 06 (seis) pontos;

b) em que os itens de avaliagédo 1, 3 ou 4 resultarem em pontuacéo igual a zero;

c) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selegéo
diante da estimativa realizada e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a
inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive do orgamento disponivel.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacgdo total obtida, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos
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membros da Comissao de Selecdo, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.9. Sob a hip6tese de empate entre duas ou mais propostas, o desempate seré feito com base na
maior pontuacao obtida no critério de julgamento 1. Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate
sera feito com base na maior pontuagao obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento 4, 5, 3 e
2. Caso essas regras nao solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com mais
tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questédo sera decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecéo de proposta que nao for a mais adequada ao valor
de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacao total obtida e a
proporcao entre as metas e os resultados previstos em relacéo ao valor proposto.

7.6. Etapa 4: Divulgacéao do resultado preliminar.

7.6.1. A Comissdo de Selecdo divulgara o julgamento das propostas e o resultado preliminar do
processo de selecdo, no diario oficial do municipio e no site: https://piracicaba.sp.gov.br/, iniciando-
Se 0 prazo para recurso a partir da publicagéo no diario oficial do municipio.

7.7. Etapa5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar.
7.7.1. Haveré fase recursal apos a divulgagéo do resultado preliminar do processo de selecgéo.

7.7.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da publicacdo da deciséo, perante
a Comissdo de Selecdo que a proferiu e pelo Sistema Sem  Papel
(https://[sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/inicio), sob pena de preclusdo. Ndo sera
conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.8. Etapa 6: Interposicdo de Contrarrazées

7.8.1. Interposto recurso, a plataforma eletrénica daréa ciéncia dele para os demais interessados para
gue, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apds o0 encerramento do prazo
recursal, apresentem contrarrazées, se desejarem. Caso a plataforma esteja indisponivel para essa
finalidade, a administragcdo publica dar& ciéncia, preferencialmente por meio eletrénico, para que os
interessados apresentem suas contrarrazées no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da data da
ciéncia.

7.9. Etapa 7: Andlise dos recursos pela Comissao de Selecéo.

7.9.1. Havendo recursos, a Comisséo de Selecao os analisara.

7.9.2. Recebido o recurso, a Comisséo de Selecao podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes ou, dentro desse
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mesmo prazo, encaminhar o recurso a Secretaria Municipal de Salude com as informacdes
necessarias para decisao final e, posteriormente, para a Procuradoria Geral do Municipio aferir a
legalidade do ato. Nao cabera novo recurso contra esta deciséo.

7.9.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia Util no ambito do 6rgdo ou entidade responsavel pela
conducao do processo de selecéo.

7.9.4. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.10. Etapa 8: Homologagéao

7.10.1. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, 0
6rgdo ou a entidade publica municipal devera homologar e divulgar, no site oficial, as decisbes
recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecéo.

7.10.2. A homologacéo néo gera direito para a OSC a celebracéo da parceria.

7.10.3. Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta
classificada (néo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administragdo
publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para iniciar o processo de
celebracao.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebrag&o observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Etapa Descricdo da Etapa

Convocacado da OSC selecionada para apresentacdo presencial do plano de trabalho e

1 comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que néo
incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

5 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo
incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Andlise do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacao, se necessario.

4 Verificacdo da disponibilidade financeira de recurso orcamentério.

5 Parecer Técnico do departamento competente da SMS em conformidade com o disposto
no art. 35, V, da Lei Federal n® 13.019/14.

6 Parecer Juridico sobre a observacdo dos dispositivos legais aplicaveis ao procedimento
seletivo.

7 Assinatura do termo de colaboracao.

8 Publicacdo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial do Municipio.

8.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que néo incorre
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nos impedimentos (vedacfes) legais.

8.2.1. Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica municipal convocara a OSC
selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocacgdo, apresentar 0 seu
plano de trabalho e a documentacéo exigida para comprovacéo dos requisitos para a celebracdo da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais.

8.2.2. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pelo art.
25 do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, conforme Anexos | a |l C.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata os Anexos | A a | C. deste Edital deverd incluir
os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com 0S pre¢os
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser
utilizadas cotacoes, tabelas de precos de associacdes profissionais, publicagbes especializadas, atas
de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacgé&o disponiveis ao publico. No
caso de cotacdes, a OSC devera apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 03 (trés)
fornecedores, sendo admitidas cotacdes de sites eletrénicos, desde que identifique a data da cotacdo
e o fornecedor especifico.

8.2.4. Além da apresentacado do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15
(quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput
do art. 2° nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei
Federal n° 13.019/14, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacdes de que trata o art.
39 da referida Lei, que seréo verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Copia do Estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei Federal n® 13.019/14;

b) Cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal atualizada
dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, enderec¢o de correio
eletrdnico, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de cada um deles, conforme Anexo 1V,

c) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitida pelo
site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no
minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;

d) Comprovante(s) de experiéncia prévia na realizacdo do objeto em conformidade com inciso
Il do art. 26 do Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de 2016.

e) Certiddo Negativa de Débitos ou com Efeitos de Negativa Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uniao;

f) Certiddo Negativa ou com Efeitos de Negativa de Débitos Tributérios Estaduais N&o
Inscritos;
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g) Certiddo Negativa de Débito ou com Efeitos de Negativa de Débitos Tributarios da Divida
Ativa Estadual (CRDA);

h) Certiddo Negativa de Débitos ou com Efeitos de Negativa com a Fazenda Municipal,

i) Certiddo de Regularidade com o FGTS (Fundo de Garantia do Tempo de Servico);

j) Certiddo Negativa ou com Efeitos de Negativa de Débitos com a Justica do Trabalho;

k) Declaragéo de Inscricdo no Conselho Municipal de Saude de Piracicaba.

) Copia de documento que comprove gue a OSC funciona no endereco por ela declarado,
como conta de consumo ou contrato de locacao;

8.2.7. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, no endereco informado no item 7.4.1 deste
Edital, através do sistema Piracicaba Sem Papel.

8.3. Etapa 2: Verificagcdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Andlise do plano de trabalho.

8.3.1. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre
nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta
Etapa 2 engloba, ainda, a andlise do plano de trabalho.

8.3.2. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de parcerias, a
administracdo publica municipal devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins
Lucrativos Impedidas - CEPIM e o Cadastro Informativo dos Créditos nio Quitados de Orgéos e
Entidades Estaduais - CADIN Estadual para verificar se ha informacéo sobre ocorréncia impeditiva &
referida celebragéo.

8.3.3. A administracdo publica municipal examinard o plano de trabalho apresentado pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido
convocada.

8.3.4. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢des constantes
neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administracao publica podera solicitar a realiza¢do de
ajustes no plano de trabalho.

8.3.5. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei Federal n® 13.019/14, na hipétese de a OSC selecionada
ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracgéo, incluindo os exigidos nos arts.
33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a
celebracéo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.
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8.3.6. Em conformidade com o 8§2° do art. 28 da Lei Federal n° 13.019/14, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracdo e, em
seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento
podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacéao, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
gue impeca a celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situac¢ao, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de néo celebracdo da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacgdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administracdo publica solicitard a realizacao de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze)
dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgdao técnico e assinatura do termo de colaboragao.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adocdo das providéncias impostas
pela legislagcdo regente, incluindo a aprovacdo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico
pela Comissédo de Selegdo, da Secretaria Municipal de Saude, as designagfes do gestor da parceria
e da Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo orcamentaria para execucao da
parceria.

8.5.2. A aprovacédo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracé@o da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de celebragéo
e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracéo.

8.5.4. A OSC deverd comunicar alteragbes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
guando houver.
8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de colaboragdo no Diéario Oficial do Municipio.

8.6.1. O termo de colaboracdo somente produzird efeitos juridicos ap6s a publicacdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica, neste caso, o Diario Oficial do
Municipio de Piracicaba.

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital séo
provenientes da dotacao orgcamentéria n° 2 400091 14011 10122001121860000 0101031000 335039.

www.piracicaba.sp.gov.br
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9.2. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, a Prefeitura do Municipio de Piracicaba indicara a previsao dos créditos necessarios para
garantir a execucao das parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes.

9.3. O valor total de recursos disponibilizados sera de até R$ 73.800,00 (setenta e trés mil e
oitocentos reais) pelo periodo de 12 meses, com inicio no exercicio de 2024 e término no exercicio de
2025. A previsao dos créditos necessarios para garantir a execucdo da parceria para 2025 sera
indicada no orcamento do exercicio seguinte.

9.4. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do termo de colaboracdo é R$ 73.800,00
(setenta e trés mil e oitocentos reais). O exato valor a ser repassado sera definido no termo de
colaboracéo, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.5. As liberagcdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria.

9.6. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos
da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial 0
disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei Federal n°® 13.019/14.

9.7. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas despesas inerentes aos servigos prestados, previamente aprovados no Plano de Trabalho.
Devendo ser observado o instrumento de parceria e a legislacao regente, em especial o disposto nos
incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42 do
Decreto n° 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislacéo, ndo podendo a OSC
ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para
evitar as sanc¢des cabiveis.

~

9.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca, de
orgéo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da concluséo, dendncia, rescisao ou extingdo da parceria.

9.10. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentéaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administra¢éo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

www.piracicaba.sp.gov.br
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10. CONTRAPARTIDA

10.1. N&o sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os pedidos de esclarecimentos e impugnacdo do presente Edital deverdo ser realizados
exclusivamente por meio do e-mail agsantos@piracicaba.sp.gov.br, devendo ser solicitados em até
03 (trés) dias uteis da data-limite para o recebimento das propostas. A resposta as impugnacdes
cabera a Comissao de Selecao.

11.1.1. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital.
As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo
de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.1.2. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacéo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulacdo das propostas ou o
principio da isonomia.

11.2. A Secretaria Municipal de Saude resolverd os casos omissos e as situagdes ndo previstas no
presente Edital, observadas as disposi¢des legais e 0s principios que regem a administracéo publica.

11.3. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacéao de
qualquer natureza.

11.4. O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagfes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminacéo
da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢fes administrativas cabiveis e a comunicacgdo do fato
as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra ap0s a celebragcéo da parceria, o fato podera dar
ensejo a rescisado do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sancfes de que trata o art.
73 da Lei n® 13.019/14.

11.5. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracao, apoio ou indenizacdo por parte da administracdo
publica.

11.7. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

a) Anexo | - Plano de Trabalho;
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b) Anexo | A— Memoria de Calculo;

c) Anexo | B — Plano de Aplicagéo;

d) Anexo | C — Cronograma de Desembolso;

e) Anexo Il — Declaragéo de Ciéncia e Concordancia;
f) Anexo Il — Declaracéo de Instalagbes e Condigbes Materiais;
g) Anexo IV — Declaragao dos Dirigentes da Entidade;
h) Anexo V — Declaragédo de N&o Ocorréncia de Impedimentos;
i) Anexo VI — Minuta do Termo de Colaboragéo.
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

CHAMAMENTO PUBLICO N. 001/2024 - SMS
ENTIDADE: inserir nome da entidade
PROJETO: inserir nome do projeto

1. DADOS DA ENTIDADE
Data de Constituicdo XxIxxIxxxx | CNPJ | XX XXX XXXIXXXX-XX
Razéo Social
Endereco Completo
Cidade/UF | CEP |

Telefone(s) de Contato | (5x) X0X00-XXXK | (XX) XHOOXX=XOXX ] (XX) XXHXX=XXHX
E-mail de Contato
Registro(s)

Site Oficial

2. DADOS DO DIRIGENTE DA ENTIDADE
Nome Completo

Data de Nascimento XXIXXIXXXX | CPF |

RG (Todos 0s Dados) | xx. oo ox-x; Orgdo Exp.: X0 UF: xx; EMISSE0: xx/xx/xxxx
Cargo/Funcao Mandato | xx/xx/xxxx a Xx/Xx/Xxxx
Endereco Pessoal

Cidade/UF | CEP |

Telefone Pessoal
E-mail Pessoal

4. RESPOSNAVEL PELA EXECUCAO DO PROJETO

O(a) responsavel pela execucgdo geral das acbes do projeto, apresentacdo de relatérios de
cumprimento das metas e prestacdo de contas sera o(a) Sr(a) .........ccovvviininnnn. , profissao,
registro .......cceee...... ye-mail ...ooooeiiiiin. , telefone ...........cooooennnnni.

5. DESCRICAO DO OBJETO

Descricédo Sintética: (max. de 20 palavras).

Descricdo Detalhada: Dentre a descricao detalhada informar o local e abrangéncia do
projeto.
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6. JUSTIFICATIVA

Piracicaba

Descrever o porqué esse projeto benéfico e principalmente, necessario, a Secretaria

Municipal de Saude de Piracicaba.

7. PUBLICO ALVO

Descrever o perfil das pessoas que serdo atingidas pelo projeto e a quantidade de pessoas

beneficiadas.

8. METAS

Meta 001

Descricdo da Meta

Unid. Medida

Qtd

Periodicidade

Total

Metodologia de Avaliacdo da Meta (Monitoramento)

Meta 002

Descricdo da Meta

Unid. Medida

Otd

Periodicidade

Total

Metodologia de Avaliacdo da Meta (Monitoramento)

www.pira

cicaba.sp.gov.br
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Piracicaba

Descricdo da Meta

Unid. Medida Qtd Periodicidade Total

Metodologia de Avaliacdo da Meta (Monitoramento)

9. ETAPAS E FASE DE EXECUCAO

001 002 003 004 005 006 007
Junho/24 X X - - - X X
Julho/24 - - X X X X X
Agosto/24 - - X X X X X
Setembro/24 - - X X X X X
Outubro/24 - - X X X X X
Novembro/24 X X - - - X X
Dezembro/24 - - X X X X X
Janeiro/25 - - X X X X X
Fevereiro/25 - - X X X X X
Margo/25 - - X X X X X
Abril/25 X X - - - X X
Maio/25
10. RECURSOS FINANCEIROS
O valor de realizagdo do projeto € de R$ ........ ,.... (escrever por extenso). O montante sera
aplicadoem ........................ (descrever os custos e despesas, exemplo: recursos humanos,
aquisicao de materiais de consumo, contratacao de servigcos de terceiro, entre outros).
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PREFEITURA DE

Piracicaba

11. PARTES INTEGRANTES

Séo partes integrantes desse plano de trabalho a planilha de memoria de calculo, o
detalhamento de gastos, o plano de aplicacédo de recursos e o cronograma de desembolso.

Piracicaba, ....de ............ de 2024.

(Inserir nome da Autoridade Maxima do Org&o)

(Cargo)
A
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ANEXO | - A

MEMORIA DE CALCULO
CHAMAMENTO PUBLICO N. 001/2024 - SMS

ENTIDADE PROPONENTE:
TITULO DO PROJETO:

Més de Aplicagédo Und. Qtd. Valor valor Mensal
Descrigdo Sintética Descricdo Detalhada Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Medida WES Unitario
R$ - |R$ -
R$ - |R$ =
R$ - |R$ -
R$ - |R$ =
R$ - |R$ -
R$ - |R$ =
R$ - |R$ -
R$ - |R$ =
R$ - |R$ -

Valor Total do Projeto R$ =

&
%
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PREFEITURA

Piracicaba

ANEXO | -B

PLANO DE APLICACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N. 001/2024 - SMS

ENTIDADE PROPONENTE:
TITULO DO PROJETO:

Unidade de Valor

Descrigao Sintética Medida Quantidade Unitario

Valor Total do Projeto

www.piracicaba.sp.gov.br
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Piracicaba

ANEXO | -C

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CHAMAMENTO PUBLICO N. 001/2024 - SMS

ENTIDADE PROPONENTE:

TITULO DO PROJETO:

Descri¢ao
Bens Materiais Permanentes

jul/24 ago/24

set/24 out/24 nov/24 dez/24 jan/25 fev/25 mar/25

abr/25 mai/25 Total

Despesas Financerias e Bancarias

Gastos Administrativos

Géneros Alimenticios

Locagéo

Manutencéo

Materiais

Material Médico e Hospitalar

Medicamentos

Senicos de Terceiros

Senicos Médicos

Utilidades Publicas

Recursos Humanos

www.piracicaba.sp.gov.br
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Piracicaba

ANEXO Il

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a (identificacéo da organizacao da sociedade civil — OSC) esta ciente
e concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Puablico n° 01/2024 -
SMS e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informac¢des e documentos apresentados durante o processo
de selecdao.

Piracicaba, .... de ............... de 2024.

(Inserir nome da Autoridade Méaxima da OSC)

(Cargo)
|
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DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

PREFEITURA D

ANEXO Il

Piracicabs

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n°
13.019/14, que a (identificacao da organizacao da sociedade civil — OSC) dispde de
instalacdes e outras condigcdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. ou pretende contratar ou
adquirir com recursos da parceria as condicdoes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecido. ou
dispbe de instalagbes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como

pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotara uma das trés redagfes acima, conforme a
sua situacao. A presente observacado e as duas redacdes que nao se aplicam deverédo ser
excluidas da versao final da declaragéo.

(Inserir nome da Autoridade Maxima da OSC)

www.piracicaba.sp.gov.br
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Piracicaba

ANEXO IV

DECLARACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da (identificacdo da organizacado da
sociedade civil — OSC), nos termos dos art. 25 do Decreto Municipal n® 17.093, de 01 de
junho de 2017, que

) N&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados membro de Poder ou do Ministério
Puablico, ou dirigente de érgdo ou entidade da administragcdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o convénio, estendendo-se a vedacao aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau.

Membros da Diretoria
Data Carao E-mail E-mail
Nascim. 9 Institucional Pessoal

Nome Completo CPF

. N&o contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca,
de 6rgado ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica;

. N&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

1. membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracao publica;

2. servidor ou empregado publico, inclusive aguele que exerca cargo em comissao ou
funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica; e

www.piracicaba.sp.gov.br
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PREFEITURA DE

Piracicaba

3. pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracao publica ou
contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Piracicaba, ....... de ....ccoeeni.. de 2024.

(Inserir nome da Autoridade Maxima da OSC)
(Cargo)
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Piracicaba

ANEXO V

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a (identificacao da organizacao da sociedade civil
— OSC) e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da
Lei Federal n° 13.019/14. Nesse sentido, a citada entidade:

. Esta regularmente constituida;
. N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

. N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracao, estendendo-se a vedacao aos respectivos cénjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau. Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento
de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, 85° da Lei n®
13.019, de 2014);

. N&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 05 (cinco) anos,

observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei
Federal n® 13.019/14;

. N&o se encontra submetida aos efeitos das sanc¢des de suspensao de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracdo publica, suspenséo temporaria da participacdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades
da esfera de governo da administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades de todas as esferas de governo;

. N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagcdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos; e
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Piracicaba

N&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responséavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto
durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei Federal n° 8.429/92.

Piracicaba, ....... (o [ de 2024.

(Inserir nome da Autoridade Maxima da OSC)

www.piracicaba.sp.gov.br
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ANEXO VII

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORAGCAO N°....../2024 - SMS CELEBRADO ENTRE A MUNICIPIO DE
PIRACICABAE ...,

Data:

Prazo:

Valor: R$ ........... (cereeemmrireee e reais).

Processo Administrativo Eletrénico n°® 2024/...............
Chamamento Publico n® 01/2024 - SMS.

Fundamento Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente
regulamentada pelo Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto
Municipal n®17.093, de 01 de junho de 2017.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE PIRACICABA, inscrita no CNPJ n°
46.341.038/0001-29, com sede a Rua Cap. Antdnio Corréa Barbosa, n°® 2.233, na cidade de
Piracicaba, Estado de S&o Paulo, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr.
LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIRA, brasileiro, empresario, inscrito no CPF n°
02.930088-79 e portador do RG n° 523171-5, doravante denominada, simplesmente,
MUNICIPIO, e a Organizacédo da Sociedade Civil, denominada ............c..cecevvvevrieireeennnne. ,

inscrita N0 CNPJ N° ......cccoevviiiiienennnnn. , com sede A ......ccccvvvvieeennnn. , n° ... , bairro ............. ,
CEP ... , ha cidade de .............. , Estado de .......c..coeueennnnen. , por intermédio de seu
Representante Legal, Sr(@). ....cccccoeevviviieiieeeennnn.n. , (qualificagcéo), inscrito(a) no CPF n°
............................. e portador(a) do RG n° ......................, adiante designada OSC, resolvem

celebrar o presente Termo de Colaboragdo, devidamente instruido pela Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n°
8.726, de 27 de abril de 2016 e pelo Decreto Municipal n® 17.093, de 01 de junho de 2017,
para execucdo de atividades constantes do Plano de Trabalho aprovado nos autos do
Chamamento Publico em epigrafe e conforme as clausulas e condi¢bes seguintes:
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CLAUSULA 12 - DO OBJETO E DAS METAS

1.1. Seréo executadas pela OSC, durante toda a vigéncia da parceria as acdes previstas no
Plano de Trabalho analisado e aprovado no Edital de Chamamento n® 01/2024 - SMS,
vinculando-se integralmente aos termos do mesmo e sendo parte integrante e indissociavel
do presente Termo de Colaboragéo.

CLAUSULA 22 - DOS REPASSES

2.1. Para a execucao das acdes previstas na Clausula 12, a PREFEITURA repassara a OSC
a importancia total de R$ ......... (covvrrerrennnnn reais), constante no orgamento programado para o
exercicio de 2024 e correspondente para 0 exercicio seguinte, conforme o cronograma de
desembolso do seu plano de trabalho.

2.2. Todas as despesas decorrentes do presente convénio serdo atendidas pela
dotacdo orcamentaria UO 14011 n° 10.122.0011.2186.0000 0101031000 335039, originaria
da seguinte fonte n°® 0101031000.

CLAUSULA 32— DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracdo é de 12 (doze) meses,
iniciando-se em ... de ......... de 2024, com término previsto para .... de ........ de 2025,
podendo ser prorrogado a critério das partes, mediante termo aditivo, por iguais e sucessivos
periodos, desde que ndo exceda a 60 (sessenta) meses.

3.2. O instrumento poderd ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as
respectivas sanc¢des e delimitacdes claras de responsabilidades, desde que comunicado por
escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA 42 - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1. Sao obrigacdes da PREFEITURA:

4.1.1. proceder, por intermédio de Comissao designada, o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria e sua execucao pela OSC, inclusive com a realizacéo de
visita(s) in loco;

4.1.2. analisar a prestacao de contas da OSC, nos moldes previstos na Lei Federal n°
13.019/14 e demais alteracbes, nas Instrugcdes TCESP n° 01/2020 e suas atualizacdes,
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Piracicaba

aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as a partir do término do periodo estipulado
para a entrega;

4.1.3. realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagcdo com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e
atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia;

4.1.4. emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo das acdes objeto do presente
Termo de Colaboracdo, submetendo-o a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo
designada, nos termos do art. 59 da Lei Federal n.° 13.019/14, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo da prestacdo de contas devida pela
organizacdo da sociedade civil.

4.1.5. através do gestor contratual:
4.1.5.1. acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

4.1.5.2. informar a Secretaria Municipal de Saude a existéncia de fatos que possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestéao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0S
problemas detectados;

4.1.5.3. emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacéo de contas final, levando em
consideracdo o contetdo do relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o
art. 59 da Lei Federal 13.019/14 e a clausula antecedente;

4.1.5.4. disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

4.1.6. reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacdo de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na
aplicacao dos recursos ou o inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacao
as obrigacdes deste Termo de Colaboracdo ou em caso de a OSC deixar de adotar, sem
justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela PREFEITURA ou pelos
orgaos de controle interno e externo, até a efetiva regularizacao;

4.1.7. em caso de retencdo das parcelas subsequentes, a PREFEITURA cientificara a OSC
para, querendo, apresentar justificativa que entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias
Gteis;

4.1.8. em caso de apresentacao de justificativa pela OSC, a Unidade Gestora analisara os
argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses, bem como quanto ao

www.piracicaba.sp.gov.br
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Piracicaba

pagamento ou ndo das parcelas retidas, que s6 poderdo ser liberadas em caso de
manutenc¢ao do atendimento;

4.1.9. em caso de descumprimento das notificacbes e prazos apontados para saneamento
de irregularidades ou impropriedades da prestacao de contas e da execuc¢éo do objeto, serao
tomadas as providéncias para a imposicdo das penalidades previstas na Clausula 62 deste
Termo de Colaboragéao.

4.1.10. devera manter, em seu site oficial a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o0 respectivo
encerramento, € 0s meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboragéo.

4.2. A ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:
4.2.1. Com relacéo a execucao técnica do objeto e suas peculiaridades:

4.2.1.1. executar as acdes em estrita consonancia com a legislacédo pertinente, bem como
com a diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas, nos termos
do Plano de Trabalho aprovado;

4.2.1.2. desenvolver as aclOes seguindo as diretrizes do 6rgdo gestor, submetendo-se a
gestdo publica operacional do(s) servico(s) e disponibilizando o atendimento as metas
referenciadas pelo Municipio;

BN

4.2.1.3. prestar a PREFEITURA todas as informagcfes e esclarecimentos necessarios
durante o processo de monitoramento e avaliacdo do atendimento ao objeto do presente
Termo de Colaboracgéo;

4.2.1.4. promover, no prazo a ser estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer
adequacdes apontadas no processo de monitoramento, avaliagao e gestao operacional;

4.2.1.5. comunicar por escrito e imediatamente ao gestor da parceria, todo fato relevante,
bem como eventuais alteracdes estatutarias e constituicao da diretoria;

4.2.1.6. manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢des iniciais de sua selegéo e
classificacdo, bem como sua regularidade fiscal,

4.2.1.7. comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia,
eventuais pretensdes de alteracbes no objeto, grupos, forma de execucdo ou intencédo de
denuncia da parceria;

4.2.2. Com relacdo a aplicacdo dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:

[=]- % [m]
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4.2.2.1. aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como 0s eventuais
rendimentos, no atendimento do objeto constante da Clausula 12 em estrita consonancia com
o Plano de Trabalho e o cronograma de desembolso aprovados;

4.2.2.2. as contratacdes de bens e servicos pelas OSC, feitas com o uso de recursos
transferidos pela administracdo publica municipal, deverdo observar os principios da
impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade, transparéncia
na aplicacao dos recursos e da busca permanente de qualidade;

4.2.2.3. manter conta corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo Municipio, a
ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da presente parceria;

4.2.2.4. efetuar todos 0os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste
Termo de Colaboragéo, indicando no corpo dos documentos originais das despesas o
namero do presente Termo, fonte de recurso e o 6rgao publico celebrante a que se referem,
mantendo-0s na posse para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias;

4.2.2.5. prestar contas mensalmente dos recursos recebidos a Prefeitura através de
plataforma indicada pela PREFEITURA, sob pena de suspensédo dos repasses;

4.2.2.6. apresentar as prestacfes de contas anual, até 31 de janeiro do exercicio
subsequente ao do recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria,
observado, também, as regras estabelecidas pelas Instrucdes n° 01/2020 do TCESP e suas
atualizacoes;

4.2.2.7. devolver a PREFEITURA eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os
obtidos de aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em
caso de conclusao, denuncia, rescisdo ou extincdo do Termo de Colaboracédo, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administracédo publica;

4.2.2.8. ndo repassar nem redistribuir a outras Organizacfes da Sociedade Civil, os recursos
oriundos da presente parceria;

4.2.2.9. ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela OSC, com 0s recursos
repassados, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao
ou funcdo de confianca de 6rgéo ou entidade da administragdo publica municipal, bem como
seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade;
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4.2.2.10. manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestacao de
contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestacéo
das mesmas.

4.3. Constitui responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio e de pessoal;

4.4. Constitui, também, responsabilidade exclusiva da OSC o pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto
neste termo de colaboracdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracdo publica sua inadimpléncia em relagcdo ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restricdo a sua execucao.

4.5. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.5.1. permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica municipal, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as
informacgdes relacionadas ao presente Termo de Colaboracdo, bem como aos locais de
execucao do respectivo objeto;

4.5.2. abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder
ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica
municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedacdo aos respectivos coOnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

CLAUSULA 52 - DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1. Na hip6tese de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC, a PREFEITURA podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacao, por ato
préprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execucéo
das metas ou atividades pactuadas:

5.1.1. assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a
PREFEITURA assumir as responsabilidades;
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5.1.2. retomar os bens publicos eventualmente em poder da OSC parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

CLAUSULA 62 - DAS SANCOES

6.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com as
normas da Lei Federal n°® 13.019/2014 e da legislacdo especifica, a PREFEITURA podera,
garantido o contraditério e a ampla defesa, aplicar a OSC as seguintes sancodes:

6.1.1. adverténcia;

6.1.2. suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades do Municipio, por prazo ndo superior a
02 (dois) anos;

6.1.3. declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada com base no inciso Il.

6.2. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sGo de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez)
dias uteis da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s 02 (dois) anos de
aplicacao da penalidade.

CLAUSULA 72 - DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES

7.1. Para fins de cumprimento do disposto nos art. 36 e art. 42, X, ambos da Lei Federal n°
13.019/2014, declara-se que ndo havera bens e direitos remanescentes na data da
conclusao ou extingao do presente Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA 82 - DO FORO

8.1. Fica eleito o foro da Comarca de Piracicaba para dirimir quaisquer questdes resultantes
da execucao deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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8.2. E obrigatoria, nos termos do art. 42, XVIlI da Lei Federal n° 13.019/2014, a prévia
tentativa de solugdo administrativa de eventuais conflitos, com a participacdo de 6rgao
encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administracéo publica;

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢gBes ajustadas, firmam o presente termo
em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Luciano Santos Tavares de Almeida XX XXX XXX XXX XX XX
Prefeito do Municipio de Piracicaba Representante Legal da OSC
Testemunhas:
1. 2.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
[w]: % [m]
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ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO - TERMO

DE COLABORACAO/FOMENTO
(redacdo dada pela Resolugéo n° 11/2021)

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ...
TERMO DE COLABORAQAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): ....ovvvviiieiiiiiiiiinee
OBUIET O ittt
VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): .oiioooeiiiiiiieie e eeeeeiiniieee e e e e e s
EXERCICIO (1): vvvoveeeeeeeeeeeereeenene.

Pelo presente TERMO, noés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / 0 processo de prestacdo de contas, estara(ao) sujeito(s) a
analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera
pelo sistemaeletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cédpias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisfes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme
dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolu¢do n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da
Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais do(s) responséavel(is) pelo 6rgdo concessor, entidade beneficiaria e
interessados, estdo cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”,
nos termos previstos no Artigo 2° das Instru¢des n° 01/2020, conforme “Declaracéo(des) de Atualizagao
Cadastral” anexa (s).

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacao;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

Local e data: Piracicaba,
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

NOME: ..
Cargo: .o
CPF . e,

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

NOME: ...,
Cargo: ..
CPF

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

NOME: s
Cargo: v
CPF:

R o : uste e o

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
NOME: ..
Cargo: e
(0 = = T

Assinatura:

R nsavei

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
NOME: ..o,
Cargo: e
(0 = = T

Assinatura:

inaram i

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Gestor do Termo de Colaboracéo

NOME: e s
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