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1 INTRODUGAO

O presente LTCAT é um documento onde ficam evidenciados os resultados de avaliagdo do meio
ambiente de trabalho com vistas a determinar a presencga ou ndo de agentes nocivos através de medigdes
ambientais de concentracao/intensidade e o tempo de exposi¢do aos quais os empregados estdo expostos.
Este documento deve ser elaborado e assinado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do
Trabalho.

O Art. 277.da INSTRUCAO NORMATIVA N° 77 PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE 2015
estabelece que sdo consideradas condigbes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica,
conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢cdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associagao de agentes, em concentragao ou intensidade e tempo de exposi¢cao que ultrapasse os limites de
tolerancia estabelecidos segundo critérios quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples
exposigcdo em condigado especial prejudicial a saude, segundo critérios de avaliagdo qualitativa.

O Art. 278 da referida instrucdo considera para fins da analise do beneficio de aposentadoria
especial, as seguintes definigbes e condig¢des:

- Nocividade: situagdo combinada ou ndo de substancias, energias e demais fatores de riscos
reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou ocasionar danos a saude
ou a integridade fisica do trabalhador;

- Permanéncia: trabalho n&o ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte cinco anos,
no qual a exposigdao do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado ao agente nocivo seja
indissociavel da produgdo do bem ou da prestacao do servigo, em decorréncia da subordinagao
juridica a qual se submete;

- Avaliagdo qualitativa do agente nocivo:a nocividade do agente, neste caso, € presumida e
independente de mensuracdo, constatada pela simples presenga do agente no ambiente de
trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da Norma Regulamentadora n® 15 — NR-
15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os agentes iodo e niquel;

- Avaliacdo quantitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, é considerada pela
ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da
NR-15 do MTE, por meio da mensuragdo da intensidade ou da concentragcdo, consideradas no
tempo efetivo da exposi¢cao no ambiente de trabalho.

O Art. 279da referida instrucdo estabelece que os procedimentos técnicos de levantamento
ambiental, ressalvada disposi¢cdo em contrario, deverao considerar:

- A metodologia e os procedimentos de avaliagdo dos agentes nocivos estabelecidos pelas Normas
de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO e pelos limites de tolerancia estabelecidos pela
NR-15 do MTE.

- O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicdes que deverdo estabelecer as
metodologias e procedimentos de avaliagdo nao contempladas pelas NHO da FUNDACENTRO.

- Sera considerada a adogao de Equipamento de Protegéo Coletiva - EPC, que elimine ou neutralize
a nocividade, desde que asseguradas as condi¢des de funcionamento do EPC ao longo do tempo,
conforme especificacdo técnica do fabricante e respectivo plano de manutengao, estando essas
devidamente registradas pela empresa.

- Somente sera considerada a adogdo de Equipamento de Protecdo Individual - EPI em
demonstragdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da publicagdo da MP
n® 1.729, de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n° 9.732, de 11 de dezembro de 1998, e
desde que comprovadamente elimine ou neutralize a nocividade e seja respeitado o disposto na
NR-06 do MTE, havendo ainda necessidade de que seja assegurada e devidamente registrada pela
empresa, no PPP.
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2 II?ENTIFICAQAO DA PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA UNIDADE BASICA DE
SAUDE ALGODOAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administragao Publica em Geral N° de servidores: 7.308
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Endereco: Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa, 2233 Bairro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

UBS ALGODOAL

Atividade: Saude

Grau de Risco considerado no UBS: 03

Endereco: Rua Gertrudes Barbosa Moretti, n® 81 Bairro: Algodoal
CEP: 13405-456 Telefone: 3421-1253
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

Empreendimento: Unidade Basica de Saude

N° de servidores no local: 07

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07h0OOmin as 16h00min ou das 08h0OOmin as
da Unidade 17h00min)

Intervalo de refeigao 1 (uma) hora

3 DATA E LOCAL DE REALIZAGAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade da UBS, localizada
em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 2, na data de 05/09/2017 e 13/10/2017, pelo Técnico de
Seguranga do Trabalho Grasiele Alves dos Anjos.
4 METODO DE TRABALHO

O método de trabalho adotado nesta avaliagao consistiu em:

- Visita e inspec¢ao nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas atividades;

- Caracterizagao do ambiente de trabalho;

- Descricao das fungbes exercidas, atividades, identificagdo dos possiveis riscos existentes, fontes
geradoras, meios de propagacao e tipo de exposicao;

- Descricao das medidas de controle existentes;
- Avaliagdo qualitativa dos riscos ambientais;
- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos disponiveis.
5 LEGISLAGAO APLICAVEL
- Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da Consolidagcéo

das Leis do Trabalho, relativo a Seguranga e Medicina do Trabalho, em sua seg¢do XllI (Das Atividades
Insalubres e Perigosas);
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- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15 (Atividades e Operagdes
Insalubres); NR-9 (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais); NR-6 (Equipamento de Protecao
Individual); NR-16 (Atividades e Operacgdes Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;
- Legislagao Previdenciaria:-Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrugdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV (Classificagao dos
Agentes Nocivos) do RPS.

6 DESCRIGAO DO LOCAL, IDENTIFICAGAO DOS SETORES, FUNGOES EXISTENTES, DESCRIGAO
DAS ATIVIDADES, RISCOS POR AGENTES AMBIENTAIS E MEDIDAS DE PROTEGCAO

6.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura da UBS construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria e concreto, piso
em ceramica, cobertura em laje, iluminagéo natural e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ventilador).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1

- Area construida aproximada (m?): 250

- Area construida total aproximada (m?): 250
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificagdo (m): 4

Observacgao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo SESMT néo
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado desta Secretaria, para fins
de obtengado dos parametros exatos.

6.2 IDENTIFICAGCAO DOS SETORES

A edificagdo possui os seguintes setores, construidos em concreto e laterais predominantes em
alvenaria e concreto, piso em ceramica, cobertura em laje, iluminagdo natural e artificial (lAmpadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ventilador):

- Almoxarifado;

- Banheiros;

- Consultério ginecoldgico;

- Consultorio médico 1;

- Consultério médico 2;

- Copa;

- Depdsito de material de limpeza;

- Lavanderia;

- Recepcgao;

- Sala de coleta / inalagao / pesagem;

- Sala de procedimentos;

- Sala de vacinagéo.

6.3 IDENTIFICAGAO DAS FUNGOES EXISTENTES NA UNIDADE E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

Auxiliar de Enfermagem: Faz curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos
apropriados; Aplica inje¢des intramusculares, intravenosas e vacinas segundo prescricdo médica; ministra
medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os horarios e doses prescritas pelo médico
responsavel; verifica a temperatura, pressao arterial e pulsagcao dos pacientes, empregando as técnicas e
instrumentos apropriados; orienta pacientes em assuntos de sua competéncia; Prepara pacientes para
consultas e exames; Colhe ou recolher material dos pacientes para a realizagao de exames de laboratério,
conforme determinagdo médica; lava e esteriliza instrumentos médicos e odontoldgicos utilizando produtos
e equipamentos apropriados; auxilia médicos, odontélogos e enfermeiros no preparo do material a ser
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utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes; Auxilia no controle de estoque de
medicamentos, materiais e instrumentos médicos e odontoldgicos, a fim de solicitar reposicdo quando
necessario; Controla e mantém atualizado o fichario contendo informagdes sobre os pacientes, tratamentos
e medicamentos ministrados e outros dados de interesse médico; Faz visitas domiciliares e a escolas,
segundo programacéo estabelecida, para atender pacientes e coletar dados de interesse médico; Participa
de campanhas de vacinagdo; Comunica ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos
aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que seja providenciado o devido reparo; faz pré e
pés consulta conforme o deferido pelas normas programaticas da secretaria; mantém o local limpo e
arrumado; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem: Auxiliar na elaboragdo do planejamento de enfermagem, baseando-se nas
necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de
trabalho; participar de programas de orientagdo as gestantes, criangas, hipertensos e diabéticos, as
doencas transmissiveis e outras, desenvolvendo com o enfermeiro as atividades de educagdo permanente,
para manter os padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com criangas,
desenvolvendo programa de suplementacdo alimentar, para prevengdo da desnutricdo; executar todos os
procedimentos de enfermagem, como administragdo de sangue e plasma, controle de pressao venosa,
monitoragdo de respiradores artificiais e prestacdo de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-
estar fisico e mental aos pacientes; preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e
equipamentos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a realizagdo de exames, tratamentos e
intervengdes cirurgicas; controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de campanhas de vacinagédo e
demais campanhas programadas pela Secretaria Municipal de Saude; comunicar ao superior imediato
qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que
seja providenciado o devido reparo; fazer pré e pos-consulta conforme deferido pelas normas programaticas
da Secretaria Municipal de Saude; manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das acoes
educativas; realizar visitas domiciliares; participar das a¢bes realizadas com grupos de hipertensdo arterial,
diabéticos, criancas e adolescentes; executar outras tarefas determinadas pelo superior imediato.

Médico: Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua
capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirargicos e
terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como
desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promogao da saude e
prevengado das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagao; efetuar exames médicos,
emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-
estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os
padrbes normais, para confirmar ou informar o diagnostico; prescrever medicamentos, indicando dosagem
respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica,
tratamento prescrito e evolugao da doenga, para efetuar orientagédo terapéutica adequada; coletar e avaliar
dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a
comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragéo de
campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento
de planos de fiscalizagao sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
realizar exames médicos necessarios para a admissao de servidores publicos municipais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Clinico Geral: Prestar assisténcia integral a sadde do individuo sob sua responsabilidade,
utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos,
cirdrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial,
bem como desenvolver agbes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promocgao
da saude e prevengao das doencgas, para conseguir melhor qualidade de vida a populacdo; efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e
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bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais,
para determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os
padrbes normais, para confirmar ou informar o diagnostico; prescrever medicamentos, indicando dosagem
respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica,
tratamento prescrito e evolugao da doenga, para efetuar orientagédo terapéutica adequada; coletar e avaliar
dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a
comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragéo de
campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento
de planos de fiscalizagao sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
realizar exames médicos necessarios para a admissido de servidores publicos municipais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeira N.S.: Planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada ao cliente; avaliar e
priorizar 0s recursos necessarios a assisténcia do cliente nas unidades; operar os equipamentos utilizados
na assisténcia ao cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos mesmos; compor a equipe
de suporte avangado de vida; zelar pela conservagao dos equipamentos e materiais da unidade; realizar
reunides periddicas com a equipe de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de
atribuicbes e escala de férias; avaliar o registro de enfermagem nos prontuarios e livros de plantao,
orientando a equipe conforme procedimentos padronizados; participar de reunides com a coordenagao,
estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimento ao cliente; ministrar cursos de atualizagao
e ou aperfeicoamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe de enfermagem; participar em
projetos de construgdo e reforma da unidade; prevenir e controlar de forma sistematica as infec¢des nas
unidades, conforme protocolo de CCI; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a
limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a recepgéo; mediar
todas as questdes pertinentes a unidade e ao cliente com outros servigos da rede municipal, hospitais,
laboratérios e servicos municipais e intermunicipais; aplicar o Soro Anti-rabico nos casos indicados; colher
citologia oncdtica, orientar e educar sobre cancer de mama e cancer uterino; colher sangue arterial para
exames laboratoriais (gasometria); colocar sonda nasoenteral conforme técnica padronizada, solicitando RX
e avaliagdo médica apos colocagdo da mesma; orientar a familia e o cliente com alimentagdo por sonda
nasoenteral; fazer consultas de enfermagem ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e
mulheres; planejar e realizar a¢gdes educativas para grupos de pacientes portadores de doengas crbnicas
(HA, diabetes e outras); planejar e realizar todas as agbes da salde da mulher e do adolescente;
acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-natal de baixo risco; acompanhar a
crianga no 1° ano de vida, avaliando critérios de riscos e realizando a consulta de enfermagem aqueles de
baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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6.4 IDENTIFICAGAO DOS RISCOS NOS SETORES DE TRABALHO
MEIO DE CONCENTRA
SETOR RISCO FONTE GERADORA PRO\P,':‘fggAO’ FUNCAO EXPOSICAO METg&OLO G {D'I'E'M'TE
TRANSMISSAO TOLERANCIA
Almoxarifado Nao identificado N&o identificado Nao identificado Todos . N_a_o Qualitativa N.A.
identificado
Banheiros Biolégico Vaso sanitario, pia etc Contato PrOf;isni;)g;als de Intermitente Qualitativa N.A.
Consultério Pacientes, fomites, material Médico
ginecolégico Bioldgico utilizado durante a assistancia Ar/Contato Médico Clinico Intermitente Qualitativa N.A.
Geral
Consultorios Biolégico Pacientes, fomites, material Ar/Contato medico Intermitente Qualitativa N.A
médicos (1 e 2) 9 utilizado durante a assisténcia Médico Clinico o
Geral
Copa Nao identificado Nao identificado Nao identificado Todos . N_a_o Qualitativa N.A.
identificado
Depdsito de Profissionais de
material de Quimico Materiais de limpeza Contato i Eventual Qualitativa N.A.
i impeza
impeza
Lavanderia Quimico Materiais de limpeza Contato Prof;isnig)g;;s de Eventual Qualitativa N.A.
Aux. de
Enfermagem B
Recepcéao Nao identificado Nao identificado Nao identificado Enfermeira N.S. . N_a_o Qualitativa N.A.
identificado
Téc. de
Enfermagem
Aux. de
Enfermagem . o
Salla de c~oleta / o Pacientes, fomites, material Téc. de Intermitente Qualitativa N.A.
inalagao / Biolégico tilizado d t isténci Ar/Contato
pesagem utilizado durante a assisténcia Enfermagem
Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa N.A.
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MEIO DE CONCENTRA
SETOR RISCO FONTE GERADORA HROI A0 FUNGAO EXPOsIGAo | METODOLO | CAO/LIMITE
VIADE GIA DE
TRANSMISSAO TOLERANCIA
Aux. de
Enfermagem . o
i omi i - Intermitente alitativa N.A.
Biolégico pacientes, fomites, material Ar/Contato Téc. de ' Qualitativ
utilizado durante a assisténcia Enfermagem
Sala de Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa N.A.
procedimentos Aux. de
Enfermagem o
o Esterilizagdo dos materiais Té dg Eventual Qualitativa N.A.
Quimico - Contato ec. de
utilizados Enfermagem
Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa N.A.
Aux. de
Enfe,r magem Intermitente Qualitativa N.A.
Sala de Bioloaico Pacientes, fémites, material Ar/Contato Téc. de
vacinagéo 9 utilizado durante a assisténcia Enfermagem
Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa N.A.

*Profissionais da limpeza sao terceirizados.

N.A. — Nao se Aplica.

“Nao identificado” - riscos fisicos, quimicos e bioldgicos. Ndo se incluem, portanto, os riscos ergondmicos e de acidentes.
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6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilagao natural;

- Limpeza e desinfecgao concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitagao inicial e continuada sobre:
- Agentes bioldgicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagao;
- Orientagao postural;
- Orientacao basica de protegéo contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Biologico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinagao/imunizagao.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirurgico;

- Luvas de procedimento nao cirurgicos;
- Luvas de Latex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranca;

- Méascara de protegao.

Observacoes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos
de Protegao Individual - EPI, descartaveis ou néo, deverdo estar a disposicdo em numero
suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou
reposigéao”.

b) A utilizagcdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da Portaria 3214/78
e art. 191, secdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente;

c) Os Certificados de Aprovacao dos EPI estdo apresentados no Anexo .

7 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE

A insalubridade ¢ tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da Portaria 3.214 do
Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU INTERMITENTE

- Nao foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos locais de
trabalho.

- Assim néo ficou caracterizada a condigao insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIGAO AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINAGAO

(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.751, de 23/11/90).
- Assim néo ficou caracterizada condig¢ao insalubre pelo Anexo n°4.
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ANEXO N°5 — RADIAGOES IONIZANTES
- Nao foi observada a existéncia de radiagbes ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°5

ANEXO N°6 — TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a condigdes hiperbaricas.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 — RADIAGOES NAO IONIZANTES
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢gao que exponha o servidor a radiagdes nao ionizantes.
- Assim nao ficou caracterizada condi¢ao insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 — VIBRAGOES
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a vibracoes.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 - FRIO
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores ao frio.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 - UMIDADE
- Nao foi observado o trabalho sob condigao que exponha os servidores a umidade.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13— AGENTES QUIMICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por inspegéo
realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades que envolvam exposigao
a agentes quimicos foram fornecidos os devidos EPI como medida de protegéo individual para neutralizagéo
dos agentes. Portanto, nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores aos agentes
quimicos.

- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 — POEIRAS MINERAIS
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢ao que exponha os servidores A poeiras minerais.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°12.

ANEXO N° 14 - AGENTES BIOLOGICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por inspegéo
realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que nao existe, na rotina diaria da UBS, trabalho
ou operagbes em contato permanente com agentes biolégicos, portanto, NAO POSSIBILITANDO
ENQUADRAMENTO NOS LIMITES FIXADOS, PARA AUTORIZAR CLASSIFICACAO DE INSALUBRIDADE
em nenhum grau.

- Assim néo ficou caracterizada condig¢ao insalubre pelo Anexo n°14.

8 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da Portaria 3.214 do
Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPLOSIVOS

Através da inspegédo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas ou armazenamento de explosivos,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 01 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 01.

ANEXO N° 02 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM INFLAMAVEIS.
Através da inspecdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-se que
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ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas com inflamaveis, descaracterizando-se o
enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n® 02 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.
- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 02.

ANEXO N° 3 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPOSICAO A
ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FiSICA NAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE
SEGURANGCA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Através da inspecao no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividades e/ou operagdes perigosas com exposi¢cao a roubos ou outras
espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 03 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM ELETRICIDADE

Através da inspe¢do no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposi¢cado habitual aos efeitos da
eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n® 04 da NR-16 da
Portaria n® 3.214/78, pela Lei n°® 7.369/85 e pelo Decreto n® 93.412/86.

- Assim néo ficou caracterizada condigéao periculosidade pelo Anexo n° 04.

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspecédo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que ndo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizagdo de motocicleta ou motoneta no
deslocamento de trabalhador em vias publicas, descaracterizando-se o enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n° 05 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS COM RADIAGOES
IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspecao no ambiente de trabalho e da andlise das atividades desenvolvidas, constatou-se
que nado havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposi¢cado as radiagdes ionizantes,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo (*) da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.
- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de margo de 2019.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz Silva Junior

Engenheiro Seguranga do Trabalho Engenheiro Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do conteudo apresentado no Documento

Dr. Rubens Cenci Motta Dra. Graziela Maluf Orlandi

Coordenador do SESMT Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO
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ANEXO | - CERTIFICADO DE APROVAGAO (CA) DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAIS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO
— LTCAT -

UNIDADE BASICA DE SAUDE
UBS ALVORADA
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1 INTRODUGAO

O presente LTCAT é um documento onde ficam evidenciados os resultados de avaliagdo do meio
ambiente de trabalho com vistas a determinar a presenga ou ndo de agentes nocivos através de medigdes
ambientais de concentragao/intensidade e o tempo de exposi¢do aos quais os empregados estdo expostos.
Este documento deve ser elaborado e assinado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do
Trabalho.

O Art. 277.da INSTRUCAO NORMATIVA N° 77 PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE 2015
estabelece que sdo consideradas condigbes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica,
conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposigdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associagao de agentes, em concentragao ou intensidade e tempo de exposi¢cao que ultrapasse os limites de
tolerancia estabelecidos segundo critérios quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples
exposicdo em condigao especial prejudicial a saude, segundo critérios de avaliagdo qualitativa.

O Art. 278 da referida instrugdo considera para fins da analise do beneficio de aposentadoria
especial, as seguintes definigbes e condigdes:

- Nocividade: situagcdo combinada ou n&o de substancias, energias e demais fatores de riscos
reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou ocasionar danos a saude
ou a integridade fisica do trabalhador;

- Permanéncia: trabalho n&o ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte cinco anos,
no qual a exposigdo do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado ao agente nocivo seja
indissociavel da produgdo do bem ou da prestagdo do servigo, em decorréncia da subordinagao
juridica a qual se submete;

- Avaliagdo qualitativa do agente nocivo:a nocividade do agente, neste caso, € presumida e
independente de mensuracao, constatada pela simples presenga do agente no ambiente de
trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da Norma Regulamentadora n® 15 — NR-
15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os agentes iodo e niquel;

- Avaliagdo quantitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, é considerada pela
ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da
NR-15 do MTE, por meio da mensuragdo da intensidade ou da concentragcdo, consideradas no
tempo efetivo da exposi¢cao no ambiente de trabalho.

O Art. 279da referida instrucdo estabelece que os procedimentos técnicos de levantamento
ambiental, ressalvada disposi¢ao em contrario, deverao considerar:

- A metodologia e os procedimentos de avaliacdo dos agentes nocivos estabelecidos pelas Normas
de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO e pelos limites de tolerancia estabelecidos pela
NR-15 do MTE.

- O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicdes que deverdo estabelecer as
metodologias e procedimentos de avaliagdo nao contempladas pelas NHO da FUNDACENTRO.

- Sera considerada a adogao de Equipamento de Protegéo Coletiva - EPC, que elimine ou neutralize
a nocividade, desde que asseguradas as condi¢des de funcionamento do EPC ao longo do tempo,
conforme especificagdo técnica do fabricante e respectivo plano de manutencgéo, estando essas
devidamente registradas pela empresa.

- Somente sera considerada a adocdo de Equipamento de Protecdo Individual - EPI em
demonstragdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da publicagdo da MP
n° 1.729, de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n® 9.732, de 11 de dezembro de 1998, e
desde que comprovadamente elimine ou neutralize a nocividade e seja respeitado o disposto na
NR-06 do MTE, havendo ainda necessidade de que seja assegurada e devidamente registrada pela
empresa, no PPP.
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2 II?ENTIFICA(;AO DA PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA UNIDADE BASICA DE
SAUDE ALVORADA

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE PIRACICABA

Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracao Publica em Geral N° de servidores: 7.308
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Endereco: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa, 2233 Bairro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

UBS ALVORADA

Atividade: Saude

Grau de Risco considerado no UBS: 03

Enderecgo: Rua Sérgio Cardoso, n°® 185 Bairro: Jardim Alvorada
CEP: 13425-694 Telefone: 3426-4647
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

Empreendimento: Unidade Basica de Saude

N° de servidores no local: 16

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00min ou das 08h0Omin as
da Unidade 17h00min)

Intervalo de refeigao 1 (uma) hora

3 DATA E LOCAL DE REALIZAGAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade da UBS, localizada
em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 2, na data de 22/11/2017, pelo Técnico de Seguranca do
Trabalho Fabio Wilson Previtali.
4 METODO DE TRABALHO

O método de trabalho adotado nesta avaliagao consistiu em:

- Visita e inspegao nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas atividades;

- Caracterizagédo do ambiente de trabalho;

- Descricao das fungbes exercidas, atividades, identificagdo dos possiveis riscos existentes, fontes
geradoras, meios de propagacéo e tipo de exposic¢ao;

- Descrigao das medidas de controle existentes;
- Avaliagao qualitativa dos riscos ambientais;
- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos disponiveis.
5 LEGISLAGAO APLICAVEL
- Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da Consolidagéo

das Leis do Trabalho, relativo a Seguranga e Medicina do Trabalho, em sua sec¢éo Xlll (Das Atividades
Insalubres e Perigosas);
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- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15 (Atividades e Operacoes
Insalubres); NR-9 (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais); NR-6 (Equipamento de Protecao
Individual); NR-16 (Atividades e Operagdes Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;
- Legislagéo Previdenciaria:-Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrugdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV (Classificagao dos
Agentes Nocivos) do RPS.

6 DESCRIGAO DO LOCAL, IDENTIFICAGAO DOS SETORES, FUNGOES EXISTENTES, DESCRICAO
DAS ATIVIDADES, RISCOS POR AGENTES AMBIENTAIS E MEDIDAS DE PROTECAO

6.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura da UBS construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria e concreto, piso
em granilite, cobertura em laje e telhas em fibrocimento, iluminagdo natural e artificial (ldampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ventilador).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1

- Area construida aproximada (m?): 280

- Area construida total aproximada (m?): 670
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificagdo (m): 5

Observagao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo SESMT néo
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado desta Secretaria, para fins
de obtengao dos paradmetros exatos.

6.2 IDENTIFICAGCAO DOS SETORES

A edificagdo possui os seguintes setores, construidos em concreto e laterais predominantes em
alvenaria e concreto, piso em granilite, cobertura em laje e telhas em fibrocimento, iluminagéo natural e
artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural (janelas e portas) e/ou artificial (ventilador):

- AlImoxarifado;

- Banheiros;

- Consultério enfermagem;

- Consultério ginecoldgico;

- Consultério médico;

- Consultério odontoldgico;

- Copa;

- Depdsito de material de limpeza;

- Lavanderia;

- Recepgao;

- Sala de esterilizacao;

- Sala de limpa;

- Sala de coleta;

- Sala de pesagem;

- Sala de vacinacgao.

6.3 IDENTIFICAGAO DAS FUNGOES EXISTENTES NA UNIDADE E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

Auxiliar de Enfermagem: Faz curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos
apropriados; Aplica inje¢des intramusculares, intravenosas e vacinas segundo prescrigdo médica; ministra
medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os horarios e doses prescritas pelo médico
responsavel; verifica a temperatura, pressao arterial e pulsagdo dos pacientes, empregando as técnicas e
instrumentos apropriados; orienta pacientes em assuntos de sua competéncia; Prepara pacientes para
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consultas e exames; Colhe ou recolher material dos pacientes para a realizagao de exames de laboratério,
conforme determinagdo médica; lava e esteriliza instrumentos médicos e odontoldgicos utilizando produtos
e equipamentos apropriados; auxilia médicos, odontélogos e enfermeiros no preparo do material a ser
utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes; Auxilia no controle de estoque de
medicamentos, materiais e instrumentos médicos e odontoldgicos, a fim de solicitar reposi¢do quando
necessario; Controla e mantém atualizado o fichario contendo informacgdes sobre os pacientes, tratamentos
e medicamentos ministrados e outros dados de interesse médico; Faz visitas domiciliares e a escolas,
segundo programacéao estabelecida, para atender pacientes e coletar dados de interesse médico; Participa
de campanhas de vacinagdo; Comunica ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos
aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que seja providenciado o devido reparo; faz pré e
pds consulta conforme o deferido pelas normas programaticas da secretaria; mantém o local limpo e
arrumado; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar em Saude Bucal: Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e anotar
fichas clinicas; manter em ordem arquivos e ficharios; revelar e montar radiografias intra-orais; preparar o
paciente para o atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o
técnico em higiene bucal junto a cadeira operatéria; promover isolamento do campo operatério;
manipularmateriais de uso odontolégico; selecionar molduras; confeccionar modelos em gesso; aplicar
métodos preventivos para controle de carie dental; proceder a conservacdo e a manutengdo do
equipamento odontolégico; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Cirurgiao Dentista: Examinar, diagnosticar e tratar afecgbes da boca, dentes e regidao maxilofacial,
utilizando processos clinicos ou cirurgicos, inclusive urgéncias; prescrever ou administrar medicamentos,
determinado via oral ou parental, para tratar ou prevenir afecgbes dos dentes e da boca; manter registro dos
pacientes examinados e tratados; fazer pericias odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e dos
dentes, a fim de fornecer atestados de capacitagao fisica para admissédo de pessoal na Prefeitura; efetuar
levantamentos que identifiquem indicadores odontolégicos de saude publica; participar do planejamento,
execugao e avaliagdo de programas educativos e prevengéo dos problemas de saude bucal e programas de
atendimento odontoldgico voltados para o escolar e para populagao; participar da elaboragdo de planos de
fiscalizagdo sanitaria; realizar atendimentos de primeiros cuidados de urgéncias; encaminhar e orientar os
usuarios que apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis de especializagdo, assegurando o
seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de complementagdo do tratamento; emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; programar e supervisionar o fornecimento de
insumo para as agdes individuais e coletivas; supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos Técnicos de
Higiene Dental e Atendentes de Consultério Dentario; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Enfermeira N.S.: Planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada ao cliente; avaliar e
priorizar os recursos necessarios a assisténcia do cliente nas unidades; operar os equipamentos utilizados
na assisténcia ao cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos mesmos; compor a equipe
de suporte avangado de vida; zelar pela conservagdo dos equipamentos e materiais da unidade; realizar
reunides periddicas com a equipe de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de
atribuicbes e escala de férias; avaliar o registro de enfermagem nos prontuarios e livros de plantao,
orientando a equipe conforme procedimentos padronizados; participar de reunides com a coordenagao,
estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimento ao cliente; ministrar cursos de atualizagao
e ou aperfeigoamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe de enfermagem; participar em
projetos de construgao e reforma da unidade; prevenir e controlar de forma sistematica as infecgdes nas
unidades, conforme protocolo de CCI; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a
limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a recepgéo; mediar
todas as questdes pertinentes a unidade e ao cliente com outros servigos da rede municipal, hospitais,
laboratérios e servicos municipais e intermunicipais; aplicar o Soro Anti-rabico nos casos indicados; colher
citologia oncotica, orientar e educar sobre cancer de mama e cancer uterino; colher sangue arterial para
exames laboratoriais (gasometria); colocar sonda nasoenteral conforme técnica padronizada, solicitando RX
e avaliacdo médica apds colocacdo da mesma; orientar a familia € o cliente com alimentacédo por sonda
nasoenteral; fazer consultas de enfermagem ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e
mulheres; planejar e realizar a¢des educativas para grupos de pacientes portadores de doengas crénicas
(HA, diabetes e outras); planejar e realizar todas as agbes da saude da mulher e do adolescente;
acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-natal de baixo risco; acompanhar a
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crianga no 1° ano de vida, avaliando critérios de riscos e realizando a consulta de enfermagem aqueles de
baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico: Prestar assisténcia integral a satude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua
capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirargicos e
terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como
desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promocéao da saude e
prevencdo das doencas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo; efetuar exames médicos,
emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-
estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com 0s
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem
respectiva via de administragao, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica,
tratamento prescrito e evolugao da doenga, para efetuar orientagédo terapéutica adequada; coletar e avaliar
dados bioestatisticos e sécio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populacdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a
comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragao de
campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento
de planos de fiscalizagdo sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatologicas;
realizar exames médicos necessarios para a admissédo de servidores publicos municipais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Plantonista: Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando
toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnésticos, cirurgicos e
terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como
desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promogao da saude e
prevencdo das doencas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagao; efetuar exames médicos,
emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-
estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com 0s
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem
respectiva via de administracdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica,
tratamento prescrito e evolugao da doenga, para efetuar orientagédo terapéutica adequada; coletar e avaliar
dados bioestatisticos e sdcio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a
comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboracao de
campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento
de planos de fiscalizagcdo sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
realizar exames médicos necessarios para a admissado de servidores publicos municipais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem: Auxiliar na elaboragdo do planejamento de enfermagem, baseando-se nas
necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de
trabalho; participar de programas de orientagdo as gestantes, criangas, hipertensos e diabéticos, as
doencas transmissiveis e outras, desenvolvendo com o enfermeiro as atividades de educagao permanente,
para manter os padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com criangas,
desenvolvendo programa de suplementacdo alimentar, para prevengédo da desnutrigdo; executar todos os
procedimentos de enfermagem, como administragdo de sangue e plasma, controle de pressdo venosa,
monitoracado de respiradores artificiais e prestacao de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-
estar fisico e mental aos pacientes; preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e
equipamentos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a realizacdo de exames, tratamentos e
intervengdes cirurgicas; controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
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verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de campanhas de vacinagao e
demais campanhas programadas pela Secretaria Municipal de Saude; comunicar ao superior imediato
qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que
seja providenciado o devido reparo; fazer pré e pos-consulta conforme deferido pelas normas programaticas
da Secretaria Municipal de Saude; manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das acgdes
educativas; realizar visitas domiciliares; participar das a¢bes realizadas com grupos de hipertensdo arterial,
diabéticos, criangas e adolescentes; executar outras tarefas determinadas pelo superior imediato.
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6.4 IDENTIFICAGAO DOS RISCOS NOS SETORES DE TRABALHO
MEIO DE CONCENTRA
SETOR RISCO FONTE GERADORA HHL S FUNGCAO EXPOSIGA0 | METODOLO | CAO/LIMITE
IVIADE GIA DE
TRANSMISSAO TOLERANCIA
Almoxarifado Nao identificado N&o identificado N&o identificado Todos . N.a!o Qualitativa N.A.
identificado
Banheiros Biologico Vaso sanitario, pia etc Contato Profllis;g)enza;s de Intermitente Qualitativa N.A.
Consultorio Bioldgico I?gmentes, fomites, m.at?na! Ar/Contato Enfermeira N.S. Intermitente Qualitativa N.A.
enfermagem utilizado durante a assisténcia
Consultério Pacientes, fobmites, material Médico
; s Biolégico o ’ A Ar/Contato T Intermitente Qualitativa NA
ginecoldgico utilizado durante a assisténcia Médico
Plantonista
Consultério Pacientes, fémites, material Médico
4 Bioldgico i, ’ SR Ar/Contato T Intermitente Qualitativa N.A.
médico utilizado durante a assisténcia Médico
Plantonista
Auxiliar em
Fisico Instrumentos utilizados durante Ar Saude Bucal Intermitente Quantitativa * /80 dB(A)/
a assisténcia Cirurgido 85 dB(A)
Dentista
Auxiliar em . o
Consultério T Pacientes, fomites, material Saude Bucal Intermitente Qualitativa N-A.
o Bioldgico o A Ar/Contato - —
odontolégico utilizado durante a assisténcia Cirurgido . I
; Intermitente Qualitativa N.A.
Dentista
Estenllza(;gp dos materiais Contato AuIX|I|ar em Intermitente Qualitativa N.A.
Quimico utilizados Saude Bucal
Material restaurador dos dentes Ar/Contato %;L:]rt?:; Intermitente Qualitativa N.A.
Copa N&o identificado N&o identificado N&o identificado Todos . N_go Qualitativa N.A.
identificado
Depdsito de Quimico Materiais de limpeza Contato Profissionais de Eventual Qualitativa N.A.
material de limpeza
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SETOR

RISCO

FONTE GERADORA

MEIO DE
PROPAGAGAO
/ VIA DE
TRANSMISSAO

FUNGAO

EXPOSIGCAO

METODOLO
GIA

CONCENTRA
CAO / LIMITE
DE
TOLERANCIA

limpeza

Lavanderia

Quimico

Materiais de limpeza

Contato

Profissionais de
limpeza

Eventual

Qualitativa

N.A.

Recepcéao

Nao identificado

Né&o identificado

Néao identificado

Auxiliar de
Enfermagem

Enfermeira N.S.

Técnico de
enfermagem

Nao
identificado

Qualitativa

N.A.

Sala de
esterilizacao

Biolégico

Fémites, material utilizado
durante a assisténcia

Ar/Contato

Auxiliar de
Enfermagem

Técnico de
Enfermagem

Enfermeira N.S.

Eventual

Qualitativa

N.A.

Quimico

Produto utilizado na
esterilizagdo dos materiais

Contato

Auxiliar de
Enfermagem

Técnico de
Enfermagem

Enfermeira N.S.

Eventual

Qualitativa

N.A.

Sala limpa

Nao identificado

Nao identificado

Nao identificado

Auxiliar de
Enfermagem

Enfermeira N.S.

Técnico de
Enfermagem

Nao
identificado

Qualitativa

N.A.

Sala de coleta

Bioldgico

Pacientes, fébmites, material
utilizado durante a assisténcia

Ar/Contato

Auxiliar de
Enfermagem

Técnico de
Enfermagem

Intermitente

Enfermeira N.S.

Eventual

Qualitativa

N.A.

Sala de
pesagem

Biologico

Pacientes, fébmites, material
utilizado durante a assisténcia

Ar/Contato

Enfermeira N.S.

Eventual

Auxiliar de

Intermitente

Qualitativa

N.A.
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MEIO DE_ CONCENTRA
SETOR RISCO FONTE GERADORA AR FUNGAO EXPosiGAo | METODOLO | CAOILIMITE
TRANSMISSAO TOLERANCIA
Enfermagem
Técnico de
Enfermagem
Auxiliar de
Enfermagem . o
Sala de Bioléa Pacientes, fomites, material Técnico de Intermitente Qualitativa N.A.
L gico o A Ar/Contato
vacinagdo utilizado durante a assisténcia Enfermagem
Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa N.A.

*Embora identificado o risco fisico ruido (em condigbes normais de atendimento os niveis de ruido devem ficar entre 60 e 70 decibéis (dB)"), n&o foi indicado o EPI
correspondente, face a necessidade de interagao entre o profissional e o paciente e estar abaixo do Nivel de Agdo e do LT.

1. Saquy PC, Cruz Filho AM, Souza Neto MD, Pécora JD. A ergonomia e as doengas ocupacionais do cirurgido dentista. Parte | —Introdugéo e agentes fisicos.
ROBRAC. 1996;6(19):25-8.

Profissionais de limpeza sao terceirizados.
N.A. — Nao se Aplica.
“Nao identificado” - riscos fisicos, quimicos e bioldgicos. Ndo se incluem, portanto, os riscos ergondmicos e de acidentes.
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6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilagao natural;

- Limpeza e desinfecgao concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitagao inicial e continuada sobre:
- Agentes bioldgicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagao;
- Orientagao postural;
- Orientacao basica de protegéo contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Biologico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinagao/imunizagao.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirurgico;

- Luvas de procedimento nao cirurgicos;
- Luvas de Létex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranca;

- Méascara de protegao.

Observacgoes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos
de Protecgao Individual - EPI, descartaveis ou nao, deverdo estar a disposicdo em numero
suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou
reposigéao”.

b) A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da Portaria 3214/78
e art. 191, secdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente;

c) Os Certificados de Aprovacao dos EPI estdo apresentados no Anexo .

7 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE

A insalubridade ¢ tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da Portaria 3.214 do
Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU INTERMITENTE

- Nao foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos locais de
trabalho.

- Assim néo ficou caracterizada a condigao insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIGAO AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINAGAO

(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.751, de 23/11/90).
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°4.
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ANEXO N°5 — RADIAGOES IONIZANTES
- Nao foi observada a existéncia de radiagbes ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigdo insalubre pelo Anexo n°5

ANEXO N°6 — TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a condigdes hiperbaricas.
- Assim néo ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 — RADIAGOES NAO IONIZANTES
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢gao que exponha o servidor a radiagdes nao ionizantes.
- Assim nao ficou caracterizada condicao insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 — VIBRAGOES
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a vibracoes.
- Assim nao ficou caracterizada condigdo insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 - FRIO
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores ao frio.
- Assim nao ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 - UMIDADE
- Nao foi observado o trabalho sob condigao que exponha os servidores a umidade.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13— AGENTES QUIMICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por inspegéo
realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades que envolvam exposigao
a agentes quimicos foram fornecidos os devidos EPI como medida de protegéo individual para neutralizagéo
dos agentes. Portanto, nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores aos agentes
quimicos.

- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 — POEIRAS MINERAIS
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢ao que exponha os servidores A poeiras minerais.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°12.

ANEXO N° 14 - AGENTES BIOLOGICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por inspegéo
realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que nao existe, na rotina diaria da UBS, trabalho
ou operagbes em contato permanente com agentes biolégicos, portanto, NAO POSSIBILITANDO
ENQUADRAMENTO NOS LIMITES FIXADOS, PARA AUTORIZAR CLASSIFICACAO DE INSALUBRIDADE
em nenhum grau.

- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°14.

8 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da Portaria 3.214 do
Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPLOSIVOS

Através da inspegédo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas ou armazenamento de explosivos,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 01 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condig¢ao periculosidade pelo Anexo n° 01.

ANEXO N° 02 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM INFLAMAVEIS
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Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas com inflamaveis, descaracterizando-se
o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 02 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 02.

ANEXO N° 3 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPOSICAO A
ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FiSICA NAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE
SEGURANGCA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Através da inspec¢do no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividades e/ou operagdes perigosas com exposi¢cao a roubos ou outras
espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 03 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM ELETRICIDADE

Através da inspegé@o no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposigado habitual aos efeitos da
eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n® 04 da NR-16 da
Portaria n°® 3.214/78, pela Lei n°® 7.369/85 e pelo Decreto n° 93.412/86.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 04.

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que ndo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizagdo de motocicleta ou motoneta no
deslocamento de trabalhador em vias publicas, descaracterizando-se o0 enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n° 05 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS COM RADIAGOES
IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspecao no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-se
que nado havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposicado as radiagdes ionizantes,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo (*) da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.
- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de margo de 2019.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz Silva Junior

Engenheiro Seguranga do Trabalho Engenheiro Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do conteudo apresentado no Documento

Dr. Rubens Cenci Motta Dra. Graziela Maluf Orlandi

Coordenador do SESMT Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO
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ANEXO | - CERTIFICADO DE APROVAGAO (CA) DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAIS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO
— LTCAT -

UNIDADE BASICA DE SAUDE
UBS CAXAMBU
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1 INTRODUGAO

O presente LTCAT é um documento onde ficam evidenciados os resultados de avaliagdo do meio
ambiente de trabalho com vistas a determinar a presenga ou ndo de agentes nocivos através de medi¢des
ambientais de concentragao/intensidade e o tempo de exposigdo aos quais os empregados estdo expostos.
Este documento deve ser elaborado e assinado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do
Trabalho.

O Art. 277.da INSTRUCAO NORMATIVA N° 77 PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE 2015
estabelece que sao consideradas condigbes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica,
conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢cdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associagdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao que ultrapasse os limites de
tolerancia estabelecidos segundo critérios quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples
exposicéo em condigcdo especial prejudicial a saude, segundo critérios de avaliagdo qualitativa.

O Art. 278 da referida instrugdo considera para fins da analise do beneficio de aposentadoria
especial, as seguintes definigbes e condicdes:

- Nocividade: situagdo combinada ou n&do de substancias, energias e demais fatores de riscos
reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou ocasionar danos a saude
ou a integridade fisica do trabalhador;

- Permanéncia: trabalho nao ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte cinco anos,
no qual a exposi¢cao do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado ao agente nocivo seja
indissociavel da produgdo do bem ou da prestagdo do servigo, em decorréncia da subordinagéo
juridica a qual se submete;

- Avaliagdo qualitativa do agente nocivo:a nocividade do agente, neste caso, € presumida e
independente de mensuracdo, constatada pela simples presenga do agente no ambiente de
trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da Norma Regulamentadora n® 15 — NR-
15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os agentes iodo e niquel;

- Avaliagao quantitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, é considerada pela
ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da
NR-15 do MTE, por meio da mensuracdo da intensidade ou da concentragdo, consideradas no
tempo efetivo da exposigcdo no ambiente de trabalho.

O Art. 279da referida instrucdo estabelece que os procedimentos técnicos de levantamento
ambiental, ressalvada disposi¢ao em contrario, deverao considerar:

- A metodologia e os procedimentos de avaliacdo dos agentes nocivos estabelecidos pelas Normas
de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO e pelos limites de tolerancia estabelecidos pela
NR-15 do MTE.

- O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicbes que deverdo estabelecer as
metodologias e procedimentos de avaliagdo nao contempladas pelas NHO da FUNDACENTRO.

- Sera considerada a adogao de Equipamento de Protegéo Coletiva - EPC, que elimine ou neutralize
a nocividade, desde que asseguradas as condi¢des de funcionamento do EPC ao longo do tempo,
conforme especificagado técnica do fabricante e respectivo plano de manutengéo, estando essas
devidamente registradas pela empresa.

- Somente sera considerada a adogado de Equipamento de Proteg¢do Individual - EPI em
demonstragdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da publicagdo da MP
n® 1.729, de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n° 9.732, de 11 de dezembro de 1998, e
desde que comprovadamente elimine ou neutralize a nocividade e seja respeitado o disposto na
NR-06 do MTE, havendo ainda necessidade de que seja assegurada e devidamente registrada pela
empresa, no PPP.
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2 IDENTIFICAQAO DA PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA UNIDADE BASICA
DESAUDE CAXAMBU / FARMACIA CAXAMBU

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.308
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Endereco: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa, 2233 Bairro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

UBS CAXAMBU / FARMACIA CAXAMBU

Atividade: Saude
Grau de Risco considerado no UBS: 03
Grau de Risco considerado na Farmacia: 02

Enderecgo: Rua Engenheiro Romano Koury, n° 513 Bairro: Jardim Caxambu
CEP: 13425-030 Telefone: 3426-4849
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

Empreendimento: Unidade Basica de Saude
N° de servidores no local: 23

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00min ou das 08h00min as
da Unidade 17h00min)

Intervalo de refeicao 1 (uma) hora

3 DATA E LOCAL DE REALIZAGAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade da UBS, localizada
em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 2, na data de 23/11/2017, pelo Técnico de Seguranga do
Trabalho Fabio Wilson Previtali.
4 METODO DE TRABALHO

O método de trabalho adotado nesta avaliagao consistiu em:

- Visita e inspegao nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas atividades;

- Caracterizacdo do ambiente de trabalho;

- Descricao das fungbes exercidas, atividades, identificacdo dos possiveis riscos existentes, fontes
geradoras, meios de propagagéo e tipo de exposi¢ao;

- Descrigcao das medidas de controle existentes;
- Avaliagao qualitativa dos riscos ambientais;
- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos disponiveis.
5 LEGISLAGAO APLICAVEL
- Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da Consolidagao

das Leis do Trabalho, relativo a Segurangca e Medicina do Trabalho, em sua sec¢éo Xlll (Das Atividades
Insalubres e Perigosas);
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- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15 (Atividades e Operacoes
Insalubres); NR-9 (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais); NR-6 (Equipamento de Protegao
Individual); NR-16 (Atividades e Operagdes Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;
- Legislagéo Previdenciaria:-Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instru¢do Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV (Classificacdo dos
Agentes Nocivos) do RPS.

6 DESCRIGAO DO LOCAL, IDENTIFICAGAO DOS SETORES, FUNGOES EXISTENTES, DESCRIGCAO
DAS ATIVIDADES, RISCOS POR AGENTES AMBIENTAIS E MEDIDAS DE PROTECAO

6.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura da UBS construida em alvenaria e concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso
em granilite, cobertura em laje e telhas de fibrocimento, iluminagcdo natural e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilacdo natural (portas, janelas e aberturas) e/ou artificial (ventilador) e/ou controle de
temperatura (ar-condicionado).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1

- Area construida aproximada (m?): 300

- Area construida total aproximada (m?): 900
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificagdo (m): 5

Observacgao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo SESMT néo
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado desta Secretaria, para fins
de obtencado dos parametros exatos.

6.2 IDENTIFICAGCAO DOS SETORES

A edificacdo possui os seguintes setores, construidos em alvenaria e concreto e laterais
predominantes em alvenaria, piso em granilite, cobertura em laje e telhas de fibrocimento, iluminagao
natural e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas, janelas e aberturas) e/ou artificial
(ventilador) e/ou controle de temperatura (ar-condicionado):

UBS

- Banheiros;

- Consultério da enfermagem;

- Consultério ginecoldgico;

- Consultério médico;

- Consultério odontoldgico;

- Copa;

- Depdsito de material de limpeza;

- Lavanderia;

- Recepgao;

- Sala pré e pesagem

- Sala de procedimentos;

- Sala de aplicagao/inalacao

- Sala de vacinagéo.

Farmacia

- Banheiro

- Farmacia;

- Sala administrativa;
- Almoxarifado.
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6.3 IDENTIFICAGAO DAS FUNGOES EXISTENTES NA UNIDADE E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

Auxiliar de Enfermagem: Faz curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos
apropriados; Aplica inje¢des intramusculares, intravenosas e vacinas segundo prescrigdo médica; ministra
medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os horarios e doses prescritas pelo médico
responsavel; verifica a temperatura, pressao arterial e pulsagao dos pacientes, empregando as técnicas e
instrumentos apropriados; orienta pacientes em assuntos de sua competéncia; Prepara pacientes para
consultas e exames; Colhe ou recolher material dos pacientes para a realizacdo de exames de laboratério,
conforme determinacdo médica; lava e esteriliza instrumentos médicos e odontoldgicos utilizando produtos
e equipamentos apropriados; auxilia médicos, odontélogos e enfermeiros no preparo do material a ser
utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes; Auxilia no controle de estoque de
medicamentos, materiais e instrumentos médicos e odontoldgicos, a fim de solicitar reposicdo quando
necessario; Controla e mantém atualizado o fichario contendo informagbes sobre os pacientes, tratamentos
e medicamentos ministrados e outros dados de interesse médico; Faz visitas domiciliares e a escolas,
segundo programacao estabelecida, para atender pacientes e coletar dados de interesse médico; Participa
de campanhas de vacinagdo; Comunica ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos
aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que seja providenciado o devido reparo; faz pré e
pés consulta conforme o deferido pelas normas programaticas da secretaria; mantém o local limpo e
arrumado; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Farmacia: Auxiliar o farmacéutico no desenvolvimento das atividades de Assisténcia
Farmacéutica; colocar etiquetas nos remédios, produtos quimicos e outros preparados farmacéuticos,
pregando-as com fita adesiva, para possibilitar melhor identificagdo; armazenar os produtos farmacéuticos,
desempacotando-os e dispondo-os ordenadamente, para facilitar a sua manipulacao e controle; abastecer
as prateleiras com os produtos, repondo o estoque quando necessario, para agilizar o atendimento aos
clientes; atender os clientes, verificando os receituarios, embrulhando e entregando os produtos, para
satisfazer-lhes os pedidos; registrar os produtos fornecidos e a importancia das transagdes, servindo-se de
equipamento apropriado, para possibilitar a cobranga e o controle financeiro e de estoque; promover a
garantia de qualidade dos produtos farmacéuticos segundo recomendagdes técnicas de armazenamento
adequado, para assegurar a sua conservagao e manutencao; zelar pela limpeza das prateleiras, balcées e
outras areas de trabalho, tirando o p6 e conservando-as, para manté-las em boas condi¢cdes de aparéncia e
uso; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Saude Bucal: Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e anotar
fichas clinicas; manter em ordem arquivos e ficharios; revelar e montar radiografias intra-orais; preparar o
paciente para o atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o
técnico em higiene bucal junto a cadeira operatoéria; promover isolamento do campo operatério; manipular
materiais de uso odontoldgico; selecionar molduras; confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos
preventivos para controle de carie dental; proceder a conservagdo e a manutengdo do equipamento
odontoldgico; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Cirurgido Dentista: Examinar, diagnosticar e tratar afecgbes da boca, dentes e regidao maxilofacial,
utilizando processos clinicos ou cirurgicos, inclusive urgéncias; prescrever ou administrar medicamentos,
determinado via oral ou parental, para tratar ou prevenir afecgbes dos dentes e da boca; manter registro dos
pacientes examinados e tratados; fazer pericias odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e dos
dentes, a fim de fornecer atestados de capacitagao fisica para admissao de pessoal na Prefeitura; efetuar
levantamentos que identifiquem indicadores odontoldgicos de saude publica; participar do planejamento,
execucao e avaliagdo de programas educativos e prevengéo dos problemas de saude bucal e programas de
atendimento odontoldgico voltados para o escolar e para populagao; participar da elaboragéo de planos de
fiscalizagdo sanitaria; realizar atendimentos de primeiros cuidados de urgéncias; encaminhar e orientar os
usuarios que apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis de especializagdo, assegurando o
seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de complementagdo do tratamento; emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; programar e supervisionar o fornecimento de
insumo para as agdes individuais e coletivas; supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos Técnicos de
Higiene Dental e Atendentes de Consultério Dentério; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.
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Enfermeira N.S.: Planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada ao cliente; avaliar e
priorizar os recursos necessarios a assisténcia do cliente nas unidades; operar os equipamentos utilizados
na assisténcia ao cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos mesmos; compor a equipe
de suporte avangado de vida; zelar pela conservagado dos equipamentos e materiais da unidade; realizar
reunides periddicas com a equipe de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de
atribuicbes e escala de férias; avaliar o registro de enfermagem nos prontuarios e livros de plantao,
orientando a equipe conforme procedimentos padronizados; participar de reunides com a coordenagao,
estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimento ao cliente; ministrar cursos de atualizagédo
e ou aperfeigoamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe de enfermagem,; participar em
projetos de construcdo e reforma da unidade; prevenir e controlar de forma sistematica as infec¢des nas
unidades, conforme protocolo de CCI; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a
limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a recepcéo; mediar
todas as questdes pertinentes a unidade e ao cliente com outros servigos da rede municipal, hospitais,
laboratérios e servicos municipais e intermunicipais; aplicar o Soro Anti-rabico nos casos indicados; colher
citologia oncatica, orientar e educar sobre cancer de mama e cancer uterino; colher sangue arterial para
exames laboratoriais (gasometria); colocar sonda nasoenteral conforme técnica padronizada, solicitando RX
e avaliagdo médica apods colocagdo da mesma; orientar a familia e o cliente com alimentagdo por sonda
nasoenteral; fazer consultas de enfermagem ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e
mulheres; planejar e realizar agdes educativas para grupos de pacientes portadores de doengas crbnicas
(HA, diabetes e outras); planejar e realizar todas as agbes da saude da mulher e do adolescente;
acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-natal de baixo risco; acompanhar a
crianga no 1° ano de vida, avaliando critérios de riscos e realizando a consulta de enfermagem aqueles de
baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico: Fazer manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medicdo, pesagem e mistura,
utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas, para atender a producdo de remédios; controlar
entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em massas e livros, segundo os receituarios
devidamente preenchidos para atender aos dispositivos legais; fazer analises clinicas de sangue, urina,
fezes, saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas, para complementar o diagnéstico de
doencas; efetuar analise bromatoldgica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de
qualidade, pureza, conservagdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude publica; fiscalizar
farmacias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas
periddicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no cumprimento da
legislagdo vigente; assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre a
legislacédo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidios para elaboracdo de ordens de servigos,
portarias, pareceres e manifestos; responsabilizar-se por almoxarifado de medicamentos, verificando as
condi¢gdes de armazenamento e distribuicdo; efetuar dispensa de medicamentos e exercer assisténcia de
farmacovigilancia; planejar e gerenciar as atividades de assisténcia farmacéutica; realizar fiscalizagdo em
industrias para produtos de saude; participar da elaboracdo, coordenagao e implementagéo de politicas de
medicamentos; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico: Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua
capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirargicos e
terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como
desenvolver agcdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promocéao da saude e
prevencdo das doencas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagao; efetuar exames médicos,
emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-
estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com 0s
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem
respectiva via de administracdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica,
tratamento prescrito e evolugao da doenga, para efetuar orientagéo terapéutica adequada; coletar e avaliar
dados bioestatisticos e sdcio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populacdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a
comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboracao de
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campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento
de planos de fiscalizagcdo sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
realizar exames médicos necessarios para a admissédo de servidores publicos municipais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem: Auxiliar na elaboragdo do planejamento de enfermagem, baseando-se nas
necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de
trabalho; participar de programas de orientacdo as gestantes, criancgas, hipertensos e diabéticos, as
doencas transmissiveis e outras, desenvolvendo com o enfermeiro as atividades de educagdo permanente,
para manter os padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com criangas,
desenvolvendo programa de suplementacdo alimentar, para prevengdo da desnutricdo; executar todos os
procedimentos de enfermagem, como administragdo de sangue e plasma, controle de pressao venosa,
monitoragdo de respiradores artificiais e prestacdo de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-
estar fisico e mental aos pacientes; preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e
equipamentos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a realizagdo de exames, tratamentos e
intervengdes cirurgicas; controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de campanhas de vacinagao e
demais campanhas programadas pela Secretaria Municipal de Saude; comunicar ao superior imediato
qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que
seja providenciado o devido reparo; fazer pré e pos-consulta conforme deferido pelas normas programaticas
da Secretaria Municipal de Saude; manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das acoes
educativas; realizar visitas domiciliares; participar das a¢bes realizadas com grupos de hipertensdo arterial,
diabéticos, criancas e adolescentes; executar outras tarefas determinadas pelo superior imediato.
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6.4 IDENTIFICAGAO DOS RISCOS NOS SETORES DE TRABALHO
MEIO DE
~ CONCENTRAG
SETOR RISCO oLl el FUNGCAO EXPOSICAO | METODOLOGIA | AO /LIMITE DE
GERADORA VIADE TOLERANCIA
TRANSMISSAO
Banheiros Biolégico Vaso _samtarlo, Contato Profl_ssmnals de Intermitente Qualitativa N.A.
pia etc limpeza
Pacientes,
Consultério Biolégico fomltes, material Ar/Contato Enfermeira N.S. Intermitente Qualitativa N.A.
enfermagem utilizado durante
a assisténcia
Pacientes,
QO”SU'TC’T'O Bioldgico fof‘?'tes’ material Ar/Contato Médico Intermitente Qualitativa NA
ginecoldgico utilizado durante
a assisténcia
Pacientes,
Congu!tono Bioldgico f°.”?'t65’ material Ar/Contato Médico Intermitente Qualitativa N.A.
meédico utilizado durante
a assisténcia
Pacientes, Auxiliar em Saude
Biolégico fomites, material | »pc00tato Bucal Intermitente Qualitativa N.A.
utilizado durante Cirurgiao Dentista
a assisténcia 9
Instrumentos Auxiliar em Saude
. Fisico utilizados Ar Bugal Intermitente Quantitativa N.A.
Consultério durante a Ciruraido Dentista
Odontolégico assisténcia 9
Esterilizagao dos Auxiliar em Saude
materiais Contato Bucal Intermitente Qualitativa N.A.
Quimico utilizados
Material
restaurador dos Ar/Contato Cirurgiao Dentista Intermitente Qualitativa N.A.
dentes
Copa Nao identificado Nao identificado | Na&o identificado Todos N&o identificado Qualitativa N.A.
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MEIO DE
= CONCENTRAG
SETOR RISCO RONIIE HHOIHAE 0 FUNGAO EXPOSICAO | METODOLOGIA | AO / LIMITE DE
GERADORA VIADE TOLERANCIA
TRANSMISSAO
Depdsito de . o
material de Quimico Mqter|a|s de Contato PrOf'.SS'OHa'S de Eventual Qualitativa N.A.
i limpeza limpeza
impeza
Lavanderia Quimico Mgterlals de Contato Profl_ssmnals de Eventual Qualitativa N.A.
limpeza limpeza
Auxiliar de
Enfermagem
Recepgéo N3&o identificado N&o identificado | N&o identificado Enfermeira N.S. N&o identificado Qualitativa N.A.
Técnico de
enfermagem
. Enfermeira N.S. Eventual
’ Pacientes, e
Sala de pré fomites. material Auxiliar de
consulta e Biolégico b Ar/Contato Enfermagem ; Qualitativa N.A.
esagem utilizado durante Técnico d Intermitente
pesag a assisténcia ecnico de
Enfermagem
Pacient Auxiliar de
fc“)mita(le(;lermgtsérial Enfermagem Intermitente
Bioldgico b Ar/Contato Técnico de Qualitativa N.A.
utilizado durante
a assisténcia Enfermagem
Sala de Enfermeira N.S. Eventual
procedimentos Auxiliar de
Produto utilizado Enfermagem
Quimico na esterilizagao Contato Técnico de Eventual Qualitativa N.A.
dos materiais Enfermagem
Enfermeira N.S.
: Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa N.A.
Sala de Pacientes, Auxiliar d
e . fomites, material uxiliar ae
aplicagao/ Bioldgicos tilizado d ¢ Ar/Contato Enfermagem . o
inalaggo utilizado durante Técnico d Intermitente Qualitativa N.A.
a assisténcia ecnico ae
Enfermagem
Sala de Bioldgico Pacientes, Ar/Contato Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa N.A.
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MEIO DE
~ CONCENTRAC
SETOR RISCO RONIIE HHOIHAE 0 FUNGAO EXPOSICAO | METODOLOGIA | AO / LIMITE DE
GERADORA VIADE TOLERANCIA
TRANSMISSAO
fémites, material Auxiliar de
. b Enfermagem ;
vacinagao utilizado durante Técnico de Intermitente
a assisténcia
Enfermagem

*Embora identificado o risco fisico ruido (em condigbes normais de atendimento os niveis de ruido devem ficar entre 60 e 70 decibéis (dB)"), no foi indicado o
EPI correspondente, face a necessidade de interagédo entre o profissional e o paciente e estar abaixo do Nivel de Agao e do LT.
1. Saquy PC, Cruz Filho AM, Souza Neto MD, Pécora JD. A ergonomia e as doengas ocupacionais do cirurgido dentista. Parte | —Introducao e agentes fisicos.

ROBRAC. 1996;6(19):25-8.

Profissionais de limpeza séao terceirizados.

N.A. — Nao se Aplica.
“Nao identificado” - riscos fisicos, quimicos e biolégicos. Nao se incluem, portanto, os riscos ergonémicos e de acidentes.

FARMACIA
MEIO DE
~ CONCENTRAG
SETOR RISCO oLl el FUNGCAO EXPOSICAO | METODOLOGIA | AO /LIMITE DE
GERADORA VIADE TOLERANCIA
TRANSMISSAO
Almoxarifado Nao identificado Nao identificado Nao identificado Todos N&o identificado Qualitativa N.A.
Banheiros Bioldgico Vaso .samtarlo, Contato Proﬂ_ssmnals de Intermitente Qualitativa N.A.
pia etc limpeza
Entrega de Auxiliar de
Farmacia Bioldgico medicamentos Ar Farmacia Eventual Qualitativa N.A.
aos pacientes Farmacéutico
Auxiliar de
Sala administrativa | Nao identificado Nao identificado Nao identificado Farmacia Nao identificado Qualitativa N.A.
Farmacéutico

*Profissionais de limpeza sao terceirizados.

N.A. — Nao se Aplica.
“Néo identificado” - riscos fisicos, quimicos e bioldgicos. Ndo se incluem, portanto, os riscos ergondmicos e de acidentes.
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6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilagao natural;

- Limpeza e desinfecgao concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitagao inicial e continuada sobre:
- Agentes bioldgicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagao;
- Orientagao postural;
- Orientacao basica de protegéo contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Biologico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinagao/imunizagao.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirurgico;

- Luvas de procedimento nao cirurgicos;
- Luvas de Létex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranca;

- Méascara de protegao.

Observacgoes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos
de Protecgao Individual - EPI, descartaveis ou nao, deverdo estar a disposicdo em numero
suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou
reposigéao”.

b) A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da Portaria 3214/78
e art. 191, secdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente;

c) Os Certificados de Aprovacao dos EPI estdo apresentados no Anexo .

7 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE

A insalubridade ¢ tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da Portaria 3.214 do
Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU INTERMITENTE

- Nao foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos locais de
trabalho.

- Assim néo ficou caracterizada a condigao insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIGAO AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINAGAO
(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.751, de 23/11/90).
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°4.

ANEXO N°5 — RADIAGOES IONIZANTES
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- Nao foi observada a existéncia de radiagbes ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°5

ANEXO N°6 — TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a condigdes hiperbaricas.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 — RADIAGOES NAO IONIZANTES
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢gao que exponha o servidor a radiagdes nao ionizantes.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 — VIBRAGOES
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a vibracdes.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 - FRIO
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores ao frio.
- Assim néo ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 - UMIDADE
- Nao foi observado o trabalho sob condigao que exponha os servidores a umidade.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13— AGENTES QUIMICOS

As atividades e operagles realizadas foram objeto de avaliagdes qualitativas e por inspegao
realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades que envolvam exposigao
a agentes quimicos foram fornecidos os devidos EPI como medida de protegéo individual para neutralizacédo
dos agentes. Portanto, nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores aos agentes
quimicos.

- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 — POEIRAS MINERAIS
- Nao foi observado o trabalho sob condigao que exponha os servidores A poeiras minerais.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°12.

ANEXO N° 14 — AGENTES BIOLOGICOS

As atividades e operagles realizadas foram objeto de avaliagdes qualitativas e por inspegao
realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que ndo existe, na rotina diaria da UBS, trabalho
ou operagbes em contato permanente com agentes biolégicos, portanto, NAO POSSIBILITANDO
ENQUADRAMENTO NOS LIMITES FIXADOS, PARA AUTORIZAR CLASSIFICACAO DE INSALUBRIDADE
em nenhum grau.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°14.

8 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da Portaria 3.214 do
Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPLOSIVOS

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas ou armazenamento de explosivos,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 01 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 01.

ANEXO N° 02 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM INFLAMAVEIS

Através da inspegédo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas com inflamaveis, descaracterizando-se
0 enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 02 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.
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- Assim nao ficou caracterizada condigcao periculosidade pelo Anexo n° 02.

ANEXO N° 3 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPOSICAO A
ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FiSICA NAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE
SEGURANGCA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Através da inspeg¢é@o no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividades e/ou operagdes perigosas com exposi¢cdo a roubos ou outras
espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 03 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM ELETRICIDADE

Através da inspegédo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposicado habitual aos efeitos da
eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n® 04 da NR-16 da
Portaria n® 3.214/78, pela Lei n® 7.369/85 e pelo Decreto n® 93.412/86.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 04.

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspeg¢do no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que ndo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizagcdo de motocicleta ou motoneta no
deslocamento de trabalhador em vias publicas, descaracterizando-se o enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n° 05 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM RADIAGOES
IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspecdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-se
que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas ou exposi¢cado as radiagdes ionizantes,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo (*) da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.
- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de margo de 2019.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Junior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. S do Trabalh
Coordenador do PPRA ng. Seguranca do Trabalho

Ciéncia do conteudo apresentado no documento

Dr. Rubens Cenci Motta Dra. Graziela Maluf Orlandi

Médica do Trabalho

Coordenador Geral do SESMT
Coordenadora do PCMSO
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ANEXO | - CERTIFICADO DE APROVAGAO (CA) DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAIS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO
— LTCAT -

UNIDADE BASICA DE SAUDE
UBS CENTRO
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1 INTRODUGAO

O presente LTCAT é um documento onde ficam evidenciados os resultados de avaliagdo do meio
ambiente de trabalho com vistas a determinar a presenca ou ndo de agentes nocivos através de medicdes
ambientais de concentragao/intensidade e o tempo de exposigéo aos quais os empregados estao expostos.
Este documento deve ser elaborado e assinado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do
Trabalho.

O Art. 277.da INSTRUCAO NORMATIVA N° 77 PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE 2015
estabelece que sao consideradas condigbes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica,
conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢ao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associagdo de agentes, em concentragao ou intensidade e tempo de exposi¢ao que ultrapasse os limites de
tolerancia estabelecidos segundo critérios quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples
exposicdo em condigéo especial prejudicial a saude, segundo critérios de avaliagdo qualitativa.

O Art. 278 da referida instrugdo considera para fins da analise do beneficio de aposentadoria
especial, as seguintes definicbes e condigdes:

- Nocividade: situagcdo combinada ou ndo de substancias, energias e demais fatores de riscos
reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou ocasionar danos a saude
ou a integridade fisica do trabalhador;

- Permanéncia: trabalho ndo ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte cinco anos,
no qual a exposi¢cdo do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado ao agente nocivo seja
indissociavel da producdo do bem ou da prestacdo do servico, em decorréncia da subordinagao
juridica a qual se submete;

- Avaliacdo qualitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, € presumida e
independente de mensuracdo, constatada pela simples presenca do agente no ambiente de
trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da Norma Regulamentadora n® 15 — NR-
15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os agentes iodo e niquel;

- Avaliagao quantitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, € considerada pela
ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da
NR-15 do MTE, por meio da mensuracdo da intensidade ou da concentragdo, consideradas no
tempo efetivo da exposi¢ao no ambiente de trabalho.

O Art. 279 da referida instrucdo estabelece que os procedimentos técnicos de levantamento
ambiental, ressalvada disposi¢ao em contrario, deverao considerar:

- A metodologia e os procedimentos de avaliagdo dos agentes nocivos estabelecidos pelas Normas
de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO e pelos limites de tolerancia estabelecidos pela
NR-15 do MTE.

- O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicdes que deverdo estabelecer as
metodologias e procedimentos de avaliagdo ndo contempladas pelas NHO da FUNDACENTRO.

- Sera considerada a adogao de Equipamento de Protegéo Coletiva - EPC, que elimine ou neutralize
a nocividade, desde que asseguradas as condigdes de funcionamento do EPC ao longo do tempo,
conforme especificagdo técnica do fabricante e respectivo plano de manutencdo, estando essas
devidamente registradas pela empresa.

- Somente sera considerada a adogao de Equipamento de Proteg¢do Individual - EPI em
demonstragdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da publicagdo da MP
n® 1.729, de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n° 9.732, de 11 de dezembro de 1998, e
desde que comprovadamente elimine ou neutralize a nocividade e seja respeitado o disposto na
NR-06 do MTE, havendo ainda necessidade de que seja assegurada e devidamente registrada pela
empresa, no PPP.
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2 II?ENTIFICAQAO DA PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA UNIDADE BASICA DE
SAUDE ALVORADA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administragdo Publica em Geral N° de servidores: 7.308
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Endereco: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa, 2233 Bairro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

UBS CENTRO

Atividade: Salde

Grau de Risco considerado no UBS: 03

Endereco: Avenida Franga, n°® 277 Bairro: Centro
CEP: Telefone: 3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

Empreendimento: Unidade Basica de Saude

N° de servidores no local: 16

Horario de Funcionamento

da Unidade Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min)

Intervalo de refeicao 1 (uma) hora

3 DATA E LOCAL DE REALIZAGAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade da UBS, localizada
em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 2, na data de 06/09/2017 e 19/10/2017, pelo Técnico de
Seguranga do Trabalho Fabio Wilson Previtali.
4 METODO DE TRABALHO

O método de trabalho adotado nesta avaliagao consistiu em:

- Visita e inspegao nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas atividades;

- Caracterizacdo do ambiente de trabalho;

- Descricao das fungbes exercidas, atividades, identificacdo dos possiveis riscos existentes, fontes
geradoras, meios de propagacéo e tipo de exposi¢ao;

- Descrigcao das medidas de controle existentes;
- Avaliagdo qualitativa dos riscos ambientais;
- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos disponiveis.
5 LEGISLAGAO APLICAVEL
- Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da Consolidagéo

das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho, em sua sec¢éo Xlll (Das Atividades
Insalubres e Perigosas);
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- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15 (Atividades e Operagdes
Insalubres); NR-9 (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais); NR-6 (Equipamento de Protegao
Individual); NR-16 (Atividades e Operacgdes Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;
- Legislagéo Previdenciaria:-Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrucdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV (Classificacdo dos
Agentes Nocivos) do RPS.

6 DESCRIGAO DO LOCAL, IDENTIFICAGAO DOS SETORES, FUNGOES EXISTENTES, DESCRIGCAO
DAS ATIVIDADES, RISCOS POR AGENTES AMBIENTAIS E MEDIDAS DE PROTECAO

6.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura da UBS construida em alvenaria e laterais predominantes em alvenaria, piso parcialmente
ceramico e parcialmente piso, cobertura interna em laje e externa em telhas de argila, iluminagdo natural e
artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores e aparelho de
ar condicionado).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1

- Area construida aproximada (m?): 360

- Area construida total aproximada (m?): 420
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificagdo (m): 5

Observacgao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo SESMT néo
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado desta Secretaria, para fins
de obtengao dos parametros exatos.

6.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES

A edificagdo possui os seguintes setores, construidos em alvenaria e laterais predominantes em
alvenaria, piso parcialmente ceramico e parcialmente piso, cobertura interna em laje e externa em telhas de
argila, iluminagéo natural e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial
(ventiladores e aparelho de ar condicionado):

- Banheiros;

- Consultério médico pediatrico;
- Consultério médico clinico geral;
- Consultério ginecoldgico;

- Cozinha;

- Lavanderia;

- Recepcgao;

- Sala de coleta e curativos;

- Sala de triagem;

- Sala de vacinagéo;

- Sala pés-consulta;

6.3 IDENTIFICAGAO DAS FUNGOES EXISTENTES NA UNIDADE E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

Auxiliar Administrativo: Atender ao publico, fornecendo informagdes gerais, pessoalmente ou por telefone,
visando esclarecer as solicitagdes do contribuinte; efetuar e conferir calculos simples, utilizando-se de
calculadoras, tabelas e outros meios; realizar cobrangas e parcelamentos de valores, tarifas e taxas;
examinar a exatiddo de documentos apresentados por contribuintes; controlar o recebimento de
documentos em geral, com a finalidade de cadastrar e formar processos a serem enviados para as demais
areas; redigir e digitar documentos, correspondéncias e relatérios que se fizerem necessarios; cadastrar
informagdes pertinentes a sua area de trabalho; organizar e manter atualizados os arquivos; atender ao
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expediente normal dos postos externos de atendimento ao publico; zelar pela manutengdo de maquinas e
equipamentos sob sua responsabilidade; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Auxiliar de Enfermagem: Faz curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos
apropriados; Aplica inje¢des intramusculares, intravenosas e vacinas segundo prescrigdo médica; ministra
medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os horarios e doses prescritas pelo médico
responsavel; verifica a temperatura, pressao arterial e pulsagdo dos pacientes, empregando as técnicas e
instrumentos apropriados; orienta pacientes em assuntos de sua competéncia; Prepara pacientes para
consultas e exames; Colhe ou recolher material dos pacientes para a realizacdo de exames de laboratério,
conforme determinacdo médica; lava e esteriliza instrumentos médicos e odontoldgicos utilizando produtos
e equipamentos apropriados; auxilia médicos, odontélogos e enfermeiros no preparo do material a ser
utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes; Auxilia no controle de estoque de
medicamentos, materiais e instrumentos médicos e odontoldgicos, a fim de solicitar reposicdo quando
necessario; Controla e mantém atualizado o fichario contendo informagbes sobre os pacientes, tratamentos
e medicamentos ministrados e outros dados de interesse médico; Faz visitas domiciliares e a escolas,
segundo programacao estabelecida, para atender pacientes e coletar dados de interesse médico; Participa
de campanhas de vacinagdo; Comunica ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos
aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que seja providenciado o devido reparo; faz pré e
pés consulta conforme o deferido pelas normas programaticas da secretaria; mantém o local limpo e
arrumado; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeira N.S.: Planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada ao cliente; avaliar e
priorizar os recursos necessarios a assisténcia do cliente nas unidades; operar os equipamentos utilizados
na assisténcia ao cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos mesmos; compor a equipe
de suporte avangado de vida; zelar pela conservagao dos equipamentos e materiais da unidade; realizar
reunides periddicas com a equipe de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de
atribuicbes e escala de férias; avaliar o registro de enfermagem nos prontuarios e livros de plantao,
orientando a equipe conforme procedimentos padronizados; participar de reunides com a coordenagao,
estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimento ao cliente; ministrar cursos de atualizagao
e ou aperfeigopamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe de enfermagem,; participar em
projetos de construgdo e reforma da unidade; prevenir e controlar de forma sistematica as infec¢des nas
unidades, conforme protocolo de CCI; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a
limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a recepgéo; mediar
todas as questdes pertinentes a unidade e ao cliente com outros servigos da rede municipal, hospitais,
laboratérios e servicos municipais e intermunicipais; aplicar o Soro Anti-rabico nos casos indicados; colher
citologia oncodtica, orientar e educar sobre cancer de mama e cancer uterino; colher sangue arterial para
exames laboratoriais (gasometria); colocar sonda nasoenteral conforme técnica padronizada, solicitando RX
e avaliagdo médica apos colocagdo da mesma; orientar a familia e o cliente com alimentagdo por sonda
nasoenteral; fazer consultas de enfermagem ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e
mulheres; planejar e realizar a¢gdes educativas para grupos de pacientes portadores de doengas cronicas
(HA, diabetes e outras); planejar e realizar todas as agbes da saude da mulher e do adolescente;
acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-natal de baixo risco; acompanhar a
crianga no 1° ano de vida, avaliando critérios de riscos e realizando a consulta de enfermagem aqueles de
baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico: Prestar assisténcia integral & saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua
capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirurgicos e
terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como
desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promogao da saude e
prevencdo das doencas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo; efetuar exames médicos,
emitir diagnodsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-
estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com 0s
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem
respectiva via de administracdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica,
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tratamento prescrito e evolugdo da doenga, para efetuar orientagédo terapéutica adequada; coletar e avaliar
dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a
comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragéo de
campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento
de planos de fiscalizagao sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
realizar exames médicos necessarios para a admissao de servidores publicos municipais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Clinico Geral: Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade,
utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos,
cirdrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial,
bem como desenvolver agbes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promocao
da saude e prevencgao das doencgas, para conseguir melhor qualidade de vida a populacdo; efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e
bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais,
para determinar diagnostico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com 0s
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem
respectiva via de administracdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica,
tratamento prescrito e evolugado da doencga, para efetuar orientagcédo terapéutica adequada; coletar e avaliar
dados bioestatisticos e sdcio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populacdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a
comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragéo de
campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento
de planos de fiscalizagcdo sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
realizar exames médicos necessarios para a admissao de servidores publicos municipais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem: Auxiliar na elaboragdo do planejamento de enfermagem, baseando-se nas
necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de
trabalho; participar de programas de orientagdo as gestantes, criangas, hipertensos e diabéticos, as
doencgas transmissiveis e outras, desenvolvendo com o enfermeiro as atividades de educagao permanente,
para manter os padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com criancas,
desenvolvendo programa de suplementacdo alimentar, para prevengédo da desnutricdo; executar todos os
procedimentos de enfermagem, como administragdo de sangue e plasma, controle de pressdo venosa,
monitoragcao de respiradores artificiais e prestacdo de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-
estar fisico e mental aos pacientes; preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e
equipamentos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a realizagdo de exames, tratamentos e
intervengdes cirurgicas; controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de campanhas de vacinagado e
demais campanhas programadas pela Secretaria Municipal de Saude; comunicar ao superior imediato
qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que
seja providenciado o devido reparo; fazer pré e pds-consulta conforme deferido pelas normas programaticas
da Secretaria Municipal de Saude; manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das acodes
educativas; realizar visitas domiciliares; participar das acdes realizadas com grupos de hipertensdo arterial,
diabéticos, criancas e adolescentes; executar outras tarefas determinadas pelo superior imediato.
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6.4 IDENTIFICAGAO DOS RISCOS NOS SETORES DE TRABALHO
MEIO DE CONCENTRA
SETOR RISCO FONTE GERADORA RO e FUNGAO ExposigAo | METODOLO | GAO/LIMITE
TRANSMISSAO TOLERANCIA
Banheiros Bioldgico Vaso sanitario, pia etc Contato melﬁig):zaelas de Intermitente Qualitativa N.A.
Consultério Pacientes, fobmites, material
Biolégico utilizado durante a Ar/Contato Enfermeira N.S. Intermitente Qualitativa N.A.
enfermagem NP
assisténcia
- Pacientes, fobmites, material 1
QOHSUIFOY'O Bioldgico utilizado durante a Ar/Contato Médico Intermitente Qualitativa NA
ginecolégico P — -
assisténcia Médico Plantonista
Consultério Pacientes, fomites, material Médico
médico clinico Bioldgico utilizado durante a Ar/Contato Intermitente Qualitativa N.A.
geral assisténcia Médico Plantonista
Consultério Pacientes, fomites, material Médico
médico Biolégico utilizado durante a Ar/Contato Intermitente Qualitativa N.A.
pediatrico assisténcia Médico Plantonista
Cozinha Nao identificado Nao identificado Nao identificado Todos . N.a.o Qualitativa N.A.
identificado
Lavanderia Quimico Materiais de limpeza Contato PrOf;ﬁig)en;a's de Eventual Qualitativa N.A.
Auxiliar de
Enfermagem N&o
Recepcao N&o identificado N&o identificado N&o identificado Enfermeira N.S. identificado Qualitativa N.A.
Técnico de
enfermagem
Pacientes, fomites, material Auxiliar de
Sala de (_:oleta e Biolégico utilizado durante a Ar/Contato Enfermagem Intermitente Qualitativa N.A.
curativos N Técnico de
assisténcia
Enfermagem
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MEIO DE CONCENTRA
SETOR RISCO FONTE GERADORA AR e e FUNGAO ExposiGAo | METODOLO | GAO/LIMITE
TRANSMISSAO TOLERANCIA
Enfermeira N.S. Eventual
Auxiliar de
Pacientes, fomites, material Enfermagem Intermitente
Sala de triagem Biolégico utilizado durante a Ar/Contato Técnico de Qualitativa NA
assisténcia Enfermagem
Enfermeira N.S. Eventual
Auxiliar de
Sala de Pacientes, fomites, material Enferrpagem Intermitente Qualitativa N.A.
vacinacio Bioldgico utilizado durante a Ar/Contato Teécnico de
¢ assisténcia Enfermagem
Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa N.A.
Enfermeira N.S. Eventual
Sala pos- Pacientes, fomites, material Auxiliar de
P Bioldgico utilizado durante a Ar/Contato Enfermagem . Qualitativa NA
consulta N — Intermitente
assisténcia Técnico de
Enfermagem

Profissionais de limpeza sao terceirizados.

N.A. — Nao se Aplica.

“Nao identificado” - riscos fisicos, quimicos e bioldgicos. Nao se incluem, portanto, os riscos ergonédmicos e de acidentes.
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6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilagao natural;

- Limpeza e desinfecgéo concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitagao inicial e continuada sobre:
- Agentes bioldgicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagao;
- Orientagao postural;
- Orientagao basica de protegao contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Biologico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinagao/imunizagéo.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirurgico;

- Luvas de procedimento nao cirargicos;
- Luvas de Latex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranca;

- Mascara de protecgao.

Observacgoes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos
de Protecéo Individual - EPI, descartaveis ou néo, deverdo estar a disposicdo em numero
suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou
reposigéo”.

b) A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da Portaria 3214/78
e art. 191, secdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente;

c) Os Certificados de Aprovacao dos EPI estdo apresentados no Anexo .

7 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE

A insalubridade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da Portaria 3.214 do
Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU INTERMITENTE

- Nao foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos locais de
trabalho.

- Assim néo ficou caracterizada a condigao insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIGAO AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINAGAO
(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.751, de 23/11/90).
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°4.

ANEXO N°5 — RADIAGOES IONIZANTES
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- Nao foi observada a existéncia de radiagbes ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°5

ANEXO N°6 — TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a condigdes hiperbaricas.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 — RADIAGOES NAO IONIZANTES
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢cdo que exponha o servidor a radiagbes ndo ionizantes.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 — VIBRAGOES
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a vibracoes.
- Assim nao ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 - FRIO
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores ao frio.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 - UMIDADE
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢do que exponha os servidores a umidade.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13— AGENTES QUIMICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por inspegéo
realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades que envolvam exposi¢ao
a agentes quimicos foram fornecidos os devidos EPI como medida de protegéo individual para neutralizagéo
dos agentes. Portanto, nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores aos agentes
quimicos.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 — POEIRAS MINERAIS
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢cdo que exponha os servidores A poeiras minerais.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°12.

ANEXO N° 14 - AGENTES BIOLOGICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por inspegéo
realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que ndo existe, na rotina diaria da UBS, trabalho
ou operagbes em contato permanente com agentes biolégicos, portanto, NAO POSSIBILITANDO
ENQUADRAMENTO NOS LIMITES FIXADOS, PARA AUTORIZAR CLASSIFICACAO DE INSALUBRIDADE
em nenhum grau.

- Assim nao ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°14.

8 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da Portaria 3.214 do
Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPLOSIVOS

Através da inspegado no ambiente de trabalho e da anadlise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas ou armazenamento de explosivos,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 01 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condicao periculosidade pelo Anexo n° 01.

ANEXO N° 02 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM INFLAMAVEIS

Através da inspegédo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas com inflamaveis, descaracterizando-se
o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 02 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condig¢ao periculosidade pelo Anexo n° 02.
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ANEXO N° 3 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPOSICAO A
ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FiSICA NAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE
SEGURANGCA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Através da inspecao no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividades e/ou operagdes perigosas com exposi¢cao a roubos ou outras
espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 03 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM ELETRICIDADE

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposi¢cado habitual aos efeitos da
eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n® 04 da NR-16 da
Portaria n® 3.214/78, pela Lei n°® 7.369/85 e pelo Decreto n® 93.412/86.

- Assim néo ficou caracterizada condig¢ao periculosidade pelo Anexo n° 04.

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspecdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que ndo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizagdo de motocicleta ou motoneta no
deslocamento de trabalhador em vias publicas, descaracterizando-se o enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n° 05 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS COM RADIAGOES
IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspecao no ambiente de trabalho e da andlise das atividades desenvolvidas, constatou-se
que nado havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposi¢cado as radiagdes ionizantes,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo (*) da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.
- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de margo de 2019.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Junior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Segurancga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do conteudo apresentado no documento

Dr. Rubens Cenci Motta Dra. Graziela Maluf Orlandi

Médica do Trabalho

Coordenador Geral do SESMT
Coordenadora do PCMSO
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ANEXO | - CERTIFICADO DE APROVAGAO (CA) DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAIS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO
— LTCAT -

UNIDADE BASICA DE SAUDE
UBS JARDIM ESPLANADA E FARMACIA
JARDIM ESPLANADA
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1 INTRODUGAO

O presente LTCAT é um documento onde ficam evidenciados os resultados de avaliagdo do meio
ambiente de trabalho com vistas a determinar a presencga ou ndo de agentes nocivos através de medicdes
ambientais de concentracao/intensidade e o tempo de exposi¢do aos quais os empregados estdo expostos.
Este documento deve ser elaborado e assinado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do
Trabalho.

O Art. 277.da INSTRUCAO NORMATIVA N° 77 PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE 2015
estabelece que sao consideradas condigbes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica,
conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢ao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associagao de agentes, em concentragao ou intensidade e tempo de exposi¢ao que ultrapasse os limites de
tolerancia estabelecidos segundo critérios quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples
exposigcdo em condigéo especial prejudicial a saude, segundo critérios de avaliagdo qualitativa.

O Art. 278 da referida instrucdo considera para fins da analise do beneficio de aposentadoria
especial, as seguintes definicbes e condic¢des:

- Nocividade: situagdo combinada ou ndo de substancias, energias e demais fatores de riscos
reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou ocasionar danos a saude
ou a integridade fisica do trabalhador;

- Permanéncia: trabalho ndo ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte cinco anos,
no qual a exposigdo do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado ao agente nocivo seja
indissociavel da produgdo do bem ou da prestacao do servigo, em decorréncia da subordinagao
juridica a qual se submete;

- Avaliagdo qualitativa do agente nocivo:a nocividade do agente, neste caso, € presumida e
independente de mensuracdo, constatada pela simples presenga do agente no ambiente de
trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da Norma Regulamentadora n® 15 — NR-
15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os agentes iodo e niquel,

- Avaliacdo quantitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, é considerada pela
ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da
NR-15 do MTE, por meio da mensuragdo da intensidade ou da concentragéo, consideradas no
tempo efetivo da exposi¢ao no ambiente de trabalho.

O Art. 279da referida instrucdo estabelece que os procedimentos técnicos de levantamento
ambiental, ressalvada disposi¢cdo em contrario, deverao considerar:

- A metodologia e os procedimentos de avaliagdo dos agentes nocivos estabelecidos pelas Normas
de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO e pelos limites de tolerancia estabelecidos pela
NR-15 do MTE.

- O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicdes que deverdo estabelecer as
metodologias e procedimentos de avaliagdo ndo contempladas pelas NHO da FUNDACENTRO.

- Sera considerada a adog¢ao de Equipamento de Protegéo Coletiva - EPC, que elimine ou neutralize
a nocividade, desde que asseguradas as condi¢des de funcionamento do EPC ao longo do tempo,
conforme especificagdo técnica do fabricante e respectivo plano de manutencao, estando essas
devidamente registradas pela empresa.

- Somente sera considerada a adogao de Equipamento de Proteg¢do Individual - EPI em
demonstragdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da publicagdo da MP
n® 1.729, de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n° 9.732, de 11 de dezembro de 1998, e
desde que comprovadamente elimine ou neutralize a nocividade e seja respeitado o disposto na
NR-06 do MTE, havendo ainda necessidade de que seja assegurada e devidamente registrada pela
empresa, no PPP.

2 II?ENTIFICAQAO DA PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA UNIDADE BASICA DE
SAUDE JARDIM ESPLANADA E FARMACIA ESPLANADA
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE PIRACICABA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracao Publica em Geral N° de servidores: 7.308
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Endereco: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa, 2233 Bairro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

UBS JARDIM ESPLANADA E FARMACIA ESPLANADA

Atividade: Saude
Grau de Risco considerado no UBS: 03

Enderecgo: Rua Augusto Furlan, n°® 31 Bairro: Jardim Esplanada
CEP: 13401-210 Telefone: 3434-5073
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

Empreendimento: Unidade Basica de Saude
N° de servidores no local: 13

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07h0Omin as 16h00min ou das 08h0Omin as
da Unidade 17h00min)

Intervalo de refeicao 1 (uma) hora

3 DATA E LOCAL DE REALIZAGAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade da UBS, localizada
em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 2, nas datas de 19/09/2017 e 26/10/2017, pelo Técnico de
Seguranga do Trabalho Josemar Alves dos Santos.
4 METODO DE TRABALHO

O método de trabalho adotado nesta avaliagao consistiu em:

- Visita e inspegao nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas atividades;

- Caracterizacdo do ambiente de trabalho;

- Descricao das fungbes exercidas, atividades, identificacdo dos possiveis riscos existentes, fontes
geradoras, meios de propagagéo e tipo de exposi¢ao;

- Descrigcao das medidas de controle existentes;

- Avaliagao qualitativa dos riscos ambientais;

- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos disponiveis.
5 LEGISLAGAO APLICAVEL

- Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, relativo a Segurangca e Medicina do Trabalho, em sua sec¢éo Xlll (Das Atividades
Insalubres e Perigosas);

- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15 (Atividades e Operagdes

Insalubres); NR-9 (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais); NR-6 (Equipamento de Protecao
Individual); NR-16 (Atividades e Operacgdes Perigosas);
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- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;
- Legislagéo Previdenciaria:-Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrucdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV (Classificacdo dos
Agentes Nocivos) do RPS.

6 DESCRIGAO DO LOCAL, IDENTIFICAGAO DOS SETORES, FUNGOES EXISTENTES, DESCRIGCAO
DAS ATIVIDADES, RISCOS POR AGENTES AMBIENTAIS E MEDIDAS DE PROTECAO

6.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura da UBS construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria e concreto, piso
em granilite, cobertura em laje e telhas de barro, iluminacao natural e artificial (lAmpadas fluorescentes),
ventilagédo natural (portas e janelas) e artificial (ventilador) e/ou controle de temperatura (ar-condicionado).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1

- Area construida aproximada (m?): 435

- Area construida total aproximada (m?): 435
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificagédo (m): 4

Observacgao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo SESMT néo
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado desta Secretaria, para fins
de obtengao dos parametros exatos.

6.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES

A edificagdo possui os seguintes setores, construidos em concreto e laterais predominantes em
alvenaria e concreto, piso em granilite, cobertura em laje e telhas de barro, iluminagédo natural e artificial
(ldBmpadas fluorescentes), ventilacdo natural (portas e janelas) e artificial (ventilador) e/ou controle de
temperatura (ar-condicionado).

- AlImoxarifado;

- Banheiros;

- Consultério de enfermagem;

- Consultério ginecoloégico;

- Consultério médico;

- Consultério odontoldgico;

- Copa;

- Depésito de material de limpeza;

- Farmacia

- Lavanderia;

- Recepgao;

- Sala administrativa;

- Sala de reunido

- Sala de esterilizacao;

- Sala de pré e pds consulta;

- Sala de procedimentos;

- Sala de aplicagao/inalagao;

- Sala de vacinacgao.

6.3 IDENTIFICAGAO DAS FUNGOES EXISTENTES NA UNIDADE E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES
Assistente de Saude: Auxiliam nas tarefas dos profissionais de saude. Recepcionam pacientes e executam
servicos administrativos de apoio a unidade de saude. Organizam informagdes e planejam o trabalho do
cotidiano. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Atendente: Recepcionam pacientes e executam servigos administrativos de apoio a unidade de saude;
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prestam atendimento telefénico e fornecem informagdes acerca do servigo; agendam consultas e demais
servigcos do setor; preenchem e arquivam prontuarios e demais documentos; organizam arquivos; observam
normas seguranga conferindo documentos dos pacientes. Organizam informagdes e planejam o trabalho do
cotidiano.

Auxiliar de Enfermagem: Faz curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos
apropriados; Aplica inje¢des intramusculares, intravenosas e vacinas segundo prescrigdo médica; ministra
medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os horarios e doses prescritas pelo médico
responsavel; verifica a temperatura, pressao arterial e pulsagdo dos pacientes, empregando as técnicas e
instrumentos apropriados; orienta pacientes em assuntos de sua competéncia; Prepara pacientes para
consultas e exames; Colhe ou recolher material dos pacientes para a realizagdo de exames de laboratério,
conforme determinagdo médica; lava e esteriliza instrumentos médicos e odontoldgicos utilizando produtos
e equipamentos apropriados; auxilia médicos, odontélogos e enfermeiros no preparo do material a ser
utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes; Auxilia no controle de estoque de
medicamentos, materiais e instrumentos médicos e odontoldgicos, a fim de solicitar reposicdo quando
necessario; Controla e mantém atualizado o fichario contendo informagbes sobre os pacientes, tratamentos
e medicamentos ministrados e outros dados de interesse médico; Faz visitas domiciliares e a escolas,
segundo programacéao estabelecida, para atender pacientes e coletar dados de interesse médico; Participa
de campanhas de vacinagdo; Comunica ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos
aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que seja providenciado o devido reparo; faz pré e
pos consulta conforme o deferido pelas normas programaticas da secretaria; mantém o local limpo e
arrumado; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Farmacia: Auxiliar o farmacéutico no desenvolvimento das atividades de Assisténcia
Farmacéutica; colocar etiquetas nos remédios, produtos quimicos e outros preparados farmacéuticos,
pregando-as com fita adesiva, para possibilitar melhor identificagdo; armazenar os produtos farmacéuticos,
desempacotando-os e dispondo-os ordenadamente, para facilitar a sua manipulagéo e controle; abastecer
as prateleiras com os produtos, repondo o estoque quando necessario, para agilizar o atendimento aos
clientes; atender os clientes, verificando os receituarios, embrulhando e entregando os produtos, para
satisfazer-lhes os pedidos; registrar os produtos fornecidos e a importancia das transagdes, servindo-se de
equipamento apropriado, para possibilitar a cobranca e o controle financeiro e de estoque; promover a
garantia de qualidade dos produtos farmacéuticos segundo recomendagdes técnicas de armazenamento
adequado, para assegurar a sua conservagdo e manutencao; zelar pela limpeza das prateleiras, balcbes e
outras areas de trabalho, tirando o p6 e conservando-as, para manté-las em boas condi¢des de aparéncia e
uso; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Cirurgiao Dentista: Examinar, diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial,
utilizando processos clinicos ou cirurgicos, inclusive urgéncias; prescrever ou administrar medicamentos,
determinado via oral ou parental, para tratar ou prevenir afecgdes dos dentes e da boca; manter registro dos
pacientes examinados e tratados; fazer pericias odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e dos
dentes, a fim de fornecer atestados de capacitagéo fisica para admissédo de pessoal na Prefeitura; efetuar
levantamentos que identifiquem indicadores odontolégicos de saude publica; participar do planejamento,
execucgao e avaliagdo de programas educativos e prevengéo dos problemas de saude bucal e programas de
atendimento odontoldgico voltados para o escolar e para populagao; participar da elaboracdo de planos de
fiscalizagéo sanitaria; realizar atendimentos de primeiros cuidados de urgéncias; encaminhar e orientar os
usuarios que apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis de especializagdo, assegurando o
seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de complementagdo do tratamento; emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; programar e supervisionar o fornecimento de
insumo para as agdes individuais e coletivas; supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos Técnicos de
Higiene Dental e Atendentes de Consultorio Dentario; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Enfermeira N.S.: Planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada ao cliente; avaliar e
priorizar os recursos necessarios a assisténcia do cliente nas unidades; operar os equipamentos utilizados
na assisténcia ao cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos mesmos; compor a equipe
de suporte avancado de vida; zelar pela conservagao dos equipamentos e materiais da unidade; realizar
reunides periédicas com a equipe de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de
atribuicbes e escala de férias; avaliar o registro de enfermagem nos prontuarios e livros de plantéo,
orientando a equipe conforme procedimentos padronizados; participar de reunides com a coordenagao,

Rua da Freguesia, 165 — CEP: 13405-164 — Telefone: 3402-7785 — e-mail: sesmt.prefpira@gmail.com - www.piracicaba.sp.gov.br



Publicado no D.O.M. de 16/03/2019 — Pdg. 36

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

, Secretaria Municipal de Administragao
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho

SESMT

WEDICI,
e o,

%
5

estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimento ao cliente; ministrar cursos de atualizagao
e ou aperfeigoamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe de enfermagem; participar em
projetos de construgao e reforma da unidade; prevenir e controlar de forma sistematica as infec¢des nas
unidades, conforme protocolo de CCI; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a
limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a recepgéo; mediar
todas as questdes pertinentes a unidade e ao cliente com outros servigos da rede municipal, hospitais,
laboratérios e servicos municipais e intermunicipais; aplicar o Soro Anti-rabico nos casos indicados; colher
citologia oncotica, orientar e educar sobre cancer de mama e cancer uterino; colher sangue arterial para
exames laboratoriais (gasometria); colocar sonda nasoenteral conforme técnica padronizada, solicitando RX
e avaliagdo médica apos colocagdo da mesma; orientar a familia e o cliente com alimentagdo por sonda
nasoenteral; fazer consultas de enfermagem ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e
mulheres; planejar e realizar agées educativas para grupos de pacientes portadores de doengas cronicas
(HA, diabetes e outras); planejar e realizar todas as agbes da saude da mulher e do adolescente;
acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-natal de baixo risco; acompanhar a
crianga no 1° ano de vida, avaliando critérios de riscos e realizando a consulta de enfermagem aqueles de
baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico: Fazer manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medi¢cdo, pesagem e mistura,
utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas, para atender a producdo de remédios; controlar
entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em massas e livros, segundo os receituarios
devidamente preenchidos para atender aos dispositivos legais; fazer anadlises clinicas de sangue, urina,
fezes, saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas, para complementar o diagndstico de
doencas; efetuar analise bromatolégica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de
qualidade, pureza, conservagdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude publica; fiscalizar
farmacias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas
periédicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no cumprimento da
legislagdo vigente; assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre a
legislagédo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidios para elaboragdo de ordens de servigos,
portarias, pareceres e manifestos; responsabilizar-se por almoxarifado de medicamentos, verificando as
condigbes de armazenamento e distribuigdo; efetuar dispensa de medicamentos e exercer assisténcia de
farmacovigilancia; planejar e gerenciar as atividades de assisténcia farmacéutica; realizar fiscalizagdo em
industrias para produtos de saude; participar da elaboragao, coordenacgao e implementagéo de politicas de
medicamentos; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico: Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua
capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirargicos e
terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como
desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promogao da saude e
prevengado das doencas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagao; efetuar exames médicos,
emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-
estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os
padrbes normais, para confirmar ou informar o diagnostico; prescrever medicamentos, indicando dosagem
respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica,
tratamento prescrito e evolugao da doenga, para efetuar orientagédo terapéutica adequada; coletar e avaliar
dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a
comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragéo de
campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento
de planos de fiscalizagao sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
realizar exames meédicos necessarios para a admissado de servidores publicos municipais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Clinico Geral: Prestar assisténcia integral a sadde do individuo sob sua responsabilidade,
utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos,
cirdrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial,
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bem como desenvolver agbes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promocao
da saude e prevengao das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populacdo; efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e
bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais,
para determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem
respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica,
tratamento prescrito e evolugao da doenga, para efetuar orientagédo terapéutica adequada; coletar e avaliar
dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a
comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragéo de
campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento
de planos de fiscalizagao sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
realizar exames médicos necessarios para a admissao de servidores publicos municipais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem: Auxiliar na elaboragdo do planejamento de enfermagem, baseando-se nas
necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de
trabalho; participar de programas de orientacdo as gestantes, criancas, hipertensos e diabéticos, as
doencas transmissiveis e outras, desenvolvendo com o enfermeiro as atividades de educagao permanente,
para manter os padroes desejaveis de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com criangas,
desenvolvendo programa de suplementacéo alimentar, para prevengao da desnutricdo; executar todos os
procedimentos de enfermagem, como administragdo de sangue e plasma, controle de pressdo venosa,
monitoragao de respiradores artificiais e prestacao de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-
estar fisico e mental aos pacientes; preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e
equipamentos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a realizagdo de exames, tratamentos e
intervengdes cirurgicas; controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de campanhas de vacinagao e
demais campanhas programadas pela Secretaria Municipal de Saude; comunicar ao superior imediato
qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que
seja providenciado o devido reparo; fazer pré e pos-consulta conforme deferido pelas normas programaticas
da Secretaria Municipal de Saude; manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das acdes
educativas; realizar visitas domiciliares; participar das agdes realizadas com grupos de hipertensao arterial,
diabéticos, criangas e adolescentes; executar outras tarefas determinadas pelo superior imediato.
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6.4 IDENTIFICAGAO DOS RISCOS NOS SETORES DE TRABALHO
MEIO DE_ c%%%%“/m
SETOR RISCO FONTE GERADORA PRO'\’,‘I“A?SEAO 4 FUNGAO EXPOSIGAO METOI'ZO"OG LIMITE DE
TRANSMISSAO TOLEEANC'
Almoxarifado N&o identificado Nao identificado Nao identificado Todos . N.?O Qualitativa N.A.
identificado
Banheiros Bioldgico Vaso sanitario, pia etc Contato PrOfIIiSnilsg:;S de Intermitente Qualitativa N.A.
Consultério Pacientes, fomites, material
Bioldgico utilizado durante a Ar/Contato Enfermeira N.S. Intermitente Qualitativa N.A.
enfermagem P
assisténcia
Consultério Pacientes, fomites, material Médico
ginecoldgico Biologico ut|I|zad9 dhura_nte a Ar/Contato Médico Clinico Intermitente Qualitativa NA
assisténcia
Geral
Pacientes, fomites, material Médico
Consultério médico Biolégico utilizado durante a Ar/Contato T — Intermitente Qualitativa N.A.
A Médico Clinico
assisténcia
Geral
Pacientes, fomites, material
Bioldgico utilizado durante a Ar/Contato Cirurgiao Dentista Intermitente Qualitativa N.A.
assisténcia
Consultorio . Instrumentos utilizados R : : s * /80 dB(A) /
odontolégico Fisico durante a assistancia Ar Cirurgiao Dentista Intermitente Quantitativa 85 dB(A)
Esterlllzagép dos materiais Contato Intermitente Qualitativa N.A.
- utilizados : x .
Quimico Material restaurador d Cirurgido Dentista
atenal restaurador dos Ar/Contato Intermitente Qualitativa N.A.
dentes
Copa N&o identificado Nao identificado N&o identificado Todos . N.?O Qualitativa N.A.
identificado
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MEIO DE. C%"&EON/TR
SETOR RISCO FONTE GERADORA PRO'\’,’I’ngAO J FUNGCAO EXPOSIGAO METOI'ZO"OG LIMITE DE
TRANSMISSAO TOLERANCI
Depdsito de Profissionais de
material de Quimico Materiais de limpeza Contato ; Eventual Qualitativa N.A.
i limpeza
impeza
Entrega de medicamentos Auxiliar de
Farmacia Biolégico 9 ; Ar Farmécia Eventual Qualitativa N.A.
aos pacientes .
Farmacéutico
Lavanderia Quimico Materiais de limpeza Contato PrOfIIiSr:;g:: de Eventual Qualitativa N.A.
Atendente
Assistente em
Saude
Recepcéao Nao identificado Nao identificado Nao identificado Auxiliar de . N.a'o Qualitativa N.A.
Enfermagem identificado
Enfermeira N.S.
Técnico de
enfermagem
Sala administrativa | Nao identificado Nao identificado Nao identificado Todos . NF’!° Qualitativa N.A.
identificado
Auxiliar de
L ) - Enfermagem
Bioldgico Fomites, materle_ll l{tlll;ado Ar/Contato Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa N.A.
durante a assisténcia i
Técnico de
Sala de Enfermagem
esterilizagéo Auxiliar de
Produto utilizado na Enfermagem
Quimico L i Contato Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa N.A.
esterilizagdo dos materiais -
Técnico de
Enfermagem
Sala de reunides Nao identificado N&o identificado N&o identificado Todos . N_a!o Qualitativa N.A.
identificado
Sala pré e pos Biolégico Pacientes, fomites, material Ar/Contato Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa N.A.

Rua da Freguesia, 165 — CEP: 13405-164 — Telefone: 3402-7785 — e-mail: sesmt.prefpira@gmail.com - www.piracicaba.sp.gov.br




Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Secretaria Municipal de Administracdo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho

Publicado no D.O.M. de 16/03/20

NEDICINg

19— Pdg. 36

SESMT
MEIO DE. C%%%EONITR
SETOR RISCO FONTE GERADORA PRO'\’,’I’ngAO J FUNGCAO EXPOSIGAO METOI'ZO"OG LIMITE DE
TRANSMISSAO TOLERANCI
Auxiliar de
utilizado durante a Enfermagem .
consulta PP — Intermitente
assisténcia Técnico de
Enfermagem
Auxiliar de
Sala de Pacientes, fomites, material Enfermagem Intermitente
rocedimentos Bioldgico utilizado durante a Ar/Contato Técnico de Qualitativa N.A.
P assisténcia Enfermagem
Enfermeira N.S. Eventual
Auxiliar de
Pacientes, fomites, material Enfermagem .
. Séla .de ~ Biolégicos utilizado durante a Ar/Contato Técnico de Intermitente Qualitativa N.A.
aplicacao/inalagao A
assisténcia Enfermagem
Enfermeira N.S. Eventual
Auxiliar de
Pacientes, fomites, material Emferr.nagem Intermitente Qualitativa N.A.
Sala de vacinacéo Bioldgico utilizado durante a Ar/Contato Técnico de
assisténcia Enfermagem
Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa N.A.

*Embora identificado o risco fisico ruido (em condigbes normais de atendimento os niveis de ruido devem ficar entre 60 e 70 decibéis (dB)"), n&o foi indicado o EPI
correspondente, face a necessidade de interagao entre o profissional e o paciente e estar abaixo do Nivel de Agao e do LT.
1. Saquy PC, Cruz Filho AM, Souza Neto MD, Pécora JD. A ergonomia e as doengas ocupacionais do cirurgido dentista. Parte | —Introducdo e agentes fisicos. ROBRAC.

1996;6(19):25-8.

Profissionais de limpeza sao terceirizados.
N.A. — Nao se Aplica.
“Nao identificado” - riscos fisicos, quimicos e bioldgicos. Ndo se incluem, portanto, os riscos ergondmicos e de acidentes.
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6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilagao natural;

- Limpeza e desinfecgéo concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitagao inicial e continuada sobre:
- Agentes bioldgicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagao;
- Orientagao postural;
- Orientagao basica de protegao contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Biologico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinagao/imunizagéo.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirurgico;

- Luvas de procedimento nao cirargicos;
- Luvas de Latex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranca;

- Mascara de protecgao.

Observacgoes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos
de Protecéo Individual - EPI, descartaveis ou néo, deverdo estar a disposicdo em numero
suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou
reposigéo”.

b) A utilizagdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da Portaria 3214/78
e art. 191, se¢éo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente;

c) Os Certificados de Aprovacao dos EPI estdo apresentados no Anexo |.

7 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE

A insalubridade ¢ tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da Portaria 3.214 do
Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU INTERMITENTE

- Nao foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos locais de
trabalho.

- Assim néo ficou caracterizada a condigao insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIGAO AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINAGAO
(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.751, de 23/11/90).
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°4.

ANEXO N°5 — RADIAGOES IONIZANTES
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- Nao foi observada a existéncia de radiagbes ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°5

ANEXO N°6 — TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a condigdes hiperbaricas.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 — RADIAGOES NAO IONIZANTES
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢cdo que exponha o servidor a radiagbes ndo ionizantes.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 — VIBRAGOES
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a vibracoes.
- Assim nao ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 - FRIO
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores ao frio.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 - UMIDADE
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢do que exponha os servidores a umidade.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13— AGENTES QUIMICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por inspegéo
realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades que envolvam exposi¢ao
a agentes quimicos foram fornecidos os devidos EPI como medida de protegéo individual para neutralizagéo
dos agentes. Portanto, nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores aos agentes
quimicos.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 — POEIRAS MINERAIS
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢cdo que exponha os servidores A poeiras minerais.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°12.

ANEXO N° 14 - AGENTES BIOLOGICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por inspegéo
realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que ndo existe, na rotina diaria da UBS, trabalho
ou operagbes em contato permanente com agentes biolégicos, portanto, NAO POSSIBILITANDO
ENQUADRAMENTO NOS LIMITES FIXADOS, PARA AUTORIZAR CLASSIFICACAO DE INSALUBRIDADE
em nenhum grau.

- Assim nao ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°14.

8 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da Portaria 3.214 do
Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPLOSIVOS

Através da inspegado no ambiente de trabalho e da anadlise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas ou armazenamento de explosivos,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 01 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condicao periculosidade pelo Anexo n° 01.

ANEXO N° 02 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM INFLAMAVEIS

Através da inspegédo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas com inflamaveis, descaracterizando-se
o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 02 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condig¢ao periculosidade pelo Anexo n° 02.
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ANEXO N° 3 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPOSICAO A
ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FiSICA NAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE
SEGURANGCA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Através da inspecao no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividades e/ou operagdes perigosas com exposi¢cao a roubos ou outras
espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 03 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM ELETRICIDADE

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposi¢cado habitual aos efeitos da
eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n® 04 da NR-16 da
Portaria n® 3.214/78, pela Lei n°® 7.369/85 e pelo Decreto n® 93.412/86.

- Assim néo ficou caracterizada condig¢ao periculosidade pelo Anexo n° 04.

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspecdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que ndo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizagdo de motocicleta ou motoneta no
deslocamento de trabalhador em vias publicas, descaracterizando-se o enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n° 05 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS COM RADIAGOES
IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspecao no ambiente de trabalho e da andlise das atividades desenvolvidas, constatou-se
que nado havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposi¢cado as radiagdes ionizantes,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo (*) da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.
- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de margo de 2019.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Junior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Segurancga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do conteudo apresentado no documento

Dr. Rubens Cenci Motta Dra. Graziela Maluf Orlandi

Médica do Trabalho

Coordenador Geral do SESMT
Coordenadora do PCMSO
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ANEXO | - CERTIFICADO DE APROVAGAO (CA) DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAIS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES
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UBS JARDIM PLANALTO E FARMACIA
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1 INTRODUGAO

O presente LTCAT é um documento onde ficam evidenciados os resultados de avaliagdo do meio
ambiente de trabalho com vistas a determinar a presenga ou ndo de agentes nocivos através de medigdes
ambientais de concentragao/intensidade e o tempo de exposi¢do aos quais os empregados estdo expostos.
Este documento deve ser elaborado e assinado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do
Trabalho.

O Art. 277.da INSTRUCAO NORMATIVA N° 77 PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE 2015
estabelece que sdo consideradas condigbes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica,
conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposigdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associagao de agentes, em concentragao ou intensidade e tempo de exposi¢cao que ultrapasse os limites de
tolerancia estabelecidos segundo critérios quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples
exposicdo em condigao especial prejudicial a saude, segundo critérios de avaliagdo qualitativa.

O Art. 278 da referida instrugdo considera para fins da analise do beneficio de aposentadoria
especial, as seguintes definigbes e condigdes:

- Nocividade: situagcdo combinada ou n&o de substancias, energias e demais fatores de riscos
reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou ocasionar danos a saude
ou a integridade fisica do trabalhador;

- Permanéncia: trabalho n&o ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte cinco anos,
no qual a exposigdo do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado ao agente nocivo seja
indissociavel da produgdo do bem ou da prestagdo do servigo, em decorréncia da subordinagao
juridica a qual se submete;

- Avaliagdo qualitativa do agente nocivo:a nocividade do agente, neste caso, € presumida e
independente de mensuracao, constatada pela simples presenga do agente no ambiente de
trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da Norma Regulamentadora n® 15 — NR-
15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os agentes iodo e niquel;

- Avaliagdo quantitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, é considerada pela
ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da
NR-15 do MTE, por meio da mensuragdo da intensidade ou da concentragcdo, consideradas no
tempo efetivo da exposi¢cao no ambiente de trabalho.

O Art. 279da referida instrucdo estabelece que os procedimentos técnicos de levantamento
ambiental, ressalvada disposi¢ao em contrario, deverao considerar:

- A metodologia e os procedimentos de avaliacdo dos agentes nocivos estabelecidos pelas Normas
de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO e pelos limites de tolerancia estabelecidos pela
NR-15 do MTE.

- O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicdes que deverdo estabelecer as
metodologias e procedimentos de avaliagdo nao contempladas pelas NHO da FUNDACENTRO.

- Sera considerada a adogao de Equipamento de Protegéo Coletiva - EPC, que elimine ou neutralize
a nocividade, desde que asseguradas as condi¢des de funcionamento do EPC ao longo do tempo,
conforme especificagdo técnica do fabricante e respectivo plano de manutencgéo, estando essas
devidamente registradas pela empresa.

- Somente sera considerada a adocdo de Equipamento de Protecdo Individual - EPI em
demonstragdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da publicagdo da MP
n° 1.729, de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n® 9.732, de 11 de dezembro de 1998, e
desde que comprovadamente elimine ou neutralize a nocividade e seja respeitado o disposto na
NR-06 do MTE, havendo ainda necessidade de que seja assegurada e devidamente registrada pela
empresa, no PPP.
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2 II?ENTIFICA(;AO DA PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA UNIDADE BASICA DE
SAUDE JARDIM PLANALTO E FARMACIA PLANALTO

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE PIRACICABA

Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.308
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Endereco: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa, 2233 Bairro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

UBS JARDIM PLANALTO E FARMACIA PLANALTO

Atividade: Saude

Grau de Risco considerado no UBS: 03

Endereco: Rua Herculano Mbénaco, n® 180 Bairro: Jardim Planalto
CEP: Telefone: 3433-7678
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

Empreendimento: Unidade Basica de Saude

N° de servidores no local: 13

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00min ou das 08h0OOmin as
da Unidade 17h00min)

Intervalo de refeicéo 1 (uma) hora

3 DATA E LOCAL DE REALIZAGAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade da UBS, localizada
em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 2, nas datas de 14/09/2017 e 10/11/2017, pelo Técnico de
Seguranga do Trabalho Juraci Anténio dos Anjos.
4 METODO DE TRABALHO

O método de trabalho adotado nesta avaliagao consistiu em:

- Visita e inspegao nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas atividades;

- Caracterizagédo do ambiente de trabalho;

- Descricao das fungbes exercidas, atividades, identificagdo dos possiveis riscos existentes, fontes
geradoras, meios de propagacéo e tipo de exposic¢ao;

- Descrigao das medidas de controle existentes;
- Avaliagao qualitativa dos riscos ambientais;
- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos disponiveis.
5 LEGISLAGAO APLICAVEL
- Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da Consolidagéo

das Leis do Trabalho, relativo a Seguranga e Medicina do Trabalho, em sua sec¢éo Xlll (Das Atividades
Insalubres e Perigosas);
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- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15 (Atividades e Operacoes
Insalubres); NR-9 (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais); NR-6 (Equipamento de Protecao
Individual); NR-16 (Atividades e Operagdes Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;
- Legislagéo Previdenciaria:-Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrugdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV (Classificagao dos
Agentes Nocivos) do RPS.

6 DESCRIGAO DO LOCAL, IDENTIFICAGAO DOS SETORES, FUNGOES EXISTENTES, DESCRICAO
DAS ATIVIDADES, RISCOS POR AGENTES AMBIENTAIS E MEDIDAS DE PROTECAO

6.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura da UBS construida em alvenaria e concreto, piso em granilite, cobertura em laje e telhas
de barro, iluminacéo natural e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e/ou
artificial (ventilador).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1

- Area construida aproximada (m?): 120

- Area construida total aproximada (m?): 1400
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificagdo (m): 4

Observacgao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo SESMT néo
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado desta Secretaria, para fins
de obtengao dos paradmetros exatos.

6.2 IDENTIFICAGCAO DOS SETORES

A edificagdo possui os seguintes setores, construidos em alvenaria e concreto, piso em granilite,
cobertura em laje e telhas de barro, iluminagdo natural e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagéo
natural (portas e janelas) e/ou artificial (ventilador).

UBS

- AlImoxarifado;

- Banheiros;

- Consultério da enfermagem;

- Consultério ginecoldgico;

- Consultério médico;

- Consultério odontoldgico;

- Copa;

- Deposito de material de limpeza;

- Lavanderia;

- Recepgao;

- Sala pré e pos consulta;

- Sala de eletrocardiograma;

- Sala de procedimentos;

- Sala de reuniéo;

- Sala de vacinacgao.

Farmacia

- Almoxarifado;

- Banheiro;

- Copa;

- Farmacia;

- Recepgao;

- Sala administrativa.
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6.3 IDENTIFICAGAO DAS FUNGOES EXISTENTES NA UNIDADE E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

Auxiliar de Farmacia: Auxiliar o farmacéutico no desenvolvimento das atividades de Assisténcia
Farmacéutica; colocar etiquetas nos remédios, produtos quimicos e outros preparados farmacéuticos,
pregando-as com fita adesiva, para possibilitar melhor identificagdo; armazenar os produtos farmacéuticos,
desempacotando-os e dispondo-os ordenadamente, para facilitar a sua manipulagao e controle; abastecer
as prateleiras com os produtos, repondo o estoque quando necessario, para agilizar o atendimento aos
clientes; atender os clientes, verificando os receituarios, embrulhando e entregando os produtos, para
satisfazer-lhes os pedidos; registrar os produtos fornecidos e a importancia das transacgoes, servindo-se de
equipamento apropriado, para possibilitar a cobranga e o controle financeiro e de estoque; promover a
garantia de qualidade dos produtos farmacéuticos segundo recomendagdes técnicas de armazenamento
adequado, para assegurar a sua conservagao e manutengao; zelar pela limpeza das prateleiras, balcbes e
outras areas de trabalho, tirando o pd e conservando-as, para manté-las em boas condi¢cdes de aparéncia e
uso; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar em Saude Bucal: Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e anotar
fichas clinicas; manter em ordem arquivos e ficharios; revelar e montar radiografias intra-orais; preparar o
paciente para o atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o
técnico em higiene bucal junto a cadeira operatéria; promover isolamento do campo operatério; manipular
materiais de uso odontoldgico; selecionar molduras; confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos
preventivos para controle de carie dental; proceder a conservagdo e a manutengdo do equipamento
odontoldgico; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Cirurgiao Dentista: Examinar, diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial,
utilizando processos clinicos ou cirurgicos, inclusive urgéncias; prescrever ou administrar medicamentos,
determinado via oral ou parental, para tratar ou prevenir afecgdes dos dentes e da boca; manter registro dos
pacientes examinados e tratados; fazer pericias odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e dos
dentes, a fim de fornecer atestados de capacitagéo fisica para admissédo de pessoal na Prefeitura; efetuar
levantamentos que identifiquem indicadores odontolégicos de saude publica; participar do planejamento,
execucgao e avaliagdo de programas educativos e prevengéo dos problemas de saude bucal e programas de
atendimento odontoldgico voltados para o escolar e para populagao; participar da elaboracéo de planos de
fiscalizagéo sanitaria; realizar atendimentos de primeiros cuidados de urgéncias; encaminhar e orientar os
usuarios que apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis de especializagdo, assegurando o
seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de complementagdo do tratamento; emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; programar e supervisionar o fornecimento de
insumo para as agdes individuais e coletivas; supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos Técnicos de
Higiene Dental e Atendentes de Consultério Dentario; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Enfermeira N.S.: Planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada ao cliente; avaliar e
priorizar os recursos necessarios a assisténcia do cliente nas unidades; operar os equipamentos utilizados
na assisténcia ao cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos mesmos; compor a equipe
de suporte avancado de vida; zelar pela conservagao dos equipamentos e materiais da unidade; realizar
reunides peridédicas com a equipe de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de
atribuicbes e escala de férias; avaliar o registro de enfermagem nos prontuarios e livros de plantéo,
orientando a equipe conforme procedimentos padronizados; participar de reunides com a coordenagao,
estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimento ao cliente; ministrar cursos de atualizagao
e ou aperfeigoamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe de enfermagem; participar em
projetos de construgao e reforma da unidade; prevenir e controlar de forma sistematica as infec¢des nas
unidades, conforme protocolo de CCI; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a
limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a recepgéo; mediar
todas as questbes pertinentes a unidade e ao cliente com outros servigos da rede municipal, hospitais,
laboratérios e servicos municipais e intermunicipais; aplicar o Soro Anti-rabico nos casos indicados; colher
citologia oncética, orientar e educar sobre cancer de mama e céncer uterino; colher sangue arterial para
exames laboratoriais (gasometria); colocar sonda nasoenteral conforme técnica padronizada, solicitando RX
e avaliagdo médica apos colocagdo da mesma; orientar a familia e o cliente com alimentagdo por sonda
nasoenteral; fazer consultas de enfermagem ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e
mulheres; planejar e realizar agées educativas para grupos de pacientes portadores de doengas cronicas
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(HA, diabetes e outras); planejar e realizar todas as agbes da salude da mulher e do adolescente;
acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-natal de baixo risco; acompanhar a
crianga no 1° ano de vida, avaliando critérios de riscos e realizando a consulta de enfermagem aqueles de
baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico: Fazer manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medi¢cdo, pesagem e mistura,
utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas, para atender a producdo de remédios; controlar
entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em massas e livros, segundo os receituarios
devidamente preenchidos para atender aos dispositivos legais; fazer anadlises clinicas de sangue, urina,
fezes, saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas, para complementar o diagndstico de
doencas; efetuar analise bromatolégica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de
qualidade, pureza, conservagdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude publica; fiscalizar
farmacias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas
periédicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no cumprimento da
legislagdo vigente; assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre a
legislagédo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidios para elaboragdo de ordens de servigos,
portarias, pareceres e manifestos; responsabilizar-se por almoxarifado de medicamentos, verificando as
condigbes de armazenamento e distribuigcdo; efetuar dispensa de medicamentos e exercer assisténcia de
farmacovigilancia; planejar e gerenciar as atividades de assisténcia farmacéutica; realizar fiscalizagdo em
industrias para produtos de saude; participar da elaboragao, coordenacgao e implementagéo de politicas de
medicamentos; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico: Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua
capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirargicos e
terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como
desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promogao da saude e
prevengado das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagao; efetuar exames médicos,
emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-
estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os
padrbes normais, para confirmar ou informar o diagnostico; prescrever medicamentos, indicando dosagem
respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica,
tratamento prescrito e evolugao da doenga, para efetuar orientagédo terapéutica adequada; coletar e avaliar
dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a
comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragéo de
campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento
de planos de fiscalizagao sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
realizar exames médicos necessarios para a admissido de servidores publicos municipais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Clinico Geral: Prestar assisténcia integral a sadde do individuo sob sua responsabilidade,
utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos,
cirdrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial,
bem como desenvolver agbes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promocgao
da saude e prevengao das doencgas, para conseguir melhor qualidade de vida a populacdo; efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e
bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais,
para determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem
respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica,
tratamento prescrito e evolugdo da doenga, para efetuar orientagédo terapéutica adequada; coletar e avaliar
dados bioestatisticos e sdcio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
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populagdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a
comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragéo de
campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento
de planos de fiscalizagado sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
realizar exames médicos necessarios para a admissao de servidores publicos municipais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem: Auxiliar na elaboragdo do planejamento de enfermagem, baseando-se nas
necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de
trabalho; participar de programas de orientacdo as gestantes, criancas, hipertensos e diabéticos, as
doencas transmissiveis e outras, desenvolvendo com o enfermeiro as atividades de educagao permanente,
para manter os padroes desejaveis de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com criangas,
desenvolvendo programa de suplementacéo alimentar, para prevengao da desnutricdo; executar todos os
procedimentos de enfermagem, como administragdo de sangue e plasma, controle de pressdo venosa,
monitoragao de respiradores artificiais e prestacao de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-
estar fisico e mental aos pacientes; preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e
equipamentos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a realizagdo de exames, tratamentos e
intervengdes cirurgicas; controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de campanhas de vacinagao e
demais campanhas programadas pela Secretaria Municipal de Saude; comunicar ao superior imediato
qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que
seja providenciado o devido reparo; fazer pré e pds-consulta conforme deferido pelas normas programaticas
da Secretaria Municipal de Saude; manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das acdes
educativas; realizar visitas domiciliares; participar das agdes realizadas com grupos de hipertensao arterial,
diabéticos, criangas e adolescentes; executar outras tarefas determinadas pelo superior imediato.
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6.4 IDENTIFICAGAO DOS RISCOS NOS SETORES DE TRABALHO
MEIO DE CONCENTRA
SETOR RISCO FONTE GERADORA AR e FUNGAO ExPosiGAo | METOPOLO | CAOTLIMITE
TRANSMISSAO TOLERANCIA
Almoxarifado Nao identificado Nao identificado Nao identificado Todos . N_a_o Qualitativa N.A.
identificado
Banheiros Bioldgico Vaso sanitario, pia etc Contato me;isrrs]';":;;s de Intermitente Qualitativa N.A.
Consultorio Biologico Pacientes, fomites, material Ar/Contato Enfermeira N.S. | Intermitente | Qualitativa N.A.
enfermagem utilizado durante a assisténcia
Consultério Pacientes, fébmites, material Médico
ginecoldgico Bioldgico utilizado durante a assisténcia Ar/Contato Médico Clinico Intermitente Qualitativa NA
Geral
Consultério Bioldgico Pacientes, fomites, material Ar/Contato Medico Intermitente Qualitativa N.A
meédico 9 utilizado durante a assisténcia Médico Clinico o
Geral
Auxiliar em
Bioldgico I?gmentes, fomites, m_at(?rla! Ar/Contato Saqde Blf cal Intermitente Qualitativa N.A.
utilizado durante a assisténcia Cirurgido
Dentista
Auxiliar em
Consultorio Fisico Instrumentos utilizados durante a Ar Saude Bucal Intermitente Quantitativa * /80 dB(A)/
odontoldgico assisténcia Cirurgido 85 dB(A)
Dentista
Estenhzaggp dos materiais Contato Au’X|I|ar em Intermitente Qualitativa N.A.
Quimico utilizados Sau_de E.)EJcaI
Material restaurador dos dentes Ar/Contato %2:1':[?5'?; Intermitente Qualitativa N.A.
Copa N&o identificado N&o identificado N&o identificado Todos . Nao Qualitativa N.A.
identificado
Deposito de Quimico Materiais de limpeza Contato Profissionais de Eventual Qualitativa N.A.
material de limpeza
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MEIO DE CONCENTRA
SETOR RISCO FONTE GERADORA PRO\P,ffgng J FUNGCAO EXPOSICAO METgI'Zo"O (G50 {)'I'E'M'TE
TRANSMISSAO TOLERANCIA
limpeza
Lavanderia Quimico Materiais de limpeza Contato Prof;isnig)g;;s de Eventual Qualitativa N.A.
Enfermeira N.S. N&o
Recepcao N&o identificado N&o identificado Nao identificado Técnico de identificado Qualitativa N.A.
enfermagem
Enfermeira N.S. Eventual
Sala pré e poés Co Pacientes, fomites, material . I
consulta Biologico utilizado durante a assisténcia Ar/Contato Técnico de Intermitente Qualitativa N-A.
Enfermagem
Enfermeira N.S. Eventual
Sala de Pacientes, fomites, material
Eletrocardiogram Bioldgico utilizado durante a assistancia Ar/Contato Técnico de Intermitente Qualitativa N.A.
a Enfermagem
Pacientes, fémites, material ET?cnico de Intermitente
Bioldgico ) ’ oL Ar/Contato niermagem Qualitativa N.A.
utilizado durante a assisténcia
Sala de Enfermeira N.S. Eventual
procedimentos —
Produto utilizado na esterilizagao Técnico de
Quimico o Contato Enfermagem Eventual Qualitativa N.A.
dos materiais -
Enfermeira N.S.
Sala de Reunido | Na&o identificado Nao identificado N&o identificado Todos . N_a_o Qualitativa N.A.
identificado
Sala de Pacientes, fomites, material Tecnico de Intermitente Qualitativa N.A.
C Biologico I ’ SR Ar/Contato Enfermagem
vacinagao utilizado durante a assisténcia
Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa N.A.

*Embora identificado o risco fisico ruido (em condigdes normais de atendimento os niveis de ruido devem ficar entre 60 e 70 decibéis (dB)'), nao foi indicado o EPI
correspondente, face a necessidade de interagao entre o profissional e o paciente e estar abaixo do Nivel de Agdo e do LT.
1. Saquy PC, Cruz Filho AM, Souza Neto MD, Pécora JD. A ergonomia e as doengas ocupacionais do cirurgido dentista. Parte | —Introducao e agentes fisicos.
ROBRAC. 1996;6(19):25-8.
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MEIO DE CONCENTRA
SETOR RISCO FONTE GERADORA PRO\P,ffgng J FUNGCAO EXPOSICAO METgI'Zo"O (G50 {)'I'E'M'TE
TRANSMISSAO TOLERANCIA
Profissionais de limpeza sao terceirizados.
N.A. — Nao se Aplica.
“Néo identificado” - riscos fisicos, quimicos e biolégicos. Nao se incluem, portanto, os riscos ergonémicos e de acidentes.
FARMACIA
MEIO DE CONCENTRA
PROPAGAGAO / ~ ~ METODOL | GAO/LIMITE
SETOR RISCO FONTE GERADORA VIADE _ FUNCAO EXPOSICAO OGIA DE
TRANSMISSAO TOLERANCIA
Almoxarifado Nao identificado Nao identificado N&o identificado Todos . N_ap Qualitativa N.A.
identificado
Banheiros Bioldgico Vaso sanitario, pia etc Contato PrOf;f;g):;: de Intermitente Qualitativa N.A.
Copa Nao identificado Nao identificado Nao identificado Todos . N'a.o Qualitativa N.A.
identificado
Entrega de medicamentos aos Auxiliar de
Farmacia Biolodgico 9 . Ar Farmacia Eventual Qualitativa N.A.
pacientes T
Farmacéutico
Recepgao Nao identificado Nao identificado N&o identificado Todos . N_ap Qualitativa N.A.
identificado
Sal Auxiliar de N3
>aa Nao identificado Nao identificado Nao identificado Farmacia a0 Qualitativa NA.
administrativa - identificado
Farmacéutico

*Profissionais de limpeza sao terceirizados.
N.A. — Nao se Aplica.
“Nao identificado” - riscos fisicos, quimicos e bioldgicos. Nao se incluem, portanto, os riscos ergonédmicos e de acidentes.
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6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilagao natural;

- Limpeza e desinfecgéo concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitagao inicial e continuada sobre:
- Agentes bioldgicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagao;
- Orientagao postural;
- Orientagao basica de protegao contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Biologico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinagao/imunizagéo.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirurgico;

- Luvas de procedimento nao cirargicos;
- Luvas de Latex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranca;

- Mascara de protecgao.

Observacgoes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de
Protecéo Individual - EPI, descartaveis ou ndo, deverao estar a disposicdo em numero suficiente
nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou reposicao”.

b) A utilizacdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da Portaria 3214/78 e
art. 191, secédo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente;

c) Os Certificados de Aprovacao dos EPI estdo apresentados no Anexo .

7 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE

A insalubridade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da Portaria 3.214 do Mi-
nistério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU INTERMITENTE
- Nao foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos locais de trabalho.
- Assim néo ficou caracterizada a condigao insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condicao insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIGAO AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINAGAO
(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.751, de 23/11/90).
- Assim nao ficou caracterizada condicao insalubre pelo Anexo n°4.

ANEXO N°5 — RADIAGCOES IONIZANTES
- Nao foi observada a existéncia de radiagdes ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim ndo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°5
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ANEXO N°6 — TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a condigdes hiperbaricas.
- Assim néo ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 — RADIAGOES NAO IONIZANTES
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢gao que exponha o servidor a radiagdes nao ionizantes.
- Assim nao ficou caracterizada condicao insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 — VIBRAGOES
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a vibracoes.
- Assim nao ficou caracterizada condigdo insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 - FRIO
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores ao frio.
- Assim néo ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 - UMIDADE
- Nao foi observado o trabalho sob condigao que exponha os servidores a umidade.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13— AGENTES QUIMICOS

As atividades e operacoes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por inspecao realizada
no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades que envolvam exposi¢cao a agentes
quimicos foram fornecidos os devidos EPI como medida de prote¢do individual para neutralizacdo dos
agentes. Portanto, ndo foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores aos agentes
quimicos.

- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 — POEIRAS MINERAIS
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢ao que exponha os servidores A poeiras minerais.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°12.

ANEXO N° 14 - AGENTES BIOLOGICOS

As atividades e operacoes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por inspecao realizada
no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que ndo existe, na rotina diaria da UBS, trabalho ou
operacbes em contato permanente com agentes biolégicos, portanto, NAO POSSIBILITANDO
ENQUADRAMENTO NOS LIMITES FIXADOS, PARA AUTORIZAR CLASSIFICACAO DE INSALUBRIDADE
em nenhum grau.

- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°14.

8 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da Portaria 3.214 do Mi-
nistério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPLOSIVOS

Através da inspegédo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-se
que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas ou armazenamento de explosivos,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 01 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condig¢ao periculosidade pelo Anexo n° 01.

ANEXO N° 02 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM INFLAMAVEIS

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-se
que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas com inflamaveis, descaracterizando-se o
enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n® 02 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 02.

Rua da Freguesia, 165 — CEP: 13405-164 — Telefone: 3402-7785 — e-mail: sesmt.prefpira@gmail.com - www.piracicaba.sp.gov.br



Publicado no D.O.M. de 16/03/2019 — Pag. 41

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Secretaria Municipal de Administracdo
Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho

SESMT

ANEXO N° 3 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPOSIGAO A
ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FiSICA NAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE
SEGURANGCA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Através da inspegédo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-se
que nao havia a existéncia de atividades e/ou operagdes perigosas com exposi¢gdo a roubos ou outras
espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 03 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condicao periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM ELETRICIDADE

Através da inspegédo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-se
que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas ou exposicdo habitual aos efeitos da
eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 04 da NR-16 da
Portaria n® 3.214/78, pela Lei n°® 7.369/85 e pelo Decreto n® 93.412/86.

- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 04.

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspecao no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-se
que ndo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizagdo de motocicleta ou motoneta no
deslocamento de trabalhador em vias publicas, descaracterizando-se o enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n° 05 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS COM RADIAGCOES
IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspega@o no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-se que
ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas ou exposicdo as radiagdes ionizantes,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo (*) da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.
- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de margo de 2019.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Junior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Segurancga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do conteudo apresentado no documento

Dr. Rubens Cenci Motta Dra. Graziela Maluf Orlandi

Médica do Trabalho

Coordenador Geral do SESMT
Coordenadora do PCMSO
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ANEXO | - CERTIFICADO DE APROVAGAO (CA) DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAIS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO
— LTCAT -

UNIDADE BASICA DE SAUDE
UBS JUPIA E FARMACIA JUPIA
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1 INTRODUGAO

O presente LTCAT é um documento onde ficam evidenciados os resultados de avaliagdo do meio
ambiente de trabalho com vistas a determinar a presenga ou ndo de agentes nocivos através de medi¢des
ambientais de concentragao/intensidade e o tempo de exposigdo aos quais os empregados estdo expostos.
Este documento deve ser elaborado e assinado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do
Trabalho.

O Art. 277.da INSTRUCAO NORMATIVA N° 77 PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE 2015
estabelece que sao consideradas condigbes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica,
conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢cdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associagdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao que ultrapasse os limites de
tolerancia estabelecidos segundo critérios quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples
exposicéo em condigcdo especial prejudicial a saude, segundo critérios de avaliagdo qualitativa.

O Art. 278 da referida instrugdo considera para fins da analise do beneficio de aposentadoria
especial, as seguintes definigbes e condicdes:

- Nocividade: situagdo combinada ou n&do de substancias, energias e demais fatores de riscos
reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou ocasionar danos a saude
ou a integridade fisica do trabalhador;

- Permanéncia: trabalho nao ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte cinco anos,
no qual a exposi¢cao do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado ao agente nocivo seja
indissociavel da produgdo do bem ou da prestagdo do servigo, em decorréncia da subordinagéo
juridica a qual se submete;

- Avaliagdo qualitativa do agente nocivo:a nocividade do agente, neste caso, € presumida e
independente de mensuracdo, constatada pela simples presenga do agente no ambiente de
trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da Norma Regulamentadora n® 15 — NR-
15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os agentes iodo e niquel;

- Avaliagao quantitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, é considerada pela
ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da
NR-15 do MTE, por meio da mensuracdo da intensidade ou da concentragdo, consideradas no
tempo efetivo da exposigcdo no ambiente de trabalho.

O Art. 279 da referida instrucdo estabelece que os procedimentos técnicos de levantamento
ambiental, ressalvada disposi¢ao em contrario, deverao considerar:

- A metodologia e os procedimentos de avaliacdo dos agentes nocivos estabelecidos pelas Normas
de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO e pelos limites de tolerancia estabelecidos pela
NR-15 do MTE.

- O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicbes que deverdo estabelecer as
metodologias e procedimentos de avaliagdo nao contempladas pelas NHO da FUNDACENTRO.

- Sera considerada a adogao de Equipamento de Protegéo Coletiva - EPC, que elimine ou neutralize
a nocividade, desde que asseguradas as condi¢des de funcionamento do EPC ao longo do tempo,
conforme especificagado técnica do fabricante e respectivo plano de manutengéo, estando essas
devidamente registradas pela empresa.

- Somente sera considerada a adogado de Equipamento de Proteg¢do Individual - EPI em
demonstragdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da publicagdo da MP
n® 1.729, de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n° 9.732, de 11 de dezembro de 1998, e
desde que comprovadamente elimine ou neutralize a nocividade e seja respeitado o disposto na
NR-06 do MTE, havendo ainda necessidade de que seja assegurada e devidamente registrada pela
empresa, no PPP.

Rua da Freguesia, 165 — CEP: 13405-164 — Telefone: 3402-7785 — e-mail: sesmt.prefpira@gmail.com - www.piracicaba.sp.gov.br



Publicado no D.O.M. de 16/03/2019 — Pag. 43

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

| Secretaria Municipal de Administragao
&9 Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho

SESMT

2 II?ENTIFICAQAO DA PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA UNIDADE BASICA DE
SAUDE JUPIA E FARMACIA JUPIA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administragcdo Publica em Geral N° de servidores: 7.308
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Endereco: Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa, 2233 Bairro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

UBS JUPIA E FARMACIA JUPIA

Atividade: Saude

Grau de Risco considerado no UBS: 03

Endereco: Rua Jodo Euddéxio da Silva s/n° Bairro: Jupia
CEP: 13403-336 Telefone: 3427-1644
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

Empreendimento: Unidade Basica de Saude

N° de servidores no local: 14

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min ou das 08h00min as
da Unidade 17h00min)

Intervalo de refeicao 1 (uma) hora

3 DATA E LOCAL DE REALIZAGAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade da UBS, localizada
em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 2, nas datas de 15/09/2017 e 25/10/2017, pelo Técnico de
Seguranga do Trabalho Juraci Anténio dos Anjos.
4 METODO DE TRABALHO

O método de trabalho adotado nesta avaliagao consistiu em:

- Visita e inspegao nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas atividades;

- Caracterizacdo do ambiente de trabalho;

- Descricao das fungbes exercidas, atividades, identificacdo dos possiveis riscos existentes, fontes
geradoras, meios de propagacéo e tipo de exposi¢ao;

- Descrigcao das medidas de controle existentes;
- Avaliagdo qualitativa dos riscos ambientais;
- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos disponiveis.
5 LEGISLAGAO APLICAVEL
- Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da Consolidagéo

das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho, em sua sec¢éo Xlll (Das Atividades
Insalubres e Perigosas);
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- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15 (Atividades e Operagdes
Insalubres); NR-9 (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais); NR-6 (Equipamento de Protegao
Individual); NR-16 (Atividades e Operacgdes Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;
- Legislagéo Previdenciaria:-Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrucdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV (Classificacdo dos
Agentes Nocivos) do RPS.

6 DESCRIGAO DO LOCAL, IDENTIFICAGAO DOS SETORES, FUNGOES EXISTENTES, DESCRIGCAO
DAS ATIVIDADES, RISCOS POR AGENTES AMBIENTAIS E MEDIDAS DE PROTECAO

6.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura da UBS construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria e concreto, piso
em granilite, cobertura em laje e telhas de fibrocimento, iluminagdo natural e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e/ou artificial (ventilador) e/ou controle de temperatura
(ar-condicionado).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1

- Area construida aproximada (m?): 300

- Area construida total aproximada (m?): 900
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificagdo (m): 4

Observacgao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo SESMT néo
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado desta Secretaria, para fins
de obtengao dos parametros exatos.

6.2 IDENTIFICAGCAO DOS SETORES

A edificacdo possui os seguintes setores, construidos em concreto e laterais predominantes em
alvenaria e concreto, piso em granilite, cobertura em laje e telhas de fibrocimento, ilumina¢do natural e
artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e/ou artificial (ventilador) e/ou
controle de temperatura (ar-condicionado).

uBs

- AlImoxarifado;

- Banheiros;

- Consultério de enfermagem;

- Consultério ginecoldgico;

- Consultério médico;

- Consultério odontoldgico;

- Copa;

- Depdsito de material de limpeza;

- Lavanderia;

- Recepgao;

- Sala de pré e pds consulta;

- Sala de procedimentos;

- Sala de vacinagéo.

FARMACIA
- Farmacia;
- Almoxarifado da Farmacia
6.3 IDENTIFICAGAO DAS FUNGOES EXISTENTES NA UNIDADE E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

Auxiliar Administrativo: Atender ao publico, fornecendo informacgdes gerais, pessoalmente ou por telefone,
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visando esclarecer as solicitagdes do contribuinte; efetuar e conferir calculos simples, utilizando-se de
calculadoras, tabelas e outros meios; examinar a exatiddo de documentos apresentados pelos servidores;
controlar o recebimento de documentos em geral, com a finalidade de cadastrar e formar processos a
serem enviados para as demais areas; redigir e digitar documentos, correspondéncias e relatérios que se
fizerem necessarios; cadastrar informagdes pertinentes a sua area de trabalho; organizar e manter
atualizados os arquivos; zelar pela manutengdo de maquinas e equipamentos sob sua responsabilidade;

executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Farmacia: Auxiliar o farmacéutico no desenvolvimento das atividades de Assisténcia
Farmacéutica; colocar etiquetas nos remédios, produtos quimicos e outros preparados farmacéuticos,
pregando-as com fita adesiva, para possibilitar melhor identificacdo; armazenar os produtos farmacéuticos,
desempacotando-os e dispondo-os ordenadamente, para facilitar a sua manipulacao e controle; abastecer
as prateleiras com os produtos, repondo o estoque quando necessario, para agilizar o atendimento aos
clientes; atender os clientes, verificando os receituarios, embrulhando e entregando os produtos, para
satisfazer-lhes os pedidos; registrar os produtos fornecidos e a importancia das transacoes, servindo-se de
equipamento apropriado, para possibilitar a cobranga e o controle financeiro e de estoque; promover a
garantia de qualidade dos produtos farmacéuticos segundo recomendagdes técnicas de armazenamento
adequado, para assegurar a sua conservagao e manutencao; zelar pela limpeza das prateleiras, balcbes e
outras areas de trabalho, tirando o pé e conservando-as, para manté-las em boas condi¢cdes de aparéncia e
uso; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Saude Bucal: Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e anotar
fichas clinicas; manter em ordem arquivos e ficharios; revelar e montar radiografias intra-orais; preparar o
paciente para o atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o
técnico em higiene bucal junto a cadeira operatoéria; promover isolamento do campo operatério; manipular
materiais de uso odontoldgico; selecionar molduras; confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos
preventivos para controle de carie dental; proceder a conservagdo e a manutengdo do equipamento
odontoldgico; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Cirurgiao Dentista: Examinar, diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial,
utilizando processos clinicos ou cirurgicos, inclusive urgéncias; prescrever ou administrar medicamentos,
determinado via oral ou parental, para tratar ou prevenir afecgbes dos dentes e da boca; manter registro dos
pacientes examinados e tratados; fazer pericias odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e dos
dentes, a fim de fornecer atestados de capacitagao fisica para admissao de pessoal na Prefeitura; efetuar
levantamentos que identifiquem indicadores odontolégicos de saude publica; participar do planejamento,
execucgao e avaliagdo de programas educativos e prevengéo dos problemas de saude bucal e programas de
atendimento odontoldgico voltados para o escolar e para populagéo; participar da elaboracdo de planos de
fiscalizagdo sanitaria; realizar atendimentos de primeiros cuidados de urgéncias; encaminhar e orientar os
usuarios que apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis de especializagdo, assegurando o
seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de complementagdo do tratamento; emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; programar e supervisionar o fornecimento de
insumo para as a¢des individuais e coletivas; supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos Técnicos de
Higiene Dental e Atendentes de Consultdrio Dentério; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Enfermeira N.S.: Planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada ao cliente; avaliar e
priorizar os recursos necessarios a assisténcia do cliente nas unidades; operar os equipamentos utilizados
na assisténcia ao cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos mesmos; compor a equipe
de suporte avancgado de vida; zelar pela conservagao dos equipamentos e materiais da unidade; realizar
reunides periddicas com a equipe de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de
atribuicbes e escala de férias; avaliar o registro de enfermagem nos prontuarios e livros de plantao,
orientando a equipe conforme procedimentos padronizados; participar de reunides com a coordenagao,
estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimento ao cliente; ministrar cursos de atualizagao
e ou aperfeigoamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe de enfermagem; participar em
projetos de construgao e reforma da unidade; prevenir e controlar de forma sistematica as infec¢des nas
unidades, conforme protocolo de CCI; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a
limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a recepgéo; mediar
todas as questdes pertinentes a unidade e ao cliente com outros servigos da rede municipal, hospitais,
laboratérios e servigos municipais e intermunicipais; aplicar o Soro Anti-rabico nos casos indicados; colher
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citologia oncodtica, orientar e educar sobre cancer de mama e cancer uterino; colher sangue arterial para
exames laboratoriais (gasometria); colocar sonda nasoenteral conforme técnica padronizada, solicitando RX
e avaliagdo médica apos colocagdo da mesma; orientar a familia e o cliente com alimentagdo por sonda
nasoenteral; fazer consultas de enfermagem ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e
mulheres; planejar e realizar a¢gdes educativas para grupos de pacientes portadores de doengas crbnicas
(HA, diabetes e outras); planejar e realizar todas as agbes da saude da mulher e do adolescente;
acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-natal de baixo risco; acompanhar a
crianga no 1° ano de vida, avaliando critérios de riscos e realizando a consulta de enfermagem aqueles de
baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico: Fazer manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medi¢cdo, pesagem e mistura,
utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas, para atender a producdo de remédios; controlar
entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em massas e livros, segundo os receituarios
devidamente preenchidos para atender aos dispositivos legais; fazer analises clinicas de sangue, urina,
fezes, saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas, para complementar o diagnéstico de
doencas; efetuar analise bromatolégica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de
qualidade, pureza, conservagdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude publica; fiscalizar
farmacias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas
periédicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no cumprimento da
legislagdo vigente; assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre a
legislagcédo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidios para elaboragdo de ordens de servigos,
portarias, pareceres e manifestos; responsabilizar-se por almoxarifado de medicamentos, verificando as
condigdes de armazenamento e distribuigao; efetuar dispensa de medicamentos e exercer assisténcia de
farmacovigilancia; planejar e gerenciar as atividades de assisténcia farmacéutica; realizar fiscalizagdo em
industrias para produtos de saude; participar da elaboracdo, coordenacgao e implementagéo de politicas de
medicamentos; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico: Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua
capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirargicos e
terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como
desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promogao da saude e
prevengdo das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo; efetuar exames médicos,
emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-
estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com 0s
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem
respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica,
tratamento prescrito e evolugao da doenga, para efetuar orientagédo terapéutica adequada; coletar e avaliar
dados bioestatisticos e sécio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a
comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragéo de
campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento
de planos de fiscalizagdo sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
realizar exames médicos necessarios para a admissido de servidores publicos municipais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Plantonista: Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando
toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnésticos, cirurgicos e
terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como
desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promogao da saude e
prevengado das doencas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagao; efetuar exames médicos,
emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-
estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os
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padrbes normais, para confirmar ou informar o diagnoéstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem
respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica,
tratamento prescrito e evolugao da doenga, para efetuar orientagédo terapéutica adequada; coletar e avaliar
dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a
comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragéo de
campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento
de planos de fiscalizagao sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
realizar exames médicos necessarios para a admissido de servidores publicos municipais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem: Auxiliar na elaboragdo do planejamento de enfermagem, baseando-se nas
necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de
trabalho; participar de programas de orientagdo as gestantes, criancas, hipertensos e diabéticos, as
doencas transmissiveis e outras, desenvolvendo com o enfermeiro as atividades de educagao permanente,
para manter os padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com criangas,
desenvolvendo programa de suplementagao alimentar, para prevengao da desnutrigdo; executar todos os
procedimentos de enfermagem, como administragdo de sangue e plasma, controle de pressdo venosa,
monitoragéo de respiradores artificiais e prestacdo de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-
estar fisico e mental aos pacientes; preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e
equipamentos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a realizacdo de exames, tratamentos e
intervencdes cirurgicas; controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de campanhas de vacinagao e
demais campanhas programadas pela Secretaria Municipal de Saude; comunicar ao superior imediato
qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que
seja providenciado o devido reparo; fazer pré e pos-consulta conforme deferido pelas normas programaticas
da Secretaria Municipal de Saude; manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das acdes
educativas; realizar visitas domiciliares; participar das agdes realizadas com grupos de hipertensdo arterial,
diabéticos, criangas e adolescentes; executar outras tarefas determinadas pelo superior imediato.
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6.4 IDENTIFICAGAO DOS RISCOS NOS SETORES DE TRABALHO
MEIO DE
~ CONCENTRAC
SETOR RISCO FONTE GERADORA R e FUNCAO EXPOSIGAO METgao"o AO / LIMITE DE
TRANSMISSAO UIHAR-LIE
Almoxarifado/Arquivo | Nao identificado Nao identificado Nao identificado Todos _Nao Qualitativa N.A.
identificado
Almoxarifado N3o identificado N3o identificado N3o identificado Todos . Néo Qualitativa NA.
(Farmacia) identificado
Banheiros Biolégico Vaso sanitario, pia etc Contato Prof:is;fgg:;s de Intermitente Qualitativa N.A.
Consultorio Biolégico I?gmentes, fomites, m_at?rla! Ar/Contato Enfermeira N.S. Intermitente Qualitativa N.A.
enfermagem utilizado durante a assisténcia
Consultério Pacientes, fomites, material Médico
ginecoldgico Bioldgico utilizado durante a assisténcia Ar/Contato Médico Intermitente Qualitativa NA
Plantonista
Pacientes, fomites, material Médico
Consultério médico Bioldgico utilizado durante a assistancia Ar/Contato Me’diclo Intermitente Qualitativa N.A.
Plantonista
Auxiliar em
Bioldégico F.’Iamentes, fomites, m_at?rla! Ar/Contato Sal‘.'de Bl.“' cal Intermitente Qualitativa N.A.
utilizado durante a assisténcia Cirurgiao
Dentista
Auxiliar em
Fisico Instrumentos utilizados Ar Saude Bucal Intermitente Quantitativa * /80 dB(A) /85
Consultorio durante a assisténcia Cirurgiao dB(A)
odontoldgico Dentista
Auxiliar em
Esterlllzaggp dos materiais Contato Sagde B_‘chal Intermitente Qualitativa N.A.
Quimico utilizados Clrurglao
Dentista
Material restaurador dos Ar/Contato Clrurglao Intermitente Qualitativa N.A.
dentes Dentista
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MEIO DE
~ CONCENTRAG
SETOR RISCO FONTE GERADORA PRO\P,foEAO J FUNGCAO EXPOSICAO METgI'ZO"O AO / LIMITE DE
TRANSMISSAO TOLERANCIA
Copa Nao identificado Nao identificado Nao identificado Todos . N.a.o Qualitativa N.A.
identificado
Deposﬂq de material Quimico Materiais de limpeza Contato Prof|§3|ona|s de Eventual Qualitativa N.A.
de limpeza limpeza
Lavanderia Quimico Materiais de limpeza Contato Prof:is;g):;;s de Eventual Qualitativa N.A.
Entrega de medicamentos Auxiliar de
Farmacia Biolégico 9 ; Ar Farmécia Eventual Qualitativa N.A.
aos pacientes .
Farmacéutico
Enfermeira N.S.
Auxiliar No
Recepcao N&o identificado Nao identificado Nao identificado Administrativo ; o Qualitativa N.A.
—— identificado
Técnico de
enfermagem
Sala pré e p6s Pacientes, fomites, material Enfermeira N.S.
consulta Biolégico utilizado durante a assisténcia Ar/Contato Técnico de Intermitente Qualitativa N.A.
enfermagem
Paci fomi ial Tecnico de Intermitente
Bioldgico ~acientes, fomites, m'at§r|al Ar/Contato Enfermagem Qualitativa N.A.
utilizado durante a assisténcia -
Sala de Enfermeira N.S. Eventual
procedimentos N Técnico de
Quimico Pf9d”t‘3 utilizado na Contato Enfermagem Eventual Qualitativa N.A.
esterilizacdo dos materiais X
Enfermeira N.S.
Técnico de . o
i Ami i Intermitente Qualitativa N.A.
Sala de vacinagao Biologico Pacientes, fomites, m.at?”a! Ar/Contato Enfermagem
utilizado durante a assisténcia
Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa N.A.

*Embora identificado o risco fisico ruido (em condigdes normais de atendimento os niveis de ruido devem ficar entre 60 e 70 decibéis (dB)"), no foi indicado o EPI
correspondente, face a necessidade de interagao entre o profissional e o paciente e estar abaixo do Nivel de Agado e do LT.
1. Saquy PC, Cruz Filho AM, Souza Neto MD, Pécora JD. A ergonomia e as doengas ocupacionais do cirurgido dentista. Parte | —Introducéo e agentes fisicos.
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ROBRAC. 1996:6(19):25-8.

Profissionais de limpeza sao terceirizados.

N.A. — Nao se Aplica.

“Néo identificado” - riscos fisicos, quimicos e biolégicos. Nao se incluem, portanto, os riscos ergondmicos e de acidentes.
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6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilagao natural;

- Limpeza e desinfecgéo concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitagao inicial e continuada sobre:
- Agentes bioldgicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagao;
- Orientagao postural;
- Orientagao basica de protegao contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Biologico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinagao/imunizagéo.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirurgico;

- Luvas de procedimento nao cirargicos;
- Luvas de Latex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranca;

- Mascara de protecgao.

Observacgoes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos
de Protecéo Individual - EPI, descartaveis ou néo, deverdo estar a disposicdo em numero
suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou
reposigéo”.

b) A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da Portaria 3214/78
e art. 191, secdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente;

c) Os Certificados de Aprovacao dos EPI estdo apresentados no Anexo .

7 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE

A insalubridade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da Portaria 3.214 do
Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU INTERMITENTE

- Nao foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos locais de
trabalho.

- Assim néo ficou caracterizada a condigao insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIGAO AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINAGAO
(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.751, de 23/11/90).
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°4.

ANEXO N°5 — RADIAGOES IONIZANTES
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- Nao foi observada a existéncia de radiagbes ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°5

ANEXO N°6 — TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a condigdes hiperbaricas.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 — RADIAGOES NAO IONIZANTES
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢cdo que exponha o servidor a radiagbes ndo ionizantes.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 — VIBRAGOES
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a vibracoes.
- Assim nao ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 - FRIO
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores ao frio.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 - UMIDADE
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢do que exponha os servidores a umidade.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13— AGENTES QUIMICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por inspegéo
realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades que envolvam exposi¢ao
a agentes quimicos foram fornecidos os devidos EPI como medida de protegéo individual para neutralizagéo
dos agentes. Portanto, nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores aos agentes
quimicos.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 — POEIRAS MINERAIS
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢cdo que exponha os servidores A poeiras minerais.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°12.

ANEXO N° 14 - AGENTES BIOLOGICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por inspegéo
realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que ndo existe, na rotina diaria da UBS, trabalho
ou operagbes em contato permanente com agentes biolégicos, portanto, NAO POSSIBILITANDO
ENQUADRAMENTO NOS LIMITES FIXADOS, PARA AUTORIZAR CLASSIFICACAO DE INSALUBRIDADE
em nenhum grau.

- Assim nao ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°14.

8 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da Portaria 3.214 do
Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPLOSIVOS

Através da inspegado no ambiente de trabalho e da anadlise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas ou armazenamento de explosivos,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 01 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condicao periculosidade pelo Anexo n° 01.

ANEXO N° 02 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM INFLAMAVEIS

Através da inspegédo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas com inflamaveis, descaracterizando-se
o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 02 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condig¢ao periculosidade pelo Anexo n° 02.
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ANEXO N° 3 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPOSICAO A
ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FiSICA NAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE
SEGURANGCA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Através da inspecao no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividades e/ou operagdes perigosas com exposi¢cao a roubos ou outras
espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 03 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM ELETRICIDADE

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposi¢cado habitual aos efeitos da
eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n® 04 da NR-16 da
Portaria n® 3.214/78, pela Lei n°® 7.369/85 e pelo Decreto n® 93.412/86.

- Assim néo ficou caracterizada condig¢ao periculosidade pelo Anexo n° 04.

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspecdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que ndo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizagdo de motocicleta ou motoneta no
deslocamento de trabalhador em vias publicas, descaracterizando-se o enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n° 05 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS COM RADIAGOES
IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspecao no ambiente de trabalho e da andlise das atividades desenvolvidas, constatou-se
que nado havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposi¢cado as radiagdes ionizantes,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo (*) da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.
- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de margo de 2019.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Junior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Segurancga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do conteudo apresentado no documento

Dr. Rubens Cenci Motta Dra. Graziela Maluf Orlandi

Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Coordenador Geral do SESMT
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ANEXO | - CERTIFICADO DE APROVAGAO (CA) DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAIS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO
— LTCAT -

UNIDADE BASICA DE SAUDE
UBS PARQUE PIRACICABA (BALBO)
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1 INTRODUGAO

O presente LTCAT é um documento onde ficam evidenciados os resultados de avaliagdo do meio
ambiente de trabalho com vistas a determinar a presenca ou ndo de agentes nocivos através de medicdes
ambientais de concentragao/intensidade e o tempo de exposigéo aos quais os empregados estao expostos.
Este documento deve ser elaborado e assinado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do
Trabalho.

O Art. 277.da INSTRUCAO NORMATIVA N° 77 PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE 2015
estabelece que sao consideradas condigbes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica,
conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢ao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associagdo de agentes, em concentragao ou intensidade e tempo de exposi¢ao que ultrapasse os limites de
tolerancia estabelecidos segundo critérios quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples
exposicdo em condigéo especial prejudicial a saude, segundo critérios de avaliagdo qualitativa.

O Art. 278 da referida instrugdo considera para fins da analise do beneficio de aposentadoria
especial, as seguintes definicbes e condigdes:

- Nocividade: situagcdo combinada ou ndo de substancias, energias e demais fatores de riscos
reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou ocasionar danos a saude
ou a integridade fisica do trabalhador;

- Permanéncia: trabalho ndo ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte cinco anos,
no qual a exposi¢cdo do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado ao agente nocivo seja
indissociavel da producdo do bem ou da prestacdo do servico, em decorréncia da subordinagao
juridica a qual se submete;

- Avaliagdo qualitativa do agente nocivo:a nocividade do agente, neste caso, é presumida e
independente de mensuracdo, constatada pela simples presenca do agente no ambiente de
trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da Norma Regulamentadora n® 15 — NR-
15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os agentes iodo e niquel;

- Avaliagao quantitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, € considerada pela
ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da
NR-15 do MTE, por meio da mensuracdo da intensidade ou da concentragdo, consideradas no
tempo efetivo da exposi¢ao no ambiente de trabalho.

O Art. 279da referida instrucdo estabelece que os procedimentos técnicos de levantamento
ambiental, ressalvada disposi¢ao em contrario, deverao considerar:

- A metodologia e os procedimentos de avaliagdo dos agentes nocivos estabelecidos pelas Normas
de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO e pelos limites de tolerancia estabelecidos pela
NR-15 do MTE.

- O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicdes que deverdo estabelecer as
metodologias e procedimentos de avaliagdo ndo contempladas pelas NHO da FUNDACENTRO.

- Sera considerada a adogao de Equipamento de Protegéo Coletiva - EPC, que elimine ou neutralize
a nocividade, desde que asseguradas as condigdes de funcionamento do EPC ao longo do tempo,
conforme especificagdo técnica do fabricante e respectivo plano de manutencdo, estando essas
devidamente registradas pela empresa.

- Somente sera considerada a adogao de Equipamento de Proteg¢do Individual - EPI em
demonstragdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da publicagdo da MP
n® 1.729, de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n° 9.732, de 11 de dezembro de 1998, e
desde que comprovadamente elimine ou neutralize a nocividade e seja respeitado o disposto na
NR-06 do MTE, havendo ainda necessidade de que seja assegurada e devidamente registrada pela
empresa, no PPP.
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2 II?ENTIFICAQAO DA PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA UNIDADE BASICA DE
SAUDE PARQUE PIRACICABA (BALBO)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administragdo Publica em Geral N° de servidores: 7.308
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Endereco: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa, 2233 Bairro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

UBS PARQUE PIRACICABA (BALBO)

Atividade: Salde
Grau de Risco considerado no UBS: 03

Endereco: Rua Palmital s/n° Bairro: Parque Piracicaba (Balbo)
CEP: 13409-009 Telefone: 3425-1143
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

Empreendimento: Unidade Basica de Saude

N° de servidores no local: 17

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min ou das 08h00min as
da Unidade 17h00min)

Intervalo de refeicao 1 (uma) hora

3 DATA E LOCAL DE REALIZAGAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade da UBS, localizada
em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 2, nas datas de 05/10/2017 e 08/11/2017, pelo Técnico de
Seguranga do Trabalho Grasiele de Oliveira Alves dos Anjos.
4 METODO DE TRABALHO

O método de trabalho adotado nesta avaliagao consistiu em:

- Visita e inspegao nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas atividades;

- Caracterizacdo do ambiente de trabalho;

- Descricao das fungbes exercidas, atividades, identificacdo dos possiveis riscos existentes, fontes
geradoras, meios de propagacéo e tipo de exposi¢ao;

- Descrigcao das medidas de controle existentes;
- Avaliagdo qualitativa dos riscos ambientais;
- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos disponiveis.
5 LEGISLAGAO APLICAVEL
- Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da Consolidagéo

das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho, em sua sec¢éo Xlll (Das Atividades
Insalubres e Perigosas);
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- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15 (Atividades e Operagdes
Insalubres); NR-9 (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais); NR-6 (Equipamento de Protegao
Individual); NR-16 (Atividades e Operacgdes Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;
- Legislagéo Previdenciaria:-Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrucdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV (Classificacdo dos
Agentes Nocivos) do RPS.

6 DESCRIGAO DO LOCAL, IDENTIFICAGAO DOS SETORES, FUNGOES EXISTENTES, DESCRIGCAO
DAS ATIVIDADES, RISCOS POR AGENTES AMBIENTAIS E MEDIDAS DE PROTECAO

6.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura da UBS em alvenaria e laterais predominantes em alvenaria e concreto, piso em granilite,
cobertura em laje e telhas de fibrocimento, iluminagdo natural e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagédo natural (portas e janelas) e/ou artificial (ventilador).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1

- Area construida aproximada (m?): 225

- Area construida total aproximada (m?): 300
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificagédo (m): 4

Observacgao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo SESMT néo
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado desta Secretaria, para fins
de obtengao dos parametros exatos.

6.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES

A edificagdo possui os seguintes setores, construidos em alvenaria e laterais predominantes em
alvenaria e concreto, piso em granilite, cobertura em laje e telhas de fibrocimento, iluminagdo natural e
artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e/ou artificial (ventilador):

- AImoxarifado;

- Banheiros;

- Consultério da enfermagem;

- Consultério ginecolodgico;

- Consultério médico;

- Consultério odontoldgico;

- Copa;

- Depésito de material de limpeza;

- Lavanderia;

- Recepcgao;

- Salas administrativas;

- Sala de inalacéo e pesagem;

- Sala pré e pos consulta;

- Sala de procedimentos;

- Sala de vacinagéo.

6.3 IDENTIFICAGAO DAS FUNGOES EXISTENTES NA UNIDADE E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

Auxiliar de Enfermagem: Faz curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos
apropriados; Aplica inje¢des intramusculares, intravenosas e vacinas segundo prescrigdo médica; ministra
medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os horarios e doses prescritas pelo médico
responsavel; verifica a temperatura, pressao arterial e pulsagdo dos pacientes, empregando as técnicas e
instrumentos apropriados; orienta pacientes em assuntos de sua competéncia; Prepara pacientes para
consultas e exames; Colhe ou recolher material dos pacientes para a realizacdo de exames de laboratério,
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conforme determinagdo médica; lava e esteriliza instrumentos médicos e odontolégicos utilizando produtos
e equipamentos apropriados; auxilia médicos, odontélogos e enfermeiros no preparo do material a ser
utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes; Auxilia no controle de estoque de
medicamentos, materiais e instrumentos médicos e odontoldgicos, a fim de solicitar reposicdo quando
necessario; Controla e mantém atualizado o fichario contendo informagbes sobre os pacientes, tratamentos
e medicamentos ministrados e outros dados de interesse médico; Faz visitas domiciliares e a escolas,
segundo programacgéao estabelecida, para atender pacientes e coletar dados de interesse médico; Participa
de campanhas de vacinagdo; Comunica ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos
aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que seja providenciado o devido reparo; faz pré e
pés consulta conforme o deferido pelas normas programaticas da secretaria; mantém o local limpo e
arrumado; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar em Saude Bucal: Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e anotar
fichas clinicas; manter em ordem arquivos e ficharios; revelar e montar radiografias intra-orais; preparar o
paciente para o atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o
técnico em higiene bucal junto a cadeira operatéria; promover isolamento do campo operatério;
manipularmateriais de uso odontoldgico; selecionar molduras; confeccionar modelos em gesso; aplicar
métodos preventivos para controle de carie dental; proceder a conservagdo e a manutengdo do
equipamento odontoldgico; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Cirurgido Dentista: Examinar, diagnosticar e tratar afecgdbes da boca, dentes e regiao maxilofacial,
utilizando processos clinicos ou cirurgicos, inclusive urgéncias; prescrever ou administrar medicamentos,
determinado via oral ou parental, para tratar ou prevenir afecgbes dos dentes e da boca; manter registro dos
pacientes examinados e tratados; fazer pericias odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e dos
dentes, a fim de fornecer atestados de capacitagéo fisica para admissédo de pessoal na Prefeitura; efetuar
levantamentos que identifiquem indicadores odontolégicos de salude publica; participar do planejamento,
execugao e avaliagao de programas educativos e prevengao dos problemas de saude bucal e programas de
atendimento odontoldgico voltados para o escolar e para populagao; participar da elaboragdo de planos de
fiscalizagdo sanitaria; realizar atendimentos de primeiros cuidados de urgéncias; encaminhar e orientar os
usuarios que apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis de especializagdo, assegurando o
seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de complementagdo do tratamento; emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; programar e supervisionar o fornecimento de
insumo para as acgdes individuais e coletivas; supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos Técnicos de
Higiene Dental e Atendentes de Consultério Dentério; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Enfermeira N.S.: Planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada ao cliente; avaliar e
priorizar 0s recursos necessarios a assisténcia do cliente nas unidades; operar os equipamentos utilizados
na assisténcia ao cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos mesmos; compor a equipe
de suporte avangado de vida; zelar pela conservagado dos equipamentos e materiais da unidade; realizar
reunides periddicas com a equipe de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de
atribuicbes e escala de férias; avaliar o registro de enfermagem nos prontuarios e livros de plantao,
orientando a equipe conforme procedimentos padronizados; participar de reunides com a coordenagao,
estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimento ao cliente; ministrar cursos de atualizagéo
e ou aperfeigoamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe de enfermagem,; participar em
projetos de construcdo e reforma da unidade; prevenir e controlar de forma sistematica as infec¢des nas
unidades, conforme protocolo de CCI; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a
limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a recepgéo; mediar
todas as questdes pertinentes a unidade e ao cliente com outros servigos da rede municipal, hospitais,
laboratérios e servicos municipais e intermunicipais; aplicar o Soro Anti-rabico nos casos indicados; colher
citologia oncatica, orientar e educar sobre cancer de mama e cancer uterino; colher sangue arterial para
exames laboratoriais (gasometria); colocar sonda nasoenteral conforme técnica padronizada, solicitando RX
e avaliagdo médica apos colocagdo da mesma; orientar a familia e o cliente com alimentagédo por sonda
nasoenteral; fazer consultas de enfermagem ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e
mulheres; planejar e realizar a¢gdes educativas para grupos de pacientes portadores de doengas crbnicas
(HA, diabetes e outras); planejar e realizar todas as agbes da saude da mulher e do adolescente;
acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-natal de baixo risco; acompanhar a
crianga no 1° ano de vida, avaliando critérios de riscos e realizando a consulta de enfermagem aqueles de
baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Médico: Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua
capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirargicos e
terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como
desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promogao da saude e
prevengado das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagao; efetuar exames médicos,
emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-
estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os
padrbes normais, para confirmar ou informar o diagnostico; prescrever medicamentos, indicando dosagem
respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica,
tratamento prescrito e evolugao da doenga, para efetuar orientagédo terapéutica adequada; coletar e avaliar
dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a
comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragéo de
campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento
de planos de fiscalizagao sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
realizar exames médicos necessarios para a admissao de servidores publicos municipais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem: Auxiliar na elaboragdo do planejamento de enfermagem, baseando-se nas
necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de
trabalho; participar de programas de orientagdo as gestantes, criancas, hipertensos e diabéticos, as
doencas transmissiveis e outras, desenvolvendo com o enfermeiro as atividades de educagao permanente,
para manter os padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com criangas,
desenvolvendo programa de suplementacéo alimentar, para prevengao da desnutricdo; executar todos os
procedimentos de enfermagem, como administragdo de sangue e plasma, controle de pressdo venosa,
monitoragéo de respiradores artificiais e prestacao de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-
estar fisico e mental aos pacientes; preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e
equipamentos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a realizacdo de exames, tratamentos e
intervengdes cirdrgicas; controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de campanhas de vacinagao e
demais campanhas programadas pela Secretaria Municipal de Saude; comunicar ao superior imediato
qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que
seja providenciado o devido reparo; fazer pré e pos-consulta conforme deferido pelas normas programaticas
da Secretaria Municipal de Saude; manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das acdes
educativas; realizar visitas domiciliares; participar das agdes realizadas com grupos de hipertensao arterial,
diabéticos, criangas e adolescentes; executar outras tarefas determinadas pelo superior imediato.
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6.4 IDENTIFICAGAO DOS RISCOS NOS SETORES DE TRABALHO
MEIO DE CONCENTRA
SETOR RISCO FONTE GERADORA PROVACASAO! | FuNcAo | Exposigho | METODOLO | GAOTLIMITE
TRANSMISSAO TOLERANCIA
Almoxarifado Nao identificado Nao identificado Nao identificado Todos . N_a_o Qualitativa N.A.
identificado
Banheiros Bioldgico Vaso sanitario, pia etc Contato Proﬂ_ssmnals Intermitente Qualitativa N.A.
de limpeza
Consultério Biolégico Pacientes, fomites, m_att?rla! utilizado Ar/Contato Enfermeira Intermitente Qualitativa NA
enfermagem durante a assisténcia N.S.
C.:OHSU|FOI.‘IO Bioldgico Pacientes, fomites, m_att?rla! utilizado Ar/Contato Médico Intermitente Qualitativa NA
ginecoldgico durante a assisténcia
Con§u!torlo Biolodgico Pacientes, fomites, m_at(?rla! utilizado Ar/Contato Médico Intermitente Qualitativa N.A.
médico durante a assisténcia
Auxiliar em
Fisico Instrumentos utilizados durante a Ar Saude Bucal Intermitente Quantitativa * /80 dB(A)/
assisténcia Cirurgiao 85 dB(A)
Dentista
Auxiliar em . o
Consultorio e Pacientes, fomites, material utilizado Saude Bucal Intermitente Qualitativa N.A.
o Bioldgico A Ar/Contato . —
odontoldgico durante a assisténcia Cirurgiao . I
- Intermitente Qualitativa N.A.
Dentista
Esterilizacdo dos materiais utilizados Contato Au’xmar em Intermitente Qualitativa N.A.
Quimico Saude Bucal
Material restaurador dos dentes Ar/Contato %;rt?;?: Intermitente Qualitativa N.A.
Copa N&o identificado N&o identificado N&o identificado Todos . N_a_o Qualitativa N.A.
identificado
Depdsito de Quimico Materiais de limpeza Contato Profissionais Eventual Qualitativa N.A.
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SETOR

RISCO

FONTE GERADORA

MEIO DE
PROPAGAGAO /
VIA DE
TRANSMISSAO

FUNGAO

EXPOSIGAO

METODOLO
GIA

CONCENTRA
GAO / LIMITE
DE
TOLERANCIA

material de
limpeza

de limpeza

Lavanderia

Quimico

Materiais de limpeza

Contato

Profissionais
de limpeza

Eventual

Qualitativa

N.A.

Recepcgéao

Nao identificado

Nao identificado

Nao identificado

Auxiliar de
Enfermagem

Enfermeira
N.S.

Técnico de
enfermagem

Nao
identificado

Qualitativa

N.A.

Salas
administrativas

Nao identificado

Nao identificado

Nao identificado

Auxiliar de
Enfermagem

Enfermeira
N.S.

Técnico de
Enfermagem

Nao
identificado

Qualitativa

N.A.

Sala de coleta

Biolégico

Pacientes, fomites, material utilizado
durante a assisténcia

Ar/Contato

Auxiliar de
Enfermagem

Técnico de
Enfermagem

Intermitente

Enfermeira
N.S.

Eventual

Qualitativa

N.A.

Sala de inalagéo
e pesagem

Biolégico

Pacientes, fomites, material utilizado
durante a assisténcia

Ar/Contato

Enfermeira
N.S.

Eventual

Auxiliar de
Enfermagem

Técnico de
Enfermagem

Intermitente

Qualitativa

N.A.

Saladeprée
pos consulta

Bioldgico

Pacientes, fomites, material utilizado
durante a assisténcia

Ar/Contato

Enfermeira
N.S.

Eventual

Auxiliar de
Enfermagem

Intermitente

Qualitativa

N.A.
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SETOR

RISCO

FONTE GERADORA

MEIO DE
PROPAGAGAO /
VIA DE
TRANSMISSAO

FUNGAO

EXPOSIGAO

METODOLO
GIA

CONCENTRA
GAO / LIMITE
DE
TOLERANCIA

Técnico de
Enfermagem

Sala de
Procedimentos

Bioldgico

Pacientes, fomites, material utilizado
durante a assisténcia

Ar/Contato

Auxiliar de
Enfermagem

Técnico de
Enfermagem

Intermitente

Qualitativa

N.A.

Enfermeira
N.S.

Eventual

Qualitativa

N.A.

Quimico

Produto utilizado na esterilizagao
dos materiais

Contato

Auxiliar de
Enfermagem

Técnico de
Enfermagem

Enfermeira
N.S.

Eventual

Qualitativa

N.A.

Sala de
vacinagao

Biolbgico

Pacientes, fomites, material utilizado
durante a assisténcia

Ar/Contato

Auxiliar de
Enfermagem

Técnico de
Enfermagem

Intermitente

Enfermeira
N.S.

Eventual

Qualitativa

N.A.

*Embora identificado o risco fisico ruido (em condi¢ées normais de atendimento os niveis de ruido devem ficar entre 60 e 70 decibéis (dB)"), n&o foi indicado o EPI
correspondente, face a necessidade de interagdo entre o profissional e o paciente e estar abaixo do Nivel de Acdo e do LT.

1. Saquy PC, Cruz Filho AM, Souza Neto MD, Pécora JD. A ergonomia e as doengas ocupacionais do cirurgido dentista. Parte | —Introducéo e agentes fisicos.
ROBRAC. 1996;6(19):25-8.

Profissionais de limpeza sao terceirizados.
N.A. — Nao se Aplica.
“Néo identificado” - riscos fisicos, quimicos e bioldgicos. Ndo se incluem, portanto, os riscos ergondmicos e de acidentes.
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6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilagao natural;

- Limpeza e desinfecgéo concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitagao inicial e continuada sobre:
- Agentes bioldgicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagao;
- Orientagao postural;
- Orientagao basica de protegao contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Biologico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinagao/imunizagéo.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirurgico;

- Luvas de procedimento nao cirargicos;
- Luvas de Latex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranca;

- Mascara de protecgao.

Observacgoes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos
de Protecéo Individual - EPI, descartaveis ou néo, deverdo estar a disposicdo em numero
suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou
reposigéo”.

b) A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da Portaria 3214/78
e art. 191, secdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente;

c) Os Certificados de Aprovacao dos EPI estdo apresentados no Anexo .

7 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE

A insalubridade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da Portaria 3.214 do
Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU INTERMITENTE

- Nao foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos locais de
trabalho.

- Assim néo ficou caracterizada a condigao insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIGAO AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINAGAO
(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.751, de 23/11/90).
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°4.

ANEXO N°5 — RADIAGOES IONIZANTES
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- Nao foi observada a existéncia de radiagbes ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°5

ANEXO N°6 — TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a condigdes hiperbaricas.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 — RADIAGOES NAO IONIZANTES
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢cdo que exponha o servidor a radiagbes ndo ionizantes.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 — VIBRAGOES
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a vibracoes.
- Assim nao ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 - FRIO
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores ao frio.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 - UMIDADE
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢do que exponha os servidores a umidade.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13— AGENTES QUIMICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por inspegéo
realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades que envolvam exposi¢ao
a agentes quimicos foram fornecidos os devidos EPI como medida de protegéo individual para neutralizagéo
dos agentes. Portanto, nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores aos agentes
quimicos.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 — POEIRAS MINERAIS
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢cdo que exponha os servidores A poeiras minerais.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°12.

ANEXO N° 14 - AGENTES BIOLOGICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por inspegéo
realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que ndo existe, na rotina diaria da UBS, trabalho
ou operagbes em contato permanente com agentes biolégicos, portanto, NAO POSSIBILITANDO
ENQUADRAMENTO NOS LIMITES FIXADOS, PARA AUTORIZAR CLASSIFICACAO DE INSALUBRIDADE
em nenhum grau.

- Assim nao ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°14.

8 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da Portaria 3.214 do
Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPLOSIVOS

Através da inspegado no ambiente de trabalho e da anadlise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas ou armazenamento de explosivos,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 01 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condicao periculosidade pelo Anexo n° 01.

ANEXO N° 02 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM INFLAMAVEIS

Através da inspegédo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas com inflamaveis, descaracterizando-se
o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 02 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condig¢ao periculosidade pelo Anexo n° 02.
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ANEXO N° 3 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPOSICAO A
ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FiSICA NAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE
SEGURANGCA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Através da inspecao no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividades e/ou operagdes perigosas com exposi¢cao a roubos ou outras
espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 03 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM ELETRICIDADE

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposi¢cado habitual aos efeitos da
eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n® 04 da NR-16 da
Portaria n® 3.214/78, pela Lei n°® 7.369/85 e pelo Decreto n® 93.412/86.

- Assim néo ficou caracterizada condig¢ao periculosidade pelo Anexo n° 04.

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspecdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que ndo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizagdo de motocicleta ou motoneta no
deslocamento de trabalhador em vias publicas, descaracterizando-se o enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n° 05 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS COM RADIAGOES
IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspecao no ambiente de trabalho e da andlise das atividades desenvolvidas, constatou-se
que nado havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposi¢cado as radiagdes ionizantes,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo (*) da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.
- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de margo de 2019.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Junior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Segurancga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do conteudo apresentado no documento

Dr. Rubens Cenci Motta Dra. Graziela Maluf Orlandi

Médica do Trabalho

Coordenador Geral do SESMT
Coordenadora do PCMSO
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ANEXO | - CERTIFICADO DE APROVAGAO (CA) DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAIS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO
— LTCAT -

UNIDADE BASICA DE SAUDE
UBS PAULICEIA (COREIA) E FARMACIA
PAULICEIA (COREIA)
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1 INTRODUGAO

O presente LTCAT é um documento onde ficam evidenciados os resultados de avaliagdo do meio
ambiente de trabalho com vistas a determinar a presenca ou ndo de agentes nocivos através de medicdes
ambientais de concentragao/intensidade e o tempo de exposigéo aos quais os empregados estao expostos.
Este documento deve ser elaborado e assinado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do
Trabalho.

O Art. 277.da INSTRUCAO NORMATIVA N° 77 PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE 2015
estabelece que sao consideradas condigbes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica,
conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢ao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associagdo de agentes, em concentragao ou intensidade e tempo de exposi¢ao que ultrapasse os limites de
tolerancia estabelecidos segundo critérios quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples
exposicdo em condigéo especial prejudicial a saude, segundo critérios de avaliagdo qualitativa.

O Art. 278 da referida instrugdo considera para fins da analise do beneficio de aposentadoria
especial, as seguintes definicbes e condigdes:

- Nocividade: situagcdo combinada ou ndo de substancias, energias e demais fatores de riscos
reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou ocasionar danos a saude
ou a integridade fisica do trabalhador;

- Permanéncia: trabalho ndo ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte cinco anos,
no qual a exposi¢cdo do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado ao agente nocivo seja
indissociavel da producdo do bem ou da prestacdo do servico, em decorréncia da subordinagao
juridica a qual se submete;

- Avaliagdo qualitativa do agente nocivo:a nocividade do agente, neste caso, é presumida e
independente de mensuracdo, constatada pela simples presenca do agente no ambiente de
trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da Norma Regulamentadora n® 15 — NR-
15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os agentes iodo e niquel;

- Avaliagao quantitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, € considerada pela
ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da
NR-15 do MTE, por meio da mensuracdo da intensidade ou da concentragdo, consideradas no
tempo efetivo da exposi¢ao no ambiente de trabalho.

O Art. 279da referida instrucdo estabelece que os procedimentos técnicos de levantamento
ambiental, ressalvada disposi¢ao em contrario, deverao considerar:

- A metodologia e os procedimentos de avaliagdo dos agentes nocivos estabelecidos pelas Normas
de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO e pelos limites de tolerancia estabelecidos pela
NR-15 do MTE.

- O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicdes que deverdo estabelecer as
metodologias e procedimentos de avaliagdo ndo contempladas pelas NHO da FUNDACENTRO.

- Sera considerada a adogao de Equipamento de Protegéo Coletiva - EPC, que elimine ou neutralize
a nocividade, desde que asseguradas as condigdes de funcionamento do EPC ao longo do tempo,
conforme especificagdo técnica do fabricante e respectivo plano de manutencdo, estando essas
devidamente registradas pela empresa.

- Somente sera considerada a adogao de Equipamento de Proteg¢do Individual - EPI em
demonstragdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da publicagdo da MP
n® 1.729, de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n° 9.732, de 11 de dezembro de 1998, e
desde que comprovadamente elimine ou neutralize a nocividade e seja respeitado o disposto na
NR-06 do MTE, havendo ainda necessidade de que seja assegurada e devidamente registrada pela
empresa, no PPP.
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2 II?ENTIFICAQAO DA PREFEITURADO MUNICiPIQ DE PIRACICABA E DA UNIDADE BASICA DE
SAUDE PAULICEIA (COREIA) E FARMACIA PAULICEIA (COREIA)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.308
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Endereco: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa, 2233 Bairro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

UBS PAULICEIA (COREIA) E FARMACIA PAULICEIA (COREIA)

Atividade: Saude
Grau de Risco considerado no UBS: 03

Endereco: Rua Santa Helena, n°® 334 Bairro: Paulicéia
CEP: 13424-190 Telefone: 3434-0882
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

Empreendimento: Unidade Basica de Saude
N° de servidores no local: 15

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07h0Omin as 16h00min ou das 08hOOmin as
da Unidade 17h00min)

Intervalo de refeicao 1 (uma) hora

3 DATA E LOCAL DE REALIZAGAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade da UBS, localizada
em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 2, nas datas de 24/10/2017 e 14/11/2017, pelo Técnico de
Seguranga do Trabalho Josemar Alves dos Santos.
4 METODO DE TRABALHO

O método de trabalho adotado nesta avaliagao consistiu em:

- Visita e inspegao nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas atividades;

- Caracterizacdo do ambiente de trabalho;

- Descricao das fungbes exercidas, atividades, identificacdo dos possiveis riscos existentes, fontes
geradoras, meios de propagacéo e tipo de exposi¢ao;

- Descrigcao das medidas de controle existentes;
- Avaliagdo qualitativa dos riscos ambientais;
- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos disponiveis.
5 LEGISLAGAO APLICAVEL
- Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da Consolidagéo

das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho, em sua sec¢éo Xlll (Das Atividades
Insalubres e Perigosas);
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- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15 (Atividades e Operagdes
Insalubres); NR-9 (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais); NR-6 (Equipamento de Protegao
Individual); NR-16 (Atividades e Operacgdes Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;
- Legislagéo Previdenciaria:-Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrucdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV (Classificacdo dos
Agentes Nocivos) do RPS.

6 DESCRIGAO DO LOCAL, IDENTIFICAGAO DOS SETORES, FUNGOES EXISTENTES, DESCRIGCAO
DAS ATIVIDADES, RISCOS POR AGENTES AMBIENTAIS E MEDIDAS DE PROTECAO

6.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura da UBS construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria e concreto, piso
em granilite, cobertura em laje e telhas de barro, iluminacao natural e artificial (lAmpadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e/ou artificial (ventilador) e/ou controle de temperatura (ar-
condicionado).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1

- Area construida aproximada (m?): 250

- Area construida total aproximada (m?): 250
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificagdo (m): 4

Observacgao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo SESMT néo
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado desta Secretaria, para fins
de obtengao dos parametros exatos.

6.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES

A edificacdo possui os seguintes setores, construidos em concreto e laterais predominantes em
alvenaria e concreto, piso em granilite, cobertura em laje e telhas de barro, iluminagédo natural e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e/ou artificial (ventilador) e/ou controle de
temperatura (ar-condicionado).

- Almoxarifado/Arquivo;

- Banheiros;

- Consultério de enfermagem;

- Consultério ginecoldgico;

- Consultério médico;

- Consultério odontoldgico;

- Copa;

- Depdsito de material de limpeza;

- Farmécia

- Lavanderia;

- Recepgao;

- Sala de pré e pds consulta;

- Sala de procedimentos;

- Sala de vacinagéo.

6.3 IDENTIFICAGAO DAS FUNCOES EXISTENTES NA UNIDADE E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES
Assistente de Saude: Auxiliam nas tarefas dos profissionais de saude. Recepcionam pacientes e executam

servicos administrativos de apoio a unidade de saude. Organizam informagdes e planejam o trabalho do
cotidiano. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Auxiliar de Enfermagem: Faz curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos
apropriados; Aplica injegdes intramusculares, intravenosas e vacinas segundo prescrigdo meédica; ministra
medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os horarios e doses prescritas pelo médico
responsavel; verifica a temperatura, pressao arterial e pulsagcao dos pacientes, empregando as técnicas e
instrumentos apropriados; orienta pacientes em assuntos de sua competéncia; Prepara pacientes para
consultas e exames; Colhe ou recolher material dos pacientes para a realizagao de exames de laboratério,
conforme determinagdo médica; lava e esteriliza instrumentos médicos e odontoldgicos utilizando produtos
e equipamentos apropriados; auxilia médicos, odontélogos e enfermeiros no preparo do material a ser
utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes; Auxilia no controle de estoque de
medicamentos, materiais e instrumentos médicos e odontoldgicos, a fim de solicitar reposicdo quando
necessario; Controla e mantém atualizado o fichario contendo informagdes sobre os pacientes, tratamentos
e medicamentos ministrados e outros dados de interesse médico; Faz visitas domiciliares e a escolas,
segundo programacéo estabelecida, para atender pacientes e coletar dados de interesse médico; Participa
de campanhas de vacinagdo; Comunica ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos
aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que seja providenciado o devido reparo; faz pré e
pés consulta conforme o deferido pelas normas programaticas da secretaria; mantém o local limpo e
arrumado; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Farmacia: Auxiliar o farmacéutico no desenvolvimento das atividades de Assisténcia
Farmacéutica; colocar etiquetas nos remédios, produtos quimicos e outros preparados farmacéuticos,
pregando-as com fita adesiva, para possibilitar melhor identificagdo; armazenar os produtos farmacéuticos,
desempacotando-os e dispondo-os ordenadamente, para facilitar a sua manipulagao e controle; abastecer
as prateleiras com os produtos, repondo o estoque quando necessario, para agilizar o atendimento aos
clientes; atender os clientes, verificando os receituarios, embrulhando e entregando os produtos, para
satisfazer-lhes os pedidos; registrar os produtos fornecidos e a importancia das transacgdes, servindo-se de
equipamento apropriado, para possibilitar a cobranga e o controle financeiro e de estoque; promover a
garantia de qualidade dos produtos farmacéuticos segundo recomendagdes técnicas de armazenamento
adequado, para assegurar a sua conservagao e manutencgao; zelar pela limpeza das prateleiras, balcbes e
outras areas de trabalho, tirando o pd e conservando-as, para manté-las em boas condi¢cdes de aparéncia e
uso; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Saude Bucal: Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e anotar
fichas clinicas; manter em ordem arquivos e ficharios; revelar e montar radiografias intra-orais; preparar o
paciente para o atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o
técnico em higiene bucal junto a cadeira operatéria; promover isolamento do campo operatério; manipular
materiais de uso odontoldgico; selecionar molduras; confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos
preventivos para controle de carie dental; proceder a conservagdo e a manutengdo do equipamento
odontoldgico; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Cirurgiao Dentista: Examinar, diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial,
utilizando processos clinicos ou cirurgicos, inclusive urgéncias; prescrever ou administrar medicamentos,
determinado via oral ou parental, para tratar ou prevenir afecgdes dos dentes e da boca; manter registro dos
pacientes examinados e tratados; fazer pericias odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e dos
dentes, a fim de fornecer atestados de capacitagéo fisica para admissédo de pessoal na Prefeitura; efetuar
levantamentos que identifiquem indicadores odontolégicos de saude publica; participar do planejamento,
execugao e avaliagdo de programas educativos e prevengéo dos problemas de saude bucal e programas de
atendimento odontoldgico voltados para o escolar e para populagao; participar da elaboracdo de planos de
fiscalizagéo sanitaria; realizar atendimentos de primeiros cuidados de urgéncias; encaminhar e orientar os
usuarios que apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis de especializagdo, assegurando o
seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de complementagdo do tratamento; emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; programar e supervisionar o fornecimento de
insumo para as agdes individuais e coletivas; supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos Técnicos de
Higiene Dental e Atendentes de Consultério Dentario; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Enfermeira N.S.: Planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada ao cliente; avaliar e
priorizar os recursos necessarios a assisténcia do cliente nas unidades; operar os equipamentos utilizados
na assisténcia ao cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos mesmos; compor a equipe
de suporte avancado de vida; zelar pela conservagao dos equipamentos e materiais da unidade; realizar
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reunides periédicas com a equipe de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de
atribuicbes e escala de férias; avaliar o registro de enfermagem nos prontuarios e livros de plantao,
orientando a equipe conforme procedimentos padronizados; participar de reunides com a coordenagao,
estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimento ao cliente; ministrar cursos de atualizagao
e ou aperfeigoamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe de enfermagem; participar em
projetos de construgao e reforma da unidade; prevenir e controlar de forma sistematica as infec¢des nas
unidades, conforme protocolo de CCI; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a
limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a recepgéo; mediar
todas as questdes pertinentes a unidade e ao cliente com outros servigos da rede municipal, hospitais,
laboratérios e servicos municipais e intermunicipais; aplicar o Soro Anti-rabico nos casos indicados; colher
citologia oncotica, orientar e educar sobre cancer de mama e cancer uterino; colher sangue arterial para
exames laboratoriais (gasometria); colocar sonda nasoenteral conforme técnica padronizada, solicitando RX
e avaliagdo médica apos colocagdo da mesma; orientar a familia e o cliente com alimentagdo por sonda
nasoenteral; fazer consultas de enfermagem ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e
mulheres; planejar e realizar agées educativas para grupos de pacientes portadores de doengas cronicas
(HA, diabetes e outras); planejar e realizar todas as agbes da saude da mulher e do adolescente;
acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-natal de baixo risco; acompanhar a
crianga no 1° ano de vida, avaliando critérios de riscos e realizando a consulta de enfermagem aqueles de
baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico: Fazer manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medi¢cdo, pesagem e mistura,
utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas, para atender a producdo de remédios; controlar
entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em massas e livros, segundo os receituarios
devidamente preenchidos para atender aos dispositivos legais; fazer analises clinicas de sangue, urina,
fezes, saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas, para complementar o diagndstico de
doencas; efetuar analise bromatolégica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de
qualidade, pureza, conservagdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude publica; fiscalizar
farmacias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas
peridédicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no cumprimento da
legislagdo vigente; assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre a
legislagédo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidios para elaboragdo de ordens de servigos,
portarias, pareceres e manifestos; responsabilizar-se por almoxarifado de medicamentos, verificando as
condigbes de armazenamento e distribuigcao; efetuar dispensa de medicamentos e exercer assisténcia de
farmacovigilancia; planejar e gerenciar as atividades de assisténcia farmacéutica; realizar fiscalizagdo em
industrias para produtos de saude; participar da elaboragao, coordenacgao e implementagéo de politicas de
medicamentos; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico: Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua
capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirargicos e
terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como
desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promogao da saude e
prevengado das doencas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagao; efetuar exames médicos,
emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-
estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os
padrbes normais, para confirmar ou informar o diagnostico; prescrever medicamentos, indicando dosagem
respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica,
tratamento prescrito e evolugao da doenga, para efetuar orientagédo terapéutica adequada; coletar e avaliar
dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a
comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragéo de
campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento
de planos de fiscalizagao sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
realizar exames médicos necessarios para a admissido de servidores publicos municipais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Médico Clinico Geral: Prestar assisténcia integral a sadde do individuo sob sua responsabilidade,
utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos,
cirdrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial,
bem como desenvolver agbes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promocao
da saude e prevengao das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populacdo; efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a salde e
bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais,
para determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem
respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica,
tratamento prescrito e evolugao da doenga, para efetuar orientagédo terapéutica adequada; coletar e avaliar
dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a
comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragéo de
campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento
de planos de fiscalizagado sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
realizar exames médicos necessarios para a admissao de servidores publicos municipais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem: Auxiliar na elaboragdo do planejamento de enfermagem, baseando-se nas
necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de
trabalho; participar de programas de orientacdo as gestantes, criancas, hipertensos e diabéticos, as
doencas transmissiveis e outras, desenvolvendo com o enfermeiro as atividades de educagao permanente,
para manter os padroes desejaveis de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com criangas,
desenvolvendo programa de suplementacéo alimentar, para prevengao da desnutricdo; executar todos os
procedimentos de enfermagem, como administragdo de sangue e plasma, controle de pressdo venosa,
monitoragao de respiradores artificiais e prestacao de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-
estar fisico e mental aos pacientes; preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e
equipamentos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a realizagdo de exames, tratamentos e
intervengdes cirurgicas; controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de campanhas de vacinagao e
demais campanhas programadas pela Secretaria Municipal de Saude; comunicar ao superior imediato
qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que
seja providenciado o devido reparo; fazer pré e pds-consulta conforme deferido pelas normas programaticas
da Secretaria Municipal de Saude; manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das acdes
educativas; realizar visitas domiciliares; participar das agdes realizadas com grupos de hipertensao arterial,
diabéticos, criangas e adolescentes; executar outras tarefas determinadas pelo superior imediato.
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6.4 IDENTIFICAGAO DOS RISCOS NOS SETORES DE TRABALHO
s | meropo | GAOILIMITE
SETOR RISCO FONTE GERADORA FUNCAO EXPOSICAO DE
VIADE LOGIA TOLERANCI
TRANSMISSAO A
Almoxanfado/Araulv: | Nao identificado Nao identificado Nao identificado Todos No identificado | Qualitativa N.A.
Banheiros Biolégico Vaso sanitario, pia etc Contato PrOf;ﬁﬁE:;: de Intermitente Qualitativa N.A.
Consultorio Biolégico ngmentes, fomites, m_att?rla! Ar/Contato Enfermeira N.S. Intermitente Qualitativa N.A.
enfermagem utilizado durante a assisténcia
Consultorio Pacientes, fomites, material Médico
ginecoldgico Bioldgico utilizado durante a assisténcia Ar/Contato Médico Clinico Intermitente Qualitativa NA
Geral
Pacientes, fébmites, material Médico
Consultério médico Bioldgico utilizado durante a assisténcia Ar/Contato Médico Clinico Intermitente Qualitativa N.A.
Geral
Auxiliar em
Bioldégico ngmentes, fomites, m.at?rla! Ar/Contato Saqde B.ljlcal Intermitente Qualitativa N.A.
utilizado durante a assisténcia Cirurgiao
Dentista
Auxiliar em
Fisico Instrumentos utilizados durante a Ar Saude Bucal Intermitente Quantitativ | */80 dB(A)/
Consultorio assisténcia Cirurgiao a 85 dB(A)
odontoldgico Dentista
Auxiliar em
Estenhzagap dos materiais Contato Sagde Bycal Intermitente Qualitativa N.A.
Quimico utilizados Clrurg|ao
Dentista
Material restaurador dos dentes Ar/Contato ICDIQ:]';?S'?: Intermitente Qualitativa N.A.
Copa N&o identificado N&o identificado Nao identificado Todos N&o identificado | Qualitativa N.A.
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SETOR

RISCO

FONTE GERADORA

MEIO DE

PROPAGAGAO /

VIA DE
TRANSMISSAO

FUNGAO

EXPOSIGAO

METODO
LOGIA

CONCENTRA
GAO / LIMITE
DE
TOLERANCI
A

Depdsito de material

de limpeza

Quimico

Materiais de limpeza

Contato

Profissionais de
limpeza

Eventual

Qualitativa

N.A.

Farmacia

Bioldgico

Entrega de medicamentos aos
pacientes

Ar

Auxiliar de
Farmacia

Farmacéutico

Eventual

Qualitativa

N.A.

Lavanderia

Quimico

Materiais de limpeza

Contato

Profissionais de
limpeza

Eventual

Qualitativa

N.A.

Recepcéao

Nao identificado

Nao identificado

Nao identificado

Assistente em
Saude

Auxiliar de
Enfermagem

Enfermeira N.S.

Técnico de
enfermagem

Nao identificado

Qualitativa

N.A.

Sala pré e pos

consulta

Biolégico

Pacientes, fomites, material
utilizado durante a assisténcia

Ar/Contato

Enfermeira N.S.

Eventual

Auxiliar de
Enfermagem

Técnico de
enfermagem

Intermitente

Qualitativa

N.A.

Sala de

procedimentos

Bioldgico

Pacientes, fomites, material
utilizado durante a assisténcia

Ar/Contato

Auxiliar de
Enfermagem

Técnico de
Enfermagem

Intermitente

Enfermeira N.S.

Eventual

Qualitativa

N.A.

Quimico

Produto utilizado na esterilizagao
dos materiais

Contato

Auxiliar de
Enfermagem

Técnico de
Enfermagem

Enfermeira N.S.

Eventual

Qualitativa

N.A.

Sala de vacinagao

Biolégico

Pacientes, fomites, material

Ar/Contato

Auxiliar de

Intermitente

Qualitativa

N.A.
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] - o | WETono | GAOILMITE
SETOR RISCO FONTE GERADORA FUNCAO EXPOSICAO DE
VIA DE LOGIA TOLERANCI
TRANSMISSAO A
Enfermagem
= ] ] Técnico de
utilizado durante a assisténcia Enfermagem
Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa N.A.

*Embora identificado o risco fisico ruido (em condigdes normais de atendimento os niveis de ruido devem ficar entre 60 e 70 decibéis (dB)'), nao foi indicado o EPI
correspondente, face a necessidade de interacao entre o profissional e o paciente e estar abaixo do Nivel de Agédo e do LT.

1. Saquy PC, Cruz Filho AM, Souza Neto MD, Pécora JD. A ergonomia e as doengas ocupacionais do cirurgido dentista. Parte | —Introducao e agentes fisicos.
ROBRAC. 1996;6(19):25-8.

Profissionais de limpeza sao terceirizados.
N.A. — Nao se Aplica.
“Néo identificado” - riscos fisicos, quimicos e biolégicos. Nao se incluem, portanto, os riscos ergondmicos e de acidentes.

Rua da Freguesia, 165 — CEP: 13405-164 — Telefone: 3402-7785 — e-mail: sesmt.prefpira@gmail.com - www.piracicaba.sp.gov.br



Publicado no D.O.M. de 16/03/2019 — Pdg. 46

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

, Secretaria Municipal de Administragao
&9 Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho

SESMT

6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilagao natural;

- Limpeza e desinfecgao concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitagao inicial e continuada sobre:
- Agentes bioldgicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagao;
- Orientagao postural;
- Orientacao basica de protegéo contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Biologico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinagao/imunizagao.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirurgico;

- Luvas de procedimento nao cirurgicos;
- Luvas de Létex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranca;

- Méascara de protegao.

Observacgoes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos
de Protecgao Individual - EPI, descartaveis ou nao, deverdo estar a disposicdo em numero
suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou
reposigéao”.

b) A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da Portaria 3214/78
e art. 191, secdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente;

c) Os Certificados de Aprovacao dos EPI estdo apresentados no Anexo .

7 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE

A insalubridade ¢ tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da Portaria 3.214 do
Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU INTERMITENTE

- Nao foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos locais de
trabalho.

- Assim néo ficou caracterizada a condigao insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIGAO AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINAGAO
(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.751, de 23/11/90).
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°4.

ANEXO N°5 — RADIAGOES IONIZANTES
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- Nao foi observada a existéncia de radiagbes ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°5

ANEXO N°6 — TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a condigdes hiperbaricas.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 — RADIAGOES NAO IONIZANTES
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢gao que exponha o servidor a radiagdes nao ionizantes.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 — VIBRAGOES
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a vibracdes.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 - FRIO
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores ao frio.
- Assim néo ficou caracterizada condigéao insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 - UMIDADE
- Nao foi observado o trabalho sob condigao que exponha os servidores a umidade.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13— AGENTES QUIMICOS

As atividades e operagles realizadas foram objeto de avaliagdes qualitativas e por inspegao
realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades que envolvam exposigao
a agentes quimicos foram fornecidos os devidos EPI como medida de protegéo individual para neutralizacédo
dos agentes. Portanto, nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores aos agentes
quimicos.

- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 — POEIRAS MINERAIS
- Nao foi observado o trabalho sob condigao que exponha os servidores A poeiras minerais.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°12.

ANEXO N° 14 — AGENTES BIOLOGICOS

As atividades e operagles realizadas foram objeto de avaliagdes qualitativas e por inspegao
realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que ndo existe, na rotina diaria da UBS, trabalho
ou operagbes em contato permanente com agentes biolégicos, portanto, NAO POSSIBILITANDO
ENQUADRAMENTO NOS LIMITES FIXADOS, PARA AUTORIZAR CLASSIFICACAO DE INSALUBRIDADE
em nenhum grau.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°14.

8 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da Portaria 3.214 do
Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPLOSIVOS

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas ou armazenamento de explosivos,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 01 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 01.

ANEXO N° 02 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM INFLAMAVEIS

Através da inspegédo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas com inflamaveis, descaracterizando-se
0 enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 02 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.
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- Assim nao ficou caracterizada condigcao periculosidade pelo Anexo n° 02.

ANEXO N° 3 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM EXPOSICAO A
ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FiSICA NAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE
SEGURANGCA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Através da inspeg¢é@o no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividades e/ou operagdes perigosas com exposi¢cdo a roubos ou outras
espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 03 da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM ELETRICIDADE

Através da inspegédo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposicado habitual aos efeitos da
eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n® 04 da NR-16 da
Portaria n® 3.214/78, pela Lei n® 7.369/85 e pelo Decreto n® 93.412/86.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 04.

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspeg¢do no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-
se que ndo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizagcdo de motocicleta ou motoneta no
deslocamento de trabalhador em vias publicas, descaracterizando-se o enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n° 05 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM RADIAGOES
IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspecdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-se
que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas ou exposi¢cado as radiagdes ionizantes,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo (*) da NR-16 da Portaria n°
3.214/78.
- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de marco de 2019.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Junior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. S do Trabalh
Coordenador do PPRA ng. Seguranca do Trabalho

Ciéncia do conteudo apresentado no documento

Dr. Rubens Cenci Motta Dra. Graziela Maluf Orlandi

Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Coordenador Geral do SESMT
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