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1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA SEDE DA
SMADS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Raz&do Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.500
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Egggre(;o: Rua Capitdo Antbnio Corréa Barbosa, Baifro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

SMADS - Sede

Atividade: 88.00-6 Servicos de Assisténcia Social sem Alojamento

Grau de Risco considerado: 01

Endereco: Avenida Dr. Paulo de Moraes, 1.703 Bairro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-890 Telefone:
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

Empreendimento: Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

N° de servidores no local: 34

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00min ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)

Intervalo de refeicdo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NA SMADS

Responséavel pelo fornecimento de EPI: Nucleo de Apoio Administrativo

Responsavel pela fiscalizacdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Coordenagdo do Servico

Responséavel pelo controle e substituicéo

do EPI: Coordenacéo do Servico
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) SESMT
2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAC}AO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
taco de madeira, cobertura em laje e telhas de barro, iluminacdo natural e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagcao natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: T + 1

- Area construida aproximada (m?): 600

- Area construida total aproximada (m?): 560
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificacdo (m): 8

Observacao:

Os dados complementares relativos a edificacdo levantados e estimados pelo
SESMT néo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICACAO DOS SETORES
A edificacdo possui 0s seguintes setores:

Piso Térreo:

- Arquivo;

- Copa,

- Deposito de Materiais de Limpeza;

- Gabinete da Secretaria;

- Nucleo de Apoio Administrativo;

- Recepcao;

- Salas Administrativas de Uso Geral;

- Sanitérios;

- Setor de Operacao e Controle de Fundos;
- Setor de Informacé&o, Monitoramento e Avaliacao.

Piso Superior:

- Departamento de Protecéo Basica;

- Departamento de Protecdo Especial;

- Recursos Humanos;

- Refeitdrio;

- Sala de Uso Compartilhado (Advogada e Jornalista);
- Sanitarios.
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3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO - GHE

GHE | ANALISE FUNCAO QUANTIDADE

Assessor de Gabinete 1

Assessor de Politicas Publicas

Assessor Especial em Gestao Puablica

Chefe de Setor de Operacéo e Controle de Fundos

1
1
Auxiliar Administrativo 7
0
1

Escriturario / Chefe do N.A.A.

Assistente Social / Coordenador de IMA — Informagéo,

Monitoramento e Avaliacéo 0

Assistente Social / Coordenador de Centro de Referéncia
1 1 Especializada de Assisténcia Social

Assistente Social / Coordenador de Centro de Referéncia de
Assisténcia Social

Assistente Social / Diretor de Departamento de Protecé&o
Social Basica

Assistente Social / Diretor de Departamento de Protecao
Social Especial

Encarregado

Escriturario

Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Servigos Gerais

Assistente Social

Psicélogo

el NeoRNNoNNORN S E N

Motorista

3 3 Operador de Maquinas / Readaptado — Motorista de Carros
Leves

Observacéo:
Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou outros) e/ou

outras situacdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Anélise, a adocao de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos,
Notas Técnicas, etc.).

No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020, ADENDOS - COVID19 / 2021, assim como as
ORIENTACOES COVID19, estdo disponibilizados link do SESMT no website da PMP, nos seguintes
enderecos, respectivamente:

http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx
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4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Assessor de Gabinete

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Assessorar o Secretario no desempenho de suas fun¢bes, promovendo estudos e indicando as melhores solu¢des para a implementagéo
das politicas de governo relacionados a Secretaria Municipal onde estiver lotado. Representar o Secretario em compromissos e cerimonias
sempre que designado. Gerenciar reunides, visitas, palestras e conferéncias, com autonomia para avaliar sobre a melhor metodologia para o
cumprimento das metas de Governo da Secretaria Municipal de atuacao.

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Assessor de Politicas Pablicas

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Assessorar na elaboracdo e gestdo das politicas publicas definidas pelo Governo Municipal, aplicando as técnicas adequadas que
assegurem o cumprimento das ordens, viabilizando a realizac@o de estudos, pesquisas e projetos para o Municipio. Elaborar estratégias para
otimizar a difusdo das a¢fes governamentais pertinentes as pastas municipais, bem como no atendimento e eficacia das politicas publicas de
atencdo a populacdo estabelecidas pelo Governo Municipal. Pesquisar e analisar os projetos de politicas publicas de interesse da
Administracdo, sugerindo propostas de captacdo de recursos, sempre que necessario, para o financiamento de planos e programas de
gestdo. Planejar as avaliagBes sisteméticas e continuadas das ag¢fes pertinentes a sua area de atuacao, inclusive junto a populacéo,
indicando aos realizadores de treinamentos e reciclagens na area de gestdo as diretrizes de governo que deverdo ser observadas para

habilitacdo e especializacdo dos servidores envolvidos nas acdes, sempre que necessario.

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Assessor Especial em Gestdo Publica

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Assessorar e organizar a programacao das politicas publicas, promovendo melhorias e resultados que garantam maior eficiéncia nos
servigos organizacionais. Assessorar 0s servicos de gestdo de pessoas, indicando as politicas governamentais aplicaveis, que visem
exceléncia ao atendimento ao publico. Orientar, com base nas decisdes superiores, as atividades de suporte técnico de implementacéo e
execucao de projetos, programas e politicas publicas do Governo Municipal. Indicar aos realizadores de treinamentos e reciclagens na area
de gestdo publica as diretrizes de governo que deverdo ser observadas para habilitacdo e especializacdo dos servidores envolvidos nas
acles, sempre que necessdrio. Prestar informagfes as autoridades superiores.

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Auxiliar Administrativo

POPULACAO EXPOSTA

07 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Atender ao publico, fornecendo informacdes gerais, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer as solicitagdes do contribuinte; efetuar
e conferir calculos simples, utilizando-se de calculadoras, tabelas e outros meios; examinar a exatiddo de documentos apresentados pelos
servidores; controlar o recebimento de documentos em geral, com a finalidade de cadastrar e formar processos a serem enviados para as
demais areas; redigir e digitar documentos, correspondéncias e relatorios que se fizerem necessarios; cadastrar informacdes pertinentes a
sua area de trabalho; organizar e manter atualizados os arquivos; zelar pela manutencdo de maquinas e equipamentos sob sua
responsabilidade; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Secretaria Municipal de Administracéo
Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho

SESMT
GHE/ANALISE 01 FUNCAO Chefe de Setor de Operacéo e Controle de Fundos
POPULACAO EXPOSTA 00 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Executar atividades de rotina administrativa, preenchendo formularios e desenvolvendo atividades afins, visando contribuir para o perfeito
desenvolvimento das rotinas de trabalho. Preencher formularios diversos, consultando fontes de informag8es disponiveis para possibilitar a
apresentacdo dos dados solicitados; Preparar a relacdo de cobrancas e pagamentos efetuados, consultando documentos e anotacdes
realizados para facilitar o controle financeiro; Providenciar pagamentos emitindo cheques ou entregando moeda corrente para saldar
obrigagcfes assumidas; Executar atividades préprias de departamento de pessoal, calculando folha de pagamento, efetuando registros,
preenchendo guias e demais documentos afins para cumprir dispositivos da legislagcdo trabalhista; Realizar levantamento do estoque de
material existente, examinando registros efetuados para proceder, caso necessario, & sua reposicdo; Conferir o material recebido,
confrontando-o com dados contidos na requisi¢do, examinando-o0s, testando-os e registrando-os para encaminha-los ao setor requisitante;
Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Chefe do N.A.A.

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Planejar, coordenar e promover a execucao de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das atividades; Prestar aos subordinados informacdes sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a
situagdo funcional de cada um; Formular, coordenar e compatibilizar os procedimentos contabeis e de controle Interno da Administragao
centralizada, bem como acompanhar o seu cumprimento; Definir normas e procedimentos que permitam aos 6rgdos de administragao
especifica da Prefeitura gerenciar fundos, controlar, acompanhar e prestar contas de convénios, contratos e subvencdes a eles atribuidos;
Definir normas e procedimentos padronizados para as atividades de administragdo financeira realizadas no dmbito da Administracéo direta,
bem como orientar, coordenar e controlar seu cumprimento; Organizar, coordenar controlar processos e outros documentos instruindo para
agilizacédo de informacdes analisa funcionamento de diversas rotinas, observando e efetuando estudos e pondera¢des a respeito, para propor
medidas de simplificacdo e melhoria ao trabalho; Elaborar relatérios para avaliagdo do funcionario e encaminhar pedidos de saida
antecipadas, licencas e afastamento de seus subordinados; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

GHE/ANALISE 01 FUNCAO Coordenador de IMA — Infpmlagao, Monitoramento e
Avaliacéo
POPULACAO EXPOSTA 00 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Planejar, executar e analisar pesquisas socioecondmica, educacionais e outras, utilizando técnicas especificas para identificar necessidades
e subsidiar programas educacionais, habitacionais, de saude e formacédo de méo de obra; Efetuar triagem nas solicitagbes de ambulancia,
remédios, géneros alimenticios, recursos financeiros e outros, prestando atendimento a medida do possivel; Acompanhar casos especiais
como problemas de saude relacionamento familiar, drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos 6rgdos competentes de
assisténcia, para possibilitar atendimento dos mesmos; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

GHE/ANALISE

Coordenador de Centro de Referéncia Especializada

01 FUNCAO de Assisténcia Social
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POPULACAO EXPOSTA

01 | AREA DE ATUACAO | SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Implementar, avaliar, coordenar e planejar o desenvolvimento de projetos sociais, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo
de andlise para liberacdo de auxilios de bolsas familia, vale transporte, alimentacéo, dentre outros; Viabilizar o trabalho coletivo, criando e
organizando mecanismos de participacdo nos -programas sociais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade e a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social através de unidades dos CRAS; Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e
instituicbes sobre direitos e deveres (normas, cédigos e legislagdo), servicos e recursos sociais e programas de educacao; Planejar,
coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacéo profissional (seguridade, educagéo, trabalho,
juridica, habitagdo e outras); Orientar e monitorar ag8es em desenvolvimento relacionados a economia doméstica, nas areas de habitacéao,
desenvolvimento humano, economia familiar, educac¢éo do consumidor, alimentacéo e saude; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

GHE/ANALISE 01 FUNQAO Coordenador de Centrosd(;ec:ztlaferenua de Assisténcia
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Implementar, avaliar, coordenar e planejar o desenvolvimento de projetos sociais, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo
de analise para liberacdo de auxilios de bolsas familia, vale transporte, alimentagdo, dentre outros; Viabilizar o trabalho coletivo, criando e
organizando mecanismos de participagdo nos -programas sociais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade e a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social através de unidades dos CRAS; Prestar servi¢os sociais orientando individuos, familias, comunidade e
instituicbes sobre direitos e deveres (normas, cddigos e legislagdo), servicos e recursos sociais e programas de educacdo; Planejar,
coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacé@o profissional (seguridade, educacéo, trabalho,
juridica, habitacdo e outras); Orientar e monitorar acdes em desenvolvimento relacionados a economia doméstica, nas areas de habitacao,
desenvolvimento humano, economia familiar, educagdo do consumidor, alimentacéo e saldde; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Diretor de Departamento de Protecdo Social Basica

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Planeja e avalia atividades quanto a assisténcias sociais; coordena atividades administrativas, assistencialistas e pedagdgicas; gerencia

ATIVIDADES recursos financeiros; participa do planejamento estratégico da instituicdo e interage com a comunidade e com o setor publico.
GHE/ANALISE 01 FUNCAO Diretor de Departamento de Protecdo Social Especial
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Planeja e avalia atividades quanto a assisténcias sociais; coordena atividades administrativas, assistencialistas e pedagdgicas; gerencia

ATIVIDADES recursos financeiros; participa do planejamento estratégico da instituicdo e interage com a comunidade e com o setor publico.
GHE/ANALISE 01 FUNCAO Encarregado
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS
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DESCRICAO DAS

Supervisionam rotinas administrativas e de campo, delegam atividades aos escriturarios, auxiliares administrativos, operadores de maquina e
continuos, dependendo do setor que estiver atuando. Coordenam servicos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartério, limpeza,

ATIVIDADES terceirizados, manutencao de equipamento, mobiliario, instalacdes etc; administram recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de
consumo; supervisionam documentos e correspondéncias.
GHE/ANALISE 01 FUNCAO Escriturario
POPULACAO EXPOSTA 04 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padrdes estéticos,
baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas, recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se
dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagfes desejadas; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos
da unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizacdo de informag8es; efetuar controles relativamente
complexos, envolvendo interpretagdo e comparacao de dois ou mais dados, conferéncia de calculos de licitag8es, controle de férias, contabil
ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades administrativas; efetuar calculos utilizando férmulas e envolvendo
dados comparativos; célculos de juros de mora, correcao monetaria e outros; atender e efetuar ligacdes telefonicas, anotando ou enviando
recados e dados de rotina ou prestando informacdes relativas aos servicos executados, operar e conservar equipamentos de reproducao
xerografica, fac-simile e microcomputadores; controlar o recebimento e expedi¢do de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com a
finalidade de encaminha-la ou despacha-la para pessoas interessadas; redigir memorandos, circulares, relatérios, oficios simples,
observando os padrfes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicacdo administrativa; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

GHE/ANALISE 01 FUNCAO Secretario Municipal de Aésosg;atlclanma e Desenvolvimento
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Promove a execucdo das propostas politicas e administrativas da gestdo em curso que visem ao atendimento das necessidades do
municipio. Planeja, coordena, executa, controla e define prioridades politicas e administrativas no ambito de sua area de atuagdo, em
conformidade com as competéncias estabelecidas no regimento interno para a Secretaria e de acordo com o plano de governo municipal.
Realiza estudos e pesquisas relacionados as atividades de sua area, utilizando documentacéo e outras fontes de informacdes, analisando os
resultados dos métodos utilizados, para ampliar o préprio campo de conhecimento. Levanta as necessidades e define os objetivos relativos a
sua &rea de atuacado, prevendo custos em funcdo dos projetos e propostas, visando o cumprimento de normas estabelecidas. Analisa e
aprova projetos através de leitura, discussdo e decis@o junto com as chefias, para avaliar o cumprimento das diretrizes do programa de
governo. Desenvolve e aprimora contatos com outros 6rgdos publicos, analisando, recebendo reivindicagbes e propondo solucdes para
assegurar o pleno atendimento dos mesmos e dos interesses do municipio. Presta informacdes ao prefeito sobre o desenvolvimento dos
servigos e os resultados atingidos, elaborando relatérios ou outros meios, para possibilitar a avaliagdo das politicas de governo. Representa o
prefeito em solenidades e eventos, quando solicitado, visando ao cumprimento dos compromissos assumidos.

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Servicos Gerais

POPULACAO EXPOSTA

SMADS

06 AREA DE ATUACAO
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DESCRICAO DAS

Executar tarefas simples de pouca complexidade, nas diversas unidades administrativas, como datilografia, registro, controle e arquivo de
documentos, correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias, notificacfes, formularios e fichas para atender as rotinas
administrativas; recebe documentos diversos, controles de tramitacdo, atender chamadas telefénicas anotando ou enviando recados dados

A1 5 de rotina; recebe, faz, organiza arquivo requisicdo de material de escritorio necessario para o trabalho. Executar outras tarefas correlatas
pelo superior imediato.
AVALIACAO DOS RISCOS - GHE 01
. RISCO L Possiveis Tempo de . Concentracédo/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) |Prob. (P) (Cx P) Trajetéria Danos Exposicao Metodologia ACAO/L.T.
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Biolbgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
~ . | E 1.4 - Exigéncia I
Ergonomi de Postura Mobiliario (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Problema S Intermitente Qualitativa NA
co Inadequada Trabalho) posturais
M 15 — Outras Escorregdes,
De . ~ . tropecos e ~
acidente / (s(lgtﬂzgge dsedr?]erfrz% desequilibrios 1 1 1 - Baixo Contato esl_(:%s;(i)aesézs Eventual Qualitativa NA
Mecanico nivel) durante a ¢
movimentacao

MEDIDAS DE CONTROLE

COLETIVAS (EPC)

ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

Medidas de protecdo contra
para o Grupo/Divisdo da(s)
edificacdo(bes), de acordo com Decreto °
63.911/2018 e atendimento as Instrucdes °
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP.

definidas

Ordem de servico;

Capacitacao inicial e continuada sobre orientacdo
postural e protecdo contra incéndios;

Mobiliario adequado;

Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornada
laboral;

e Ginastica laboral.

incéndios

N&o aplicavel.

Observacoes:
- Avaliacéo dos Riscos realizada para os cargos pertencentes ao GHE-01, que realizam suas atividades exclusivamente em areas administrativas da PMP.
- Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).

- NA — N&o se Aplica.

GHE / ANALISE

02 FUNCAO Assistente Social

POPULACAO EXPOSTA

06 AREA DE ATUACAO SMADS
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DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Elaboram, executam e avaliam projetos de natureza social, envolvendo grupos, comunidades, associacBes e organizacdes populares;
desenvolvem acdes integradas quanto ao atendimento da realidade social, para subsidiar acfes profissionais, comunitarias e
governamentais, planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes areas da administracdo publica
(seguridade, saude, educacéo, trabalho, juridica, habitacdo e outras).

GHE / ANALISE

02 FUNCAO Psicélogo

POPULACAO EXPOSTA

00 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Realizar estudos, projetos e pesquisas no campo da psicologia; Realizar estudos e analises dos processos intra e interpessoais, para fins de
atendimento psicolégico & populagdo em programas e projetos especificos; Realizar atendimento psicoldgico individual ou em grupo aos
servidores publicos municipais; Entrevistar os pacientes, aplicar os testes psicoldgicos, elaborar o psicodiagnéstico e utilizar outros métodos
de intervencao; Realizar atendimentos psicoterapicos (individual e ou em grupo, crianga, adolescente, adulto e ou idoso); Promover a saude,
por meio de prevencdo, do tratamento e da reabilitagdo de distdrbios psiquicos; Promover e acompanhar os processos de adaptagéo e
readaptacdo dos servidores publicos municipais; Elaborar planos, programas, projetos, relatorios, laudos e pareceres pertinentes a area de
atuacao; Elaborar, desenvolver e avaliar programas de capacitacdo de pessoal; Elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal,
Elaborar, implementar e avaliar programas de preven¢do a saude do trabalhador; Promover o ajustamento do individuo no trabalho, através
do treinamento para se obter a auto-realizacdo; Efetuar andlises de ocupa¢des e acompanhamento de avaliacdo de desempenho pessoal,

ATIVIDADES . L . 3 AN . . : ) .
colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; Planejar, executar ou
supervisionar trabalhos de grupos para usuérios da salde mental, dependentes quimicos e familiares, organizando-os em grupos
homogéneos e desenvolvendo técnicas de terapia de grupo para melhora de seus sintomas; Prestar atendimento psicolégico na area
educacional, visando o desenvolvimento psiquico, emocional, motor e social das criancas e adolescentes em relagdo a sua integracéo a
escola e a familia, para promover o seu ajustamento; Realizar vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; Organizar e realizar
a aplicacéo de testes, provas e entrevistas, efetuando a sondagem de aptiddes e capacidade profissional, objetivando o acompanhamento de
pessoal para possibilitar maior satisfacdo no trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de atuacdo determinadas pelo superior
imediato.
AVALIA(;AO DOS RISCOS — ANALISE 02
Reconhecimento Avaliacdo
Meio de propagacao ErSrSEEiiE . Conc./Nivel
3 . ade / Metodologia.|Conseq.| Prob. | RISCO R
Risco Agente Fonte Geradora | Exposicédo / s e Acao/Limite de
. .~ |Patogenicidade|de Avaliacao © (P) (Cx P) A
Vias de transmisséo | Efeitos Tolerancia

Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA

Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA

Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA

El14-
Ergondmico Exigéncia de | Mobiliario (Posto Intermitente Contato Problem_as Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
Postura de Trabalho) posturais
Inadequada
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AVALIACAO DOS RISCOS — ANALISE 02
Reconhecimento Avaliacdo
E 2.3 - Situagdo Sltua_gao de Intermitente Relacional R'SC.O de Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
de stress gravidade adoecimento
M 15 — QOutras Escorregdes,
. situacdes de tropecos e ~
De ac'fj ente / risco desequilibrios Eventual Contato Les_oes~e Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
Mecéanico escoriacdes
(Queda de durante a
mesmo nivel) movimentacao

MEDIDAS DE CONTROLE

COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

Ordens de Servico;

Padronizacéo de procedimentos;
) o e Inspec¢Bes periddicas e corre¢do de condigbes abaixo do
® Medidas de protecdo contra incéndios padrao;

definidas para o Grupo/Divisdo da(s)

edificagdo(Bes), de acordo com Decreto * Sinalizaggo dos ambientes;

63.911/2018 e atendimento as Instrucées| ©® Capacitagdo inicial e continuada sobre: agentes biol6gicos, N&o aplicavel.
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; protecdo contra incéndios e ergonomia,;
e \Ventilacio natural. e Programa de vacinag&o/imunizacao;,

e Mobiliario adequado;

e Pausas intercaladas para recuperacdo durante a jornada
laboral e ginastica laboral.

Observacoes:

- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Prote¢éo Individual - EPI, descartaveis ou ndo, deverao estar a disposicao em
numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou reposigéo.”

- Para Avaliagdo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).

- NA — N&o se Aplica.

GHE / ANALISE 03 FUNCAO Motorista

POPULACAO EXPOSTA 00 AREA DE ATUACAO SMADS
Dirige veiculo leve e/ou tipo Kombi, manipulando os comandos e conduzindo-o no trajeto indicado segundo as regras de transito para
entregar ou recolher cargas. Para tanto, vistoria o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, 4gua e dleo do carter e
DESCRICAO DAS testando freios e parte elétrica para certificar-se de suas condicdes de funcionamento; examina as ordens de servigo, verificando a
ATIVIDADES localizacdo dos depésitos e estabelecimentos onde serdo efetuadas a carga e descarga de mercadorias para dar cumprimento a
programacao estabelecida; liga o motor, girando a chave de ignicdo, para aquecé-lo e possibilitar a movimentagdo do veiculo; dirige o
veiculo, manipulando seus comandos e observando o fluxo do trénsito e a sinalizagdo para conduzi-lo aos locais de carga ou descarga,;
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controla a carga e a descarga das mercadorias, comparando-as aos documentos de recebimento ou de entrega e orientando sua arrumacao
no veiculo para evitar acidentes e atender corretamente a freguesia; zela pela manutencao do veiculo, comunicando falhas e solicitando
reparos para assegurar seu perfeito estado; recolhe o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para permitir a
manutencéo e abastecimento do mesmo. Pode auxiliar nos trabalhos de carga e descarga do veiculo. Pode efetuar reparos de emergéncia
no veiculo. Realiza rondas pela cidade para recolhimentos de pessoas com necessidades sociais.

GHE / ANALISE

03

FUNCAO

Operador de Maquinas / Readaptado — Motorista de

Carros Leves

POPULACAO EXPOSTA

01

AREA DE ATUACAO

SMADS

DESCRICAO DAS

De acordo com a descri¢do elaborada para a funcao e publicada no Diario Oficial do Municipio em 01/10/2008.

ATIVIDADES
AVALIAQAO DOS RISCOS — GHE / ANALISE 03
Risco Agente Fonte Geradora | Cons. (C) |Prob. (P) A0S Trajetoria FOSSIER UM 50 d~e Metodologia |Conc./Nivel de A¢&o/L.T.
(CxP) Danos Exposicéo
- F7 — Radiacdo Nao : Irradiacéo . . o
Fisico lonizante Sol 3 1 3 - Baixo solar Queimaduras| Intermitente Qualitativa NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Biolbgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
DA Assento do
Ergonémico E 1.4 - Exigéncia de Veiculo (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Problem_as Intermitente Qualitativa NA
Postura Inadequada posturais
Trabalho)
Condicdes das
vias municipais, Lesdes
M14 - A:md_e nte de |da organizagao do 3 1 3 - Baixo Contato leves, médias| Intermitente Qualitativa NA
Transito transito e
= elou graves
. desatencéo do
De acidente / .
MecAanico motorista.
M 15 — QOutras Escorregdes,
situacdes de risco tropecos e Lesdes e
(Queda de mesmo desequilibrios 1 1 1 - Baixo Contato o Eventual Qualitativa NA
. . escoriacdes
nivel e de diferentes durante a
niveis) movimentacio

MEDIDAS DE CONTROLE

COLETIVAS (EPC)

ADMINISTRATIVAS

INDIVIDUAIS (EPI)

e Manutenc¢éo periddica do veiculo;
e Espelhos retrovisores em ambos os lados

e Ordem de Servico;
e Treinamento de direcdo preventiva/defensiva;

e Oculos de protecdo com lente fumé;

e Protetor solar.
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do veiculo; e Capacitacdo inicial e continuada sobre uso de EPI
e Tridngulo de adverténcia; orientacao postural e protecao contra incéndios;
e Cinto de Seguranca. e Pausas intercaladas para recuperacdo durante a
jornada de trabalho.

Observacoes:
- Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliacdo de Risco).
- NA — N&o se Aplica.
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5 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
~ A MESES DO ANO
ACOES DO PROGRAMA GHE/Analise RESPON?A}/EL

becretaria/Divisdo/Dept¢ 1 | 2 (3| 4| 5| 6| 7|8]|9|10(11|12
Divulgacéo do PPRA Todos SESMT X
Treinamento Direcéo Defensiva Andlise 3 SESMT/SMADS XX [ XX | X[ X[ X]X]|X[X|X]X
Capacitacgéo inicial e continuada sobre orientagéo postural |Todos SESMT/SMADS XXX X[ XX X]X]|X[X]X]|X
Capacitagdo inicial e continuada sobre prote¢&o contra incér|Todos SESMT/SMADS XXX X[ XX X]X]|X[X]X]|X
Capacitacao inicial e continuada sobre uso de EPI Analise 3 SESMT/SMADS XXX X[ X|X[X[X]X]X]X]|X
Avaliagbes Ambientais Todos SESMT XX [ XX | X[ X[X]X]|X[X|X]X
Fornecer EPI indicados a cada fungéo Andlise 3 SMADS ** XX | X | X[ X | X[ X]X]|X[X]|X]|X
Registrar e controlar a entrega de EPI Andlise 3 SMADS ** XX | X | X[ X|X[X]X]|X[X]|X]|X
Monitorar o uso de EPI Andlise 3 Chefia imediata XX [ XX X[X[X]X]X[X|X]X
Andlise anual do PPRA Todos SESMT X | X
Revisdo do cronograma do PPRA Todos SESMT

OBSERVACOES

* Os treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT

** O fornecimento, registro e controle dos EPI devem seguir orientacdo contida no PPRA
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6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconheca suas limitacdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitacdes, ele s6 pode alcancar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitacdes e um propdésito especifico de utilizacdo;

b) Nao faca reparos ou manutencdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condi¢cdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que oferecam riscos de acidentes.

Use 0 método planejado para desempenhar suas funcdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagfes e as instru¢cdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderacgéo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, € proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagdo do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rpida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

PANDEMIA DA COVID 19 - Orienta¢cdes Gerais

a) Evite aglomeracdes;

b) Manter observancia quanto as boas praticas de distanciamento social;

c) Mantenha o ambiente ventilado;

d) Higienize as maos frequentemente com agua e sabdo ou use antisséptico de maos a base de
alcool gel 70%, principalmente nas situacdes a seguir: apos tossir ou espirrar, antes e depois de comer, ao
chegar em casa, apds usar o banheiro, ao deixar espac¢os publicos e outras conforme necessidade.

e) Use méscara:

- Use mascara no transporte coletivo e espacos comuns (ambiente de trabalho, rua,
mercados, farmécias, etc.)
- A mascara deve cobrir queixo, boca e nariz e ficar justa ao rosto;
- Nao toque no pano da mascara e ndo a remova para falar;
- Higienize as maos antes e ap0s colocar a peca;
- Mascara nao substitui isolamento social. Se puder, figue em casa.
f) Evite tocar sua boca, nariz e olhos;
g) Ao tossir e espirrar:
- Cubra a boca e o nariz;
- Use os bracos ou lenco descartavel;
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- Evite usar as maos. E, se usar, lembre-se de higieniza-las;
- Se usar um lenco, jogue-o fora imediatamente e lave as maos;
- Use, preferencialmente, lencos de papel.

h) Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Pandemia da COVID 19) e/ou
outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocgéo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos, Notas

Técnicas, etc.)
i) No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID
estratégias de monitoramento e retorno ao trabalh

19 /2020 e ADENDOS - COVID19 / 2021 contendo as
0, assim como as ORIENTACOES COVID19, estédo

disponibilizados no link do SESMT no website da PMP, nos seguintes enderecos, respectivamente:
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx

Piracicaba, 28 de maio de 2.021.

Felipe Fischer Igreja

Fernando Luiz da Silva JUnior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Seguranc¢a do Trabalho

Ciéncia do contetido apr

esentado no documento

Dr. Renan Andreuccetti

Cecilia Beig

Médico do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Enfermeira do Trabalho
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ANEXOS

Anexo | — Equipamento de Protecéao Individual — EPI

Anexo Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI
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ANEXO | — Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao; e) substituir imediatamente,
guando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencao
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservacéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne impréprio para uso; d) cumprir

as determinagfes do empregador sobre 0 uso adequado.

A utilizacdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, secédo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.
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ANEXO Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI*

\ S

ff{' FICHA DE CONTROLE
DEEPI
N° Funcional: Nome: Fungio:
Data Admissdo: Setor: Secretaria:
Local de Trabalho:
Calga / Sala n® 'Camisa | Camiseta n® -Cah;ado de Seguranga n®

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recehi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUMICIPAL DE , 02 Equipamentos de
Prote¢do Individual, necessarios para a execugiio de minhas atividades profissicnais, que me sdo entregues gratuitamente, conforme determina a legislagio no Art. 166 da
CLT.

Declaro que recebi o freinamento para o uso correto & adequado dos EPI's, e estou ciente das minhas responsabilidades em quardar, conservar e utilizar para a finalidade que
se destina. Comunicar ao empregador qualguer alheragéo do EPIl gue o tome improprio para o uso, Conforme determina a Momma Regulamentadora — NRE da Portaria
3.214/78 e Lei n® 197272 - Estatuto dos Funcionanios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.

Comprometo-me em devolver os equipamentos de protelio individual e uniformes nos periedos normais de troca, ou quando na dispensa de minhas atividades profissionais,
e néo fazendo a devolugio dos mesmos & de minha responsabilidade ressarcir a empresa.

Piracicaba, de de20 . Assinatura do Servidor:
DATADA = GDADE DESCRIGAO DO MATERIAL " DATADA = NCA MARCA I ASSINATURA DO SERVIDOR
ENTREGA DEVOLUGAD

* Disponivel em http://www.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIAE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE PREVENCAO DE
RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

CASA DOS CONSELHOS
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1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA CASA
DOS CONSELHOS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Raz&do Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.500
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Egggre(;o: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa, Baifro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

Casa dos Conselhos — SMADS

Atividade: 88.00-6 Servicos de Assisténcia Social sem Alojamento

Grau de Risco considerado: 01

Endereco: Rua Joaquim André, n°® 895 Bairro: Paulista
CEP: 13400-850 Telefone: 3434-0461 / 3434-7137
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

N° de servidores no local: 3

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00min ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)
Intervalo de refeicdo 1 (uma) hora
RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NA CASA DOS
CONSELHOS
Responsavel pelo fornecimento de EPI: Nucleo de Apoio Administrativo

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Coordenagdo do Servico

Responséavel pelo controle e substituicdo

do EPI: Coordenagéo do Servigo
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SESMT
2 DESCRICAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAQAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
ceramica, cobertura em laje e telhas de barro, iluminacdo natural e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilacao natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?2): 306

- Area construida total aproximada (m?): 385
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificacdo (m): 6

Observacao:

Os dados complementares relativos a edificacdo levantados e estimados pelo
SESMT néo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICACAO DOS SETORES
A edificacdo possui 0s seguintes setores:

- Almoxarifado;

- Copa;

- Lavanderia;

- Nucleo de Apoio Administrativo;

- Recepcao;

- Refeitorio;

- Sala de Reunides.

- Sala do Conselho Municipal Antidrogas (COMAD);

- Sala do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS);

- Sala do Conselho Municipal de Protecéo, Direitos e Desenvolvimento da Pessoa
com Deficiéncia e do Conselho Municipal do Idoso (CONDEF e CMI)

- Sala do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar (COMSEA);

- Sala do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA);

- Salas de Apoio Administrativo;

- Sanitarios.
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3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO - GHE

GHE | ANALISE FUNCAO QUANTIDADE
L L Assessor do Conselho Municipal de Assisténcia Social 1
Assessor Especial em Gestédo Publica 2

Observacéo:

Em decorréncia de situacbes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou outros) e/ou
outras situacdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Anélise, a adocao de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos,
Notas Técnicas, etc.).

No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020, ADENDOS - COVID19 / 2021, assim como as
ORIENTACOES COVID19, estdo disponibilizados link do SESMT no website da PMP, nos seguintes
enderecos, respectivamente:

http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx
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4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Assessor do Conselho Municipal de Assisténcia Social

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Assessorar e indicar as politicas publicas a serem implementadas em razao do Plano de Governo que tenham relacéo direta com a execucéo
dos programas e projetos socioassistenciais do Municipio, bem como a interacdo da comunidade com o setor publico. Indicar ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social a melhor forma de realizar o planejamento estratégico, metas, programas e projetos de assisténcia social do
Municipio, em conformidade com a politica de assisténcia social definida pelo Governo Municipal. Indicar ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social a melhor forma de promover as condi¢cdes de acesso da populacéo as politicas de assisténcia social, de implementacdo
de ac¢bes de politicas de transferéncia de renda existentes no Municipio, com enfoque no aprimoramento das acfes deste Conselho.
Assessorar o Conselho, indicando o grau de monitoramento e fiscalizacdo das entidades e organizacdes de assisténcia social que melhor
atendam as politicas em ambito municipal, cuidando para que sejam executadas em conformidade com as finalidades e prazos
estabelecidos.

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Assessor Especial em Gestédo Publica

POPULACAO EXPOSTA

02 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Assessorar e organizar a programacao das politicas publicas, promovendo melhorias e resultados que garantam maior eficiéncia nos
servicos organizacionais. Assessorar 0s servicos de gestdo de pessoas, indicando as politicas governamentais aplicaveis, que visem exce-
Iéncia ao atendimento ao publico. Orientar, com base nas decises superiores, as atividades de suporte técnico de implementacéo e

ATIVIDADES execucdo de projetos, programas e politicas publicas do Governo Municipal. Indicar aos realizadores de treinamentos e reciclagens na area
de gestdo publica as diretrizes de governo que deverdo ser observadas para habilitacdo e especializacdo dos servidores envolvidos nas
acles, sempre que necessario. Prestar informacdes as autoridades superiores.

AVALIACAO DOS RISCOS - GHE 01
. RISCO C Possiveis Tempo de . Concentracao/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) |Prob. (P) (C x P) Trajetoria Danos Exposicdo Metodologia AGAO/L.T.
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Biologico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
~ . | E 1.4 — Exigéncia Do
Ergonomi de Postura Mohiliario (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Problemgs Intermitente Quialitativa NA
co Inadequada Trabalho) posturais
M 15 — Outras Escorregoes,
De . ~ . tropecos e ~
acidente / (SQ't:jzgge dsedriésr‘;% desequilibrios 1 1 1 - Baixo Contato esl_c?)i?;ségs Eventual Qualitativa NA
Mecanico nivel) durante a ¢
movimentacao
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MEDIDAS DE CONTROLE

COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

Ordem de servico;
e Medidas de protecdo contra incéndios e Capacitagdo inicial e continuada sobre orientagdo

definidas para o Grupo/Divisdo da(s) postural e prote¢do contra incéndios;

edificacdo(bes), de acordo com Decreto e Mobiliario adequado; Nao aplicavel.
63.911/2018 e atendimento as Instrucdes| o  paysas intercaladas para recuperagéo durante a jornada

Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. laboral-

e Ginastica laboral.

Observacoes:

- Avaliacéo dos Riscos realizada para os cargos pertencentes ao GHE-01, que realizam suas atividades exclusivamente em areas administrativas da PMP.
- Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).

- NA—Na&o se Aplica.
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5 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
AQOES DO PROGRAMA GHE/Anélise RES_POI_\IS_AVEL MESES DOANO
Secretaria/Divisdo/Depto | 1 |2 | 3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 10|11 |12
Divulgacédo do PPRA Todos SESMT X
Capacitagao inicial e continuada sobre orientagéo postural Todos SESMT/SMADS X | X | X[ X | X | X|X|X]|X]|]X|X]X
Capacitacao inicial e continuada sobre protecdo contra incéndios |Todos SESMT/SMADS X | X | X | X | X | X | X |X|[X]|X|X]X
AvaliacBes Ambientais Todos SESMT X | X | X | X | X | X | X|X|X]|X|X]|X
Analise anual do PPRA Todos SESMT X | X
Revisdo do cronograma do PPRA Todos SESMT X

OBSERVACOES

* Os treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT

Rua da Freguesia, 165 - CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt@piracicaba.sp.gov.br - www.piracicaba.sp.gov.br




Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Administracédo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho
SESMT

6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconheca suas limitacdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitacdes, ele s6 pode alcancar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitacdes e um propdésito especifico de utilizacdo;

b) Nao faca reparos ou manutencdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condi¢cdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que oferecam riscos de acidentes.

Use 0 método planejado para desempenhar suas funcdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagfes e as instru¢cdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderacgéo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, é proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operacao do desligamento nao envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

PANDEMIA DA COVID 19 - Orienta¢cdes Gerais

a) Evite aglomeracdes;

b) Manter observancia quanto as boas praticas de distanciamento social;

c) Mantenha o ambiente ventilado;

d) Higienize as maos frequentemente com agua e sabdo ou use antisséptico de méos a base de
alcool gel 70%, principalmente nas situacdes a seguir: apos tossir ou espirrar, antes e depois de comer, ao
chegar em casa, apds usar o banheiro, ao deixar espac¢os publicos e outras conforme necessidade.

e) Use méscara:

- Use mascara no transporte coletivo e espacos comuns (ambiente de trabalho, rua,
mercados, farmécias, etc.)
- A mascara deve cobrir queixo, boca e nariz e ficar justa ao rosto;
- Nao toque no pano da mascara e ndo a remova para falar;
- Higienize as maos antes e ap0s colocar a peca;
- Mascara nao substitui isolamento social. Se puder, figue em casa.
f) Evite tocar sua boca, nariz e olhos;
g) Ao tossir e espirrar:
- Cubra a boca e o nariz;
- Use os bracos ou lenco descartavel,
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- Evite usar as maos. E, se usar, lembre-se de higieniza-las;
- Se usar um lenco, jogue-o fora imediatamente e lave as maos;
- Use, preferencialmente, lencos de papel.

h) Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Pandemia da COVID 19) e/ou
outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocgéo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos, Notas

Técnicas, etc.)
i) No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID

19 /2020 e ADENDOS - COVID19 / 2021 contendo as

estratégias de monitoramento e retorno ao trabalho, assim como as ORIENTACOES COVID19, estdo
disponibilizados no link do SESMT no website da PMP, nos seguintes enderecos, respectivamente:

- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx

- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx

- http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx

Piracicaba, 28 de maio de 2.021.

Felipe Fischer Igreja

Fernando Luiz da Silva JUnior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Seguranc¢a do Trabalho

Ciéncia do contetido apr

esentado no documento

Dr. Renan Andreuccetti

Cecilia Beig

Médico do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Enfermeira do Trabalho
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1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA CENTRO
POP

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.500
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Egggre(;o: Rua Capitdo Antbnio Corréa Barbosa, Bairro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

CENTRO POP - SMADS
Atividade: 88.00-6 Servicos de Assisténcia Social sem Alojamento
Grau de Risco considerado: 01
Endereco: Rua Voluntarios de Piracicaba, n® 815 Bairro: Centro
CEP: 13400-290 Telefone: 3426-5979
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo
Empreendimento: Centro de Referéncia Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua
N° de servidores no local: 3

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00min ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)

Intervalo de refeicdo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGAOQ DE EPI NO CENTRO
POP

Responséavel pelo fornecimento de EPI: Nucleo de Apoio Administrativo

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Coordenagdo do Servico

Responsavel peI(c)jc():oEnFErlgle e substituicéo Coordenacsio do Servico
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2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAQAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
madeira, cobertura em laje e telhas de barro, iluminacdo natural e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilacao natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?): 180

- Area construida total aproximada (m?): 800
- Altura do pé direito (m): 4

- Altura da edificacdo (m): 7

Observacao:

Os dados complementares relativos a edificacdo levantados e estimados pelo
SESMT néo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICACAO DOS SETORES
A edificacdo possui 0s seguintes setores:

- Aimoxarifado;

- Cozinha;

- Recepcéo;

- Refeitorio;

- Sala da coordenacéo;

- Sala de distribuicdo de materiais de higiene;
- Sala de reunides;

- Sala técnica;

- Sala de televisao;

- Sanitarios.
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3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO — GHE

GHE | ANALISE FUNCAO QUANTIDADE
Chefe de Setor 1
1 1 . .
Escriturario 1

Assistente Social / Coordenador do Centro de Referéncia

Especializada da Assisténcia Social 1
2 2 Assistente Social 0
Psicélogo 0

Observacéo:
Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou outros) e/ou

outras situacdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Anélise, a adocao de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos,
Notas Técnicas, etc.).

No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020, ADENDOS - COVID19 / 2021, assim como as
ORIENTACOES COVID19, estdo disponibilizados link do SESMT no website da PMP, nos seguintes
enderecos, respectivamente:

http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx
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4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Assistente Social — Chefe do Setor

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Supervisionam rotinas administrativas em instituicGes publicas e privadas, chefiando diretamente equipe de escriturarios, auxiliares
administrativos, secretarios de expediente, operadores de maquina de escritério e continuos. Coordenam servicos gerais de malotes,
mensageiros, transporte, cartério, limpeza, terceirizados, manutencdo de equipamento, mobiliario, instalacdes etc; administram recursos
humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo; organizam documentos e correspondéncias; gerenciam equipe. Podem manter rotinas
financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancéria, emitindo e conferindo notas
fiscais e recibos, prestando contas e recolhendo impostos.

Observacdo: Foi utilizada descricdo de Chefe de Setor no Servico Publico, consultada na Comunica¢do Brasileira de Ocupac¢des — CBO - do Ministério do Trabalho
(http://www.mtecbo.gov.br/cbosite/pages/pesquisas/BuscaPorTituloResultado.jsf).

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Escriturario

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padrdes estéticos,
baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas; recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se
dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagfes desejadas; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos
da unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizacdo de informagfes; efetuar controles relativamente
complexos, envolvendo interpretacdo e comparacao de dois ou mais dados, conferéncia de calculos de licitagcdes, controle de férias, contébil
ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades administrativas; efetuar célculos utilizando férmulas e envolvendo

ATIVIDADES dados comparativos: calculos de juros de mora, corregcdo monetaria e outros; atender e efetuar ligacdes telefénicas, anotando ou enviando
recados e dados de rotina ou prestando informacdes relativas aos servicos executados; operar e conservar equipamentos de reproducéo
xerografica, de fac-simile e microcomputadores; controlar o recebimento e expedi¢do de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com
a finalidade de encaminha-la ou despacha-la para pessoas interessadas; redigir memorandos, circulares, relatérios, oficios simples,
observando os padrfes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagcdo administrativa; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

AVALIAC;AO DOS RISCOS - GHE 01
. RISCO C Possiveis Tempo de . Concentracdo/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) |Prob. (P) (C x P) Trajetoria Danos Expo%igéo Metodologia Ac;é%)/L.T.
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
~ .| E 1.4 - Exigéncia oo
Ergonom de Postgra Mobiliario (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Problem_as Intermitente Qualitativa NA
co Trabalho) posturais
Inadequada
De M 15 — Outras Escorregdes, 1 1 1 - Baixo Contato Lesdes e Eventual Qualitativa NA
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tropecos e escoriacdes

Mecénico |(Queda de mesmo desequilibrios
nivel) durante a
movimentacao
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

e Medidas de protecdo contra incéndios e Capacitacdo inicial e continuada sobre orientacdo
definidas para o Grupo/Divisdo da(s) postural e prote¢do contra incéndios;

e Ordem de servico;

edificacdo(bes), de acordo com Decreto e Mobiliario adequado; Nao aplicavel.

63.911/2018 e atendimento as Instruces| o paysas intercaladas para recuperagdo durante a jornada
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. laboral:

e Ginastica laboral.

Observacoes:

- Avaliacéo dos Riscos realizada para os cargos pertencentes ao GHE-01, que realizam suas atividades exclusivamente em areas administrativas da PMP.
- Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliacdo de Risco).

- NA — N&o se Aplica.

GHE/ANALISE 02 CARGO ASS|sEen§e Social - .Coordenador. dg antro dg
_ _ Referéncia Especializada da Assisténcia Social
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e 0os processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicbes, com a
finalidade de analise, tratamento, orientacdo e educacdo; Diagnosticar e avaliar distlirbios emocionais e mentais e de adaptacdo social,
elucidando conflitos e questBes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; Investigar os fatores
inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; Desenvolver pesquisas experimentais, teéricas e clinicas e
coordenam equipes e atividades de area; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

GHE/ANALISE

02 CARGO Assistente Social

POPULACAO EXPOSTA

00 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Elaboram, executam e avaliam projetos de natureza social, envolvendo grupos, comunidades, associacfes e organizacBes populares;
desenvolvem acgdes integradas quanto ao atendimento da realidade social, para subsidiar agfes profissionais, comunitarias e

ATIVIDADES governamentais, planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes areas da administragdo publica
(seguridade, saude, educacéo, trabalho, juridica, habitacao e outras).
GHE/ANALISE 02 CARGO Psic6logo
POPULACAO EXPOSTA 00 AREA DE ATUACAO SMADS
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DESCRICAO DAS

Realizar estudos, projetos e pesquisas no campo da psicologia; Realizar estudos e analises dos processos intra e interpessoais, para fins de
atendimento psicolégico a populacdo em programas e projetos especificos; Realizar atendimento psicolégico individual ou em grupo aos
servidores publicos municipais; Entrevistar os pacientes, aplicar os testes psicoldgicos, elaborar o psicodiagnéstico e utilizar outros métodos
de intervencao; Realizar atendimentos psicoterapicos (individual e ou em grupo, crianga, adolescente, adulto e ou idoso); Promover a saude,
por meio de prevencdo, do tratamento e da reabilitacdo de distdrbios psiquicos; Promover e acompanhar os processos de adaptacéo e
readaptacdo dos servidores publicos municipais; Elaborar planos, programas, projetos, relatérios, laudos e pareceres pertinentes a area de
atuacao; Elaborar, desenvolver e avaliar programas de capacitacdo de pessoal; Elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal,
Elaborar, implementar e avaliar programas de prevenc¢do a saude do trabalhador; Promover o ajustamento do individuo no trabalho, através
do treinamento para se obter a auto-realizacdo; Efetuar andlises de ocupa¢des e acompanhamento de avaliagdo de desempenho pessoal,

ATIVIDADES ; L T . > ANt . ; g ) .
colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; Planejar, executar ou
supervisionar trabalhos de grupos para usuarios da salde mental, dependentes quimicos e familiares, organizando-os em grupos
homogéneos e desenvolvendo técnicas de terapia de grupo para melhora de seus sintomas; Prestar atendimento psicolégico na area
educacional, visando o desenvolvimento psiquico, emocional, motor e social das criancas e adolescentes em relagcdo a sua integragdo a
escola e a familia, para promover o seu ajustamento; Realizar vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; Organizar e realizar
a aplicacéo de testes, provas e entrevistas, efetuando a sondagem de aptides e capacidade profissional, objetivando o acompanhamento de
pessoal para possibilitar maior satisfacdo no trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de atuagdo determinadas pelo superior
imediato.
AVALIACAO DOS RISCOS — GHE / ANALISE 02
Reconhecimento Avaliacdo
Meio de propagacao el aie Conc./Nivel
: . propagac ade / Metodologia.|Conseq.| Prob. | RISCO ONc./
Risco Agente Fonte Geradora | Exposicédo Patogenicidade|de Avaliacso ©) ) (Cx P) Acao/Limite de
Vias de transmisséo /?Efeitos & Tolerancia
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E1l4-
Exigéncia de | Mobiliario (Posto | 0 iente Contato Problemas | litativa 1 1 | 1-Baixo NA
N Postura de Trabalho) posturais
ErgonGmico
Inadequada
E 2.3 - Situacdo Sltuagao de Intermitente Relacional R'SC.O de Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
de stress gravidade adoecimento
M 15 — QOutras Escorregoes,
. situacdes de tropecos e ~
De aC'Ad ente / risco desequilibrios Eventual Contato Lesges~e Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
Mecanico escoriagoes
(Queda de durante a
mesmo nivel) movimentacao
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AVALIACAO DOS RISCOS — GHE / ANALISE 02
Reconhecimento | Avaliacéo
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

e Ordens de Servico;
e Padronizacdo de procedimentos;
) . o e Inspecbes periddicas e correcdo de condicbes abaixo do
e Medidas de protegdo contra incéndios padrao;
definidas para o Grupo/Divisdo da(s)

edificacdo(bes), de acordo com Decreto Sinalizacdo dos ambientes;

63.911/2018 e atendimento as Instrucdes| ©® Capacitacdo inicial e continuada sobre: agentes biol6gicos, N&o aplicavel.
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; protecédo contra incéndios e ergonomia,;
e Ventilagdo natural. e Programa de vacinagéo/imunizacao;,

Mobiliario adequado;

Pausas intercaladas para recuperacdo durante a jornada
laboral e ginastica laboral.

Observacoes:

- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, descartaveis ou ndo, deverdo estar a disposicdo em
numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou reposi¢ao.”

- Para Avaliagdo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).

- NA - Na&o se Aplica.
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5 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
~ : RESPONSAVEL MESES DO ANO
ACOES DO PROGRAMA GHE/Anélise —

Secretaria/Divisdo/Depto | 1 | 2 | 3 |4 |5 |6 |7 8|9 10|11 12
Divulgacédo do PPRA Todos SESMT X
Capacitacdo inicial e continuada sobre orientacdo postural Todos SESMT/SMADS X | X | X | X | X | X | X|X|X]|X|X]|X
Capacitacao inicial e continuada sobre protecdo contra incéndios |Todos SESMT/SMADS X | X | X | X | X | X | X |X|[X]|X|X]|X
AvaliacBes Ambientais Todos SESMT X | X | X | X | X | X[ X | X[X]|X|X]|X
Andlise anual do PPRA Todos SESMT X | X
Revisdo do cronograma do PPRA Todos SESMT X

OBSERVACOES

* Os treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT
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6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconheca suas limitacdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitagdes, ele s6 pode alcancar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitacdes e um propdésito especifico de utilizacdo;

b) Nao faca reparos ou manutencdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condi¢cdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que oferecam riscos de acidentes.

Use 0 método planejado para desempenhar suas funcdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagfes e as instru¢cdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderacgéo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, € proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operacgdo do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

PANDEMIA DA COVID 19 - Orienta¢cdes Gerais

a) Evite aglomeracdes;

b) Manter observancia quanto as boas praticas de distanciamento social;

c) Mantenha o ambiente ventilado;

d) Higienize as méos frequentemente com agua e sabdo ou use antisséptico de méos a base de
alcool gel 70%, principalmente nas situacdes a seguir: apos tossir ou espirrar, antes e depois de comer, ao
chegar em casa, apds usar o banheiro, ao deixar espac¢os publicos e outras conforme necessidade.

e) Use méscara:

- Use mascara no transporte coletivo e espacos comuns (ambiente de trabalho, rua,
mercados, farmécias, etc.)
- A mascara deve cobrir queixo, boca e nariz e ficar justa ao rosto;
- Nao toque no pano da mascara e ndo a remova para falar;
- Higienize as maos antes e ap0s colocar a peca;
- Mascara nao substitui isolamento social. Se puder, figue em casa.
f) Evite tocar sua boca, nariz e olhos;
g) Ao tossir e espirrar:
- Cubra a boca e o nariz;
- Use os bracos ou lenco descartavel,
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- Evite usar as maos. E, se usar, lembre-se de higieniza-las;
- Se usar um lenco, jogue-o fora imediatamente e lave as maos;
- Use, preferencialmente, lencos de papel.

h) Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Pandemia da COVID 19) e/ou
outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocgéo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos, Notas

Técnicas, etc.)
i) No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID
estratégias de monitoramento e retorno ao trabalh

19 /2020 e ADENDOS - COVID19 / 2021 contendo as
0, assim como as ORIENTACOES COVID19, estédo

disponibilizados no link do SESMT no website da PMP, nos seguintes enderecos, respectivamente:
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx

Piracicaba, 28 de maio de 2.021.

Felipe Fischer Igreja

Fernando Luiz da Silva JUnior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Seguranc¢a do Trabalho

Ciéncia do contetido apr

esentado no documento

Dr. Renan Andreuccetti

Cecilia Beig

Médico do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Enfermeira do Trabalho
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ANEXOS

Anexo | — Equipamento de Protecéao Individual — EPI

Anexo Il —= Modelo de Ficha de Controle de EPI
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ANEXO | — Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao; e) substituir imediatamente,
guando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencao
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservacao; c)
comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne impréprio para uso; d) cumprir

as determinagfes do empregador sobre 0 uso adequado.

A utilizacdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, secéo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.
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ANEXO Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI*

\ S

ff{' FICHA DE CONTROLE
DEEPI
N° Funcional: Nome: Fungio:
Data Admissdo: Setor: Secretaria:
Local de Trabalho:
Calga / Sala n® 'Camisa | Camiseta n® -Cah;ado de Seguranga n®

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recehi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUMICIPAL DE , 02 Equipamentos de
Prote¢do Individual, necessarios para a execugiio de minhas atividades profissicnais, que me sdo entregues gratuitamente, conforme determina a legislagio no Art. 166 da
CLT.

Declaro que recebi o freinamento para o uso correto & adequado dos EPI's, e estou ciente das minhas responsabilidades em quardar, conservar e utilizar para a finalidade que
se destina. Comunicar ao empregador qualguer alheragéo do EPIl gue o tome improprio para o uso, Conforme determina a Momma Regulamentadora — NRE da Portaria
3.214/78 e Lei n® 197272 - Estatuto dos Funcionanios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.

Comprometo-me em devolver os equipamentos de protelio individual e uniformes nos periedos normais de troca, ou quando na dispensa de minhas atividades profissionais,
e néo fazendo a devolugio dos mesmos & de minha responsabilidade ressarcir a empresa.

Piracicaba, de de20 . Assinatura do Servidor:
DATADA = GDADE DESCRIGAO DO MATERIAL " DATADA = NCA MARCA I ASSINATURA DO SERVIDOR
ENTREGA DEVOLUGAD

* Disponivel em http://www.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIAE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE PREVENCAO DE
RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

CONSELHO TUTELAR |

2.021/2.022
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1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO
CONSELHO TUTELAR |

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Raz&do Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.500
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Egggre(;o: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa, Baifro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

Conselho Tutelar | = SMADS

Atividade: 88.00-6 Servicos de Assisténcia Social sem Alojamento

Grau de Risco considerado: 01

Endereco: Rua José Ferraz de Carvalho, 320 Bairro: Centro
CEP: 13400-550 Telefone:
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

N° de servidores no local: 6

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00min ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)
Intervalo de refeicao 1 (uma) hora
RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NO
CONSELHO TUTELAR |
Responsavel pelo fornecimento de EPI: Nucleo de Apoio Administrativo

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Coordenagdo do Servico

Responséavel pelo controle e substituicdo

do EPI: Coordenagéo do Servigo

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt@piracicaba.sp.gov.br - www.piracicaba.sp.gov.br




Prefeitura do Municipio de Piracicaba

ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Administracéo
Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho

) SESMT
2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAQAO
Em processo de obtencéao.

Dados complementares:

- N° de pavimentos: *

- Area construida aproximada (m?): *

- Area construida total aproximada (m?): *
- Altura do pé direito (m): *

- Altura da edificacdo (m): *

Observacao:

*Em processo de obtencgao.

Os dados complementares relativos a edificacdo levantados e estimados pelo
SESMT ndo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICACAO DOS SETORES

A edificacéo possui 0s seguintes setores:
*Em processo de obtencao
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3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO - GHE

GHE | ANALISE FUNCAO QUANTIDADE
1 1 Conselheiro Tutelar 5
2 2 Motorista 1

Observacéo:

Em decorréncia de situacbes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou outros) e/ou
outras situacdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise, a adoc¢éo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos,
Notas Técnicas, etc.).

No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020, ADENDOS - COVID19 / 2021, assim como as
ORIENTACOES COVID19, estdo disponibilizados link do SESMT no website da PMP, nos seguintes
enderecos, respectivamente:

http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx
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4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

GHE/ANALISE 01 FUNCAO Conselheiro Tutelar
POPULACAO EXPOSTA 05 AREA DE ATUACAO SMADS
| - atender as criancas e adolescentes nas hipéteses previstas nos arts. 98 e 105, aplicando as medidas protetivas previstas no art. 101, | a
VII; 1l - atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas previstas no art. 129, | a VII; Il - promover a execucao de suas

DESCRICAO DAS

decisdes, podendo para tanto: a) requisitar servicos publicos nas areas de salde, educacao,

a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia; VI - providenciar a medida estabelecida pela

servico social, previdéncia, trabalho e

seguranca; b) representar junto a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado de suas deliberagdes. IV - encaminhar ao
Ministério Publico noticia de fato que constitua infragdo administrativa ou penal contra os direitos da crianca ou adolescente; V - encaminhar

autoridade judiciaria, dentre as previstas

Al no art. 101, de | a VI, para o adolescente autor de ato infracional; VII - expedir notificagBes; VIII - requisitar certiddes de nascimento e de 6bito
de crianca ou adolescente quando necessario; IX - assessorar o Poder Executivo local na elaboragéo da proposta orgamentaria para planos
e programas de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente; X - representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violacdo
dos direitos previstos no art. 220, 8§ 3°, inciso I, da Constituicao Federal; XI - representar ao Ministério Publico para efeito das acdes de perda
ou suspensdo do poder familiar, apés esgotadas as possibilidades de manutencédo da crianca ou do adolescente junto a familia natural.
AVALIACAO DOS RISCOS - GHE / ANALISE 01
. RISCO s Possiveis Tempo de - Concentracao/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) |Prob. (P) (C x P) Trajetoria Danos Exposicao Metodologia AGEO/L.T.
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Biolbgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
~ . | E1.4— Exigéncia el
Ergonomi de Postura Mobiliario (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Problema S Intermitente Quialitativa NA
co Inadequad Trabalho) posturais
guada
M 15 — Outras Escorreg0es,
De situacdes de risco tropecos e Lesdes e
acidente / desequilibrios 1 1 1 - Baixo Contato o Eventual Qualitativa NA
Mecanico (Quedage mesmo durante a escoriacoes
nivel) : =
movimentacao
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
o MeQidas de protecéo contra jncéndios e Ordem de senvico:
definidas para o Grupo/Divisao da(s) e . : ~
edificacdo(bes), de acordo com Decreto * Capacitagso |n|9|al N qon'cjnu:_;\de? sobre  orientagéo Nao aplicavel.
63.911/2018 e atendimento as Instrucdes postural e protecdo contra incéndios;
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. ® Mobiliario adequado;
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laboral;
e Ginastica laboral.

Observacoes:

- Para Avaliacdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliacdo de Risco).
- NA — N&o se Aplica.

GHE / ANALISE

02

FUNCAO

Motorista

POPULACAO EXPOSTA

01

AREA DE ATUACAO

SMADS

DESCRICAO DAS

Dirige veiculo leve e/ou tipo Kombi, manipulando os comandos e conduzindo-o no trajeto indicado segundo as regras de transito para
entregar ou recolher cargas. Para tanto, vistoria o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, &gua e 6leo do céarter e
testando freios e parte elétrica para certificar-se de suas condi¢cdes de funcionamento; examina as ordens de servi¢o, verificando a
localizacdo dos depdsitos e estabelecimentos onde serdo efetuadas a carga e descarga de mercadorias para dar cumprimento a
programacao estabelecida; liga o motor, girando a chave de igni¢do, para aquecé-lo e possibilitar a movimentacdo do veiculo; dirige o
veiculo, manipulando seus comandos e observando o fluxo do transito e a sinalizacdo para conduzi-lo aos locais de carga ou descarga;

ATIVIDADES . . : A
controla a carga e a descarga das mercadorias, comparando-as aos documentos de recebimento ou de entrega e orientando sua arrumacao
no veiculo para evitar acidentes e atender corretamente a freguesia; zela pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando
reparos para assegurar seu perfeito estado; recolhe o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para permitir a
manutenc¢do e abastecimento do mesmo. Pode auxiliar nos trabalhos de carga e descarga do veiculo. Pode efetuar reparos de emergéncia
no veiculo. Realiza rondas pela cidade para recolhimentos de pessoas com necessidades sociais.

AVALIACAO DOS RISCOS — GHE / ANALISE 02
. RISCO C Possiveis Tempo de . . ~
Risco Agente Fonte Geradora | Cons. (C) |Prob. (P) (C x P) Trajetoria Danos Exposicdo Metodologia |Conc./Nivel de A¢&o/L.T.
Fisico F7- Ra(jlagao Nao Sol 3 1 3 - Baixo Irradiagao Queimaduras| Intermitente Qualitativa NA
lonizante solar
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
o Assento do
Ergonémico E 1.4 - Exigéncia de Veiculo (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Problem_as Intermitente Qualitativa NA
Postura Inadequada posturais
Trabalho)
Condicdes das
vias municipais, Lesdes
De ac@epte/ M14 —AAC|d_ente de |da organizagao do 3 1 3 - Baixo Contato leves, médias| Intermitente Qualitativa NA
Mecanico Transito transito e
~ e/ou graves
desatencéo do
motorista.
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M 15 — Qutras Escorregoes,
situacdes de risco tropecos e Lesdes e
(Queda de mesmo desequilibrios 1 1 1 - Baixo Contato escoriacoes Eventual Qualitativa NA
nivel e de diferentes durante a
niveis) movimentacao

MEDIDAS DE CONTROLE

COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

Ordem de Servico;
Treinamento de direcdo preventiva/defensiva;
e Capacitacdo inicial e continuada sobre uso de EPI

Manutencéo periddica do veiculo;

Espelhos retrovisores em ambos os lados « Oculos de protegdo com lente fumé;

do veiculo;
‘a A orientacdo postural e protecdo contra incéndios; e Protetor solar.
e Triangulo de adverténcia, ] N
. e Pausas intercaladas para recuperacdo durante a
e Cinto de Seguranca. .
jornada de trabalho.
Observacoes:

- Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).
- NA — N&o se Aplica.
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6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconheca suas limitacdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitagdes, ele sé pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitacdes e um proposito especifico de utilizagao;

b) Nao faca reparos ou manutencdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condi¢cdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que ofere¢am riscos de acidentes.

Use 0 método planejado para desempenhar suas funcdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagfes e as instru¢cdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderacéo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, € proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagéo do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rpida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

PANDEMIA DA COVID 19 - Orienta¢cdes Gerais

a) Evite aglomeracdes;

b) Manter observancia quanto as boas praticas de distanciamento social;

c) Mantenha o ambiente ventilado;

d) Higienize as maos frequentemente com agua e sabdo ou use antisséptico de maos a base de
alcool gel 70%, principalmente nas situacdes a seguir: apos tossir ou espirrar, antes e depois de comer, ao
chegar em casa, apés usar o banheiro, ao deixar espac¢os publicos e outras conforme necessidade.

e) Use méscara:

- Use mascara no transporte coletivo e espacos comuns (ambiente de trabalho, rua,
mercados, farmécias, etc.)
- A mascara deve cobrir queixo, boca e nariz e ficar justa ao rosto;
- Nao toque no pano da mascara e ndo a remova para falar;
- Higienize as maos antes e apds colocar a peca;
- Mascara nao substitui isolamento social. Se puder, figue em casa.
f) Evite tocar sua boca, nariz e olhos;
g) Ao tossir e espirrar:
- Cubra a boca e o nariz;
- Use os bracos ou lenco descartavel,
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- Evite usar as maos. E, se usar, lembre-se de higieniza-las;
- Se usar um lenco, jogue-o fora imediatamente e lave as maos;
- Use, preferencialmente, lencos de papel.

h) Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Pandemia da COVID 19) e/ou
outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocédo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgaos competentes (Exemplo: Decretos, Notas
Técnicas, etc.)

i) No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020 e ADENDOS - COVID19 / 2021 contendo as
estratégias de monitoramento e retorno ao trabalho, assim como as ORIENTACOES COVID19, est&o
disponibilizados no link do SESMT no website da PMP, nos seguintes enderecos, respectivamente:

- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx

Piracicaba, 28 de maio de 2.021.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Junior

Eng. Seguranga do Trabalho Eng. Seguranc¢a do Trabalho

Ciéncia do contelido apresentado no documento

Dr. Renan Andreuccetti Cecilia Beig

Médico do Trabalho

Coordenadora do PCMSO Enfermeira do Trabalho
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1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO
CONSELHO TUTELAR I

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Raz&do Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.500
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Egggre(;o: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa, Baifro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

Conselho Tutelar Il = SMADS

Atividade: 88.00-6 Servicos de Assisténcia Social sem Alojamento

Grau de Risco considerado: 01

Endereco: Av. Jodo Theodoro, 360 Bairro: Vila Rezende
CEP: 13405-240 Telefone:
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

N° de servidores no local: 7

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00min ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)
Intervalo de refeicdo 1 (uma) hora
RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NO
CONSELHO TUTELAR I
Responsavel pelo fornecimento de EPI: Nucleo de Apoio Administrativo

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Coordenagdo do Servico

Responséavel pelo controle e substituicdo

do EPI: Coordenagéo do Servigo
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2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAQAO
Em processo de obtencéao.

Dados complementares:

- N° de pavimentos: *

- Area construida aproximada (m?): *

- Area construida total aproximada (m?): *
- Altura do pé direito (m): *

- Altura da edificacdo (m): *

Observacao:

*Em processo de obtencgao.

Os dados complementares relativos a edificacdo levantados e estimados pelo
SESMT ndo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICACAO DOS SETORES

A edificacéo possui 0s seguintes setores:
*Em processo de obtencao
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3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO — GHE

GHE | ANALISE FUNCAO QUANTIDADE
Assessor de Politicas Publicas 1
. ! Conselheiro Tutelar 5
2 2 Motorista 1

Observacéo:

Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou outros) e/ou
outras situacdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Anélise, a adocao de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos,
Notas Técnicas, etc.).

No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020, ADENDOS - COVID19 / 2021, assim como as
ORIENTACOES COVID19, estdo disponibilizados link do SESMT no website da PMP, nos seguintes
enderecos, respectivamente:

http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx
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4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Assessor de Politicas Publicas

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Assessorar na elaboracdo e gestdo das politicas publicas definidas pelo Governo Municipal, aplicando as técnicas adequadas que
assegurem o cumprimento das ordens, viabilizando a realizacdo de estudos, pesquisas e projetos para o Municipio. Elaborar estratégias para
otimizar a difusdo das acdes governamentais pertinentes as pastas municipais, bem como no atendimento e eficacia das politicas publicas de
atencdo a populacdo estabelecidas pelo Governo Municipal. Pesquisar e analisar os projetos de politicas publicas de interesse da
Administracdo, sugerindo propostas de captagdo de recursos, sempre que necessario, para o financiamento de planos e programas de
gestdo. Planejar as avaliacfes sisteméticas e continuadas das acdes pertinentes a sua area de atuacgdo, inclusive junto a populacéo,
indicando aos realizadores de treinamentos e reciclagens na area de gestdo as diretrizes de governo que deverdo ser observadas para
habilitac@o e especializacdo dos servidores envolvidos nas acdes, sempre que necessario.

GHE/ANALISE 01 FUNCAO Conselheiro Tutelar
POPULACAO EXPOSTA 05 AREA DE ATUACAO SMADS
| - atender as criancas e adolescentes nas hipéteses previstas nos arts. 98 e 105, aplicando as medidas protetivas previstas no art. 101, | a
VII; Il - atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas previstas no art. 129, | a VII; Il - promover a execugdo de suas

DESCRICAO DAS

decisdes, podendo para tanto: a) requisitar servicos publicos nas areas de salde, educacdo, servico social, previdéncia, trabalho e
seguranca; b) representar junto a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado de suas deliberagfes. IV - encaminhar ao
Ministério Publico noticia de fato que constitua infracdo administrativa ou penal contra os direitos da crian¢a ou adolescente; V - encaminhar
a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia; VI - providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria, dentre as previstas

UMD 2 no art. 101, de | a VI, para o adolescente autor de ato infracional; VII - expedir notificagcBes; VIII - requisitar certiddes de nascimento e de 6bito
de crianca ou adolescente quando necessario; IX - assessorar o Poder Executivo local na elaboragédo da proposta orgamentaria para planos
e programas de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente; X - representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violacdo
dos direitos previstos no art. 220, § 3°, inciso Il, da Constituicdo Federal; Xl - representar ao Ministério Publico para efeito das acdes de perda
ou suspensdo do poder familiar, apds esgotadas as possibilidades de manutencéo da crianca ou do adolescente junto a familia natural.
AVALIACAO DOS RISCOS - GHE / ANALISE 01
. RISCO L Possiveis Tempo de . Concentracdo/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) |Prob. (P) (C x P) Trajetoria Danos Expozigéo Metodologia Agé(c;)/L.T.
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
~ .| E 1.4 — Exigéncia g
Ergonomi de Postgra Mobiliario (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Problema S Intermitente Quialitativa NA
co Trabalho) posturais
Inadequada
De M 15 — Qutras Escorregfes, 1 1 1 - Baixo Contato Lesbes e Eventual Qualitativa NA
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tropecos e escoriacoes

durante a

MEDIDAS DE CONTROLE

COLETIVAS (EPC)

ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

e Medidas de protecdo contra

e Ordem de servico;

incéndios e Capacitacdo inicial e continuada sobre orientacdo

definidas para o Grupo/Divisdo da(s) postural e prote¢do contra incéndios;
edificacdo(bes), de acordo com Decreto e Mobiliario adequado; Nao aplicavel.
63.911/2018 e atendimento as Instrugbes e Pausas intercaladas para recuperacgéo durante a jornada
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. laboral:
® Ginastica laboral.
Observacoes:
- Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliacdo de Risco).
- NA — N&o se Aplica.
GHE / ANALISE 02 FUNCAO Motorista
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Dirige veiculo leve e/ou tipo Kombi, manipulando os comandos e conduzindo-o no trajeto indicado segundo as regras de transito para
entregar ou recolher cargas. Para tanto, vistoria o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo do carter e
testando freios e parte elétrica para certificar-se de suas condi¢cdes de funcionamento; examina as ordens de servico, verificando a
localizacdo dos depdsitos e estabelecimentos onde serdo efetuadas a carga e descarga de mercadorias para dar cumprimento a
programacao estabelecida; liga o motor, girando a chave de igni¢do, para aquecé-lo e possibilitar a movimentacao do veiculo; dirige o
veiculo, manipulando seus comandos e observando o fluxo do transito e a sinalizacdo para conduzi-lo aos locais de carga ou descarga;

ATIVIDADES ; . i A
controla a carga e a descarga das mercadorias, comparando-as aos documentos de recebimento ou de entrega e orientando sua arrumacéo
no veiculo para evitar acidentes e atender corretamente a freguesia; zela pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando
reparos para assegurar seu perfeito estado; recolhe o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o & garagem para permitir a
manutencdo e abastecimento do mesmo. Pode auxiliar nos trabalhos de carga e descarga do veiculo. Pode efetuar reparos de emergéncia
no veiculo. Realiza rondas pela cidade para recolhimentos de pessoas com necessidades sociais.

AVALIA(;AO DOS RISCOS — GHE / ANALISE 02
Risco Agente Fonte Geradora | Cons. (C) |Prob. (P) RIS Trajetoria PRSIV Tempq d~e Metodologia |Conc./Nivel de Ag&o/L.T.
(Cx P) Danos Exposicéo
Fisico F7- Ra(jlagao Nao Sol 3 1 3 - Baixo Irradiacdo Queimaduras| Intermitente Quialitativa NA
lonizante solar
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
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Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
o Assento do
Ergonémico E 1.4 - Exigéncia de Veiculo (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Problem_as Intermitente Qualitativa NA
Postura Inadequada Trabalho) posturais
Condicbes das
vias municipais, Lesdes
M14 }gﬁ:gﬁgte de |da o;gg:;i%gso do 3 1 3 - Baixo Contato leves, médias| Intermitente Qualitativa NA
. desatencéo do elou graves
De acidente / .
MecAanico motorista.
M 15 — QOutras Escorregdes,
situacdes de risco tropecos e Lesdes e
ueda de mesmo esequilibrios - Baixo ontato o ventua ualitativa
(Queda d d ilibri 1 1 1-Bai C escoriacies E I Qualitati NA
nivel e de diferentes durante a &
niveis) movimentacao
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
e Manutencéo periddica do veiculo; y Orqem de Serwgo.; . ) .
e Espelhos retrovisores em ambos os lados e Treinamento de direcdo preventiva/defensiva; ]
do veiculo: e Capacitagio inicial e continuada sobre uso de EPI| * Oculos de protecdo com lente fumé;
Triangulo de adverténcia: orientacdo postural e protecdo contra incéndios; e Protetor solar.
Cinto de Seauranca ' e Pausas intercaladas para recuperacdo durante a
9 &a. jornada de trabalho.

Observacoes:
- Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliacdo de Risco).

- NA - Na&o se Aplica.
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6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconheca suas limitacdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitagdes, ele sé pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitacdes e um propdésito especifico de utilizacdo;

b) Nao faca reparos ou manutencdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condi¢cdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que oferecam riscos de acidentes.

Use 0 método planejado para desempenhar suas funcdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagfes e as instru¢cdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderacgéo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, € proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operacao do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rpida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

PANDEMIA DA COVID 19 - Orienta¢cdes Gerais

a) Evite aglomeracdes;

b) Manter observancia quanto as boas praticas de distanciamento social;

c) Mantenha o ambiente ventilado;

d) Higienize as maos frequentemente com agua e sabao ou use antisséptico de méos a base de
alcool gel 70%, principalmente nas situacdes a seguir: apos tossir ou espirrar, antes e depois de comer, ao
chegar em casa, apés usar o banheiro, ao deixar espac¢os publicos e outras conforme necessidade.

e) Use méscara:

- Use mascara no transporte coletivo e espacos comuns (ambiente de trabalho, rua,
mercados, farmécias, etc.)
- A mascara deve cobrir queixo, boca e nariz e ficar justa ao rosto;
- Nao toque no pano da mascara e ndo a remova para falar;
- Higienize as maos antes e ap0s colocar a peca;
- Mascara nao substitui isolamento social. Se puder, figue em casa.
f) Evite tocar sua boca, nariz e olhos;
g) Ao tossir e espirrar:
- Cubra a boca e o nariz;
- Use os bracos ou lenco descartavel,
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- Evite usar as maos. E, se usar, lembre-se de higieniza-las;
- Se usar um lenco, jogue-o fora imediatamente e lave as maos;
- Use, preferencialmente, lencos de papel.

h) Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Pandemia da COVID 19) e/ou
outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocgéo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgaos competentes (Exemplo: Decretos, Notas
Técnicas, etc.)

i) No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020 e ADENDOS - COVID19 / 2021 contendo as
estratégias de monitoramento e retorno ao trabalho, assim como as ORIENTACOES COVID19, est&o
disponibilizados no link do SESMT no website da PMP, nos seguintes enderecos, respectivamente:

- http://lwww.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx

Piracicaba, 28 de maio de 2.021.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Junior

Eng. Seguranga do Trabalho Eng. Seguranc¢a do Trabalho

Ciéncia do contelido apresentado no documento

Dr. Renan Andreuccetti Cecilia Beig

Médico do Trabalho

Coordenadora do PCMSO Enfermeira do Trabalho

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt@piracicaba.sp.gov.br - www.piracicaba.sp.gov.br




Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SAO PAULO

Secretaria Municipal de Administracéo
Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho
SESMT

SECRETARIA MUNICIPAL DE
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE PREVENCAO DE
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ASSISTENCIA SOCIAL —
CRAS MARIO DEDINI
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1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CRAS
MARIO DEDINI

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.500
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Egggre(;o: Rua Capitdo Antbnio Corréa Barbosa, Baifro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

CRAS MARIO DEDINI
Atividade: 88.00-6 Servicos de Assisténcia Social sem Alojamento
Grau de Risco considerado: 01

Endereco: Avenida Luis Ralf Benatti n° 1.400 Bairro: Mario Dedini
CEP: 13412-248 Telefone: 3421-8077
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

N° de servidores no local: 5

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00min ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)

Intervalo de refeicdo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NO CRAS
MARIO DEDINI

Responséavel pelo fornecimento de EPI: Nucleo de Apoio Administrativo

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Coordenagdo do Servico

Responsavel peI(c)j (;:oEnFErlgle e substituicao Coordenacso do Servico
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2 DESCRICAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAQAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
granilite, cobertura em laje e telhas de fibrocimento, forro de isopor, iluminacdo natural e
artificial (lampadas fluorescentes), ventilagcdo natural (portas e janelas) e artificial
(ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?): 380

- Area construida total aproximada (m2): 1.000
- Altura do pé direito (m): 2,8

- Altura da edificacao (m): 6

Observacao:

Os dados complementares relativos a edificacdo levantados e estimados pelo
SESMT ndo substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICACAO DOS SETORES
A edificacéo possui 0s seguintes setores:

- Almoxarifado;

- Copa;

- Lavanderia;

- Recepcao;

- Sala Administrativa;

- Sala da Coordenacéo;

- Sala de Jogos;

- Sala de Recreacéo Infantil;

- Sala do Projeto Crianga Feliz;
- Sala do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;
- Sala Multiuso / Reunides;

- Salas do Servico Social;

- Sanitarios.
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3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO — GHE

GHE | ANALISE FUNCAO QUANTIDADE

Escriturario 0

1 1 : :
Servigos Gerais 1
Assistente Social / Coordenador de Centro de Referéncia de 1

Assisténcia Social

2 2 Assistente Social 2
Psicdlogo 1

Observacéo:
Em decorréncia de situa¢des de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou outros) e/ou

outras situac8es, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocéo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos,
Notas Técnicas, etc.).

No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020, ADENDOS - COVID19 / 2021, assim como as
ORIENTACOES COVID19, estdo disponibilizados link do SESMT no website da PMP, nos seguintes
enderecos, respectivamente:

http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx
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4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Escriturario

POPULACAO EXPOSTA

00 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padrées estéticos,
baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas, recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se
dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informacfes desejadas; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos
da unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizacdo de informacg@es; efetuar controles relativamente
complexos, envolvendo interpretacdo e comparacao de dois ou mais dados, conferéncia de célculos de licitagdes, controle de férias, contabil
ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades administrativas; efetuar calculos utilizando féormulas e envolvendo
dados comparativos; calculos de juros de mora, corregcdo monetaria e outros; atender e efetuar ligacdes telefénicas, anotando ou enviando
recados e dados de rotina ou prestando informacdes relativas aos servigos executados, operar e conservar equipamentos de reproducéo
xerografica, fac-simile e microcomputadores; controlar o recebimento e expedi¢do de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com a
finalidade de encaminha-la ou despacha-la para pessoas interessadas; redigir memorandos, circulares, relatérios, oficios simples,
observando os padrfes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo administrativa; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato

GHE/ANALISE

01 CARGO Servigos Gerais

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Executar tarefas simples de pouca complexidade, nas diversas unidades administrativas, como datilografia, registro, controle e arquivo de
documentos, correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias, notificagbes, formularios e fichas para atender as rotinas
administrativas; recebe documentos diversos, controles de tramitacéo, atender chamadas telefénicas anotando ou enviando recados dados

AILLIPERES de rotina; recebe, faz, organiza arquivo requisicdo de material de escritorio necessario para o trabalho. Executar outras tarefas correlatas
pelo superior imediato.
AVALIAC;AO DOS RISCOS - GHE 01
. RISCO C Possiveis Tempo de . Concentracao/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) |Prob. (P) (C x P) Trajetoria Danos Exposicdo Metodologia AGAO/L.T.
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
~ . | E 1.4 — Exigéncia Do
Ergonomi de Postura Mobiliario (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Problem_as Intermitente Qualitativa NA
co Inadequada Trabalho) posturais
De M 15 — Outras Escorregdes,
acidente / situagdes de risco tropegqs € 1 1 1 - Baixo Contato Lespes~e Eventual Qualitativa NA
Mecanico (Queda de mesmo|  desequilibrios escoriacdes
nivel) durante a
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| | movimentagéo | | | | | | | |
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

e Medidas de protecdo contra incéndios e Capacitacdo inicial e continuada sobre orientacdo
definidas para o Grupo/Divisdo da(s) postural e protecdo contra incéndios;

e Ordem de servico;

edificacdo(bes), de acordo com Decreto e Mobiliario adequado; Nao aplicavel.

63.911/2018 e atendimento as Instrucbes| o paysas intercaladas para recuperagéo durante a jornada
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. laboral-

e Ginastica laboral.

Observacoes:

- Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).

- NA—Na&o se Aplica.

GHE / ANALISE 02 FUN(;AO Assistente S(A)CIE.U - Coorderladpr de C_entro de
] _ Referéncia de Assisténcia Social
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Implementar, avaliar, coordenar e planejar o desenvolvimento de projetos sociais, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo
de andlise para liberacdo de auxilios de bolsas familia, vale transporte, alimentagéo, dentre outros; Viabilizar o trabalho coletivo, criando e
organizando mecanismos de participacdo nos -programas sociais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade e a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social através de unidades dos CRAS; Prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e
instituicbes sobre direitos e deveres (normas, cddigos e legislagdo), servicos e recursos sociais e programas de educacgdo; Planejar,
coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade, educagéo, trabalho,
juridica, habitacdo e outras); Orientar e monitorar ag6es em desenvolvimento relacionados a economia domeéstica, nas areas de habitacéo,
desenvolvimento humano, economia familiar, educacgdo do consumidor, alimentacéo e saldde; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

GHE / ANALISE

02 FUNCAO Assistente Social

POPULACAO EXPOSTA

02 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Elaboram, executam e avaliam projetos de natureza social, envolvendo grupos, comunidades, associacfes e organizacBes populares;
desenvolvem ac¢des integradas quanto ao atendimento da realidade social, para subsidiar a¢des profissionais, comunitarias e

ATIVIDADES governamentais, planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes areas da administracdo publica
(seguridade, salde, educacao, trabalho, juridica, habitacdo e outras).
GHE / ANALISE 02 FUNCAO Psicologo
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS
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DESCRICAO DAS

Realizar estudos, projetos e pesquisas no campo da psicologia; Realizar estudos e analises dos processos intra e interpessoais, para fins de
atendimento psicolégico a populacdo em programas e projetos especificos; Realizar atendimento psicolégico individual ou em grupo aos
servidores publicos municipais; Entrevistar os pacientes, aplicar os testes psicoldgicos, elaborar o psicodiagnéstico e utilizar outros métodos
de intervencao; Realizar atendimentos psicoterapicos (individual e ou em grupo, crianga, adolescente, adulto e ou idoso); Promover a saude,
por meio de prevencdo, do tratamento e da reabilitagdo de distlrbios psiquicos; Promover e acompanhar os processos de adaptacéo e
readaptacdo dos servidores publicos municipais; Elaborar planos, programas, projetos, relatérios, laudos e pareceres pertinentes a area de
atuacao; Elaborar, desenvolver e avaliar programas de capacitacdo de pessoal; Elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal;
Elaborar, implementar e avaliar programas de prevenc¢do a saude do trabalhador; Promover o ajustamento do individuo no trabalho, através
do treinamento para se obter a auto-realizacdo; Efetuar andlises de ocupa¢des e acompanhamento de avaliagdo de desempenho pessoal,

ATIVIDADES ; L T . > ANt . ) g ) .
colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; Planejar, executar ou
supervisionar trabalhos de grupos para usuarios da salde mental, dependentes quimicos e familiares, organizando-os em grupos
homogéneos e desenvolvendo técnicas de terapia de grupo para melhora de seus sintomas; Prestar atendimento psicolégico na area
educacional, visando o desenvolvimento psiquico, emocional, motor e social das crian¢as e adolescentes em relacdo a sua integracao a
escola e a familia, para promover o seu ajustamento; Realizar vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; Organizar e realizar
a aplicacéo de testes, provas e entrevistas, efetuando a sondagem de aptid6es e capacidade profissional, objetivando o acompanhamento de
pessoal para possibilitar maior satisfacdo no trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de atuagdo determinadas pelo superior
imediato.
AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02
Reconhecimento Avaliacdo
Meio de propagacao el aie Conc./Nivel
: . propagac ade / Metodologia.|Conseq.| Prob. | RISCO ONc./
Risco Agente Fonte Geradora | Exposicédo Patogenicidade|de Avaliacso ©) ) (Cx P) Acao/Limite de
Vias de transmisséo /?Efeitos & Tolerancia
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E1l4-
Exigéncia de | Mobiliario (Posto | 0 iente Contato Problemas | litativa 1 1 | 1-Baixo NA
N Postura de Trabalho) posturais
ErgonGmico
Inadequada
E 2.3 - Situacdo Sltuagao de Intermitente Relacional R'SC.O de Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
de stress gravidade adoecimento
M 15 — QOutras Escorregoes,
. situacdes de tropecos e ~
De aC'Ad ente / risco desequilibrios Eventual Contato Lesges~e Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
Mecanico escoriagoes
(Queda de durante a
mesmo nivel) movimentacao
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AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02
Reconhecimento | Avaliacéo
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

e Ordens de Servico;
e Padronizacdo de procedimentos;
) . o e Inspecbes periddicas e correcdo de condicbes abaixo do
e Medidas de protegdo contra incéndios padrao;
definidas para o Grupo/Divisdo da(s)

edificacdo(bes), de acordo com Decreto Sinalizacdo dos ambientes;

63.911/2018 e atendimento as Instrucdes| ©® Capacitacdo inicial e continuada sobre: agentes biol6gicos, N&o aplicavel.
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; protecédo contra incéndios e ergonomia,;
e Ventilagdo natural. e Programa de vacinagéo/imunizacao;,

Mobiliario adequado;

Pausas intercaladas para recuperacdo durante a jornada
laboral e ginastica laboral.

Observacoes:

- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, descartaveis ou ndo, deverdo estar a disposicdo em
numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou reposigao.”

- Para Avaliagdo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).

- NA - Na&o se Aplica.
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5 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
~ » RESPONSAVEL MESES DO ANO
ACOES DO PROGRAMA GHE/Anélise =

Secretaria/Divisdo/Depto | 1 | 2 | 3 |4 |5 |6 |7 8|9 10|11 12
Divulgacao do PPRA Todos SESMT X
Capacitacdo inicial e continuada sobre orientacao postural Todos SESMT/SMADS X | X | X | X | X | X | X |X|[X]|X]|X]|X
Capacitacao inicial e continuada sobre protecdo contra incéndios |Todos SESMT/SMADS X | X | X[ X | X | X|X|X]|X]|X|X]X
AvaliacBes Ambientais Todos SESMT X | X | X | X | X | X | X |X|X]|X|X]X
Andlise anual do PPRA Todos SESMT X | X
Revisé&o do cronograma do PPRA Todos SESMT X

OBSERVACOES

* Os treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT
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6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconheca suas limitacdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitacdes, ele s6 pode alcancar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitacdes e um propdésito especifico de utilizacdo;

b) Nao faca reparos ou manutencdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condi¢cdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que oferecam riscos de acidentes.

Use 0 método planejado para desempenhar suas funcdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagfes e as instru¢cdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderacgéo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, é proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operacao do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

PANDEMIA DA COVID 19 - Orienta¢cdes Gerais

a) Evite aglomeracdes;

b) Manter observancia quanto as boas praticas de distanciamento social;

c) Mantenha o ambiente ventilado;

d) Higienize as maos frequentemente com agua e sabdo ou use antisséptico de méos a base de
alcool gel 70%, principalmente nas situacdes a seguir: apos tossir ou espirrar, antes e depois de comer, ao
chegar em casa, apds usar o banheiro, ao deixar espac¢os publicos e outras conforme necessidade.

e) Use méscara:

- Use mascara no transporte coletivo e espacos comuns (ambiente de trabalho, rua,
mercados, farmécias, etc.)
- A mascara deve cobrir queixo, boca e nariz e ficar justa ao rosto;
- Nao toque no pano da mascara e ndo a remova para falar;
- Higienize as maos antes e ap0s colocar a peca;
- Mascara nao substitui isolamento social. Se puder, figue em casa.
f) Evite tocar sua boca, nariz e olhos;
g) Ao tossir e espirrar:
- Cubra a boca e o nariz;
- Use os bracos ou lenco descartavel,
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- Evite usar as maos. E, se usar, lembre-se de higieniza-las;
- Se usar um lenco, jogue-o fora imediatamente e lave as maos;
- Use, preferencialmente, lencos de papel.

h) Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Pandemia da COVID 19) e/ou
outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocgéo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos, Notas

Técnicas, etc.)
i) No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID

19 /2020 e ADENDOS - COVID19 / 2021 contendo as

estratégias de monitoramento e retorno ao trabalho, assim como as ORIENTACOES COVID19, estéo
disponibilizados no link do SESMT no website da PMP, nos seguintes enderecos, respectivamente:

- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx

- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx

- http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx

Piracicaba, 28 de maio de 2.021.

Felipe Fischer Igreja

Fernando Luiz da Silva JUnior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Seguranc¢a do Trabalho

Ciéncia do contetido apr

esentado no documento

Dr. Renan Andreuccetti

Cecilia Beig

Médico do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Enfermeira do Trabalho
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ANEXOS

Anexo | — Equipamento de Protecéao Individual — EPI

Anexo Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI
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ANEXO | — Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao; e) substituir imediatamente,
guando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencao
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservacao; c)
comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne impréprio para uso; d) cumprir

as determinagfes do empregador sobre 0 uso adequado.

A utilizacdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, secéo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.
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ANEXO Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI*

\ S

ff{' FICHA DE CONTROLE
DEEPI
N° Funcional: Nome: Fungio:
Data Admissdo: Setor: Secretaria:
Local de Trabalho:
Calga / Sala n® 'Camisa | Camiseta n® -Cah;ado de Seguranga n®

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recehi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUMICIPAL DE , 02 Equipamentos de
Prote¢do Individual, necessarios para a execugiio de minhas atividades profissicnais, que me sdo entregues gratuitamente, conforme determina a legislagio no Art. 166 da
CLT.

Declaro que recebi o freinamento para o uso correto & adequado dos EPI's, e estou ciente das minhas responsabilidades em quardar, conservar e utilizar para a finalidade que
se destina. Comunicar ao empregador qualguer alheragéo do EPIl gue o tome improprio para o uso, Conforme determina a Momma Regulamentadora — NRE da Portaria
3.214/78 e Lei n® 197272 - Estatuto dos Funcionanios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.

Comprometo-me em devolver os equipamentos de protelio individual e uniformes nos periedos normais de troca, ou quando na dispensa de minhas atividades profissionais,
e néo fazendo a devolugio dos mesmos & de minha responsabilidade ressarcir a empresa.

Piracicaba, de de20 . Assinatura do Servidor:
DATADA = GDADE DESCRIGAO DO MATERIAL " DATADA = NCA MARCA I ASSINATURA DO SERVIDOR
ENTREGA DEVOLUGAD

* Disponivel em http://www.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIAE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE PREVENCAO DE
RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL —
CRAS NOVO HORIZONTE
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1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CRAS
NOVO HORIZONTE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.500
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Egggrego: Rua Capitdo Antbnio Corréa Barbosa, Baifro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

CRAS NOVO HORIZONTE
Atividade: 88.00-6 Servicos de Assisténcia Social sem Alojamento
Grau de Risco considerado: 01

Endereco: Avenida Frei Francisco Antonio Perin, n° 925 Bairro: Novo Horizonte
CEP: 13402-127 Telefone: 3435-3851 / 3435-3907
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

N° de servidores no local: 5

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00min ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)
Intervalo de refeicdo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NO CRAS
NOVO HORIZONTE

Responséavel pelo fornecimento de EPI: Nucleo de Apoio Administrativo

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Coordenagdo do Servico

Responsavel peI(c)j (;:oEnFErlgle e substituicao Coordenacso do Servico
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2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAQAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
granilite, cobertura em laje, iluminacdo natural e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?): 210

- Area construida total aproximada (m?): 750
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificacdo (m): 5

Observacao:

Os dados complementares relativos a edificacdo levantados e estimados pelo
SESMT néo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICACAO DOS SETORES
A edificacdo possui 0s seguintes setores:

- Aimoxarifado;

- Copa;

- Lavanderia;

- Recepcéo;

- Sala Administrativa;

- Sala da Coordenacéo;
- Sala de Atividades;

- Sala Multiuso;

- Sala Socioeducativa;
- Salas do Servico Social;
- Sanitarios.
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3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO — GHE

GHE | ANALISE FUNCAO QUANTIDADE

Escriturario 0

1 1 : :
Servigos Gerais 1
Assistente Social — Coordenador de Centro de Referéncia de 1

Assisténcia Social

2 2 Assistente Social 2
Psicdlogo 1

Observacéo:
Em decorréncia de situa¢des de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou outros) e/ou

outras situac8es, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocéo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos,
Notas Técnicas, etc.).

No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020, ADENDOS - COVID19 / 2021, assim como as
ORIENTACOES COVID19, estdo disponibilizados link do SESMT no website da PMP, nos seguintes
enderecos, respectivamente:

http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx
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4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Escriturario

POPULACAO EXPOSTA

00 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padrfes estéticos,
baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas, recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se
dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagfes desejadas; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos
da unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizacdo de informagfes; efetuar controles relativamente
complexos, envolvendo interpretacdo e comparacao de dois ou mais dados, conferéncia de célculos de licitagbes, controle de férias, contabil
ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades administrativas; efetuar célculos utilizando férmulas e envolvendo
dados comparativos; calculos de juros de mora, correcdo monetaria e outros; atender e efetuar ligacdes telefébnicas, anotando ou enviando
recados e dados de rotina ou prestando informacdes relativas aos servicos executados, operar e conservar equipamentos de reproducéo
xerografica, fac-simile e microcomputadores; controlar o recebimento e expedi¢éo de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com a
finalidade de encaminha-la ou despacha-la para pessoas interessadas; redigir memorandos, circulares, relatérios, oficios simples,
observando os padrfes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo administrativa; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato

GHE/ANALISE

01 CARGO Servigos Gerais

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Executar tarefas simples de pouca complexidade, nas diversas unidades administrativas, como datilografia, registro, controle e arquivo de
documentos, correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias, notificagbes, formularios e fichas para atender as rotinas
administrativas; recebe documentos diversos, controles de tramitacéo, atender chamadas telefénicas anotando ou enviando recados dados

AILLIPERES de rotina; recebe, faz, organiza arquivo requisicdo de material de escritorio necessario para o trabalho. Executar outras tarefas correlatas
pelo superior imediato.
AVALIAC;AO DOS RISCOS - GHE 01
. RISCO L Possiveis Tempo de . Concentrac&o/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) |Prob. (P) (C x P) Trajetoria Danos Exposicdo Metodologia AGAO/L.T.
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
~ .| E 1.4 - Exigéncia oo
Ergonomi de Postura Mobiliario (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Problem_as Intermitente | Qualitativa NA
co Trabalho) posturais
Inadequada
De M 15 — Outras Escorregdes, LesBes e
acidente / | situagdes de risco tropecos e 1 1 1 - Baixo Contato o Eventual Qualitativa NA
~ A escoriacdes
Mecénico |(Queda de mesmo desequilibrios
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durante a ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

MEDIDAS DE CONTROLE

COLETIVAS (EPC)

ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

e Medidas de protegdo contra incéndios| ® Capacitagdo inicial ontinue
definidas para o Grupo/Divisdo da(s) postural e protecdo contra incéndios;
edificacdo(bes), de acordo com Decreto e Mobiliario adequado;
63.911/2018 e atendimento as Instrucdes| o pausas intercaladas para recuperacéo durante a jornada
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. laboral-

e Ordem de servico;
e continuada sobre orientacao

N&o aplicavel.

e Ginastica laboral.

Observacoes:
- Para Avaliagdo Qualitativa foi utiliz
- NA - Na&o se Aplica.

ada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliacdo de Risco).

GHE / ANALISE 02 FUN(;AO Assistente S(A)CIE.U - Coorderladpr de C_entro de
] _ Referéncia de Assisténcia Social
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Implementar, avaliar, coordenar e planejar o desenvolvimento de projetos sociais, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo
de analise para liberacdo de auxilios de bolsas familia, vale transporte, alimentacdo, dentre outros; Viabilizar o trabalho coletivo, criando e
organizando mecanismos de participacdo nos -programas sociais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade e a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social através de unidades dos CRAS; Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e
instituicbes sobre direitos e deveres (normas, cddigos e legislagdo), servicos e recursos sociais e programas de educacdo; Planejar,
coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacao profissional (seguridade, educacéo, trabalho,
juridica, habitagcdo e outras); Orientar e monitorar agdes em desenvolvimento relacionados a economia doméstica, nas areas de habitacéo,
desenvolvimento humano, economia familiar, educa¢é@o do consumidor, alimentacdo e salde; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

GHE / ANALISE

02 FUNCAO Assistente Social

POPULACAO EXPOSTA

02 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Elaboram, executam e avaliam projetos de natureza social, envolvendo grupos, comunidades, associacdes e organizacdes populares;
desenvolvem acdes integradas quanto ao atendimento da realidade social, para subsidiar ac8es profissionais, comunitarias e
governamentais, planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes areas da administracdo publica

ATIVIDADES
(seguridade, salde, educacao, trabalho, juridica, habitacdo e outras).
GHE / ANALISE 02 FUNCAO Psicologo
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS
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DESCRICAO DAS

Realizar estudos, projetos e pesquisas no campo da psicologia; Realizar estudos e analises dos processos intra e interpessoais, para fins de
atendimento psicolégico a populacdo em programas e projetos especificos; Realizar atendimento psicolégico individual ou em grupo aos
servidores publicos municipais; Entrevistar os pacientes, aplicar os testes psicoldgicos, elaborar o psicodiagnéstico e utilizar outros métodos
de intervencao; Realizar atendimentos psicoterapicos (individual e ou em grupo, crianga, adolescente, adulto e ou idoso); Promover a saude,
por meio de prevencdo, do tratamento e da reabilitagdo de distdrbios psiquicos; Promover e acompanhar os processos de adaptagédo e
readaptacdo dos servidores publicos municipais; Elaborar planos, programas, projetos, relatorios, laudos e pareceres pertinentes a area de
atuacao; Elaborar, desenvolver e avaliar programas de capacitacdo de pessoal; Elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal,
Elaborar, implementar e avaliar programas de prevenc¢do a saude do trabalhador; Promover o ajustamento do individuo no trabalho, através
do treinamento para se obter a auto-realizacdo; Efetuar andlises de ocupa¢des e acompanhamento de avaliacdo de desempenho pessoal,

ATIVIDADES ; L T . > A ; . i ) .
colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; Planejar, executar ou
supervisionar trabalhos de grupos para usuarios da salde mental, dependentes quimicos e familiares, organizando-os em grupos
homogéneos e desenvolvendo técnicas de terapia de grupo para melhora de seus sintomas; Prestar atendimento psicolégico na area
educacional, visando o desenvolvimento psiquico, emocional, motor e social das criancas e adolescentes em relagdo a sua integracéo a
escola e a familia, para promover o seu ajustamento; Realizar vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; Organizar e realizar
a aplicacéo de testes, provas e entrevistas, efetuando a sondagem de aptiddes e capacidade profissional, objetivando o acompanhamento de
pessoal para possibilitar maior satisfagdo no trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de atuagdo determinadas pelo superior
imediato.
AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02
Reconhecimento Avaliacdo
Meio de propagacao e aie Conc./Nivel
: . propagac ade / Metodologia.|Conseq.| Prob. | RISCO ONc./
Risco Agente Fonte Geradora | Exposicédo Patogenicidade|de Avaliacso ©) ) (Cx P) Acao/Limite de
Vias de transmisséo /?Efeitos & Tolerancia
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E1l4-
Exigéncia de | Mobiliario (Posto | 0 iente Contato Problemas | litativa 1 1 | 1-Baixo NA
N Postura de Trabalho) posturais
ErgonGmico
Inadequada
E 2.3 - Situacdo Sltuagao de Intermitente Relacional R'SC.O de Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
de stress gravidade adoecimento
M 15 — QOutras Escorregoes,
. situacdes de tropecos e ~
De aC'Ad ente / risco desequilibrios Eventual Contato Lesges~e Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
Mecanico escoriagoes
(Queda de durante a
mesmo nivel) movimentacao
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AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02
Reconhecimento | Avaliacéo
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

e Ordens de Servico;
e Padronizacdo de procedimentos;
) . o e Inspecbes periddicas e correcdo de condicbes abaixo do
e Medidas de protegdo contra incéndios padrao;
definidas para o Grupo/Divisdao da(s)

edificacdo(bes), de acordo com Decreto Sinalizacdo dos ambientes;

63.911/2018 e atendimento as Instrucdes| ©® Capacitacdo inicial e continuada sobre: agentes biol6gicos, N&o aplicavel.
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; protecédo contra incéndios e ergonomia,;
e Ventilagdo natural. e Programa de vacinagéo/imunizacao;,

Mobiliario adequado;

Pausas intercaladas para recuperacdo durante a jornada
laboral e ginastica laboral.

Observacoes:

- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, descartaveis ou ndo, deverdo estar a disposicdo em
numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou reposigéao.”

- Para Avaliagdo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).

- NA - Na&o se Aplica.
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5 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
AQOES DO PROGRAMA GHE/Anélise RES_POI_\IS_AVEL MESES DOANO
Secretaria/Divisdo/Depto | 1 |2 | 3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 10|11 |12
Divulgacédo do PPRA Todos SESMT X
Capacitagao inicial e continuada sobre orientagéo postural Todos SESMT/SMADS X | X | X[ X | X | X|X|X]|X]|]X|X]X
Capacitacao inicial e continuada sobre protecdo contra incéndios |Todos SESMT/SMADS X | X | X | X | X | X | X |X|[X]|X|X]X
AvaliacBes Ambientais Todos SESMT X | X | X | X | X | X | X|X|X]|X|X]|X
Analise anual do PPRA Todos SESMT X | X
Revisdo do cronograma do PPRA Todos SESMT X

OBSERVACOES

* Os treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT
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6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconheca suas limitacdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé néo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitagdes, ele sé pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) N&o gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitacdes e um propdésito especifico de utilizacdo;

b) Nao faca reparos ou manutencdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condi¢cdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que oferecam riscos de acidentes.

Use 0 método planejado para desempenhar suas fungdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagfes e as instru¢cdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderacgéo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitird atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, € proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operacao do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rpida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

PANDEMIA DA COVID 19 - Orienta¢cdes Gerais

a) Evite aglomeracdes;

b) Manter observancia quanto as boas praticas de distanciamento social;

c) Mantenha o ambiente ventilado;

d) Higienize as maos frequentemente com agua e sabao ou use antisséptico de méos a base de
alcool gel 70%, principalmente nas situacdes a seguir: ap0s tossir ou espirrar, antes e depois de comer, ao
chegar em casa, apés usar o banheiro, ao deixar espac¢os publicos e outras conforme necessidade.

e) Use méscara:

- Use mascara no transporte coletivo e espacos comuns (ambiente de trabalho, rua,
mercados, farmécias, etc.)
- A mascara deve cobrir queixo, boca e nariz e ficar justa ao rosto;
- Nao toque no pano da mascara e ndo a remova para falar;
- Higienize as maos antes e ap0s colocar a peca;
- Mascara nao substitui isolamento social. Se puder, fique em casa.
f) Evite tocar sua boca, nariz e olhos;
g) Ao tossir e espirrar:
- Cubra a boca e o nariz;
- Use os bracos ou lenco descartavel,
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- Evite usar as maos. E, se usar, lembre-se de higieniza-las;
- Se usar um lenco, jogue-o fora imediatamente e lave as maos;
- Use, preferencialmente, lencos de papel.

h) Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Pandemia da COVID 19) e/ou
outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocgéo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgaos competentes (Exemplo: Decretos, Notas

Técnicas, etc.)
i) No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID
estratégias de monitoramento e retorno ao trabalh

19 /2020 e ADENDOS - COVID19 / 2021 contendo as
0, assim como as ORIENTACOES COVID19, estédo

disponibilizados no link do SESMT no website da PMP, nos seguintes enderecos, respectivamente:
- http://lwww.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx

Piracicaba, 28 de maio de 2.021.

Felipe Fischer Igreja

Fernando Luiz da Silva JUnior

Eng. Seguranc¢a do Trabalho

Eng. Seguranc¢a do Trabalho

Ciéncia do contetido apr

esentado no documento

Dr. Renan Andreuccetti

Cecilia Beig

Médico do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Enfermeira do Trabalho
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ANEXOS

Anexo | — Equipamento de Protecao Individual — EPI

Anexo Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI
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ANEXO | — Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao; e) substituir imediatamente,
guando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencao
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservacéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne impréprio para uso; d) cumprir

as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizacdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, secdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.
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ANEXO Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI*

\ S

ff{' FICHA DE CONTROLE
DEEPI
N° Funcional: Nome: Fungio:
Data Admissdo: Setor: Secretaria:
Local de Trabalho:
Calga / Sala n® 'Camisa | Camiseta n® -Cah;ado de Seguranga n®

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recehi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUMICIPAL DE , 02 Equipamentos de
Prote¢do Individual, necessarios para a execugiio de minhas atividades profissicnais, que me sdo entregues gratuitamente, conforme determina a legislagio no Art. 166 da
CLT.

Declaro que recebi o freinamento para o uso correto & adequado dos EPI's, e estou ciente das minhas responsabilidades em quardar, conservar e utilizar para a finalidade que
se destina. Comunicar ao empregador qualguer alheragéo do EPIl gue o tome improprio para o uso, Conforme determina a Momma Regulamentadora — NRE da Portaria
3.214/78 e Lei n® 197272 - Estatuto dos Funcionanios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.

Comprometo-me em devolver os equipamentos de protelio individual e uniformes nos periedos normais de troca, ou quando na dispensa de minhas atividades profissionais,
e néo fazendo a devolugio dos mesmos & de minha responsabilidade ressarcir a empresa.

Piracicaba, de de20 . Assinatura do Servidor:
DATADA = GDADE DESCRIGAO DO MATERIAL " DATADA = NCA MARCA I ASSINATURA DO SERVIDOR
ENTREGA DEVOLUGAD

* Disponivel em http://www.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIAE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE PREVENCAO DE
RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL —
CRAS PIRACICAMIRIM
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1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CRAS
PIRACICAMIRIM

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.500
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Egggre(;o: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa, Baifro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

CRAS PIRACICAMIRIM
Atividade: 88.00-6 Servicos de Assisténcia Social sem Alojamento
Grau de Risco considerado: 01

Endereco: Rua Lentino Boscariol, n° 50 Bairro: Piracicamirim
CEP: 13420-350 Telefone: 3426.0451 / 3426-0300
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

N° de servidores no local: 4

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00min ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)
Intervalo de refeicdo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NO CRAS
PIRACICAMIRIM

Responsavel pelo fornecimento de EPI: Nucleo de Apoio Administrativo

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Coordenagdo do Servico

Responsavel pelgcc):oEnFE:pIe e substituicdo Coordenacsio do Servico

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt@piracicaba.sp.gov.br - www.piracicaba.sp.gov.br




Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Administracéo
Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho
SESMT
2 DESCRICAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAQAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, divisérias, piso
predominante em granilite, cobertura em laje e telhas de barro, iluminacdo natural e
artificial (lampadas fluorescentes), ventilagcdo natural (portas e janelas) e artificial
(ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?): 170

- Area construida total aproximada (m?): 400
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificagdo (m): 5

Observacao:

Os dados complementares relativos a edificacdo levantados e estimados pelo
SESMT ndo substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICACAO DOS SETORES
A edificacéo possui 0s seguintes setores:

- Arquivo;

- Copa,

- Lavanderia;

- Recepcao;

- Sala Administrativa;

- Sala da Coordenacéo;

- Sala de Cursos;

- Sala Socioeducativa;

- Sala do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;
- Salas do Servico Social;
- Sanitarios.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt@piracicaba.sp.gov.br - www.piracicaba.sp.gov.br




Prefeitura do Municipio de Piracicaba

ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Administracéo
Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho

SESMT
3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO — GHE

GHE | ANALISE FUNCAO QUANTIDADE
Auxiliar Administrativo 1
' ! Escriturario 0
Assistente Social — Cooro_lerladc_)r de (?entro de Referéncia de 1
Assisténcia Social
2 2 Assistente Social 1
Psicélogo 1

Observacéo:
Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou outros) e/ou

outras situacdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Anélise, a adocao de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientac8es especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos,
Notas Técnicas, etc.).

No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020, ADENDOS - COVID19 / 2021, assim como as
ORIENTACOES COVID19, estdo disponibilizados link do SESMT no website da PMP, nos seguintes
enderecos, respectivamente:

http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx
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4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Auxiliar Administrativo

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Atender ao publico, fornecendo informacdes gerais, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer as solicitacdes do contribuinte; efetuar
e conferir célculos simples, utilizando-se de calculadoras, tabelas e outros meios; examinar a exatiddo de documentos apresentados pelos
servidores; controlar o recebimento de documentos em geral, com a finalidade de cadastrar e formar processos a serem enviados para as
demais areas; redigir e digitar documentos, correspondéncias e relatdrios que se fizerem necessarios; cadastrar informacdes pertinentes a
sua area de trabalho; organizar e manter atualizados os arquivos; zelar pela manutencdo de maquinas e equipamentos sob sua
responsabilidade; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

GHE/ANALISE

01 CARGO Escriturario

POPULACAO EXPOSTA

00 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padr8es estéticos,
baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas; recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se
dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagfes desejadas; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos
da unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizacdo de informacdes; efetuar controles relativamente
complexos, envolvendo interpretagédo e comparacao de dois ou mais dados, conferéncia de célculos de licitacdes, controle de férias, contébil
ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades administrativas; efetuar calculos utilizando férmulas e envolvendo

ATIVIDADES dados comparativos: célculos de juros de mora, correcdo monetaria e outros; atender e efetuar ligacdes telefonicas, anotando ou enviando
recados e dados de rotina ou prestando informacdes relativas aos servigos executados; operar e conservar equipamentos de reproducéo
xerogréfica, de fac-simile e microcomputadores; controlar o recebimento e expedi¢do de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com
a finalidade de encaminha-la ou despacha-la para pessoas interessadas; redigir memorandos, circulares, relatérios, oficios simples,
observando os padrfes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicacdo administrativa; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

AVALIA(;AO DOS RISCOS - GHE 01
. RISCO C Possiveis Tempo de . Concentracao/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) |Prob. (P) (C x P) Trajetoria Danos Exposicdo Metodologia AGAO/L.T.
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
~ .| E 1.4 - Exigéncia oo
Ergonomi de Postgra Mobiliario (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Problem_as Intermitente Qualitativa NA
co Inadequada Trabalho) posturais
De M 15 — QOutras Escorregoes, Lesdes e
acidente / | situagdes de risco tropecos e 1 1 1 - Baixo Contato o Eventual Qualitativa NA
~ A escoriacdes
Mecénico |(Queda de mesmo desequilibrios
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durante a ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

MEDIDAS DE CONTROLE

COLETIVAS (EPC)

ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

e Medidas de protegdo contra incéndios| ® Capacitagdo inicial ontinue
definidas para o Grupo/Divisdo da(s) postural e protecdo contra incéndios;
edificacdo(bes), de acordo com Decreto e Mobiliario adequado;
63.911/2018 e atendimento as Instrucdes| o pausas intercaladas para recuperacéo durante a jornada
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. laboral-

e Ordem de servico;
e continuada sobre orientacao

N&o aplicavel.

e Ginastica laboral.

Observacoes:
- Para Avaliagdo Qualitativa foi utiliz
- NA - Na&o se Aplica.

ada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliacdo de Risco).

GHE / ANALISE 02 FUN(;AO Assistente S(A)CIE.U - Coorderladpr de C_entro de
] _ Referéncia de Assisténcia Social
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Implementar, avaliar, coordenar e planejar o desenvolvimento de projetos sociais, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo
de analise para liberacdo de auxilios de bolsas familia, vale transporte, alimentacdo, dentre outros; Viabilizar o trabalho coletivo, criando e
organizando mecanismos de participacdo nos -programas sociais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade e a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social através de unidades dos CRAS; Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e
instituicbes sobre direitos e deveres (normas, cddigos e legislagdo), servicos e recursos sociais e programas de educacdo; Planejar,
coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacao profissional (seguridade, educacéo, trabalho,
juridica, habitagcdo e outras); Orientar e monitorar agdes em desenvolvimento relacionados a economia doméstica, nas areas de habitacéo,
desenvolvimento humano, economia familiar, educa¢é@o do consumidor, alimentacdo e salde; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

GHE / ANALISE

02 FUNCAO Assistente Social

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Elaboram, executam e avaliam projetos de natureza social, envolvendo grupos, comunidades, associacdes e organizacdes populares;
desenvolvem acdes integradas quanto ao atendimento da realidade social, para subsidiar ac8es profissionais, comunitarias e
governamentais, planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes areas da administracdo publica

ATIVIDADES
(seguridade, salde, educacao, trabalho, juridica, habitacdo e outras).
GHE / ANALISE 02 FUNCAO Psicologo
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Secretaria Municipal de Administracéo
Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho
SESMT

DESCRICAO DAS

Realizar estudos, projetos e pesquisas no campo da psicologia; Realizar estudos e analises dos processos intra e interpessoais, para fins de
atendimento psicolégico a populacdo em programas e projetos especificos; Realizar atendimento psicolégico individual ou em grupo aos
servidores publicos municipais; Entrevistar os pacientes, aplicar os testes psicoldgicos, elaborar o psicodiagnéstico e utilizar outros métodos
de intervencao; Realizar atendimentos psicoterapicos (individual e ou em grupo, crianga, adolescente, adulto e ou idoso); Promover a saude,
por meio de prevencdo, do tratamento e da reabilitagdo de distdrbios psiquicos; Promover e acompanhar os processos de adaptagédo e
readaptacdo dos servidores publicos municipais; Elaborar planos, programas, projetos, relatorios, laudos e pareceres pertinentes a area de
atuacao; Elaborar, desenvolver e avaliar programas de capacitacdo de pessoal; Elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal,
Elaborar, implementar e avaliar programas de prevenc¢do a saude do trabalhador; Promover o ajustamento do individuo no trabalho, através
do treinamento para se obter a auto-realizacdo; Efetuar andlises de ocupa¢des e acompanhamento de avaliacdo de desempenho pessoal,

ATIVIDADES ; L T . > AN ; . i } .
colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; Planejar, executar ou
supervisionar trabalhos de grupos para usuarios da salde mental, dependentes quimicos e familiares, organizando-os em grupos
homogéneos e desenvolvendo técnicas de terapia de grupo para melhora de seus sintomas; Prestar atendimento psicolégico na area
educacional, visando o desenvolvimento psiquico, emocional, motor e social das criancas e adolescentes em relagdo a sua integracéo a
escola e a familia, para promover o seu ajustamento; Realizar vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; Organizar e realizar
a aplicacéo de testes, provas e entrevistas, efetuando a sondagem de aptiddes e capacidade profissional, objetivando o acompanhamento de
pessoal para possibilitar maior satisfagdo no trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de atuagdo determinadas pelo superior
imediato.
AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02
Reconhecimento Avaliacdo
Meio de propagacao wrEmSEeaie Conc./Nivel
: . propagac ade / Metodologia.|Conseq.| Prob. | RISCO ONc./
Risco Agente Fonte Geradora | Exposicédo Patogenicidade|de Avaliacso ©) ) (Cx P) Acao/Limite de
Vias de transmisséo /?Efeitos & Tolerancia
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E1l4-
Exigéncia de | Mobiliario (Posto | 0 iente Contato Problemas | litativa 1 1 | 1-Baixo NA
N Postura de Trabalho) posturais
ErgonGmico
Inadequada
E 2.3 - Situacdo Sltuagao de Intermitente Relacional R'SC.O de Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
de stress gravidade adoecimento
M 15 — QOutras Escorregoes,
. situacdes de tropecos e ~
De aC'Ad ente / risco desequilibrios Eventual Contato Lesges~e Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
Mecanico escoriagoes
(Queda de durante a
mesmo nivel) movimentacao
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SESMT
AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02
Reconhecimento | Avaliacéo
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

e Ordens de Servico;
e Padronizacdo de procedimentos;
) . o e Inspecbes periddicas e correcdo de condicbes abaixo do
e Medidas de protegdo contra incéndios padrao;
definidas para o Grupo/Divisdao da(s)

edificacdo(bes), de acordo com Decreto Sinalizacdo dos ambientes;

63.911/2018 e atendimento as Instrucdes| ©® Capacitacdo inicial e continuada sobre: agentes biol6gicos, N&o aplicavel.
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; protecédo contra incéndios e ergonomia,;
e Ventilagdo natural. e Programa de vacinagéo/imunizacao;,

Mobiliario adequado;

Pausas intercaladas para recuperacdo durante a jornada
laboral e ginastica laboral.

Observacoes:

- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, descartaveis ou ndo, deverdo estar a disposicdo em
numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou reposigéao.”

- Para Avaliagdo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).

- NA - Na&o se Aplica.
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SESMT
5 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
A(;C)ES DO PROGRAMA GHE/Anélise RES_PONS_AVEL MESES DOANO
Secretaria/Divisdo/Depto | 1 | 2 | 3 |4 |5 |6 |7 8|9 10|11 12
Divulgacdo do PPRA Todos SESMT X
Capacitacao inicial e continuada sobre orientacdo postural Todos SESMT/SMADS X | X | X | X | X | X | X | X[X]|X|X]|X
Capacitagao inicial e continuada sobre prote¢do contra incéndios  |Todos SESMT/SMADS X | X | X[ X | X | X|X|X]|X]|]X|X]X
AvaliacBes Ambientais Todos SESMT X | X | X | X | X | X | X |X|[X]|X|X]X
Andlise anual do PPRA Todos SESMT X | X
Revisdo do cronograma do PPRA Todos SESMT X

OBSERVACOES

* Os treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT
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6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconheca suas limitacdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé néo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitagdes, ele sé pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) N&o gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitacdes e um propdésito especifico de utilizacdo;

b) Nao faca reparos ou manutencdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condi¢cdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que oferecam riscos de acidentes.

Use 0 método planejado para desempenhar suas fungdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagfes e as instru¢cdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderacgéo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitird atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, € proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operacao do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rpida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

PANDEMIA DA COVID 19 - Orienta¢cdes Gerais

a) Evite aglomeracdes;

b) Manter observancia quanto as boas praticas de distanciamento social;

c) Mantenha o ambiente ventilado;

d) Higienize as maos frequentemente com agua e sabao ou use antisséptico de méos a base de
alcool gel 70%, principalmente nas situacdes a seguir: ap0s tossir ou espirrar, antes e depois de comer, ao
chegar em casa, apés usar o banheiro, ao deixar espac¢os publicos e outras conforme necessidade.

e) Use méscara:

- Use mascara no transporte coletivo e espacos comuns (ambiente de trabalho, rua,
mercados, farmécias, etc.)
- A mascara deve cobrir queixo, boca e nariz e ficar justa ao rosto;
- Nao toque no pano da mascara e ndo a remova para falar;
- Higienize as maos antes e ap0s colocar a peca;
- Mascara nao substitui isolamento social. Se puder, fique em casa.
f) Evite tocar sua boca, nariz e olhos;
g) Ao tossir e espirrar:
- Cubra a boca e o nariz;
- Use os bracos ou lenco descartavel,
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- Evite usar as maos. E, se usar, lembre-se de higieniza-las;
- Se usar um lenco, jogue-o fora imediatamente e lave as maos;
- Use, preferencialmente, lencos de papel.

h) Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Pandemia da COVID 19) e/ou
outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocédo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgaos competentes (Exemplo: Decretos, Notas
Técnicas, etc.)

i) No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020 e ADENDOS - COVID19 / 2021 contendo as
estratégias de monitoramento e retorno ao trabalho, assim como as ORIENTACOES COVID19, est&o
disponibilizados no link do SESMT no website da PMP, nos seguintes enderecos, respectivamente:

- http://lwww.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx

Piracicaba, 28 de maio de 2.021.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Junior

Eng. Seguranc¢a do Trabalho Eng. Seguranc¢a do Trabalho

Ciéncia do contelido apresentado no documento

Dr. Renan Andreuccetti Cecilia Beig

Médico do Trabalho

Coordenadora do PCMSO Enfermeira do Trabalho
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ANEXOS

Anexo | — Equipamento de Protecdao Individual — EPI

Anexo Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI
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ANEXO | — Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao; e) substituir imediatamente,
guando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencao
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservacéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne impréprio para uso; d) cumprir

as determinacdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizacdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, secdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.
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ANEXO Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI*

\ S

ff{' FICHA DE CONTROLE
DEEPI
N° Funcional: Nome: Fungio:
Data Admissdo: Setor: Secretaria:
Local de Trabalho:
Calga / Sala n® 'Camisa | Camiseta n® -Cah;ado de Seguranga n®

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recehi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUMICIPAL DE , 02 Equipamentos de
Prote¢do Individual, necessarios para a execugiio de minhas atividades profissicnais, que me sdo entregues gratuitamente, conforme determina a legislagio no Art. 166 da
CLT.

Declaro que recebi o freinamento para o uso correto & adequado dos EPI's, e estou ciente das minhas responsabilidades em quardar, conservar e utilizar para a finalidade que
se destina. Comunicar ao empregador qualguer alheragéo do EPIl gue o tome improprio para o uso, Conforme determina a Momma Regulamentadora — NRE da Portaria
3.214/78 e Lei n® 197272 - Estatuto dos Funcionanios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.

Comprometo-me em devolver os equipamentos de protelio individual e uniformes nos periedos normais de troca, ou quando na dispensa de minhas atividades profissionais,
e néo fazendo a devolugio dos mesmos & de minha responsabilidade ressarcir a empresa.

Piracicaba, de de20 . Assinatura do Servidor:
DATADA = GDADE DESCRIGAO DO MATERIAL " DATADA = NCA MARCA I ASSINATURA DO SERVIDOR
ENTREGA DEVOLUGAD

* Disponivel em http://www.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIAE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE PREVENCAO DE
RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL —
CRAS SAO JOSE

2.021/2.022
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1~IDENTIFICAQAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CRAS
SAO JOSE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.500
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Egggre(;o: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa, Baifro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

CRAS SAO JOSE
Atividade: 88.00-6 Servicos de Assisténcia Social sem Alojamento
Grau de Risco considerado: 01

Endereco: Av. Demosthenes dos Santos Corréa, L ax .

1333 Bairro: Sao José

CEP: 13402-604 Telefone: 3432-4371 / 3432-4377
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

N° de servidores no local: 5

Horéario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h0Omin ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)
Intervalo de refeicdo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NO CRAS
SAO JOSE

Responsavel pelo fornecimento de EPI: Nucleo de Apoio Administrativo

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Coordenagdo do Servico

Responsavel peIg(;:cIJEnFE:fJIe e substituicdo Coordenacio do Servico
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) SESMT
2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAQAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
granilite, cobertura em laje e telhas de barro, iluminacdo natural e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilacao natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?): 360

- Area construida total aproximada (m?): 1.000
- Altura do pé direito (m): 2,8

- Altura da edificacdo (m): 5

Observacao:

Os dados complementares relativos a edificacdo levantados e estimados pelo
SESMT néo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICACAO DOS SETORES
A edificacdo possui 0s seguintes setores:

- Aimoxarifado;

- Arquivo;

- Cozinha;

- Lavanderia;

- Recepcao;

- Sala Administrativa;

- Sala da Coordenacéo;
- Sala de Acolhimento;
- Salas de Atendimento;
- Sala Socioeducativa;

- Sala Técnica;

- Sanitarios.
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3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO — GHE

GHE | ANALISE FUNCAO QUANTIDADE

Escriturario 0

1 1 : :
Servigcos Gerais 1
Assistente Social — Coordenador de Centro de Referéncia de 1

Assisténcia Social

2 2 Assistente Social 3
Psicélogo 0

Observacéo:
Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou outros) e/ou

outras situacdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Anélise, a adocao de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos,
Notas Técnicas, etc.).

No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020, ADENDOS - COVID19 / 2021, assim como as
ORIENTACOES COVID19, estdo disponibilizados link do SESMT no website da PMP, nos seguintes
enderecos, respectivamente:

http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx
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4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Escriturario

POPULACAO EXPOSTA

00 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padrées estéticos,
baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas; recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se
dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagfes desejadas; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos
da unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizacdo de informagfes; efetuar controles relativamente
complexos, envolvendo interpretacdo e comparacao de dois ou mais dados, conferéncia de célculos de licitagbes, controle de férias, contabil
ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades administrativas; efetuar célculos utilizando férmulas e envolvendo
dados comparativos: calculos de juros de mora, correcdo monetaria e outros; atender e efetuar ligagcfes telefébnicas, anotando ou enviando
recados e dados de rotina ou prestando informacdes relativas aos servicos executados; operar e conservar equipamentos de reproducéo
xerografica, de fac-simile e microcomputadores; controlar o recebimento e expedi¢do de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com
a finalidade de encaminha-la ou despacha-la para pessoas interessadas; redigir memorandos, circulares, relatérios, oficios simples,
observando os padrbes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo administrativa; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

GHE/ANALISE

01 CARGO Servigos Gerais

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Executar tarefas simples de pouca complexidade, nas diversas unidades administrativas, como datilografia, registro, controle e arquivo de
documentos, correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias, notificagbes, formularios e fichas para atender as rotinas
administrativas; recebe documentos diversos, controles de tramitacéo, atender chamadas telefénicas anotando ou enviando recados dados

AILLIPERES de rotina; recebe, faz, organiza arquivo requisicdo de material de escritorio necessario para o trabalho. Executar outras tarefas correlatas
pelo superior imediato.
AVALIAC;AO DOS RISCOS - GHE 01
. RISCO L Possiveis Tempo de . Concentrac&o/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) |Prob. (P) (C x P) Trajetoria Danos Exposicdo Metodologia AGAO/L.T.
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
~ .| E 1.4 - Exigéncia oo
Ergonomi de Postura Mobiliario (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Problem_as Intermitente | Qualitativa NA
co Trabalho) posturais
Inadequada
De M 15 — Outras Escorregdes, LesBes e
acidente / | situagdes de risco tropecos e 1 1 1 - Baixo Contato o Eventual Qualitativa NA
~ A escoriacdes
Mecénico |(Queda de mesmo desequilibrios
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durante a ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

MEDIDAS DE CONTROLE

COLETIVAS (EPC)

ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

e Medidas de protegdo contra incéndios| ® Capacitagdo inicial ontinue
definidas para o Grupo/Divisdo da(s) postural e protecdo contra incéndios;
edificacdo(bes), de acordo com Decreto e Mobiliario adequado;
63.911/2018 e atendimento as Instrucdes| o pausas intercaladas para recuperacéo durante a jornada
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. laboral-

e Ordem de servico;
e continuada sobre orientacao

N&o aplicavel.

e Ginastica laboral.

Observacoes:
- Para Avaliagdo Qualitativa foi utiliz
- NA - Na&o se Aplica.

ada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliacdo de Risco).

GHE / ANALISE 02 FUN(;AO Assistente S(A)CIE.U - Coorderladpr de C_entro de
] _ Referéncia de Assisténcia Social
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Implementar, avaliar, coordenar e planejar o desenvolvimento de projetos sociais, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo
de analise para liberacdo de auxilios de bolsas familia, vale transporte, alimentacdo, dentre outros; Viabilizar o trabalho coletivo, criando e
organizando mecanismos de participacdo nos -programas sociais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade e a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social através de unidades dos CRAS; Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e
instituicbes sobre direitos e deveres (normas, cddigos e legislagdo), servicos e recursos sociais e programas de educacdo; Planejar,
coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade, educacgéo, trabalho,
juridica, habitagcdo e outras); Orientar e monitorar agdes em desenvolvimento relacionados a economia doméstica, nas areas de habitacéo,
desenvolvimento humano, economia familiar, educa¢é@o do consumidor, alimentacdo e salde; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

GHE / ANALISE

02 FUNCAO Assistente Social

POPULACAO EXPOSTA

03 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Elaboram, executam e avaliam projetos de natureza social, envolvendo grupos, comunidades, associacdes e organizacdes populares;
desenvolvem acdes integradas quanto ao atendimento da realidade social, para subsidiar ac8es profissionais, comunitarias e
governamentais, planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes areas da administracdo publica

ATIVIDADES
(seguridade, salde, educacao, trabalho, juridica, habitacdo e outras).
GHE / ANALISE 02 FUNCAO Psicologo
POPULACAO EXPOSTA 00 AREA DE ATUACAO SMADS
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DESCRICAO DAS

Realizar estudos, projetos e pesquisas no campo da psicologia; Realizar estudos e analises dos processos intra e interpessoais, para fins de
atendimento psicolégico a populacdo em programas e projetos especificos; Realizar atendimento psicolégico individual ou em grupo aos
servidores publicos municipais; Entrevistar os pacientes, aplicar os testes psicol6gicos, elaborar o psicodiagnéstico e utilizar outros métodos
de intervencao; Realizar atendimentos psicoterapicos (individual e ou em grupo, crianga, adolescente, adulto e ou idoso); Promover a saude,
por meio de prevencdo, do tratamento e da reabilitagdo de distdrbios psiquicos; Promover e acompanhar os processos de adaptagédo e
readaptacdo dos servidores publicos municipais; Elaborar planos, programas, projetos, relatorios, laudos e pareceres pertinentes a area de
atuacao; Elaborar, desenvolver e avaliar programas de capacitacdo de pessoal; Elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal,
Elaborar, implementar e avaliar programas de prevenc¢do a saude do trabalhador; Promover o ajustamento do individuo no trabalho, através
do treinamento para se obter a auto-realizacdo; Efetuar andlises de ocupa¢des e acompanhamento de avaliacdo de desempenho pessoal,

ATIVIDADES ; L T . > AN ; . i } .
colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; Planejar, executar ou
supervisionar trabalhos de grupos para usuarios da salde mental, dependentes quimicos e familiares, organizando-os em grupos
homogéneos e desenvolvendo técnicas de terapia de grupo para melhora de seus sintomas; Prestar atendimento psicolégico na area
educacional, visando o desenvolvimento psiquico, emocional, motor e social das criancas e adolescentes em relagdo a sua integracéo a
escola e a familia, para promover o seu ajustamento; Realizar vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; Organizar e realizar
a aplicacéo de testes, provas e entrevistas, efetuando a sondagem de aptiddes e capacidade profissional, objetivando o acompanhamento de
pessoal para possibilitar maior satisfagdo no trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de atuagdo determinadas pelo superior
imediato.
AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02
Reconhecimento Avaliacdo
Meio de propagacao e aie Conc./Nivel
: . propagac ade / Metodologia.|Conseq.| Prob. | RISCO ONc./
Risco Agente Fonte Geradora | Exposicédo Patogenicidade|de Avaliacso ©) ) (Cx P) Acao/Limite de
Vias de transmisséo /?Efeitos & Tolerancia
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E1l4-
Exigéncia de | Mobiliario (Posto | 0 iente Contato Problemas | litativa 1 1 | 1-Baixo NA
N Postura de Trabalho) posturais
ErgonGmico
Inadequada
E 2.3 - Situacdo Sltuagao de Intermitente Relacional R'SC.O de Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
de stress gravidade adoecimento
M 15 — QOutras Escorregoes,
. situacdes de tropecos e ~
De aC'Ad ente / risco desequilibrios Eventual Contato Lesges~e Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
Mecanico escoriagoes
(Queda de durante a
mesmo nivel) movimentacao
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AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02
Reconhecimento | Avaliacéo
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

e Ordens de Servico;
e Padronizacdo de procedimentos;
) . o e Inspecbes periddicas e correcdo de condicbes abaixo do
e Medidas de protegdo contra incéndios padrao;
definidas para o Grupo/Divisdao da(s)

edificacdo(bes), de acordo com Decreto Sinalizacdo dos ambientes;

63.911/2018 e atendimento as Instrucdes| ©® Capacitacdo inicial e continuada sobre: agentes biol6gicos, N&o aplicavel.
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; protecédo contra incéndios e ergonomia,;
e Ventilagdo natural. e Programa de vacinagéo/imunizacao;,

Mobiliario adequado;

Pausas intercaladas para recuperacdo durante a jornada
laboral e ginastica laboral.

Observacoes:

- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, descartaveis ou ndo, deverdo estar a disposicdo em
numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou reposigéao.”

- Para Avaliagdo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).

- NA - Na&o se Aplica.
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5 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
ACOES DO PROGRAMA GHE/Anélise RES.POI_\IS_AVEL MESES DO ANO
Secretaria/Diviséo/Depto | 1 | 2 | 3 |4 | 5|6 |7 |8 |9 (10|11 12
Divulgacédo do PPRA Todos SESMT X
Capacitacdo inicial e continuada sobre orientacao postural Todos SESMT/SMADS X | X | X | X | X | X | X |X|X]|X|X]|X
Capacitacdo inicial e continuada sobre protecdo contra incéndios |Todos SESMT/SMADS X | X | X | X | X | X | X | X |X]|X|X]X
Avaliagbes Ambientais Todos SESMT X | X | X[ X | X | X|X|X]|X]|X|X]X
Andlise anual do PPRA Todos SESMT X | X
Revis&o do cronograma do PPRA Todos SESMT X

OBSERVACOES

* Os treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT
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6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconheca suas limitacdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitagdes, ele sé pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitacdes e um propdésito especifico de utilizacdo;

b) Nao faca reparos ou manutencdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condi¢cdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que oferecam riscos de acidentes.

Use 0 método planejado para desempenhar suas fungdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagfes e as instru¢cdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderacgéo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitird atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, € proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operacao do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rpida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

PANDEMIA DA COVID 19 - Orienta¢cdes Gerais

a) Evite aglomeracdes;

b) Manter observancia quanto as boas praticas de distanciamento social;

c) Mantenha o ambiente ventilado;

d) Higienize as maos frequentemente com agua e sabao ou use antisséptico de méos a base de
alcool gel 70%, principalmente nas situacdes a seguir: ap0s tossir ou espirrar, antes e depois de comer, ao
chegar em casa, apés usar o banheiro, ao deixar espac¢os publicos e outras conforme necessidade.

e) Use méscara:

- Use mascara no transporte coletivo e espacos comuns (ambiente de trabalho, rua,
mercados, farmécias, etc.)
- A mascara deve cobrir queixo, boca e nariz e ficar justa ao rosto;
- Nao toque no pano da mascara e ndo a remova para falar;
- Higienize as maos antes e ap0s colocar a peca;
- Mascara nao substitui isolamento social. Se puder, fique em casa.
f) Evite tocar sua boca, nariz e olhos;
g) Ao tossir e espirrar:
- Cubra a boca e o nariz;
- Use os bracos ou lenco descartavel,
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- Evite usar as maos. E, se usar, lembre-se de higieniza-las;
- Se usar um lenco, jogue-o fora imediatamente e lave as maos;
- Use, preferencialmente, lencos de papel.

h) Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Pandemia da COVID 19) e/ou
outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocédo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgaos competentes (Exemplo: Decretos, Notas
Técnicas, etc.)

i) No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020 e ADENDOS - COVID19 / 2021 contendo as
estratégias de monitoramento e retorno ao trabalho, assim como as ORIENTACOES COVID19, est&o
disponibilizados no link do SESMT no website da PMP, nos seguintes enderecos, respectivamente:

- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx

Piracicaba, 28 de maio de 2.021.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Junior

Eng. Segurancga do Trabalho Eng. Seguranc¢a do Trabalho

Ciéncia do contelido apresentado no documento

Dr. Renan Andreuccetti Cecilia Beig

Médico do Trabalho

Coordenadora do PCMSO Enfermeira do Trabalho
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ANEXOS

Anexo | — Equipamento de Protecéao Individual — EPI

Anexo Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI
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ANEXO | — Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao; e) substituir imediatamente,
guando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencao
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservacéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne impréprio para uso; d) cumprir

as determinacfes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizacdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, secdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.
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ANEXO Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI*

\ S

ff{' FICHA DE CONTROLE
DEEPI
N° Funcional: Nome: Fungio:
Data Admissdo: Setor: Secretaria:
Local de Trabalho:
Calga/ Saia n® 'Camisa | Camiseta n® -Cal@ldo de Seguranga n®

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUMICIPAL DE , 0= Equipamentos de
Prote¢do Individual, necessarios para a execuglio de minhas atividades profissionais, que me s&o entregues gratuitamente, conforme determina a legislagio no Art. 166 da
CLT.

Declaro que recebi o freinamenio para o uso cormeto e adeguade dos EPI's, e estou ciente das minhas responsabilidades em guardar, conservar e utilizar para a finalidade que
se destina. Comunicar ao empregador qualquer alterag&o do EPI que o tome improprio para o uso, Conforme determina a Moma Regulamentadora — NRE da Portaria
3.214i78 e Lei n® 197272 - Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.

Comprometo-me em devolver os equipamentos de protecdio individual e uniformes nos periedos normais de troca, ou guando na dispensa de minhas atividades profissionais,
& nao fazendo a devolugio dos mesmos € de minha responsabilidade ressarcir a empresa.

Piracicaba, de de20 . Assinatura do Servidor:
DATADA = GDADE DESCRIGAD DO MATERIAL " DATADA | NCA MARCA I ASSINATURA DO SERVIDOR
ENTREGA DEVOLUCAD

* Disponivel em http://www.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIAE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE PREVENCAO DE
RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL —
CRAS VILA SONIA
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1 IDEN:I'IFICAQAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CRAS
VILA SONIA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.500
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Egggre(;o: Rua Capitdo Antdnio Corréa Barbosa, Baifro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

CRAS VILA SONIA
Atividade: 88.00-6 Servicos de Assisténcia Social sem Alojamento
Grau de Risco considerado: 01
Endereco: Rua Padre Otto Andreas Josef Wolf, 720 Bairro: Vila Sonia
CEP: 13408-029 Telefone: 3425-4429 | 3425-3491
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo
N° de servidores no local: 5

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00min ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)

Intervalo de refeicdo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NO CRAS
VILA SONIA

Responsavel pelo fornecimento de EPI: Nucleo de Apoio Administrativo

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Coordenagdo do Servico

Responsavel pelf)]I (;:oEnFE:pIe e substituicéo Coordenacso do Servico
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2 DESCRICAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAQAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, divisérias, piso
predominante em granilite, cobertura em laje e telhas de barro, iluminacdo natural e
artificial (lampadas fluorescentes), ventilagcdo natural (portas e janelas) e artificial
(ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?): 225

- Area construida total aproximada (m?): 1.050
- Altura do pé direito (m): 2,7

- Altura da edificacao (m): 6

Observacao:

Os dados complementares relativos a edificacdo levantados e estimados pelo
SESMT ndo substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICACAO DOS SETORES
A edificacéo possui 0s seguintes setores:

- Arquivo;

- Copa,

- Lavanderia;

- Recepcao;

- Sala Administrativa;

- Sala da Coordenacéo;

- Sala de Acolhimento;

- Sala de Atendimento Infantil;
- Sala de Cursos;

- Sala Socioeducativa;

- Salas do Servico Social;
- Sanitarios.
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3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO — GHE

GHE | ANALISE FUNCAO QUANTIDADE
Auxiliar Administrativo 0
. ! Servicos Gerais 1
Assistente Social — Cooro_lerladc_)r de Qentro de Referéncia de 1
Assisténcia Social
2 2 Assistente Social 2
Psicdlogo 1

Observacéo:
Em decorréncia de situa¢des de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou outros) e/ou

outras situac8es, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocéo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacbes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos,
Notas Técnicas, etc.).

No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020, ADENDOS - COVID19 / 2021, assim como as
ORIENTACOES COVID19, estdo disponibilizados link do SESMT no website da PMP, nos seguintes
enderecos, respectivamente:

http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx
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4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

GHE/ANALISE 01 FUNCAO Auxiliar Administrativo

POPULACAO EXPOSTA 00 AREA DE ATUACAO SMADS

Atender ao publico, fornecendo informacdes gerais, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer as solicitacdes do contribuinte; efetuar
e conferir calculos simples, utilizando-se de calculadoras, tabelas e outros meios; examinar a exatiddo de documentos apresentados pelos

DESCRICAO DAS servidores; controlar o recebimento de documentos em geral, com a finalidade de cadastrar e formar processos a serem enviados para as

ATIVIDADES demais areas; redigir e digitar documentos, correspondéncias e relatdrios que se fizerem necessarios; cadastrar informacdes pertinentes a
sua area de trabalho; organizar e manter atualizados os arquivos; zelar pela manutencdo de maquinas e equipamentos sob sua
responsabilidade; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

GHE/ANALISE 01 CARGO Servicos Gerais
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS

Executar tarefas simples de pouca complexidade, nas diversas unidades administrativas, como datilografia, registro, controle e arquivo de
documentos, correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias, notificagbes, formularios e fichas para atender as rotinas

PDIESCRIGAD Bl administrativas; recebe documentos diversos, controles de tramitacdo, atender chamadas telefénicas anotando ou enviando recados dados

AILIDERE de rotina; recebe, faz, organiza arquivo requisicdo de material de escritdrio necessario para o trabalho. Executar outras tarefas correlatas
pelo superior imediato.
AVALIAC;AO DOS RISCOS - GHE 01
. RISCO L Possiveis Tempo de . Concentracao/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) |Prob. (P) (C x P) Trajetoria Danos Exposicao Metodologia AGEO/L.T,
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
~ . | E 1.4 — Exigéncia ol

Ergonomi de Postura Mobiliario (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Problem_as Intermitente Qualitativa NA

co Trabalho) posturais

Inadequada
M 15 — Outras Escorregoes,

De situacdes de risco tropecos e Lesdes e
acidente / & desequilibrios 1 1 1 - Baixo Contato o Eventual Qualitativa NA

A (Queda de mesmo escoriagoes
Mecanico . durante a

nivel) : ~
movimentacao
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
e Medidas de protecdo contra incéndios e Ordem de servico; Nao aplicavel.
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definidas para o Grupo/Divisdo da(s) e Capacitacdo inicial e continuada sobre orientacéo
edificagdo(6es), de acordo com Decreto postural e protecdo contra incéndios;

63.911/2018 e atendimento as Instrucdes
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP.
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Mobiliario adequado;
Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornada
laboral;

e Ginastica laboral.

Observacoes:

- NA - Nao se Aplica.

- Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagcdo de Risco).

GHE / ANALISE 02 FUN(;AO Assistente S(A)ma_ll - Coorderladpr de C_entro de
] _ Referéncia de Assisténcia Social
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Implementar, avaliar, coordenar e planejar o desenvolvimento de projetos sociais, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo
de andlise para liberacdo de auxilios de bolsas familia, vale transporte, alimentacéo, dentre outros; Viabilizar o trabalho coletivo, criando e
organizando mecanismos de participacdo nos -programas sociais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade e a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social através de unidades dos CRAS; Prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e
instituicbes sobre direitos e deveres (normas, cddigos e legislagdo), servicos e recursos sociais e programas de educacdo; Planejar,
coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade, educagéo, trabalho,
juridica, habitagcdo e outras); Orientar e monitorar agdes em desenvolvimento relacionados a economia doméstica, nas areas de habitacéo,
desenvolvimento humano, economia familiar, educagdo do consumidor, alimentacéo e saldde; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

GHE / ANALISE

02 FUNCAO Assistente Social

POPULACAO EXPOSTA

02 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Elaboram, executam e avaliam projetos de natureza social, envolvendo grupos, comunidades, associacfes e organizagbes populares;
desenvolvem acdes integradas quanto ao atendimento da realidade social, para subsidiar ac¢des profissionais, comunitarias e
governamentais, planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes areas da administragdo publica

ATIVIDADES
(seguridade, salde, educacao, trabalho, juridica, habitacédo e outras).
GHE / ANALISE 02 FUNCAO Psicélogo
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS
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DESCRICAO DAS

Realizar estudos, projetos e pesquisas no campo da psicologia; Realizar estudos e analises dos processos intra e interpessoais, para fins de
atendimento psicolégico a populacdo em programas e projetos especificos; Realizar atendimento psicolégico individual ou em grupo aos
servidores publicos municipais; Entrevistar os pacientes, aplicar os testes psicoldgicos, elaborar o psicodiagnéstico e utilizar outros métodos
de intervencao; Realizar atendimentos psicoterapicos (individual e ou em grupo, crianga, adolescente, adulto e ou idoso); Promover a saude,
por meio de prevencdo, do tratamento e da reabilitagdo de distdrbios psiquicos; Promover e acompanhar os processos de adaptagédo e
readaptacdo dos servidores publicos municipais; Elaborar planos, programas, projetos, relatorios, laudos e pareceres pertinentes a area de
atuacao; Elaborar, desenvolver e avaliar programas de capacitacdo de pessoal; Elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal,
Elaborar, implementar e avaliar programas de prevencéo a saude do trabalhador; Promover o ajustamento do individuo no trabalho, através
do treinamento para se obter a auto-realizacdo; Efetuar andlises de ocupa¢des e acompanhamento de avaliacdo de desempenho pessoal,

ATIVIDADES ; e i 3 AN : . : ] .
colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; Planejar, executar ou
supervisionar trabalhos de grupos para usuarios da salde mental, dependentes quimicos e familiares, organizando-os em grupos
homogéneos e desenvolvendo técnicas de terapia de grupo para melhora de seus sintomas; Prestar atendimento psicolégico na area
educacional, visando o desenvolvimento psiquico, emocional, motor e social das criancas e adolescentes em relagdo a sua integracéo a
escola e a familia, para promover o seu ajustamento; Realizar vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; Organizar e realizar
a aplicacéo de testes, provas e entrevistas, efetuando a sondagem de aptiddes e capacidade profissional, objetivando o acompanhamento de
pessoal para possibilitar maior satisfacdo no trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de atuagdo determinadas pelo superior
imediato.
AVALIACAO DOS RISCOS - GHE /ANALISE 02
Reconhecimento Avaliacdo
Meio de propagacao el aie Conc./Nivel
: . propagac ade / Metodologia.|Conseq.| Prob. | RISCO ONc./
Risco Agente Fonte Geradora | Exposicédo Patogenicidade|de Avaliacso ©) ) (Cx P) Acao/Limite de
Vias de transmisséo /?Efeitos & Tolerancia
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E1l4-
Exigéncia de | Mobiliario (Posto | 0 iente Contato Problemas | litativa 1 1 | 1-Baixo NA
N Postura de Trabalho) posturais
ErgonGmico
Inadequada
E 2.3 - Situacdo Sltuagao de Intermitente Relacional R'SC.O de Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
de stress gravidade adoecimento
M 15 — QOutras Escorregoes,
. situacdes de tropecos e ~
De aC'Ad ente / risco desequilibrios Eventual Contato Lesges~e Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
Mecanico escoriagoes
(Queda de durante a
mesmo nivel) movimentacao
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AVALIACAO DOS RISCOS — GHE /ANALISE 02
Reconhecimento | Avaliacéo
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

e Ordens de Servico;
e Padronizacdo de procedimentos;
) . o e Inspecbes periddicas e correcdo de condicbes abaixo do
e Medidas de protegdo contra incéndios padrao;
definidas para o Grupo/Divisdao da(s)

edificacdo(bes), de acordo com Decreto Sinalizacdo dos ambientes;

63.911/2018 e atendimento as Instrucdes| ©® Capacitacdo inicial e continuada sobre: agentes biol6gicos, N&o aplicavel.
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; protecédo contra incéndios e ergonomia,;
e Ventilagdo natural. e Programa de vacinagéo/imunizacao;,

Mobiliario adequado;

Pausas intercaladas para recuperacdo durante a jornada
laboral e ginastica laboral.

Observacoes:

- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, descartaveis ou ndo, deverdo estar a disposicdo em
numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou reposigéao.”

- Para Avaliagdo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).

- NA - Na&o se Aplica.
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5 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
AQOES DO PROGRAMA GHE/Anélise RES_POI_\IS_AVEL MESES DOANO
Secretaria/Divisdo/Depto | 1 |2 | 3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 10|11 |12
Divulgacédo do PPRA Todos SESMT X
Capacitagao inicial e continuada sobre orientagéo postural Todos SESMT/SMADS X | X | X[ X | X | X|X|X]|X]|]X|X]X
Capacitacao inicial e continuada sobre protecdo contra incéndios |Todos SESMT/SMADS X | X | X | X | X | X | X |X|[X]|X|X]X
AvaliacBes Ambientais Todos SESMT X | X | X | X | X | X | X|X|X]|X|X]|X
Analise anual do PPRA Todos SESMT X | X
Revisdo do cronograma do PPRA Todos SESMT X

OBSERVACOES

* Os treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT
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6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconheca suas limitacoes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitagdes, ele sé pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitacdes e um propdésito especifico de utilizagao;

b) Nao faca reparos ou manutencdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condi¢cdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que oferegcam riscos de acidentes.

Use 0 método planejado para desempenhar suas funcdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagfes e as instru¢cdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderacgéo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, € proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operacgdo do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rpida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

PANDEMIA DA COVID 19 - Orienta¢cdes Gerais

a) Evite aglomeracdes;

b) Manter observancia quanto as boas praticas de distanciamento social;

c) Mantenha o ambiente ventilado;

d) Higienize as maos frequentemente com agua e sabdo ou use antisséptico de maos a base de
alcool gel 70%, principalmente nas situacdes a seguir: apos tossir ou espirrar, antes e depois de comer, ao
chegar em casa, apés usar o banheiro, ao deixar espac¢os publicos e outras conforme necessidade.

e) Use méscara:

- Use mascara no transporte coletivo e espacos comuns (ambiente de trabalho, rua,
mercados, farmécias, etc.)
- A mascara deve cobrir queixo, boca e nariz e ficar justa ao rosto;
- Nao toque no pano da mascara e ndo a remova para falar;
- Higienize as maos antes e ap0s colocar a peca;
- Mascara nao substitui isolamento social. Se puder, figue em casa.
f) Evite tocar sua boca, nariz e olhos;
g) Ao tossir e espirrar:
- Cubra a boca e o nariz;
- Use os bracos ou lenco descartavel,
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- Evite usar as maos. E, se usar, lembre-se de higieniza-las;
- Se usar um lenco, jogue-o fora imediatamente e lave as maos;
- Use, preferencialmente, lencos de papel.

h) Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Pandemia da COVID 19) e/ou
outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocao de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgaos competentes (Exemplo: Decretos, Notas

Técnicas, etc.)
i) No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID

19 /2020 e ADENDOS - COVID19 / 2021 contendo as

estratégias de monitoramento e retorno ao trabalho, assim como as ORIENTACOES COVID19, est&o
disponibilizados no link do SESMT no website da PMP, nos seguintes enderecos, respectivamente:

- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx

- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx

- http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx

Piracicaba, 28 de maio de 2.021.

Felipe Fischer Igreja

Fernando Luiz da Silva JUnior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Seguranc¢a do Trabalho

Ciéncia do contetido apr

esentado no documento

Dr. Renan Andreuccetti

Cecilia Beig

Médico do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Enfermeira do Trabalho
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ANEXOS

Anexo | — Equipamento de Protecéao Individual — EPI

Anexo Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI
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ANEXO | — Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacédo; e) substituir imediatamente,
guando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencao
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletronico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservacéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne improprio para uso; d) cumprir

as determinagfes do empregador sobre 0 uso adequado.

A utilizacdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, secéo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.
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ANEXO Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI*

\ S

ff{' FICHA DE CONTROLE
DEEPI
N° Funcional: Nome: Fungio:
Data Admissdo: Setor: Secretaria:
Local de Trabalho:
Calga / Sala n® 'Camisa | Camiseta n® -Cah;ado de Seguranga n®

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recehi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUMICIPAL DE , 02 Equipamentos de
Prote¢do Individual, necessarios para a execugiio de minhas atividades profissicnais, que me sdo entregues gratuitamente, conforme determina a legislagio no Art. 166 da
CLT.

Declaro que recebi o freinamento para o uso correto & adequado dos EPI's, e estou ciente das minhas responsabilidades em quardar, conservar e utilizar para a finalidade que
se destina. Comunicar ao empregador qualguer alheragéo do EPIl gue o tome improprio para o uso, Conforme determina a Momma Regulamentadora — NRE da Portaria
3.214/78 e Lei n® 197272 - Estatuto dos Funcionanios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.

Comprometo-me em devolver os equipamentos de protelio individual e uniformes nos periedos normais de troca, ou quando na dispensa de minhas atividades profissionais,
e néo fazendo a devolugio dos mesmos & de minha responsabilidade ressarcir a empresa.

Piracicaba, de de20 . Assinatura do Servidor:
DATADA = GDADE DESCRIGAO DO MATERIAL " DATADA = NCA MARCA I ASSINATURA DO SERVIDOR
ENTREGA DEVOLUGAD

* Disponivel em http://www.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIAE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE PREVENCAO DE
RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL -

CREAS |

2.021/2.022
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1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CREAS |

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.500

Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6

Egggrego: Rua Capitdo Antdnio Corréa Barbosa, Bairro: Chacara Nazareth

CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000

Municipio: Piracicaba Estado: S&o Paulo
CREAS |

Atividade: 88.00-6 Servigos de Assisténcia Social sem Alojamento

Grau de Risco considerado: 01

Endereco: Rua Coronel Jodo Mendes Pereira de . L
. Bairro: Nova Ameérica
Almeida, n° 232
CEP: 13417-550 Telefone: 3435-1973 / 3432-1712
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

N° de servidores no local: 7

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00min ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)
Intervalo de refeicao 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NO CREAS |

Responsavel pelo fornecimento de EPI: Nucleo de Apoio Administrativo

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Coordenagdo do Servico

Responsavel pelgé:cl)zn;:f)le e substituicdo Coordenacso do Servico
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2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAQAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
ceramica, cobertura em laje e telhas de barro, iluminacdo natural e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilacao natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?): 330

- Area construida total aproximada (m?): 840
- Altura do pé direito (m): 2,9

- Altura da edificacdo (m): 6

Observacao:

Os dados complementares relativos a edificacdo levantados e estimados pelo
SESMT néo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICACAO DOS SETORES
A edificacdo possui 0s seguintes setores:

- Almoxarifado;

- Copa;

- Recepcao;

- Sala Administrativa;

- Sala da Coordenacéo;
- Sala de Reunibes;

- Salas de Atendimento;
- Sanitarios.
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3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO - GHE

GHE | ANALISE FUNCAO QUANTIDADE
Auxiliar Administrativo 1
1 1 Escrituréario 0
Servicos Gerais 1
Assistente Social / Coordenador do CREAS 1

Assistente Social / Coordenador de Programa de

2 2 Transferéncias de Renda 0
Assistente Social
Psicdlogo 2

Observacéo:
Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou outros) e/ou

outras situacdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Anélise, a adocao de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos,
Notas Técnicas, etc.).

No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020, ADENDOS - COVID19 / 2021, assim como as
ORIENTACOES COVID19, estdo disponibilizados link do SESMT no website da PMP, nos seguintes
enderecos, respectivamente:

http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx
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4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Auxiliar Administrativo

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Atender ao publico, fornecendo informacdes gerais, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer as solicitacdes do contribuinte; efetuar
e conferir célculos simples, utilizando-se de calculadoras, tabelas e outros meios; examinar a exatiddo de documentos apresentados pelos
servidores; controlar o recebimento de documentos em geral, com a finalidade de cadastrar e formar processos a serem enviados para as
demais areas; redigir e digitar documentos, correspondéncias e relatdrios que se fizerem necessarios; cadastrar informacdes pertinentes a
sua area de trabalho; organizar e manter atualizados os arquivos; zelar pela manutencdo de maquinas e equipamentos sob sua
responsabilidade; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Escriturario

POPULACAO EXPOSTA

00 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padrbes estéticos,
baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas, recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se
dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagfes desejadas; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos
da unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizagdo de informacgdes; efetuar controles relativamente
complexos, envolvendo interpretacdo e comparacao de dois ou mais dados, conferéncia de célculos de licitagdes, controle de férias, contabil
ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades administrativas; efetuar calculos utilizando féormulas e envolvendo
dados comparativos; calculos de juros de mora, corregcdo monetaria e outros; atender e efetuar ligacdes telefénicas, anotando ou enviando
recados e dados de rotina ou prestando informacdes relativas aos servicos executados, operar e conservar equipamentos de reproducéo
xerografica, fac-simile e microcomputadores; controlar o recebimento e expedi¢do de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com a
finalidade de encaminha-la ou despacha-la para pessoas interessadas; redigir memorandos, circulares, relatérios, oficios simples,
observando os padrfes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagcdo administrativa; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

GHE/ANALISE

01 CARGO Servicos Gerais

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Executar tarefas simples de pouca complexidade, nas diversas unidades administrativas, como datilografia, registro, controle e arquivo de
documentos, correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias, notificacfes, formularios e fichas para atender as rotinas
administrativas; recebe documentos diversos, controles de tramitacdo, atender chamadas telefénicas anotando ou enviando recados dados

IR S de rotina; recebe, faz, organiza arquivo requisicdo de material de escritério necessario para o trabalho. Executar outras tarefas correlatas
pelo superior imediato.
AVALIACAO DOS RISCOS - GHE 01
. RISCO L Possiveis Tempo de . Concentracdo/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) |Prob. (P) (C x P) Trajetoria Danos Exposicao Metodologia AGAO/L.T.
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Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
~ . | E 1.4 — Exigéncia e
Ergonomi de Postura Mobiliario (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Problemgs Intermitente Quialitativa NA
co Inadequada Trabalho) posturais
M 15 — Outras Escorregoes,
De . ~ ; tropecos e ~
acidente / (s(lgtﬂzgge dsedr?]erfrz% desequilibrios 1 1 1 - Baixo Contato esl_(:%s;(i)aesézs Eventual Qualitativa NA
Mecanico nivel) durante a ¢
movimentacao

MEDIDAS DE CONTROLE

COLETIVAS (EPC)

ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

e Medidas de protecdo contra
para o Grupo/Divisdo da(s)
edificacdo(bes), de acordo com Decreto °
63.911/2018 e atendimento as Instrugdes °
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP.

definidas

e Ordem de servico;

Capacitacdo inicial e continuada sobre orientacéo
postural e protecdo contra incéndios;

Mobiliario adequado;
Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornada
laboral;

e Ginastica laboral.

incéndios d

N&o aplicavel.

Observacoes:
- Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliacdo de Risco).
- NA — N&o se Aplica.

GHE / ANALISE

02 FUNCAO Assistente Social — Coordenador do CREAS

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Implementar, avaliar, coordenar e planejar o desenvolvimento de projetos sociais, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo
de analise para liberacdo de auxilios de bolsas familia, vale transporte, alimentagdo, dentre outros; Viabilizar o trabalho coletivo, criando e
organizando mecanismos de participacdo nos -programas sociais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade e a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social através de unidades dos CRAS; Prestar servi¢os sociais orientando individuos, familias, comunidade e
instituicbes sobre direitos e deveres (normas, cddigos e legislacdo), servicos e recursos sociais e programas de educacgdo; Planejar,
coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacé@o profissional (seguridade, educacéo, trabalho,
juridica, habitacdo e outras); Orientar e monitorar acdes em desenvolvimento relacionados a economia doméstica, nas areas de habitacao,
desenvolvimento humano, economia familiar, educa¢éo do consumidor, alimentacéo e salde; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.
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GHE / ANALISE 02 FUNCAO Assistente Social — CAoor_denador de Programa de
= _ Transferéncias de Renda
POPULACAO EXPOSTA 00 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Processar operacdes de crédito, investimento e servicos bancarios, obedecendo normas externas, emanadas de 6rgdos governamentais, e
internas, da instituicdo que os empregam; Coordenar recursos humanos, sob sua responsabilidade e exercer 0 monitoramento de servicos
prestados por terceiros; Interagir com areas afins locais; Definir politicas institucionais, planejar atividades, administrar e captar recursos para
projetos sociais e culturais; Fomentar agfes culturais na comunidade, administrar acervos, orientar projetos, coordenar equipes de trabalho e
definir politicas de recursos humanos; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

GHE / ANALISE

02 FUNCAO Assistente Social

POPULACAO EXPOSTA

02 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Elaboram, executam e avaliam projetos de natureza social, envolvendo grupos, comunidades, associacfes e organizagBes populares;
desenvolvem ac¢des integradas quanto ao atendimento da realidade social, para subsidiar ac¢des profissionais, comunitarias e

ATIVIDADES governamentais, planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes areas da administracdo publica
(seguridade, salde, educacao, trabalho, juridica, habitac&o e outras).
GHE / ANALISE 02 FUNCAO Psicologo
POPULACAO EXPOSTA 02 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Realizar estudos, projetos e pesquisas no campo da psicologia; Realizar estudos e analises dos processos intra e interpessoais, para fins de
atendimento psicolégico a populacdo em programas e projetos especificos; Realizar atendimento psicolégico individual ou em grupo aos
servidores publicos municipais; Entrevistar os pacientes, aplicar os testes psicoldgicos, elaborar o psicodiagnéstico e utilizar outros métodos
de intervencao; Realizar atendimentos psicoterapicos (individual e ou em grupo, crianga, adolescente, adulto e ou idoso); Promover a saude,
por meio de prevencdo, do tratamento e da reabilitagdo de distdrbios psiquicos; Promover e acompanhar os processos de adaptacdo e
readaptacdo dos servidores publicos municipais; Elaborar planos, programas, projetos, relatérios, laudos e pareceres pertinentes a area de
atuacao; Elaborar, desenvolver e avaliar programas de capacitacdo de pessoal; Elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal;
Elaborar, implementar e avaliar programas de prevenc¢éo a saude do trabalhador; Promover o ajustamento do individuo no trabalho, através
do treinamento para se obter a auto-realizacdo; Efetuar andlises de ocupa¢des e acompanhamento de avaliagdo de desempenho pessoal,
colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; Planejar, executar ou
supervisionar trabalhos de grupos para usuéarios da salde mental, dependentes quimicos e familiares, organizando-os em grupos
homogéneos e desenvolvendo técnicas de terapia de grupo para melhora de seus sintomas; Prestar atendimento psicolégico na area
educacional, visando o desenvolvimento psiquico, emocional, motor e social das criancas e adolescentes em relacdo a sua integracéo a
escola e a familia, para promover o seu ajustamento; Realizar vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; Organizar e realizar
a aplicacéo de testes, provas e entrevistas, efetuando a sondagem de aptid6es e capacidade profissional, objetivando o acompanhamento de
pessoal para possibilitar maior satisfagdo no trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de atuacéo determinadas pelo superior
imediato.

AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02

Reconhecimento | Avaliacéo
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AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02

Reconhecimento Avaliacéo
. = | Transmissibilid .
. - e ade / Metodologia.|Conseq.| Prob. | RISCO C~onc_./N.|veI
Risco Agente Fonte Geradora | Exposicéo s e Acdo/Limite de
. .~ |Patogenicidade|de Avaliagcéo © (P) (Cx P) A
Vias de transmissao | Efeitos Tolerancia
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
El1l4-
Exigéncia de Mgb"'a”g (IF;]OStO Intermitente Contato Problemas | jajitativa 1 1 | 1-Baixo NA
Ergondmico Postura e Trabalho) posturais
Inadequada
E 2.3 - Situagao Sltua(_;ao de Intermitente Relacional R'SC.O de Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
de stress gravidade adoecimento
M 15 — Qutras Escorregoes,
. situacdes de tropecos e ~
De ac'fj e_nte / risco desequilibrios Eventual Contato Les_oes~e Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
Mecanico escoriacdes
(Queda de durante a
mesmo nivel) movimentacao
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
e Ordens de Servico;
Padronizacéo de procedimentos;
) . o Inspecdes periddicas e corregcdo de condi¢cdes abaixo do
e Medidas de protecdo contra incéndios padrao;
definidas para o Grupo/Divisdo da(s) e  Sinalizacio dos ambientes:
edificacdo(bes), de acordo com Decreto ) & o ' o . -
63.911/2018 e atendimento as Instrugdes e Capacitagdo inicial e continuada sobre: agentes biol6gicos, N&o aplicavel.
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; protecao contra incéndios e ergonomia;
e Ventilagdo natural. e Programa de vacinagéo/imunizacgao;,
e Mobiliario adequado;
e Pausas intercaladas para recuperacdo durante a jornada
laboral e gindstica laboral.

Observacoes:
- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, descartaveis ou ndo, deverdo estar a disposicdo em
namero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou reposi¢ao.”
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AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02

Reconhecimento | Avaliacéo

- Para Avaliacdo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliacdo de Risco).

- NA — N&o se Aplica.
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5 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
ACOES DO PROGRAMA GHE/Anélise RES.POI_\IS_’AVEL MESES DO ANO
Secretaria/Divisdo/Depto | 1 | 2 | 3 |4 |5 |6 |7 8|9 10|11 12
Divulgacéo do PPRA Todos SESMT X
Capacitagéo inicial e continuada sobre orientag&o postural Todos SESMT/SMADS X | X | X | X | X | X | X|X|X]|X|X]X
Capacitacdo inicial e continuada sobre protecdo contra incéndios |Todos SESMT/SMADS X | X | X | X | X | X | X |X|X]|X|X]X
AvaliacBes Ambientais Todos SESMT X | X | X | X | X | X | X |X|X]|X|X]X
Analise anual do PPRA Todos SESMT X | X
Revisdo do cronograma do PPRA Todos SESMT X

OBSERVACOES

* Os treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT
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6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconheca suas limitacdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitacdes, ele s6 pode alcancar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitacdes e um propdésito especifico de utilizacdo;

b) Nao faca reparos ou manutencdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condi¢cdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que oferecam riscos de acidentes.

Use 0 método planejado para desempenhar suas funcdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagfes e as instru¢cdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderacgéo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, € proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operacdo do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

PANDEMIA DA COVID 19 - Orienta¢cdes Gerais

a) Evite aglomeracdes;

b) Manter observancia quanto as boas praticas de distanciamento social;

c) Mantenha o ambiente ventilado;

d) Higienize as méos frequentemente com agua e sabdo ou use antisséptico de maos a base de
alcool gel 70%, principalmente nas situacdes a seguir: apos tossir ou espirrar, antes e depois de comer, ao
chegar em casa, apds usar o banheiro, ao deixar espac¢os publicos e outras conforme necessidade.

e) Use méscara:

- Use mascara no transporte coletivo e espacos comuns (ambiente de trabalho, rua,
mercados, farmécias, etc.)
- A mascara deve cobrir queixo, boca e nariz e ficar justa ao rosto;
- Nao toque no pano da mascara e ndo a remova para falar;
- Higienize as maos antes e ap0s colocar a peca;
- Mascara nao substitui isolamento social. Se puder, figue em casa.
f) Evite tocar sua boca, nariz e olhos;
g) Ao tossir e espirrar:
- Cubra a boca e o nariz;
- Use os bracos ou lenco descartavel,
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- Evite usar as maos. E, se usar, lembre-se de higieniza-las;
- Se usar um lenco, jogue-o fora imediatamente e lave as maos;
- Use, preferencialmente, lencos de papel.

h) Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Pandemia da COVID 19) e/ou
outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocgéo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos, Notas

Técnicas, etc.)
i) No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID
estratégias de monitoramento e retorno ao trabalh

19 /2020 e ADENDOS - COVID19 / 2021 contendo as
0, assim como as ORIENTACOES COVID19, estédo

disponibilizados no link do SESMT no website da PMP, nos seguintes enderecos, respectivamente:
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx

Piracicaba, 28 de maio de 2.021.

Felipe Fischer Igreja

Fernando Luiz da Silva JUnior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Seguranc¢a do Trabalho

Ciéncia do contetido apr

esentado no documento

Dr. Renan Andreuccetti

Cecilia Beig

Médico do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Enfermeira do Trabalho
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ANEXOS

Anexo | — Equipamento de Protecéao Individual — EPI

Anexo Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI
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ANEXO | — Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao; e) substituir imediatamente,
guando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencao
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservacao; c)
comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne impréprio para uso; d) cumprir

as determinagfes do empregador sobre 0 uso adequado.

A utilizacdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, secédo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.
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ANEXO Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI*

\ S

ff{' FICHA DE CONTROLE
DEEPI
N° Funcional: Nome: Fungio:
Data Admissdo: Setor: Secretaria:
Local de Trabalho:
Calga / Sala n® 'Camisa | Camiseta n® -Cah;ado de Seguranga n®

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recehi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUMICIPAL DE , 02 Equipamentos de
Prote¢do Individual, necessarios para a execugiio de minhas atividades profissicnais, que me sdo entregues gratuitamente, conforme determina a legislagio no Art. 166 da
CLT.

Declaro que recebi o freinamento para o uso correto & adequado dos EPI's, e estou ciente das minhas responsabilidades em quardar, conservar e utilizar para a finalidade que
se destina. Comunicar ao empregador qualguer alheragéo do EPIl gue o tome improprio para o uso, Conforme determina a Momma Regulamentadora — NRE da Portaria
3.214/78 e Lei n® 197272 - Estatuto dos Funcionanios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.

Comprometo-me em devolver os equipamentos de protelio individual e uniformes nos periedos normais de troca, ou quando na dispensa de minhas atividades profissionais,
e néo fazendo a devolugio dos mesmos & de minha responsabilidade ressarcir a empresa.

Piracicaba, de de20 . Assinatura do Servidor:
DATADA = GDADE DESCRIGAO DO MATERIAL " DATADA = NCA MARCA I ASSINATURA DO SERVIDOR
ENTREGA DEVOLUGAD

* Disponivel em http://www.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIAE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE PREVENCAO DE
RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL -

CREAS 11
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1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CREAS II

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.500

Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6

Egggrego: Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa, Bairro: Chacara Nazareth

CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000

Municipio: Piracicaba Estado: S&o Paulo
CREAS I

Atividade: 88.00-6 Servigos de Assisténcia Social sem Alojamento

Grau de Risco considerado: 01

Enderec¢o: Rua Antdnio Cobra Filhos, n°® 405 Bairro: Santa Teresinha
CEP: 13412-435 Telefone: 3417-1707 / 3413-4135
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo
N° de servidores no local: 4
Horéario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00Omin ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)
Intervalo de refeicao 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NO CREAS I

Responséavel pelo fornecimento de EPI: Nucleo de Apoio Administrativo

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Coordenagdo do Servico

Responsavel pelg (;:oEnFE:gle e substituicao Coordenacso do Servico
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2 DESCRICAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAQAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
ceramica, cobertura em laje e telhas metdlicas, iluminacdo natural e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilacao natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m2): 190

- Area construida total aproximada (m?): 750
- Altura do pé direito (m): 2,7

- Altura da edificacdo (m): 6,0

Observacao:

Os dados complementares relativos a edificacdo levantados e estimados pelo
SESMT néo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICACAO DOS SETORES
A edificacdo possui 0s seguintes setores:

- Almoxarifado;

- Copa;

- Depdsito de Materiais de Limpeza;
- Lavanderia;

- Recepcao;

- Sala Administrativa;

- Salas de Atendimento;

- Sala Técnica,;

- Sanitarios.
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3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO — GHE

GHE | ANALISE FUNCAO QUANTIDADE
Auxiliar Administrativo 0
! ! Servicos Gerais 0
Assistente Social — Coordenador do CREAS 1
2 2 Assistente Social 2
Psicdlogo 1

Observacéo:
Em decorréncia de situa¢des de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou outros) e/ou

outras situacfes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adoc¢ao de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacfes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos,
Notas Técnicas, etc.).

No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020, ADENDOS - COVID19 / 2021, assim como as
ORIENTACOES COVID19, estdo disponibilizados link do SESMT no website da PMP, nos seguintes
enderecos, respectivamente:

http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx
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4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Auxiliar Administrativo

POPULACAO EXPOSTA

00 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Atender ao publico, fornecendo informacdes gerais, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer as solicitagdes do contribuinte; efetuar
e conferir calculos simples, utilizando-se de calculadoras, tabelas e outros meios; examinar a exatiddo de documentos apresentados pelos
servidores; controlar o recebimento de documentos em geral, com a finalidade de cadastrar e formar processos a serem enviados para as
demais areas; redigir e digitar documentos, correspondéncias e relatérios que se fizerem necessarios; cadastrar informacdes pertinentes a
sua area de trabalho; organizar e manter atualizados o0s arquivos; zelar pela manutencdo de maquinas e equipamentos sob sua
responsabilidade; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

GHE/ANALISE

01 CARGO Servigos Gerais

POPULACAO EXPOSTA

00 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Executar tarefas simples de pouca complexidade, nas diversas unidades administrativas, como datilografia, registro, controle e arquivo de
documentos, correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias, notificacbes, formularios e fichas para atender as rotinas
administrativas; recebe documentos diversos, controles de tramitacdo, atender chamadas telefénicas anotando ou enviando recados dados

AILIDERE de rotina; recebe, faz, organiza arquivo requisicdo de material de escritorio necessario para o trabalho. Executar outras tarefas correlatas
pelo superior imediato.
AVALIAC;AO DOS RISCOS - GHE 01
. RISCO L Possiveis Tempo de . Concentracao/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) |Prob. (P) (C x P) Trajetoria Danos Exposicao Metodologia AGAO/L.T.
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
~ .| E1.4— Exigéncia g
Ergondmi Mobiliario (Posto de ; Problemas : I
co de Postura Trabalho) 1 1 1 - Baixo Contato posturais Intermitente Qualitativa NA
Inadequada
M 15 — Outras Escorregoes,
De situacdes de risco tropecos e Lesdes e
acidente / g d desequilibrios 1 1 1 - Baixo Contato o Eventual Qualitativa NA
Mecanico (Que a de mesmo durante a escoriagdes
nivel) : ~
movimentacao
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
e Medidas de protecdo contra incéndios .
definidas para o Grupo/Divisdo da(s) * Ordem de~serv.|glo,. . . . Nao aplicavel.
edificacio(Bes), de acordo com Decreto e Capacitagdo inicial e continuada sobre orientagdo
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63.911/2018 e atendimento as Instrucdes postural e protecao contra incéndios;
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. e Mobiliario adequado;

e Pausas intercaladas para recuperacado durante a jornada
laboral;

e Ginastica laboral.

Observacoes:

- Para Avaliacdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliacdo de Risco).

- NA - Na&o se Aplica.

GHE / ANALISE

02 FUNCAO Assistente Social — Coordenador do CREAS

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Implementar, avaliar, coordenar e planejar o desenvolvimento de projetos sociais, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo
de andlise para liberacdo de auxilios de bolsas familia, vale transporte, alimentagéo, dentre outros; Viabilizar o trabalho coletivo, criando e
organizando mecanismos de participagdo nos -programas sociais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade e a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social através de unidades dos CRAS; Prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e
instituicbes sobre direitos e deveres (normas, cddigos e legislac@o), servigcos e recursos sociais e programas de educacdo; Planejar,
coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacéo profissional (seguridade, educagéo, trabalho,
juridica, habitagcdo e outras); Orientar e monitorar agdes em desenvolvimento relacionados a economia domeéstica, nas areas de habitacéo,
desenvolvimento humano, economia familiar, educagdo do consumidor, alimentacéo e sadde; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

GHE / ANALISE

02 FUNCAO Assistente Social

POPULACAO EXPOSTA

02 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Elaboram, executam e avaliam projetos de natureza social, envolvendo grupos, comunidades, associacfes e organizagbes populares;
desenvolvem acdes integradas quanto ao atendimento da realidade social, para subsidiar agfes profissionais, comunitarias e

ATIVIDADES governamentais, planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes areas da administragdo publica
(seguridade, salde, educacao, trabalho, juridica, habitacdo e outras).
GHE / ANALISE 02 FUNCAO Psic6logo
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO SMADS
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DESCRICAO DAS

Realizar estudos, projetos e pesquisas no campo da psicologia; Realizar estudos e analises dos processos intra e interpessoais, para fins de
atendimento psicolégico a populacdo em programas e projetos especificos; Realizar atendimento psicolégico individual ou em grupo aos
servidores publicos municipais; Entrevistar os pacientes, aplicar os testes psicoldgicos, elaborar o psicodiagnéstico e utilizar outros métodos
de intervencao; Realizar atendimentos psicoterapicos (individual e ou em grupo, crianga, adolescente, adulto e ou idoso); Promover a saude,
por meio de prevencdo, do tratamento e da reabilitagdo de distlrbios psiquicos; Promover e acompanhar os processos de adaptacéo e
readaptacdo dos servidores publicos municipais; Elaborar planos, programas, projetos, relatérios, laudos e pareceres pertinentes a area de
atuacao; Elaborar, desenvolver e avaliar programas de capacitacdo de pessoal; Elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal,
Elaborar, implementar e avaliar programas de prevenc¢do a saude do trabalhador; Promover o ajustamento do individuo no trabalho, através
do treinamento para se obter a auto-realizacdo; Efetuar andlises de ocupa¢des e acompanhamento de avaliagcdo de desempenho pessoal,

ATIVIDADES ; L T . > AN . . g ) .
colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; Planejar, executar ou
supervisionar trabalhos de grupos para usuarios da saude mental, dependentes quimicos e familiares, organizando-os em grupos
homogéneos e desenvolvendo técnicas de terapia de grupo para melhora de seus sintomas; Prestar atendimento psicolégico na area
educacional, visando o desenvolvimento psiquico, emocional, motor e social das criangas e adolescentes em relacdo a sua integracdo a
escola e a familia, para promover o seu ajustamento; Realizar vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; Organizar e realizar
a aplicacéo de testes, provas e entrevistas, efetuando a sondagem de aptiddes e capacidade profissional, objetivando o acompanhamento de
pessoal para possibilitar maior satisfacdo no trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de atuagdo determinadas pelo superior
imediato.

AVALIACAO DOS RISCOS - GHE /ANALISE 02
Reconhecimento Avaliacdo
Meio de propagacao el aie Conc./Nivel
: . propagac ade / Metodologia.|Conseq.| Prob. | RISCO ONc./
Risco Agente Fonte Geradora | Exposicédo Patogenicidade|de Avaliacso ©) ) (C x P) Acao/Limite de
Vias de transmisséo /?Efeitos & Tolerancia
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E1l4-
Exigéncia de | Mobiliario (Posto | 0 iente Contato Problemas | litativa 1 1 | 1-Baixo NA
N Postura de Trabalho) posturais
ErgonGmico
Inadequada
E 2.3 - Situacdo Sltuagao de Intermitente Relacional R'SC.O de Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
de stress gravidade adoecimento
M 15 — QOutras Escorregoes,
. situacdes de tropecos e ~
De aC'Ad ente / risco desequilibrios Eventual Contato Lesges~e Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
Mecanico escoriagoes
(Queda de durante a
mesmo nivel) movimentacao
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AVALIACAO DOS RISCOS — GHE /ANALISE 02
Reconhecimento | Avaliacéo
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

e Ordens de Servico;
e Padronizacdo de procedimentos;
) . o e Inspecbes periddicas e correcao de condicbes abaixo do
e Medidas de protegdo contra incéndios padrao;
definidas para o Grupo/Divisdao da(s)

edificacdo(bes), de acordo com Decreto Sinalizacdo dos ambientes;

63.911/2018 e atendimento as Instrucdes| ©® Capacitacdo inicial e continuada sobre: agentes biol6gicos, N&o aplicavel.
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; protecédo contra incéndios e ergonomia,;
e Ventilagdo natural. e Programa de vacinagéo/imunizacao;,

Mobiliario adequado;

Pausas intercaladas para recuperacdo durante a jornada
laboral e ginastica laboral.

Observacoes:

- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, descartaveis ou ndo, deverdo estar a disposicdo em
numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou reposig¢ao.”

- Para Avaliagdo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliacéo de Risco).

- NA - Na&o se Aplica.
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5 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
AQOES DO PROGRAMA GHE/Anélise RES_POI_\IS_AVEL MESES DOANO
Secretaria/Divisdo/Depto | 1 |2 | 3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 10|11 |12
Divulgacédo do PPRA Todos SESMT X
Capacitagao inicial e continuada sobre orientagéo postural Todos SESMT/SMADS X | X | X[ X | X | X|X|X]|X]|]X|X]X
Capacitacao inicial e continuada sobre protecdo contra incéndios |Todos SESMT/SMADS X | X | X | X | X | X | X |X|[X]|X|X]X
AvaliacBes Ambientais Todos SESMT X | X | X | X | X | X | X|X|X]|X|X]|X
Analise anual do PPRA Todos SESMT X | X
Revisdo do cronograma do PPRA Todos SESMT X

OBSERVACOES

* Os treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT
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6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconheca suas limitacdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitacdes, ele s6 pode alcancar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitacdes e um propdésito especifico de utilizacdo;

b) Nao faca reparos ou manutencdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condi¢cdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que oferecam riscos de acidentes.

Use 0 método planejado para desempenhar suas funcdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instru¢cdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderacgéo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, é proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operacao do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rpida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

PANDEMIA DA COVID 19 - Orienta¢cdes Gerais

a) Evite aglomeracdes;

b) Manter observancia quanto as boas praticas de distanciamento social;

¢) Mantenha o ambiente ventilado;

d) Higienize as maos frequentemente com agua e sabao ou use antisséptico de méos a base de
alcool gel 70%, principalmente nas situacdes a seguir: apos tossir ou espirrar, antes e depois de comer, ao
chegar em casa, apés usar o banheiro, ao deixar espac¢os publicos e outras conforme necessidade.

e) Use méscara:

- Use mascara no transporte coletivo e espacos comuns (ambiente de trabalho, rua,
mercados, farmécias, etc.)
- A mascara deve cobrir queixo, boca e nariz e ficar justa ao rosto;
- Nao toque no pano da mascara e ndo a remova para falar;
- Higienize as maos antes e ap0s colocar a peca;
- Mascara nao substitui isolamento social. Se puder, figue em casa.
f) Evite tocar sua boca, nariz e olhos;
g) Ao tossir e espirrar:
- Cubra a boca e o nariz;
- Use os bracos ou lenco descartavel,
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- Evite usar as maos. E, se usar, lembre-se de higieniza-las;
- Se usar um lenco, jogue-o fora imediatamente e lave as maos;
- Use, preferencialmente, lencos de papel.

h) Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Pandemia da COVID 19) e/ou
outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocgéo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgaos competentes (Exemplo: Decretos, Notas

Técnicas, etc.)
i) No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID
estratégias de monitoramento e retorno ao trabalh

19 /2020 e ADENDOS - COVID19 / 2021 contendo as
0, assim como as ORIENTACOES COVID19, estao

disponibilizados no link do SESMT no website da PMP, nos seguintes enderecos, respectivamente:
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
- http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx

Piracicaba, 28 de maio de 2.021.

Felipe Fischer Igreja

Fernando Luiz da Silva JUnior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Seguranc¢a do Trabalho

Ciéncia do contetido apr

esentado no documento

Dr. Renan Andreuccetti

Cecilia Beig

Médico do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Enfermeira do Trabalho
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ANEXOS

Anexo | — Equipamento de Protecéao Individual — EPI

Anexo Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI
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ANEXO | — Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao; e) substituir imediatamente,
guando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencao
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservacéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne impréprio para uso; d) cumprir

as determinagfes do empregador sobre 0 uso adequado.

A utilizacdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, secdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.
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ANEXO Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI*

\ S

ff{' FICHA DE CONTROLE
DEEPI
N° Funcional: Nome: Fungio:
Data Admissdo: Setor: Secretaria:
Local de Trabalho:
Calga / Sala n® 'Camisa | Camiseta n® -Cah;ado de Seguranga n®

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recehi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUMICIPAL DE , 02 Equipamentos de
Prote¢do Individual, necessarios para a execugiio de minhas atividades profissicnais, que me sdo entregues gratuitamente, conforme determina a legislagio no Art. 166 da
CLT.

Declaro que recebi o freinamento para o uso correto & adequado dos EPI's, e estou ciente das minhas responsabilidades em quardar, conservar e utilizar para a finalidade que
se destina. Comunicar ao empregador qualguer alheragéo do EPIl gue o tome improprio para o uso, Conforme determina a Momma Regulamentadora — NRE da Portaria
3.214/78 e Lei n® 197272 - Estatuto dos Funcionanios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.

Comprometo-me em devolver os equipamentos de protelio individual e uniformes nos periedos normais de troca, ou quando na dispensa de minhas atividades profissionais,
e néo fazendo a devolugio dos mesmos & de minha responsabilidade ressarcir a empresa.

Piracicaba, de de20 . Assinatura do Servidor:
DATADA = GDADE DESCRIGAO DO MATERIAL " DATADA = NCA MARCA I ASSINATURA DO SERVIDOR
ENTREGA DEVOLUGAD

* Disponivel em http://www.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx
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1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA FAMILIA
ACOLHEDORA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.500
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Egggre(;o: Rua Capitdo Antbnio Corréa Barbosa, Bairro: Chacara Nazareth
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

FAMILIA ACOLHEDORA
Atividade: 88.00-6 Servicos de Assisténcia Social sem Alojamento
Grau de Risco considerado: 01

Endereco: Rua Coronel Jodo Mendes Pereira de . ..

) Bairro: Nova América
Almeida, n° 200
CEP: 13417-550 Telefone: 3422-0621
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

N° de servidores no local: 3

Horéario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h0Omin ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)
Intervalo de refeicdo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NA FAMILIA
ACOLHEDORA

Responsavel pelo fornecimento de EPI: Nucleo de Apoio Administrativo

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Coordenagdo do Servico

Responséavel peIg(;:cIJEnFE:fJIe e substituigéo Coordenacio do Servico
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2 DESCRICAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 Dados Gerais da Edificacao
Observacdo:
* Em processo de obtencéao.

Dados complementares:

- N° de pavimentos:*

- Area construida aproximada (m?):*
- Area total aproximada (m?):*

- Altura do pé direito (m):*

- Altura da edificagéo (m):*

Observacao:

- * Em processo de obtencéo.

- Os dados complementares relativos a edificacdo levantados e estimados pelo
SESMT nédo substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencdo dos parametros exatos.

2.1.2 Identificacdo dos Setores
A edificacdo possui 0s seguintes setores, construidas de acordo com a descricdo

oferecida no item 2.1 anteriormente:

Observacao:
* Em processo de obtencéao.
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3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO — GHE

GHE | ANALISE FUNCAO QUANTIDADE
Monitor de CEC / Auxiliar Administrativo 1
. ! Escriturario 0
Coordenador de Centro de Referéncia de Assisténcia Social 0
2 2 Assistente Social 1
Psicdlogo 1

Observacéo:
Em decorréncia de situa¢des de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou outros) e/ou

outras situacfes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocgéo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacfes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos,
Notas Técnicas, etc.).

No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID19 / 2020, ADENDOS - COVID19 / 2021, assim como as
ORIENTACOES COVID19, estdo disponibilizados link do SESMT no website da PMP, nos seguintes
enderecos, respectivamente:

http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx
http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx
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4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

GHE/ANALISE

01 FUNCAO Auxiliar Administrativo

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Atender ao publico, fornecendo informacdes gerais, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer as solicitacdes do contribuinte; efetuar
e conferir célculos simples, utilizando-se de calculadoras, tabelas e outros meios; examinar a exatiddo de documentos apresentados pelos
servidores; controlar o recebimento de documentos em geral, com a finalidade de cadastrar e formar processos a serem enviados para as
demais éareas; redigir e digitar documentos, correspondéncias e relatérios que se fizerem necessarios; cadastrar informacdes pertinentes a
sua area de trabalho; organizar e manter atualizados os arquivos; zelar pela manutencdo de maquinas e equipamentos sob sua
responsabilidade; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

GHE/ANALISE

01 CARGO Escriturario

POPULACAO EXPOSTA

00 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS

Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padrdes estéticos,
baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas; recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se
dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagfes desejadas; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos
da unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizacdo de informagfes; efetuar controles relativamente
complexos, envolvendo interpretacdo e comparacao de dois ou mais dados, conferéncia de calculos de licitagbes, controle de férias, contabil
ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades administrativas; efetuar célculos utilizando férmulas e envolvendo

ATIVIDADES dados comparativos: calculos de juros de mora, corregcdo monetéria e outros; atender e efetuar ligacdes telefénicas, anotando ou enviando
recados e dados de rotina ou prestando informacdes relativas aos servicos executados; operar e conservar equipamentos de reproducao
xerogréfica, de fac-simile e microcomputadores; controlar o recebimento e expedi¢do de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com
a finalidade de encaminha-la ou despacha-la para pessoas interessadas; redigir memorandos, circulares, relatérios, oficios simples,
observando os padrfes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicacdo administrativa; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

AVALIAC;AO DOS RISCOS - GHE 01
. RISCO L Possiveis Tempo de . Concentracao/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) |Prob. (P) (C x P) Trajetoria Danos Exposicao Metodologia AGAO/L.T.
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
~ .| E 1.4 - Exigéncia I
Ergonomi de Postura Mobiliario (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Problema S Intermitente Quialitativa NA
co Trabalho) posturais
Inadequada
. De .M 15: N Outrz_as EscorregGes, 1 1 1 - Baixo Contato Lesqes~e Eventual Qualitativa NA
acidente / | situac6es de risco tropecos e escoriagdes
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Mecanico |(Queda de mesmo| desequilibrios ‘ ‘ ‘ ‘
nivel) durante a
movimentacao
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

e Medidas de protecdo contra incéndios e (Capacitacdo inicial e continuada sobre orientacao
definidas para o Grupo/Divisdo da(s) postural e prote¢do contra incéndios;

e Ordem de servico;

edificacdo(bes), de acordo com Decreto e Mobiliario adequado; Nao aplicavel.

63.911/2018 e atendimento as Instrucdes| o paysas intercaladas para recuperagéo durante a jornada
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. laboral-

e Ginastica laboral.

Observacoes:

- Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagcdo de Risco).

- NA — N&o se Aplica.

GHE / ANALISE 02 FUNC;AO Coordenador de Centrosdgc:ztleferenua de Assisténcia
POPULACAO EXPOSTA 00 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Implementar, avaliar, coordenar e planejar o desenvolvimento de projetos sociais, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo
de analise para liberacdo de auxilios de bolsas familia, vale transporte, alimentacdo, dentre outros; Viabilizar o trabalho coletivo, criando e
organizando mecanismos de participacdo nos -programas sociais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade e a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social através de unidades dos CRAS; Prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e
instituicbes sobre direitos e deveres (normas, cddigos e legislagdo), servicos e recursos sociais e programas de educacgdo; Planejar,
coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade, educagéo, trabalho,
juridica, habitacdo e outras); Orientar e monitorar agcdes em desenvolvimento relacionados & economia doméstica, nas areas de habitacéo,
desenvolvimento humano, economia familiar, educac¢é@o do consumidor, alimentacéo e salude; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

GHE / ANALISE

02 FUNCAO Assistente Social

POPULACAO EXPOSTA

01 AREA DE ATUACAO SMADS

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Elaboram, executam e avaliam projetos de natureza social, envolvendo grupos, comunidades, associacBes e organizacBes populares;
desenvolvem ac¢des integradas quanto ao atendimento da realidade social, para subsidiar ac¢des profissionais, comunitarias e
governamentais, planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes areas da administracdo publica
(seguridade, salde, educacao, trabalho, juridica, habitacdo e outras).

GHE / ANALISE

02 | FUNCAO | Psic6logo
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POPULACAO EXPOSTA

01 | AREA DE ATUACAO | SMADS

DESCRICAO DAS

Realizar estudos, projetos e pesquisas no campo da psicologia; Realizar estudos e analises dos processos intra e interpessoais, para fins de
atendimento psicolégico a populacdo em programas e projetos especificos; Realizar atendimento psicolégico individual ou em grupo aos
servidores publicos municipais; Entrevistar os pacientes, aplicar os testes psicoldgicos, elaborar o psicodiagnéstico e utilizar outros métodos
de intervencao; Realizar atendimentos psicoterapicos (individual e ou em grupo, crianga, adolescente, adulto e ou idoso); Promover a saude,
por meio de prevencdo, do tratamento e da reabilitagdo de distdrbios psiquicos; Promover e acompanhar os processos de adaptacéo e
readaptacdo dos servidores publicos municipais; Elaborar planos, programas, projetos, relatérios, laudos e pareceres pertinentes a area de
atuacao; Elaborar, desenvolver e avaliar programas de capacitacdo de pessoal; Elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal;
Elaborar, implementar e avaliar programas de preven¢do a saude do trabalhador; Promover o ajustamento do individuo no trabalho, através
do treinamento para se obter a auto-realizacdo; Efetuar anélises de ocupa¢des e acompanhamento de avaliagdo de desempenho pessoal,

ATIVIDADES ; s e . > ANt . . g ) .
colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; Planejar, executar ou
supervisionar trabalhos de grupos para usuarios da salde mental, dependentes quimicos e familiares, organizando-os em grupos
homogéneos e desenvolvendo técnicas de terapia de grupo para melhora de seus sintomas; Prestar atendimento psicolégico na area
educacional, visando o desenvolvimento psiquico, emocional, motor e social das crian¢as e adolescentes em relagcdo a sua integracao a
escola e a familia, para promover o seu ajustamento; Realizar vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; Organizar e realizar
a aplicacéo de testes, provas e entrevistas, efetuando a sondagem de aptiddes e capacidade profissional, objetivando o acompanhamento de
pessoal para possibilitar maior satisfagdo no trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de atua¢éo determinadas pelo superior
imediato.
AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02
Reconhecimento Avaliacdo
Meio de propagacao ErSrSEEiiE . Conc./Nivel
3 A ade / Metodologia.|Conseq.| Prob. | RISCO P
Risco Agente Fonte Geradora | Exposicédo / Patogenicidade|de Avaliac&o ©) ) (Cx P) Acao/Limite de
Vias de transmisséo | Efeitos Tolerancia
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E1l4-
Exigéncia de | Mobiliario (Posto Intermitente Contato Problem_as Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
N Postura de Trabalho) posturais
ErgonGmico |
nadequada
E 2.3 - Situacdo Sltuagao de Intermitente Relacional R'SC.O de Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
de stress gravidade adoecimento
M 15 — QOutras Escorregoes,
De aC'Ad ente / situacoes de tropeg_(?s c Eventual Contato Lesges~e Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
Mecanico risco desequilibrios escoriagoes
(Queda de durante a
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AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02

Reconhecimento Avaliacdo

| mesmo nivel) | movimentacdo | | | | | |

MEDIDAS DE CONTROLE

COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)

e Ordens de Servico;
e Padronizacdo de procedimentos;
) . o e Inspec¢Bes periddicas e corre¢do de condigbes abaixo do
e Medidas de protegdo contra incéndios padrao;
definidas para o Grupo/Divisdo da(s)

edificacdo(bes), de acordo com Decreto * Sinalizago dos ambientes;

63.911/2018 e atendimento as Instrucdes| ©® Capacitacdo inicial e continuada sobre: agentes biol6gicos, N&o aplicavel.
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; protecédo contra incéndios e ergonomia,;
e Ventilagdo natural. e Programa de vacinagéo/imunizacao;,

Mobiliario adequado;

e Pausas intercaladas para recuperacdo durante a jornada
laboral e ginastica laboral.

Observacoes:

- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, descartaveis ou ndo, deverdo estar a disposicdo em
numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou reposigao.”

- Para Avaliagdo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).

- NA - Na&o se Aplica.
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5 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
ACOES DO PROGRAMA GHE/Anélise RES.POI_\IS_’AVEL MESES DO ANO
Secretaria/Divisdo/Depto | 1 | 2 | 3 |4 |5 |6 |7 8|9 10|11 12
Divulgacéo do PPRA Todos SESMT X
Capacitagéo inicial e continuada sobre orientag&o postural Todos SESMT/SMADS X | X | X | X | X | X | X|X|X]|X|X]X
Capacitacdo inicial e continuada sobre protecdo contra incéndios |Todos SESMT/SMADS X | X | X | X | X | X | X |X|X]|X|X]X
AvaliacBes Ambientais Todos SESMT X | X | X | X | X | X | X |X|X]|X|X]X
Analise anual do PPRA Todos SESMT X | X
Revisdo do cronograma do PPRA Todos SESMT X

OBSERVACOES

* Os treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT
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6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconheca suas limitacdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitacdes, ele s6 pode alcancar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitacdes e um propdésito especifico de utilizacdo;

b) Nao faca reparos ou manutencdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condi¢cdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que oferecam riscos de acidentes.

Use 0 método planejado para desempenhar suas funcdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagfes e as instru¢cdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderacgéo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, é proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operacao do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

PANDEMIA DA COVID 19 - Orienta¢cdes Gerais

a) Evite aglomeracdes;

b) Manter observancia quanto as boas praticas de distanciamento social;

c) Mantenha o ambiente ventilado;

d) Higienize as maos frequentemente com agua e sabdo ou use antisséptico de méos a base de
alcool gel 70%, principalmente nas situacdes a seguir: apos tossir ou espirrar, antes e depois de comer, ao
chegar em casa, apds usar o banheiro, ao deixar espac¢os publicos e outras conforme necessidade.

e) Use méscara:

- Use mascara no transporte coletivo e espacos comuns (ambiente de trabalho, rua,
mercados, farmécias, etc.)
- A mascara deve cobrir queixo, boca e nariz e ficar justa ao rosto;
- Nao toque no pano da mascara e ndo a remova para falar;
- Higienize as maos antes e ap0s colocar a peca;
- Mascara nao substitui isolamento social. Se puder, figue em casa.
f) Evite tocar sua boca, nariz e olhos;
g) Ao tossir e espirrar:
- Cubra a boca e o nariz;
- Use os bracos ou lenco descartavel,
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- Evite usar as maos. E, se usar, lembre-se de higieniza-las;
- Se usar um lenco, jogue-o fora imediatamente e lave as maos;
- Use, preferencialmente, lencos de papel.

h) Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Pandemia da COVID 19) e/ou
outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a adocgéo de
MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientacdes especificas
complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo: Decretos, Notas

Técnicas, etc.)
i) No ambito da PMP, os ADENDOS - COVID

19 /2020 e ADENDOS - COVID19 / 2021 contendo as

estratégias de monitoramento e retorno ao trabalho, assim como as ORIENTACOES COVID19, estéo
disponibilizados no link do SESMT no website da PMP, nos seguintes enderecos, respectivamente:

- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2020.aspx

- http://www.piracicaba.sp.gov.br/adendos+covid+19+2021.aspx

- http://www.piracicaba.sp.gov.br/orientacoes+covid19.aspx

Piracicaba, 28 de maio de 2.021.

Felipe Fischer Igreja

Fernando Luiz da Silva JUnior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Seguranc¢a do Trabalho

Ciéncia do contetido apr

esentado no documento

Dr. Renan Andreuccetti

Cecilia Beig

Médico do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Enfermeira do Trabalho
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ANEXOS

Anexo | — Equipamento de Protecéao Individual — EPI

Anexo Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI
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ANEXO | — Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao; e) substituir imediatamente,
guando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencao
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservacao; c)
comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne impréprio para uso; d) cumprir

as determinagfes do empregador sobre 0 uso adequado.

A utilizacdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, secéo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.
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ANEXO Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI*

\ S

ff{' FICHA DE CONTROLE
DEEPI
N° Funcional: Nome: Fungio:
Data Admissdo: Setor: Secretaria:
Local de Trabalho:
Calga / Sala n® 'Camisa | Camiseta n® -Cah;ado de Seguranga n®

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recehi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUMICIPAL DE , 02 Equipamentos de
Prote¢do Individual, necessarios para a execugiio de minhas atividades profissicnais, que me sdo entregues gratuitamente, conforme determina a legislagio no Art. 166 da
CLT.

Declaro que recebi o freinamento para o uso correto & adequado dos EPI's, e estou ciente das minhas responsabilidades em quardar, conservar e utilizar para a finalidade que
se destina. Comunicar ao empregador qualguer alheragéo do EPIl gue o tome improprio para o uso, Conforme determina a Momma Regulamentadora — NRE da Portaria
3.214/78 e Lei n® 197272 - Estatuto dos Funcionanios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.

Comprometo-me em devolver os equipamentos de protelio individual e uniformes nos periedos normais de troca, ou quando na dispensa de minhas atividades profissionais,
e néo fazendo a devolugio dos mesmos & de minha responsabilidade ressarcir a empresa.

Piracicaba, de de20 . Assinatura do Servidor:
DATADA = GDADE DESCRIGAO DO MATERIAL " DATADA = NCA MARCA I ASSINATURA DO SERVIDOR
ENTREGA DEVOLUGAD

* Disponivel em http://www.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx
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