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1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA E FISIOTERAPIA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Razao Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.308
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6

Endereco: Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa, | Bairro: Chacara Nazareth
2233
CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000

Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Atividade: Saude Humana e Servigos Sociais
Grau de Risco considerado na SEMS: 03
FISIOTERAPIA
Atividade: Atividades de profissionais da area de saude, exceto médicos e odontdlogos
Grau de Risco considerado: 02
Empreendimento: Fisioterapia
N° de servidores no local: 14

ENDERECO
Endereco: Avenida Piracicamirim, n° 3.139 Bairro: Piracicamirim
CEP: 13417-780 Telefone: 3434-4566 / 3402-1762
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo
Horério de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (das 0700min as 18h00min)
da Unidade
Intervalo de refeicdo 1 (uma) hora

2 DATA E LOCAL DE REALIZACAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade,
localizada em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 1, no ano de 2020, pelos Técnico de
Segurancga do Trabalho lotados na SEMS.

3 METODO DE TRABALHO

O método de trabalho adotado nesta avaliagdo consistiu em:

- Visita e inspe¢do nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas
atividades;

- Caracterizacdo do ambiente de trabalho;

- Descricao das fungbes exercidas, atividades, identificacdo dos possiveis riscos
existentes, fontes geradoras, meios de propagacao e tipo de exposicéo;

- Descricdo das medidas de controle existentes;

- Avaliacdo qualitativa e quantitativa dos riscos ambientais;

- Utilizacdo dos anexos da NR-15 (Atividades e Operacdes Insalubres) e NR-16
(Atividades e Operacdes Perigosas), assim como das Normas de Higiene Ocupacional (NHO)
como base para as avaliagdes e possiveis enquadramentos;

- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos
disponiveis.

4 LEGISLACAO APLICAVEL

- Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho, em sua
secao Xl (Das Atividades Insalubres e Perigosas);
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- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15 (Atividades e
Operacdes Insalubres); NR-9 (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais); NR-6
(Equipamento de Protecédo Individual); NR-16 (Atividades e Operacdes Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;

- Legislacéo Previdenciaria:-Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrucdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV
(Classificacdo dos Agentes Nocivos) do RPS.

5 DESCRICAO DO LOCAL E IDENTIFICACAO DOS SETORES
A descricdo do local, assim como a identificacdo dos setores estdo apresentadas em
detalhes no ANEXO 1.

Observacéo:
Os dados relativos a edificacdo levantados e estimados pelo SESMT ndo substituem a

correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado desta Secretaria, para fins
de obtencéo dos parametros exatos.

6 FUNCOES E DESCRICAO DAS ATIVIDADES (POR FUNCAO)
A identificacdo das fungbes existentes na unidade, assim como as descricdes das
atividades estéo apresentadas em detalhes no ANEXO II.

7 RESULTADOS OBTIDOS — AVALIACOES QUALITATIVAS DOS AGENTES AMBIENTAIS

Os resultados das avaliagdes qualitativas estdo apresentados no ANEXO lII.
8 CONSIDERACOES E CONCLUSOES EM RELACAO A INSALUBRIDADE !
Ainsalubridade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora n° 15 (NR 15) da

Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, tendo sido identificada as seguintes
situacdes:

8.1 AVALIACAO DA EXPOSICAO AOS AGENTES QUIMICOS

- ANEXO 13: AGENTES QUIMICOS

De pronto, é importante esclarecer que ndo consta na unidade as bases para sustentar
enquadramento para insalubridade com base na relacdo das atividades e operacGes
envolvendo agentes quimicos, consideradas insalubres em decorréncia de inspec¢éo realizada
no local de trabalho, estabelecidos no Anexo 13 da NR-15 da Portaria 3.214 do M.T.E, uma vez
que através do levantamento realizado, foi constatado que se tratam de produtos voltados para
antissepsia, sequer relacionados no anexo (Ex.: Alcool 70%), assim como produtos utilizados
na limpeza da unidade por profissionais terceirizados (agua sanitaria — solucao de hipoclorito
de sbdio), esses Ultimos, ndo se tratando de produtos puros, ou seja, em sua COmposicao
plena.

- Assim néo ficou caracterizada a condi¢ao insalubre pelo Anexo n°13 da NR 15.

8.2 AVALIACAO DA EXPOSICAO AOS AGENTES BIOLOGICOS

Conforme artigo 191 da CLT, a eliminacdo ou a neutralizacdo da insalubridade
ocorrera:

| — com a adocgédo de medidas que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites

de tolerancia;

Il — com a utilizacdo de equipamentos de protecdo individual ao trabalhador, que

diminuam a intensidade do agente agressivo a limites de tolerancia.

O referido artigo traz o entendimento que se deve dar ao que preconizam os itens 15.4
e 15.4.1 da NR-15, caracterizando que a utilizacdo de EPI é capaz de eliminar ou neutralizar a
insalubridade, fato que enseja a cessagéo do pagamento do referido adicional.

! https://enit.trabalho.gov.br/portal/images/Arquivos SST/SST NR/NR-15.pdf
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15.4 A eliminacdo ou neutralizacdo da insalubridade determinara a cessacdo do

pagamento do adicional respectivo.

15.4.1 A eliminacéo ou neutralizacao da insalubridade devera ocorrer:

a) com a adocédo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho

dentro dos limites de tolerancia;

b) com a utilizacdo de equipamento de protecao individual.

Em suma, a barreira fisica (Equipamentos de Protecéo Individual — EPI indicados no
PPRA da PMP) utilizada pelos profissionais durante o desempenho de suas atividades, como
constatado no momento da vistoria nos ambientes de trabalho, comprovadamente eficaz e
certificada por érgao oficial, sédo capazes de impedir o contato do trabalhador com os agentes
de riscos, neutralizando o grau de exposicdo e, consequentemente, qualquer possibilidade
para concessao de adicional de insalubridade.

Objetivamente, os Equipamentos de Protecdo Individual — EPI — disponibilizados e
implantados conforme indicacdo dos servidores responsaveis pelo processo de implantacdo de
EPI da Secretaria (ou na auséncia de indicacéo, o préprio Secretario da pasta), e condicionado
ao uso efetivo dos mesmos pelos trabalhadores expostos durante o desenvolvimento das
atividades que geram exposicdo aos agentes bioldgicos, concluimos que o controle da
exposicdo ocupacional adotado pela Secretaria neutraliza 0 grau de exposicdo sobre a saude
dos trabalhadores nos ambientes de trabalho avaliados, portanto, ndo sendo caracterizadora
de atividades insalubres.

Observacbes complementares:

1. Face ao que preconiza o Anexo 14 da NR 15 para concessédo de adicional de
insalubridade, é importante reiterar que para a aplicagdo de ambos os Graus de
Insalubridade (Maximo e Médio), a norma demanda que haja trabalhos ou
operacdes em contato permanente com agentes bioldgicos;

2. Foi constatado que ha variacdo das atividades nos ambientes de trabalho
vistoriados (inclusive administrativas, tais como preenchimento de planilhas,
prontuarios, etc.);

3. Devido a natureza dos servicos prestados pela equipe (Fisioterapia - Atividades de
profissionais da area de saulde, exceto médicos e odontdlogos), a unidade ndo
dispbe de gquartos de internacdo ou setor de isolamento, minimizando, portanto,
gualguer chance de contato com portadores de doencas infectocontagiosas.

- Assim néo ficou caracterizada condi¢édo insalubre pelo Anexo n°14.

Piracicaba, 14 de agosto de 2020.

Felipe Fischer Igreja Dra. Graziela Maluf Orlandi
Eng. Seguranga do Trabalho Médica do Trabalho
Coordenador do PPRA Coordenadora do PCMSO

Dr. Rubens Cenci Motta

Coordenador Geral do SESMT
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ANEXOS

ANEXO | — DESCRICAO DO LOCAL E IDENTIFICAGAO DOS SETORES

ANEXO Il - FUNCOES E DESCRICAO DAS ATIVIDADES (POR FUNCAO)

ANEXO IIl — RESULTADOS DAS AVALIACOES AMBIENTAIS QUALITATIVAS

ANEXO IV - MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
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ANEXO | — DESCRIGCAO DO LOCAL E IDENTIFICAGAO DOS SETORES

1 DADOS GERAIS DA EDIFICACAO

Estrutura construida em alvenaria e laterais predominantes em alvenaria, piso
em granilite, cobertura em laje e telhado com metdlicas, iluminacdo natural (sol) e
artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial
(ventilador), e controle de temperatura (ar-condicionado).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo + 1

- Area construida aproximada (m?): 2.000
- Area total aproximada (m?): 1.800

- Altura do pé direito (m): 3,5

- Altura da edificagdo (m): 12,0

Observacéo:

Os dados complementares relativos a edificacéo levantados e estimados pelo
SESMT nao substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtenc&o dos parametros exatos. E importante
salientar que na mesma edificacdo encontra-se atividades de trés setores distintos:
Fisioterapia, Programa de Atendimento Domiciliar (PAD) e Ostomia, sendo os dados

complementares apresentados relativos a edificagcdo como um todo.

2 IDENTIFICACAO DOS SETORES

A parte da edificacdo utilizada pela Fisioterapia possui 0s seguintes setores,
construidas de acordo com a descri¢ao oferecida no item 1 anteriormente:

Fisioterapia

- Acolhimento/Triagem;

- Aimoxarifado da Piscina;

- Casa das Maquinas da Piscina;

- Coordenacéo Fisioterapia;

- Cozinhas (2);

- Fisioterapia em Grupo;

- Fisioterapia PMP/UNIMEP;

- Fisioterapia UNIMEP;
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- Lavanderia;

- Piscina;

- Recepcéo;

- Salas de Atendimento de Fisioterapia (3);

- Sala de Atividades Hanseniase;

- Salas de Avaliacéo (2);

- Salas de Cinesioterapia (2);

- Salas de Hidroterapia (2);

- Vestiarios;

Observagdo: Os estabelecimentos assistenciais de saude devem seguir as
orientacfes da RDC 50/02.
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ANEXO Il - FUNGCOES E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES (POR FUNGAO)

Atendente: Recepcionam pacientes e executam servicos administrativos de apoio a unidade de
saude; prestam atendimento telefénico e fornecem informagdes acerca do servigo; agendam
consultas e demais servicos do setor; preenchem e arquivam prontudrios e demais documentos;
organizam arquivos; observam normas seguranca conferindo documentos dos pacientes.
Organizam informacdes e planejam o trabalho do cotidiano.

Auxiliar Administrativo: Atender ao publico, fornecendo informacdes gerais, pessoalmente ou por
telefone, visando esclarecer as solicitacdes do contribuinte; efetuar e conferir calculos simples,
utilizando-se de calculadoras, tabelas e outros meios; examinar a exatiddo de documentos
apresentados pelos servidores; controlar o recebimento de documentos em geral, com a
finalidade de cadastrar e formar processos a serem enviados para as demais areas; redigir e
digitar documentos, correspondéncias e relatérios que se fizerem necessarios; cadastrar
informacdes pertinentes a sua area de trabalho; organizar e manter atualizados os arquivos; zelar
pela manutencdo de maquinas e equipamentos sob sua responsabilidade; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fisioterapeuta: Trata meningites, encefalites, doen¢as reumaticas, paralisias, sequelas de
acidentes vascular-cerebrais e outros, empregando ginastica corretiva, cinesioterapia,
eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia, massoterapia, fisioterapia desportiva e técnicas
especiais de reeducacdo muscular, para obter o maximo de recuperacao funcional dos 6rgéos e
tecidos afetados; Avalia e reavalia o estado de saude de doentes e acidentados; planeja e
executa tratamentos de afec¢des reumaticas, osteartroses, seqiielas de acidentes vascular-
cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de traumatismo raqui-demulares, de paralisias
cerebrais, motoras, neurolégicas e de nervos periféricos, miopatias atende amputados,
preparando o coto e fazendo treinamento como prétese; ensina exercicios fisicos de preparacao
e condicionamento pré e pés-parto; faz relaxamento, exercicios e jogos com pacientes
portadores de problemas psiquicos; controla o registro de dados, observando as anotac¢des das
aplicacbes e tratamentos realizados, para elaborar boletins estatisticos; planejar, organizar e
administrar servicos gerais e especificos de fisioterapia; assessorar autoridades superiores em
assuntos de fisioterapia, preparando informes, documentos e pareceres; Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem: Auxiliar na elaboracao do planejamento de enfermagem, baseando-se
nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no
periodo de trabalho; participar de programas de orientacdo as gestantes, criangas, hipertensos
e diabéticos, as doengas transmissiveis e outras, desenvolvendo com o enfermeiro as atividades
de educacdo permanente, para manter os padrées desejaveis de assisténcia aos pacientes;
participar de trabalhos com criangas, desenvolvendo programa de suplementacé@o alimentar,
para prevencdo da desnutricdo; executar todos os procedimentos de enfermagem, como
administracdo de sangue e plasma, controle de pressdo venosa, monitoracdo de respiradores
artificiais e prestagédo de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-estar fisico e mental
aos pacientes; preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos,
seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a realizacdo de exames, tratamentos e
intervencdes cirdrgicas; controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de
enfermagem, verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de
campanhas de vacinacdo e demais campanhas programadas pela Secretaria Municipal de
Saude; comunicar ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e
equipamentos da unidade de saude, a fim de que seja providenciado o devido reparo; fazer pré
e pos-consulta conforme deferido pelas normas programaticas da Secretaria Municipal de
Saude; manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das a¢gfes educativas; realizar
visitas domiciliares; participar das acbes realizadas com grupos de hipertensdo arterial,
diabéticos, criangcas e adolescentes; executar outras tarefas determinadas pelo superior
imediato.
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ANEXO Il - RESULTADOS DAS AVALIAGOES AMBIENTAIS QUALITATIVAS

TABELA 1 - RESULTADO DAS AVALIAGOES QUALITATIVAS DA EXPOSIGAO DOS SERVIDORES AOS AGENTES BIOLOGICOS

MEIO DE_ MEDIDA DE
SETOR RISCO FONTE GERADORA PROS'I“AGS&;AO’ FUNCAO EXPOSICAO METOD. C(I)_NTC'/ CONTRO;‘ERAADOTADA CONCLUSAO
TRANSMISSAO NEUTRALIZACAO
N0 NE Fisioterapeuta NZo
Almoxarifado identificado N&o identificado identificado Auxiliar identificado Qualitativa N.A. N.A. N&o insalubre
Administrativo
Nao n g Nao Nao o ..
Copa identificado Nao identificado identificado Todos identificado Qualitativa N.A. N.A. Nao insalubre
Depdsito de
material de Nao n g Nao Profissionais de Nao o ..
limpeza & identificado N&o identificado identificado limpeza identificado Qualitativa N-A. N-A. N&o insalubre
Lavanderia
N NE Atendente N0
Recepcao identificado Nao identificado identificado Auxiliar identificado Qualitativa N.A. N.A. Nao insalubre
Administrativo
Auxiliar
Administrativo
Auxiliar de
Sala Né&o - - N&o Enfermagem Né&o I -
administrativa identificado Néo identificado identificado Técnico de identificado Qualitativa N.A. N.A. N&o insalubre
Enfermagem
Fisioterapeuta
Pacientes, fomites, Auxiliar de
Sala de material utilizado Enfermagem Grau de exposicao
acolhimento / Bioldgico Ar/Contato rermag Habitual Qualitativa N.A. EPI disponibilizado XPosiG
. durante a Técnico de neutralizado
triagem RPN
assisténcia Enfermagem
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MEIO DE_ MEDIDA DE
SETOR RISCO FONTE GERADORA | PROPASAGAO d FUNCAO EXPOSICAO METOD. CONC. | CONTROLE PDOTADA CONCLUSAO
TRANSMISSAO NEUTRALIZACAO
35!'61 de Biolégico ASSISte.nC'a ao Ar/Contato Fisioterapeuta Intermitente | Qualitativa N.A. EPI disponibilizado Grau de €Xposicao
atividades paciente neutralizado
Auxiliar de
isténci Enferm m . o . ica
Salg d~e Biologico Assistencia ao Ar/Contato rermage Habitual Qualitativa N.A. EPI disponibilizado Grau de €Xposicao
avaliacao paciente Técnico de neutralizado
Enfermagem
Salas de Assisténcia ao Grau de exposicéo
atendimento - Biolégico ; Ar/Contato Fisioterapeuta Intermitente | Qualitativa N.A. EPI disponibilizado XPOsI¢
-~ . paciente neutralizado
fisioterapia
. Sa_las de . Biolégico ASS'Ste.nC'a ao Ar/Contato Fisioterapeuta Eventual Qualitativa N.A. EPI disponibilizado Grau de €Xposi¢ao
cinesioterapia paciente neutralizado
Aml:_neljte das Biolégico ASS'Ste.nC'a ao Ar/Contato Fisioterapeuta Eventual Qualitativa N.A. EPI disponibilizado Grau de €Xposi¢ao
piscinas paciente neutralizado

- Profissionais de limpeza séao terceirizados.
- N.A. — Nao se Aplica.

- “Nao identificado” - riscos fisicos, quimicos e biol6gicos.

- Conc.: Concentragao.
- L.T.: Limite e Toler&ncia
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TABELA 2 - RESULTADO DAS AVALIAGOES QUALITATIVAS PARA ESTIMATIVA DA EXPOSIGAO DOS SERVIDORES AOS AGENTES QUIMICOS -

ANEXO 13
MEIO DE_ MEDIDA DE
SETOR RISCO FONTE GERADORA | FROPASAGAO 4 FUNCAO EXPOSICAO METOD. CONC. 4 CONTROL = £DOTADA CONCLUSAO
TRANSMISSAO NEUTRALIZACAO
O produto nédo consta
na relacéo de
- atividades e operacodes
Materiais de perag
. . 8 envolvendo agentes
Lavanderia & limpeza (agua Profissionais de uimicos, por nao se
Limpeza da Quimico sanitaria — solugcéo Contato ; Habitual Qualitativa N.A. EPI disponibilizado q P
. . . limpeza tratar de produto puro,
unidade de hipoclorito de !
o ou seja, em sua
sédio) T
composicao plena.
Grau de exposicéo
neutralizado.

- Profissionais de limpeza séo terceirizados.

- N.A. — Nao se Aplica.

- “Nao identificado” - riscos fisicos, quimicos e bioldgicos.
- Conc.: Concentracgao.

- L.T.: Limite e Toler&ncia
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ANEXO IV — PRINCIPAIS MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE
TRABALHO

- MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Sistema de protecdo contra incéndios (Hidrantes e extintores de incéndio; sinalizacao,
iluminacao e saidas de emergéncia);

- Ventilag&o natural;

- Limpeza e desinfecgdo concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitacao inicial e continuada sobre:
- Agentes bioldgicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagéo;
- Orientacéo postural;
- Orientacéo basica de protecéo contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Bioldgico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinacao/imunizacao.

INDIVIDUAIS
- Luvas de procedimento (CA: 31655);
- Mascara de protecéo.

Observacgoes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os
Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, descartaveis ou ndo, deverdo estar a
disposicdo em numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido
o imediato fornecimento ou reposicao”.

b) A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, secdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente;



