PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria Municipal de Financas

SEMFI

Numero de Funcionarios: 150
Endereco: Rua Antdnio Correa Barbosa, 2233 - Bairro Chacara Nazareth

Piracicaba — SP.

2018

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo

Secretaria Municipal de Administracéo

e em Medicina do Trabalho -SESMT

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMFI-01 Cargo: Economista/ Secretario | N° de Funcionarios: 01
Descricao das Atividades Atuais:  Dirige e administra a Secretaria Municipal de Financas de Piracicaba,
fixando politicas setoriais, acompanhando a execucao das mesmas e avaliando seus resultados
Reconhecimento
N° de Trajetoria Possiveis Medidas de
Agente Descrigdo | Servidores Fonte ! N P Tipo de
- de Danos a Controle ja S
Ambiental do Agente | expostos ao Geradora = . . Exposicéo
Propagacao Saude Existente
agente
Mobiliério
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episadica,
Ergonémico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periddico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricéo Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
oo - Data . ~_ | Medicéo NI
do Agente | Trabalho | Avaliacdo | Medicéo Exposicao Tolerancia
4° Andar Margo
N/A C. Civico N/A N/A 2018 N/A N/A N/A
Medidas de Protecéo Propostas
Coletiva: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacéo postural e treinamento.
Administrativa: Melhorar o layout. Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.
Individual: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018

Estado de Sao Paulo

e em Medicina do Trabalho -SESMT

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Secretaria: SEMFI-03 ‘Cargo: Escriturario

N° de Funcionarios:

20

Descricdo das Atividades Atuais:

Digitar documentos atualizados. Organizar e manter atualizados 0s arquivos.

Controlar o recebimento e expedicdo de documentos

Executa os servicos relacionados a setores administrativos tais com:

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Reconhecimento

Ne° de .
. L A Medidas de
- Servidores Trajetoria Possiveis o .
Agente Descrigao Fonte N Controle j& Tipo de
; expostos ao de Danos a . -
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposicdo
agente Propagacéao Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episodica,
Ergondmico postura 20 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periddico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricdo Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medic3o Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacédo Medicao Exposicao & Tolerancia
P42 Margo
N/A térreo N/A N/A ¢ N/A N/A N/A
o 2018
C.Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor. Orientagéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessdrios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria;: SEMFI-03 |Cargo: Escriturario / Chefe de Setor de N° de Funcionarios: 01

Cadastramento e Desenho

Descricdo das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisdes superiores quanto a execugao
dos servicos gerais de escritério, de natureza complexa, para atender rotinas preestabelecidas nas
unidades na execucédo dos servicos relacionados a setores administrativos, na organizacdo e atualizacédo

dos arquivos. Controlar o recebimento e expedicao de documentos.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Reconhecimento

N° de .
. C - Medidas de
- Servidores Trajetoria Possiveis o .
Agente Descrigao expostos a0 Fonte de Danos a Controle j& Tipo de
Ambiental do Agente P Geradora = . Existente Exposicdo
agente Propagacéo Saude
Mobiliario
ergonémico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episadica,
Ergondmico postura 01 Poito"(]je Ntl)?'o Postural controlada Continua
Inadequada trabalho ambiente por
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periddico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricdo Un. de Tipo de Ponto Tempo de . Limite de
S de Data o Medicdo .
do Agente | Trabalho Avaliagdo o Exposicao Tolerancia
Medicao
Centro Marco
N/A Civico N/A N/A 2018 N/A N/A N/A

Medidas de Protec&o Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor. Orientacéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-03 | Cargo: Escriturario / Chefe de Divisédo de N° de Funcionérios: 01

Tesouraria

Descricdo das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisdes superiores quanto a execugao
dos servicos gerais de escritorio, de natureza complexa, para atender rotinas preestabelecidas nas
unidades na execucédo dos servicos relacionados a setores administrativos, na organizacao e atualizacédo

dos arquivos. Controlar o recebimento e expedicao de documentos.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Reconhecimento

Ne° de .
. L A Medidas de
- Servidores Trajetoria Possiveis o .
Agente Descrigao expostos a0 Fonte de Danos a Controle j& Tipo de
Ambiental do Agente P Geradora = . Existente Exposicdo
agente Propagacéo Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episadica,
Ergondmico postura 01 Poztolﬁe h/tl)glo Postural controlada Continua
Inadequada trabalho ambiente por
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periddico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricdo Un. de Tipo de P?;:O Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho Avaliacéo . Exposicao & Tolerancia
Medicao
Centro Marco
N/A Civico N/A N/A 2018 N/A N/A N/A

Medidas de Protec&o Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor. Orientacéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-03 |Cargo: Escriturario / Chefe de Setor de N° de Funcionarios: 01

Arrecadacao e Baixa de Tributos

Descricao das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisdes superiores quanto a execugao
dos servicos gerais de escritério, de natureza complexa, para atender rotinas preestabelecidas nas
unidades na execucédo dos servicos relacionados a setores administrativos, na organizacao e atualizacédo

dos arquivos. Controlar o recebimento e expedicao de documentos.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Reconhecimento

N° de .
. o . Medidas de
. Servidores Trajetoria Possiveis 9 .
Agente Descricédo Fonte N Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposicdo
agente Propagacéo Saude
Mobiliario
ergonémico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episddica,
Ergondmico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricdo Un. de Tipo de Ponto Tempo de . Limite de
o de Data o~ Medicdo A
do Agente | Trabalho Avaliacéo . Exposicao Tolerancia
Medicdo
Centro Marco
N/A Civico N/A N/A 2018 N/A N/A N/A

Medidas de Protec&o Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor. Orientacéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-03 | Cargo: Escriturario / Chefe de Setor de Cadastro N° de Funcionarios: 01

Mobiliario

Descricao das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisdes superiores quanto a execugao
dos servicos gerais de escritério, de natureza complexa, para atender rotinas preestabelecidas nas
unidades na execucédo dos servicos relacionados a setores administrativos, na organizacao e atualizacédo

dos arquivos. Controlar o recebimento e expedicao de documentos.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6dgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Reconhecimento

N° de .
. L Lo Medidas de
. Servidores Trajetoria Possiveis 9 .
Agente Descricédo exD0St0S a0 Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
Ambiental do Agente P Geradora = . Existente Exposi¢édo
agente Propagacéo Salde
Mobiliario
ergonémico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episddica,
Ergondmico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricéo Un. de Tipo de Ponto Tempo de o Limite de
S de Data . Medic&o N
do Agente | Trabalho Avaliacéo . Exposicao Tolerancia
Medicdo
Centro Marco
N/A Civico N/A N/A 2018 N/A N/A N/A

Medidas de Protecéo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor. Orientacéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-03 | Cargo: Escriturario / Chefe de Setor de Iméveis N° de Funcionarios: 01

Rurais

Descricao das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisdes superiores quanto a execugao
dos servicos gerais de escritério, de natureza complexa, para atender rotinas preestabelecidas nas
unidades na execucédo dos servicos relacionados a setores administrativos, na organizacao e atualizacédo

dos arquivos. Controlar o recebimento e expedicdo de documentos.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6dgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Reconhecimento

N° de .
. L Lo Medidas de
. Servidores Trajetoria Possiveis 9 .
Agente Descricédo Fonte N Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposi¢éo
agente Propagacéo Salde
Mobiliario
ergonémico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episddica,
Ergondémico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricéo Un. de Tipo de Ponto Tempo de o Limite de
S de Data . Medic&o N
do Agente | Trabalho Avaliacéo . Exposicao Tolerancia
Medicdo
Centro Marco
N/A Civico N/A N/A 2018 N/A N/A N/A

Medidas de Protec&o Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor. Orientacéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-03 |Cargo: Escriturario / Chefe de Setor de Inscrigéo, N° de Funcionarios: 01

Arrecadacdo e Execucgéo

Descricao das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisdes superiores quanto a execugao
dos servicos gerais de escritério, de natureza complexa, para atender rotinas preestabelecidas nas
unidades na execucdo dos servicos relacionados a setores administrativos, na organizacdo e atualizagédo

dos arquivos. Controlar o recebimento e expedicdo de documentos.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Reconhecimento

N° de .
. L Lo Medidas de
. Servidores Trajetoria Possiveis 9 .
Agente Descricédo Fonte N Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposi¢édo
agente Propagacéao Saude
Mobiliario
ergonémico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episddica,
Ergondmico postura 01 Poitolr(]je Ntl)‘?'o Postural controlada Continua
Inadequada trabalho ambiente por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricéo Un. de Tipo de Ponto Tempo de o Limite de
S de Data . Medic&o N
do Agente | Trabalho Avaliacéo . Exposicao Tolerancia
Medicdo
Centro Marco
N/A Civico N/A N/A 2018 N/A N/A N/A

Medidas de Protecéo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor. Orientacéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-03 | Cargo: Escriturario / Chefe de Setor de Langamento | N° de Funcionarios: 01

e Arrecadacao de Tributos Imobiliarios

Descricao das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisdes superiores quanto a execugao
dos servicos gerais de escritorio, de natureza complexa, para atender rotinas preestabelecidas nas
unidades na execucdo dos servicos relacionados a setores administrativos, na organizacdo e atualizagédo

dos arquivos. Controlar o recebimento e expedicdo de documentos.

Obs:
Reconhecimento
o]
N° de . | Medidas de
. Servidores Trajetoria Possiveis 9 .
Agente Descricédo Fonte N Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposi¢édo
agente Propagacéao Saude
Mobiliario
ergonémico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episddica,
Ergondmico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricéo Un. de Tipo de Ponto Tempo de o Limite de
S de Data . Medic&o N
do Agente | Trabalho Avaliacéo . Exposicao Tolerancia
Medicdo
Centro Marco
N/A Civico N/A N/A 2018 N/A N/A N/A

Medidas de Protecéo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor. Orientacéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo

e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-04

Cargo: Auxiliar Administrativo

N° de Funcionarios:

34

Descricdo das Atividades Atuais:

Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos,
administracdo e financas; atender contribuintes, fornecendo e recebendo informacdes sobre servigos;
tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.

Obs:
Reconhecimento
o]
N° de - | Medidas de
D Servidores Trajetoria Possiveis 9 .
Agente Descricédo Fonte N Controle ja Tipo de
- expostos ao de Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposicédo
agente Propagacao Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episadica,
Ergondmico postura 34 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos /Quimicos/Bioldgicos)
Descricdo Un. de Tipo de Ponto Tempo de - x Limite de
o de Data . Medicdo N
do Agente | Trabalho | Avaliacdo . Exposicao Tolerancia
Medic&o
30,40°,29
NA - Termeoleldl by, N/A Marco N/A N/A N/A
Centro 2018
Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor. Orientagéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessdrios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-04 | Cargo: Auxiliar Administrativo / Chefe de Divi- | N° de Funcionarios: 01

séo de Projetos Especiais

Descricao das Atividades Atuais: Analisar processos, liberacdo de localizacdo de instalacdo de
atividades comerciais, prestadora de servicos industriais e outros atendimentos solicitacdo pelos
contribuintes de processos e expedicdo de alvards quanto aos servicos de administracdo e finangas; no
atendimento aos contribuintes, tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento

necessario referente aos mesmos.

Obs:
Reconhecimento
[¢]
N. de S Lo Medidas de
o Servidores Trajetoria Possiveis 9 .
Agente Descricao Fonte N Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposi¢éo
agente Propagacéo Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episédica,
Ergondmico postura 01 Posto de M_e|o Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos /Quimicos/Biolégicos)
Descrigdo Un. de Tipo de Ponto Tempo de o Limite de
do Trabalho | Avaliagéo de Data Exposicao Medigdo Tolerancia
Agente & Medic&o posI¢
30,40°,29,
NnA o Tereoleldl N/A Marco N/A N/A N/A
Centro 2018
Civico

Medidas de Protecéo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor. Orientacéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacgédo intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

‘entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-04 | Cargo: Auxiliar Administrativo / Chefe de Divi- | N° de Funcionérios: 01

sao de Tributos Imobiliarios

Descricdo das Atividades Atuais:  Analisar os processos, liberacdo de localizacdo de instalacdo de
atividades comerciais, prestadora de servicos industriais e outros atendimentos solicitacdo pelos
contribuintes de processos e expedicdo de alvaras na execucéo de servicos de administracédo e financas
no atendimento aos contribuintes, fornecendo e recebendo informacdes sobre os servigos; tratar de

documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.

Obs:
Reconhecimento
o]
. Ser’:l/id((j)?es Trajetoria Possiveis Medidas qle .
Agente Descri¢éo Fonte N Controle ja Tipo de
- expostos ao de Danos a - o
Ambiental do Agente Geradora x . Existente Exposicdo
agente Propagacéo Salde
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episadica,
Ergondmico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos /Quimicos/Bioldgicos)
Descricao Un. de Tipo de Ponto Tempo de - Limite de
o de Data o Medicao N
do Agente | Trabalho |Avaliagdo . Exposicao Tolerancia
Medic&o
30,49,2°,
na o Tereolell N/A N/A Margo N/A N/A N/A
Centro 2018
Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor. Orientacéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-04 | Cargo: Auxiliar Administrativo / Chefe de Se- | N° de Funcionérios: 01

tor de Poupatempo Municipal

Descricdo das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisdes superiores quanto a execugao
dos servicos gerais de escritorio, de natureza complexa, para atender rotinas preestabelecidas nas
unidades. Faz atendimento ao publico, diretamente no posto do Poupatempo na area central da cidade.

Obs:

Reconhecimento

N° de .
. C . Medidas de
D Servidores Trajetoria Possiveis 9 .
Agente Descri¢éo Fonte N Controle ja Tipo de
: expostos ao de Danos a - o
Ambiental do Agente Geradora x . Existente Exposicdo
agente Propagacéo Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episadica,
Ergondmico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos /Quimicos/Biologicos)
Descricao Un. de Tipo de Ponto Tempo de o Limite de
o de Data Do Medicdo ~
do Agente | Trabalho | Avaliacdo . Exposicao Tolerancia
Medic&o
30,40°,2°,
na o Tereolell N/A N/A Marco N/A N/A N/A
Centro 2018
Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor. Orientacéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.
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Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo

e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria:. SEMFI-04

Cargo: Auxiliar de Escritério

N° de Funcionarios:

02

Descricdo das Atividades Atuais:

Executar servicos de apoio na area de financas, atender
contribuintes, fornecendo e recebendo informacdes sobre servicos; tratar de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.

Obs:
Reconhecimento
o]
. Ser':l/id((j)?es Trajetoria Possiveis Medidas qle .
Agente Descricéo Fonte N Controle ja Tipo de
- expostos ao de Danos a - o
Ambiental do Agente Geradora x . Existente Exposicédo
agente Propagacéo Salde
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episadica,
Ergondmico postura 02 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos /Quimicos/Bioldgicos)
Descricao Un. de Tipo de Ponto Tempo de - Limite de
o de Data o Medicao NI
do Agente | Trabalho |Avaliagdo . Exposicao Tolerancia
Medic&o
30,49,2°,
na o Tereolell N/A N/A Margo N/A N/A N/A
Centro 2018
Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor. Orientacéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-17  [Cargo: Auxiliar de Oficio N° de Funcionarios: 03

Descricdo das Atividades Atuais:  Executar servicos em diversas areas da Secretaria, realizando tarefas
de natureza operacional e de expedicdo de oficios trabalhando externamente

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de

tolerancia previsto na NR-15.

Reconhecimento

N° de .
. Servidores . . Possiveis Medidas (.je .
Agente Descricéo Fonte Trajetéria de N Controle ja Tipo de
- expostos ao ~ Danos a h o
Ambiental do Agente Geradora Propagacéo . Existente Exposicéo
agente Saulde
Fisico ~Rad|qgao 03 Sol Pelo ar Problemas Nada consta Continua
nao lonizante de pele
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episodica,
Ergondmico postura 03 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagcdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrica Ponto
& Un. de Tipo de de Tempo de . Limite de
o do - . Data o Medigéo A
Trabalho | Avaliagdo | Medica Exposicao Tolerancia
Agente o
L 3° andar
Radiagdo Centro Qualitativa Todo o Margo 08:00 h N/A N/A
solar Civico corpo 2018

Medidas de Protec&o Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis, fornecimento de EPI's Tais como: Calcado de seguranca, Oculos de seguranca com
lentes com fator de protecdo UVA, UVB, IV e Creme protetor solar com fator de protecdo UVA, UVB e IV
Orientacdo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-17  |Cargo: Auxiliar de Oficio / Chefe de Divisdo N° de Funcionarios: 01
de Cadastro Técnico
Descricdo das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisGes superiores quanto a fiscalizacéo

dos servicos em diversas areas da Secretaria, realizando tarefas de natureza operacional e de expedicéo de

oficios trabalhando externamente.

Obs:
Reconhecimento
Ser’:l/?d((j)?es Possiveis Medidas de
Agente Descricédo Fonte Trajetoria de N Controle ja Tipo de
- expostos ao = Danos a h o
Ambiental do Agente Geradora Propagacéo . Existente Exposicéo
agente Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episodica,
Ergonémico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricéo Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo | Medicdo Exposicao & Tolerancia
30,409,290,
Térreo | Marco
N/A ell N/A N/A & N/A N/A N/A
2018
Centro
Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionéarios do
setor. Orientacao postural e treinamento.

laboral.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral — ginastica

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-13  Cargo: Auxiliar Janior N° de Funcionarios: 01

Descricdo das Atividades Atuais:  Executam servicos de apoio na area de financas atendem contribuin-
tes, fornecendo e recebendo informacgdes sobre servigcos; tratam de documentos variados, cumprindo todo
o procedimento necessario referente aos mesmos.

Obs:
Reconhecimento
[¢]
Ser’:I/id(:)eres Possiveis Medidas de
Agente Descri¢do do Fonte Trajetéria de N Controle ja Tipo de
- expostos ao ~ Danos a . o
Ambiental Agente Geradora | Propagacédo . Existente Exposicéo
agente Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
S inadequada
Exigéncia de Posto de episddica
Ergonémico postura 01 Meio ambiente  Postural P ! Continua
trabalho controlada por
Inadequada .
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricéo Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente Trabalho Avaliacdo Medicdo Exposicao & Tolerancia
4° andar Marco
N/A Centro N/A N/A ¢ N/A N/A N/A
P 2018
Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacao postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessoérios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-13  Cargo: Auxiliar Janior / Chefe de Divisédo de Aten- N° de Funcionarios: 01
dimento Tributario

Descricdo das Atividades Atuais: Analisar os processos, liberacdo de localizacdo de instalacdo de ativi-
dades comerciais, prestadora de servicos industriais e outros atendimentos solicitacdo pelos contribuintes
de processos e expedicao de alvaras na execucao de servigos de administragdo e financas no atendimen-
to aos contribuintes, fornecendo e recebendo informacdes sobre os servigos; tratar de documentos varia-
dos, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.

Obs:
Reconhecimento
[¢]
Ser’:I/id((j)eres Possiveis Medidas de
Agente Descri¢édo do eXpOstos a0 Fonte Trajetoria de Danos a Controle ja Tipo de
Ambiental Agente Geradora | Propagacéo . Existente Exposi¢édo
agente Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
Exigéncia de Posto de Iga?:gdlji(?ga
Ergonémico postura 01 Meio ambiente  Postural P ' Continua
Inadequada trabalho con.trolada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricdo Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente Trabalho Avaliacdo Medicdo Exposicao & Tolerancia
4° andar M
N/A Centro N/A N/A arco N/A N/A N/A
P 2018
Civico

Medidas de Protec&o Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacao postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI ‘Cargo: Impressor Tipografico ‘NO de Funcionarios: 01

Descricdo das Atividades Atuais:  Executa servicos gerais de escritério da unidade administrativa, como a
classificacdo de documento e correspondéncia transcricdo de dados, lancamentos, prestacao de
informacéo, atendimento ao publico, arquivo, digitacdo em geral, organiza e mantém arquivos, cumprimento
de todas as necessidades administrativas, atende telefone e efetua telefonemas relativos ao servigco
executado, recebe e envia fax, redige memorandos, circulares, relatério simples, oficio, observando os
padrbes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo administrativa. Executa outras
atribuicbes afins.

Obs:
Reconhecimento
o N° de Possiveis )
Descricdo . Fonte S » |Medidas de :
Ag_ente do Agente Servidores Geradora Trajetoria (~je Danf)s a |controle 4 Tipo _d\?
Ambiental expostos ao Propagacéo Saude . Exposicao
Existente
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricéo Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacédo Medic&o Exposicao & Tolerancia
Marco
N/A SEMAD N/A N/A 2018 N/A N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: N&o requer por ndo existir exposicao insalubre.

Administrativa: N&o requer por ndo existir exposic¢ao insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposi¢ao insalubre.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-08 | Cargo: Chefe de Divisédo N° de Funcionérios: 01

Descricdo das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisbes superiores quanto a
fiscalizagdo das andlises de processos, liberacdo de localizagdo de instalacdo de atividades comerciais,
prestadora de servigos industriais e outros atendimentos solicitacdo pelos contribuintes de processos e

expedicdo de alvaras.

Obs:
Reconhecimento
0
N. de s - Medidas de
- Servidores Trajetoria Possiveis S .
Agente Descrigéo Fonte > Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . -
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposi¢éo
agente Propagacao Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episodica,
Ergonémico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)
Descricdo Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
o o Data o~ Medicéo N
do Agente Trabalho Avaliacédo Medicdo Exposicao Tolerancia
20,3%4° e
Térreo Il Marco
N/A Centro N/A N/A 2018 N/A N/A N/A
Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessoérios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria; SEMFI-08 |Cargo: Chefe de Setor / Chefe de Divisao de N° de Funcionérios: 01

Despesas

Descricdo das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisbes superiores quanto a
fiscalizagdo das andlises de processos, liberagcdo de localizagdo de instalacdo de atividades comerciais,
prestadora de servigos industriais e outros atendimentos solicitacdo pelos contribuintes de processos e

expedicdo de alvaras.

Obs:
Reconhecimento
o
N. de S Lo Medidas de
- Servidores Trajetoria Possiveis 9 .
Agente Descrigéo Fonte N Controle ja Tipo de
: expostos ao de Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposi¢édo
agente Propagacao Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episodica,
Ergonémico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)
Descricdo uUn. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
oo - Data o~ Medic&o NI
do Agente Trabalho Avaliacédo Medicao Exposicao Tolerancia
203%4%¢
Térreo Il Marco
N/A Centro N/A N/A 2018 N/A N/A N/A
Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessoérios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria; SEMFI-08 |Cargo: Chefe de Setor / Chefe de Divisao de N° de Funcionérios: 01

Divida Ativa

Descricdo das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisbes superiores quanto a
fiscalizagdo das andlises de processos, liberagcdo de localizagdo de instalacdo de atividades comerciais,
prestadora de servigos industriais e outros atendimentos solicitacdo pelos contribuintes de processos e

expedicdo de alvaras.

Obs:
Reconhecimento
0
N. de S Lo Medidas de
- Servidores Trajetoria Possiveis 9 .
Agente Descrigéo Fonte N Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . -
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposicdo
agente Propagacao Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episédica,
Ergonémico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)
Descricao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente Trabalho Avaliacédo Medicao Exposicao & Tolerancia
20,3°4° e
Térreo Il Marco
N/A Centro N/A N/A 2018 N/A N/A N/A
Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessoérios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo

e em Medicina do Trabalho -SESMT

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMFI-07

Cargo: Chefe de Setor

N° de Funcionarios:

01

Descricdo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisdes superiores.

Obs:
Reconhecimento
N? de o Lo Medidas de
X Servidores Trajetoria Possiveis . .
Agente Descri¢éo Fonte N Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a : o
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposi¢éo
agente Propagacao Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episodica,
Ergondmico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)
Descricao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
S S Data o~ Medig&o N
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medic&o Exposicao Tolerancia
39, Térreo Il Marco
N/A Poupa N/A N/A ¢ N/A N/A N/A
2018
Tempo

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionéarios do
setor. Orientacao postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacédo intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-05 Cargo: Agente Fiscal Fazendario N° de Funcionérios: 11

Descricao das Atividades Atuais:  Fiscalizar externamente as atividades das Empresas, Comércio e
Prestadores de Servicos em geral, situados em varias regides da cidade e do municipio.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Reconhecimento

N° de .
. o . Medidas de
- Servidores Trajetoria Possiveis . .
Agente Descrigéo Fonte N Controle ja Tipo de
: expostos ao de Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora X . Existente Exposicéo
agente Propagagéo Saude
Fisico ~Ra_d|a_gao 11 Sol Pelo Ar Problemas Nada consta | Intermitente

ndo ionizante de pele

Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descricao | Un. de Tipo de Ponto Tempo de - Limite de
o de Data o~ Medigéo NI
do Agente | Trabalho | Avaliacdo oo Exposicao Tolerancia
Medicdo

Radiacdo | 4° andar

nao Centro | Qualitativa Todo o Margo 08:00 h N/A N/A
" P corpo 2018
ionizante Civico

Medidas de Protec&o Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor. Orientagéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral..

INDIVIDUAL: Fornecimento de EPI, tais como: Calcado de seguranca, Oculos de seguranca com lentes
fator de protecdo UVA, UVB e IV, Creme Protetor com filtro solar fator de protecdo UVA, UVB e IV.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-05 Cargo: Agente Fiscal Fazendario / Chefe de Divisdo N° de Funcionérios: 01

de Fiscalizacdo de Atividades Industriais, Comerciais e
Servigos

Descricao das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisGes superiores quanto a
fiscalizacdo das atividades das Empresas, Comércio e Prestadores de Servicos em geral, situados em
varias regifes da cidade e do municipio.

Obs:
Reconhecimento
[¢]
N. de s Lo Medidas de
Cox Servidores Trajetoria Possiveis . .
Agente Descri¢éo Fonte N Controle ja Tipo de
- expostos ao de Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora < . Existente Exposicéo
agente Propagacéo Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episddica,
Ergonémico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
Inadequada trabalho ambiente por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricdo | Un. de Tipo de Ponto Tempo de o Limite de
N de Data - Medicdo N
do Agente | Trabalho | Avaliacdo . Exposicéo Tolerancia
Medic&o
30,
Térreo Il Marco
N/A Poupa N/A N/A 2018 N/A N/A N/A
Tempo

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor. Orientacéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-06 |Cargo: Agente Fiscal de Renda N° de Funcionarios: 18

Descricdo das Atividades Atuais:  Fiscalizam o cumprimento da legislagéo tributaria; constituem o crédito
tributario mediante lancamento; controlam a arrecadacéo e promovem a cobrancga de tributos, aplicando
penalidades; analisam e tomam decisGes sobre processos administrativos e fiscais; controlam a circulacédo
de bens, mercadorias e servigos; atendem e orientam contribuintes e, ainda, planejam, coordenam e
dirigem 6rgaos da administragdo tributaria.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biol6dgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Reconhecimento

Ne° de .
. o Lo Medidas de
. Servidores Trajetoria Possiveis S .
Agente Descrigéo Fonte N Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposicdo
agente Propagacao Saude
Fisico ~Ra_d|a_ga0 18 Sol Pelo ar Problemas Nada consta Continua
ndo ionizante de pele
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)
Descricdo | Un. de Tipo de Ponto Tempo de - x Limite de
o de Data o Medig&o A
do Agente | Trabalho | Avaliacéo . Exposicao Tolerancia
Medicdo
Radiagéo |
ndo | X Andar | itativa| 10400 Marco 08:00 h N/A N/A
o C.Civico corpo 2018
ionizante

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de EPI, tais como: Calcado de seguranca, Oculos de seguranca com lentes
fator de protecdo UV e IV e Creme Protetor com filtro solar fator de protecdo UVA, UVB e IV.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-06 |Cargo: Agente Fiscal de Renda / Chefe |N°de Funcionarios: 01
de Divisao de Fiscalizacdo

Descricdo das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisbes superiores quanto a
fiscalizagdo do cumprimento da legislacao tributaria; constituem o crédito tributario mediante langamento;
controlam a arrecadacdo e promovem a cobrancga de tributos, aplicando penalidades; analisam e tomam
decisdes sobre processos administrativos e fiscais; controlam a circulagcdo de bens, mercadorias e
servicos; atendem e orientam contribuintes e, ainda, planejam, coordenam e dirigem 6érgaos da
administracéo tributéaria.

Obs:
Reconhecimento
o
N. de o Lo Medidas de
. Servidores Trajetoria Possiveis 9 .
Agente Descrigéo Fonte N Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . S
Ambiental do Agente Geradora X . Existente Exposicdo
agente Propagagéo Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episddica,
Ergonémico postura 01 Ft)r(;it;n?f am'\/tl)?é%te Postural controlada Continua
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)
Descricdo | Un. de Tipo de Ponto Tempo de . Limite de
o de Data o~ Medicdo N
do Agente | Trabalho | Avaliagdo o Exposicao Tolerancia
Medicao
4° Andar
do Marco
N/A Centro N/A N/A 2018 N/A N/A N/A
Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessoérios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria;: SEMFI-06 |Cargo: Agente Fiscal de Renda / Diretor de Depar- | N° de Funcionarios: 01

tamento de Administracdo Fazendaria

Descricdo das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisbes superiores quanto a
fiscalizagdo do cumprimento da legislacao tributaria; constituem o crédito tributario mediante langamento;
controlam a arrecadacdo e promovem a cobrancga de tributos, aplicando penalidades; analisam e tomam
decisbes sobre processos administrativos e fiscais; controlam a circulacdo de bens, mercadorias e
servicos; atendem e orientam contribuintes e, ainda, planejam, coordenam e dirigem 6érgaos da
administracéo tributéaria.

Obs:
Reconhecimento
o
N. de o Lo Medidas de
. Servidores Trajetoria Possiveis 9 .
Agente Descrigéo Fonte N Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . -
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposicdo
agente Propagacao Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episddica,
Ergonémico postura 01 Tr(;itglr?oe amlvtl)?é?]te Postural controlada Continua
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)
Descricdo | Un. de Tipo de Ponto Tempo de . Limite de
o de Data o~ Medicdo N
do Agente | Trabalho | Avaliacédo o Exposicao Tolerancia
Medicao
3° Andar
do Marco
N/A Centro N/A N/A 2018 N/A N/A N/A
Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessoérios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria;: SEMFI-06 |Cargo: Agente Fiscal de Renda / Diretor de Depar- | N° de Funcionarios: 01

tamento de Administracao Tributaria

Descricdo das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisbes superiores quanto a
fiscalizagdo do cumprimento da legislacao tributaria; constituem o crédito tributario mediante langcamento;
controlam a arrecadacdo e promovem a cobrancga de tributos, aplicando penalidades; analisam e tomam
decisbes sobre processos administrativos e fiscais; controlam a circulacdo de bens, mercadorias e
servicos; atendem e orientam contribuintes e, ainda, planejam, coordenam e dirigem 6érgaos da
administracéo tributéaria.

Obs:
Reconhecimento
o
N. de o Lo Medidas de
. Servidores Trajetoria Possiveis 9 .
Agente Descrigéo Fonte N Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . -
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposicdo
agente Propagacao Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episddica,
Ergonémico postura 01 Tr(;itglr?oe amlvtl)?é?]te Postural controlada Continua
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)
Descricdo | Un. de Tipo de Ponto Tempo de . Limite de
o de Data o~ Medicdo N
do Agente | Trabalho | Avaliacédo o Exposicao Tolerancia
Medicao
4° Andar
do Marco
N/A Centro N/A N/A 2018 N/A N/A N/A
Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacgéo intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-06 |Cargo: Agente Fiscal de Renda / Chefe de Setor N° de Funcionérios: 01

de Planejamento Tributario

Descricdo das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades do seu setor,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisbes superiores quanto a
fiscalizagdo do cumprimento da legislacao tributaria; constituem o crédito tributario mediante langcamento;
controlam a arrecadacdo e promovem a cobranca de tributos, aplicando penalidades; analisam e tomam
decisbes sobre processos administrativos e fiscais; controlam a circulacdo de bens, mercadorias e
servicos; atendem e orientam contribuintes e, ainda, planejam, coordenam e dirigem 6érgaos da
administracéo tributéaria.

Obs:
Reconhecimento
o
N. de o Lo Medidas de
. Servidores Trajetoria Possiveis 9 .
Agente Descrigéo Fonte N Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . -
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposicdo
agente Propagacao Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episddica,
Ergonémico postura 01 Tr(;itglr?oe amlvtl)?é?]te Postural controlada Continua
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)
Descricdo | Un. de Tipo de Ponto Tempo de . Limite de
o de Data o~ Medicdo N
do Agente | Trabalho | Avaliacédo o Exposicao Tolerancia
Medicao
4° Andar
do Marco
N/A Centro N/A N/A 2018 N/A N/A N/A
Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessoérios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-10 |Cargo: Auxiliar Administrativo / Chefe do NAA N° de Funcionérios: 01

Descricao das Atividades Atuais:  Servicos administrativos relacionados, como: Organizar as escalas de
férias e folgas dos servidores. Organizar as compras e coletas de precos dos materiais. Coordenar
processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacdo. Efetua servicos administrativos
relacionados ao Sistema de Administragdo Financeira (SIAFI).

OBS:

Reconhecimento

N° de

Agente Descriggo | Senvidores Fonte Trajetéria de PSSS'V6'§
anos a

; expostos ao x
Ambiental do Agente agente Geradora Propagacao Salde

Medidas de
Controle ja Tipo de
Existente Exposicéo

Mobiliario
ergondmico
Controle da

exigéncia
de postura
inadequada
Exigéncia de Posto de episadica,
Ergondmico postura 01 Meio ambiente Postural controlada Continua

trabalho
Inadequada por
treinamento,
orientacéo e

monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricdo Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho Avaliacédo Medic&o Exposicao ¢ Tolerancia
Mezanino Marco
N/A Centro N/A N/A ¢ N/A N/A N/A
o 2018
Civico

Medidas de Protec&o Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-10 |Cargo: Técnico de Nivel Médio / Diretor de N° de Funcionérios: 01

Departamento de Administracédo Financeira

Descricao das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisfes superiores quanto a fiscalizagao
do cumprimento da legislagdo na realizacdo das atividades inerentes departamento financeiro. Efetua

servicos administrativos relacionados ao Sistema de Administracéo Financeira (SIAFI).

OBS:
Reconhecimento
o
. Ser!:l/id%?es s Possiveis Medidas Qe .
Agente Descri¢éo Fonte Trajetoria de N Controle ja Tipo de
; expostos ao = Danos a : o
Ambiental do Agente Geradora Propagacéo . Existente Exposicéo
agente Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episodica,
Ergondmico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricdo Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
o o Data Do Medigéo N
do Agente Trabalho Avaliacédo Medic&o Exposicao Tolerancia
Centro Marco
N/A Civico N/A N/A 2018 N/A N/A N/A

Medidas de Protec&o Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-10 |Cargo: Técnico em Contabilidade N° de Funcionérios: 03

Descricao das Atividades Atuais: Realiza atividades inerentes a contabilidade em empresas, 6rgaos
governamentais e outras instituicbes publicas e privadas. Para tanto, constituem e regularizam empresa,
identificam documentos e informagfes, atendem a fiscalizagdo e procedem consultoria empresarial.
Executam a contabilidade geral, operacionalizam a contabilidade de custos e efetuam contabilidade
gerencial e realizam controle patrimonial.

Obs:
Reconhecimento
o
. Ser!:l/id%?es s Possiveis Medidas Qe .
Agente Descri¢éo Fonte Trajetéria de N Controle j& Tipo de
; expostos ao = Danos a : o
Ambiental do Agente Geradora Propagacéo . Existente Exposicéo
agente Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episodica,
Ergondmico postura 03 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricdo Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
o o Data Do Medicéo N
do Agente | Trabalho Avaliacédo Medic&o Exposicao Tolerancia
Centro Marco
N/A Civico N/A N/A 2018 N/A N/A N/A

Medidas de Protec&o Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria; SEMFI-10 |Cargo: Atendente / Chefe de Setor de

Processamento e Controle

N° de Funcionarios: 01

Descricao das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisbes superiores quanto a execugao
dos servigos gerais de escritério, de natureza complexa, para atender rotinas preestabelecidas nas unidades
na execucdo dos servigos relacionados a setores administrativos, na organizacdo e atualizacdo dos
arquivos. Controlar o recebimento e expedi¢cdo de documentos.

OBS:
Reconhecimento
o
Ser’:l/id?)?es Possiveis Medidas de
Agente Descri¢éo Fonte Trajetoria de N Controle j& Tipo de
; expostos ao = Danos a : o
Ambiental do Agente Geradora Propagacéo . Existente Exposicéo
agente Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episodica,
Ergondmico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricdo Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
o o Data Do Medicéo N
do Agente Trabalho Avaliacédo Medic&o Exposicao Tolerancia
Mezanino Marco
N/A Centro N/A N/A ¢ N/A N/A N/A
P 2018
Civico

Medidas de Protec&o Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo

e em Medicina do Trabalho -SESMT

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMFI-10

Cargo: Digitador

N° de Funcionarios:

01

Descricao das Atividades Atuais:
administracdo e financas; atender contribuintes, fornecendo e recebendo informacdes sobre servigos; tratar
de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.

Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos,

OBS:
Reconhecimento
o
. Ser!:l/id%?es s Possiveis Medidas Qe .
Agente Descri¢éo Fonte Trajetoria de N Controle j& Tipo de
; expostos ao = Danos a : o
Ambiental do Agente Geradora Propagacéo . Existente Exposicéo
agente Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episodica,
Ergondmico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicso Limite de
do Agente | Trabalho Avaliacédo Medicdo Exposicao & Tolerancia
Mezanino Marco
N/A Centro N/A N/A & N/A N/A N/A
P 2018
Civico

Medidas de Protecédo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

laboral.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-11  Cargo: Contador / Chefe de Divisdo de Contabilidade |\o ge Funcionérios: 01

Descricdo das Atividades Atuais: Planejar, coordenar e promover as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisées superiores quanto a execucéo
dos servicos gerais e de natureza complexa, para atender rotinas preestabelecidas na secretaria na
execucdo dos servigcos relacionados aos setores administrativos, na organizacdo e atualizacdo dos
arquivos. Controlar o recebimento e expedicdo de documentos, quanto as atividades inerentes a
contabilidade em empresas, 6rgdos governamentais e outras instituicbes publicas e privadas. Executam a
contabilidade geral, operacionalizam a contabilidade de custos e efetuam contabilidade gerencial, e realizam
controle patrimonial.

Obs:
Reconhecimento
0
SerI:l/iddo(:es Possiveis Medidas de
Agente Descrigdo Fonte Trajetdria de N Controle ja Tipo de
; expostos ao ~ Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora Propagacéo . Existente Exposicéo
agente Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episédica,
Ergonémico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
o o~ Data o~ Medic&o NI
do Agente | Trabalho Avaliacéo Medicdo Exposicao Tolerancia
4° andar Marco
N/A Centro N/A N/A & N/A N/A N/A
P 2018
Civico

Medidas de Protec&o Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessdrios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo

e em Medicina do Trabalho -SESMT

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria. SEMFI-11

Cargo: Contador / Chefe de Divisdo de Gestao de
Convénios

N° de Funcionarios:

01

Descricdo das Atividades Atuais:
Orgdos governamentais e outras instituicdes publicas e privadas.

Realiza atividades inerentes a convénios administrados pela secretaria,

Obs:
Reconhecimento
[¢]
. Ser’:I/id?)eres . . Possiveis Medidas Qe .
Agente Descri¢éo Fonte Trajetoria de N Controle j& Tipo de
; expostos ao = Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora Propagacéo . Existente Exposi¢éo
agente Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episodica,
Ergondmico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)
Descricdo Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente Trabalho Avaliacao Medicao Exposicao & Tolerancia
4% andar Marco
N/A Centro N/A N/A & N/A N/A N/A
P 2018
Civico

Medidas de Protecédo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionéarios do
setor. Orientacao postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria:. SEMFI-12 02

Descricdo das Atividades Atuais:  Trabalham diretamente na entrega de comunicados e correspondén-
cias diversos tais como: Taxas de melhoria, taxas de IPTU, Taxa de Poder de Policia, Taxa de ISSQM en-
tre outros pertinentes, trabalham com Veiculos (motocicletas) e/ou a pé passam a maior parte do tempo

Cargo: Expedidor de Avisos N° de Funcionarios:

prestando servigos externos

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerdncia previsto na NR-15.

Reconhecimento

Ne° de .
. S . Medidas de
o Servidores Trajetoria Possiveis . .
Agente Descricédo Fonte N Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposi¢édo
agente Propagacao Saude
Fisico ~qu|qc;ao 02 Sol Pelo ar Problemas Nada consta Continua
nao ionizante de pele
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricdo Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
N = Data o~ Medigcéo N
do Agente | Trabalho | Avaliaco Medicdo Exposicao Tolerancia
Radiacéo 3° andar
nao Centro | Qualitativa Todo Margo 08:00 h N/A N/A
I o corpo 2018
ionizante Civico

Medidas de Protec&o Propostas

COLETIVA: Efetuar, periodicamente a manutencdo dos veiculos e motos utilizadas e manter fichas,
apropriadas, anotando os servicos executados e a relacdo das pecas substituidas e enviar cépias das
fichas ao SESMT/PMP. Fornecer protetor contra cerol e capacetes adequados para 0s motociclistas

ADMINISTRATIVA: Promover treinamento sobre ergonomia, direcdo defensiva e uso adequado dos EPI
(Equipamento de Protec¢do Individual), quando do fornecimento destes aos trabalhadores.

INDIVIDUAL: Fornecimento de EPI, tais como: Calgcado de seguranca, Oculos de seguranca com lentes
com fator de protecdo UVA, UVB e IV e Creme protetor solar com fator de protecdo UVA, UVB e IV.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-15 \Cargo: Técnico em Edificacbes \N° de Funcionérios: 11

Descricdo das Atividades Atuais:  Executar atividades como levantamento topogréfico, desenvolvimento
de projetos, esbocos, croquis e desenhos técnicos, seguindo plantas, especificagdes técnicas, utilizando-
se de programas e aplicativos de CAD; realizar vistorias, inspecfes em edificacdes; executar trabalhos e
servigos técnicos projetados e dirigidos por profissionais de nivel superior; executar a operacdo e/ou
utilizacdo de equipamentos, instalagbes e materiais e aplicagdo das normas técnicas concernentes aos
respectivos processos de trabalho; executar levantamentos de dados de natureza técnica; realizar a
conducdo de trabalhos técnicos, a fiscalizagdo da execugdo de servicos e de atividade de sua
competéncia; organizar arquivos técnicos e executar desenhos técnicos; realizar outras tarefas afins.

Obs:

Reconhecimento

N° de .
. C oo Medidas de
Cox Servidores Trajetoria Possiveis . .
Agente Descri¢éo Fonte N Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora X . Existente Exposicdo
agente Propagacéo Salde
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episédica,
Ergondmico postura 11 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente Trabalho Avaliacéo Medicdo Exposicdo ¢ Toler&ncia
3° andar Marco
N/A Centro N/A N/A & N/A N/A N/A
P 2018
Civico

Medidas de Protec&o Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessoérios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-16 ‘Cargo: Servigos Gerais ‘N° de Funcionarios: 01
Descricdo das Atividades Atuais: Executa desenhos para projetos de engenharia, construcdo e
fabricacdo, mapas, gréaficos, plantas e outros trabalhos técnicos, interpretando esbocos e especificacdes e
utilizando instrumentos apropriados, para elaborar a representacdo grafica do projeto e orientar sua
execucao.

Obs:

Reconhecimento

Ne° de

Agente Descriggo | Senvidores Fonte  |Trajetoria de PBSS'Ve'§
anos a

; expostos ao x
Ambiental do Agente apente Geradora | Propagagéo Sadde

Medidas de
Controle ja Tipo de
Existente Exposi¢éo

Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de

postura
inadequada
o Exigéncia de Posto de Meio episoddica, )
Ergonémico postura 01 : Postural controlada Continua
trabalho ambiente

Inadequada por
treinamento,

orientacéo e

monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)
Descricdo Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente Trabalho Avaliacao Medicao Exposicao & Tolerancia
N/A IPLAP N/A N/A '\ggrl‘?so N/A N/A N/A

Medidas de Protecédo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacéo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacdo intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL : Fornecimento de assessoérios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo

e em Medicina do Trabalho -SESMT

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria. SEMFI-18

Cargo: Zelador

\N" de Funcionarios: 01

Descricdo das Atividades Atuais:

Executa os servicos relacionados a setores administrativos tais com:
Digitar documentos atualizados. Organizar e manter atualizados os arquivos. Controlar o recebimento e
expedicdo de documentos.

Obs:
Reconhecimento
[}
Ser’:l/iddoies Possiveis Medidas de
Agente Descrigédo Fonte Trajetéria de N Controle ja Tipo de
- expostos ao ~ Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora Propagacéo . Existente Exposicao
agente Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episodica,
Ergonémico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periddico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos
Descricao Un. de Tipo de | Ponto de Tempo de o Limite de
do R . Data o~ Medigcéo N
Trabalho | Avaliagdo | Medicdo Exposicao Tolerancia
Agente
2° andar Marco
N/A Centro N/A N/A ¢ N/A N/A N/A
p 2018
Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionéarios do
setor. Orientacao postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacgédo intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacado postural e treinamento.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - sesmt.prefpira@ gmaﬂ.com - www.piracicaba.sp.gov.br




PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018

Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo

e em Medicina do Trabalho -SESMT

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMFI-21 \Cargo: Técnico em Geoprocessamento

\N" de Funcionarios: 02

Descricdo das Atividades Atuais:

Atua no processamento informatizado de dados georreferenciados, que
representam geograficamente elementos do mundo real, associados a bancos de dados para permitir o
entendimento de fendmenos urbanos e ambientais, utilizando técnicas de mapeamento digital e andlises
espaciais. Possibilitando a atuagéo tanto na questao operacional como analitica do geoprocessamento.

Obs:
Reconhecimento
o
N. de L - Medidas de
. Servidores Trajetoria Possiveis 9 .
Agente Descrigao Fonte N Controle ja Tipo de
- expostos ao de Danos a - o
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposicdo
agente Propagacéo Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episodica,
Ergonémico postura 02 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrica Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
odo R ™ Data o~ Medicéo N
Trabalho | Avaliacdo | Medicédo Exposicao Tolerancia
Agente
3° andar Marco
N/A Centro N/A N/A 013 N/A N/A N/A
Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

laboral.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-22 Cargo: Desenhista N° de Funcionarios: 02

Descricdo das Atividades Atuais: Executa desenhos para projetos de engenharia, construcdo e
fabricacdo, mapas, graficos e outros trabalhos técnicos, interpretando esbocos e especificagbes e utilizando
instrumentos apropriados, para elaborar a representagéo grafica do projeto e orientar sua execucao.

Obs:

Reconhecimento

N° de .
. o Lo Medidas de
. Servidores Trajetoria Possiveis S .
Agente Descrigéo Fonte N Controle j& Tipo de
; expostos ao de Danos a - -
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposicéo
agente Propagacao Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episodica,
Ergondmico postura 02 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrigao Un. de Trabalho T|p_o d~e Pont_o 9e Data Tempp ge Medicdo L'm'tAe d_e
do Agente Avaliacdo | Medicéo Exposicdo Tolerancia
3° andar Centro
o Marco
N/A Civico N/A N/A 2018 N/A N/A N/A
IPPLAP

Medidas de Protecéo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionéarios do
setor. Orientacao postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo

e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-24

\Cargo: Engenheiro Agrimensor

\N" de Funcionarios : 01

Descricdo das Atividades Atuais:
calculando pontos topograficos e geodésicos.
semiologia e articulacdo de cartas, efetuam levantamentos por meio de imagens terrestres, aéreas e
orbitais. Gerenciam projetos e obras de agrimensura e cartografia. Assessoram na implantacdo de sistemas
de informacdes geograficas, implementam projetos geométricos. Podem pesquisar novas tecnologias.

Elaboram documentos cartograficos,

Realiza atividades em topografia, geodésia e batimetria, levantando e

estabelecendo

Obs:
Reconhecimento
0
N. de L A Medidas de
. Servidores Trajetoria Possiveis P .
Agente Descrigéo Fonte N Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . -
Ambiental do Agente Geradora X . Existente Exposicdo
agente Propagacéo Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episddica,
Ergonémico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)
Descricao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medicdo Exposicao & Tolerancia
N/A 50 andar N/A N/A '\282980 N/A N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionéarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

laboral.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral — ginastica

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-25 \Cargo: Operador de Microcomputador \N° de Funcionérios: 01
Descricdo das Atividades Atuais:  Executa os servigos relacionados a setores administrativos tais com:
Digitar documentos atualizados. Organizar e manter atualizados os arquivos. Controlar o recebimento e
expedicdo de documentos.
Obs:
Reconhecimento
(o)
N. de C - Medidas de
- Servidores Trajetoria Possiveis 9 .
Agente Descri¢do do Fonte N Controle ja Tipo de
: expostos de Danos a ) S
Ambiental Agente Geradora = . Existente Exposicdo
ao agente Propagacao Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
Exigéncia de inadequada
postura . episodica,
Ergonémico | Inadequada 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
o trabalho ambiente por
Repetitividade treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricdo Un. de Tipo de Ponto Tempo de - Limite de
S de Data o Medicao NI
do Agente Trabalho Avaliacéo oo Exposicao Tolerancia
Medicédo
2° andar Marco
N/A C. Civico N/A N/A 2018 N/A N/A N/A
Medidas de Protecéo Propostas
COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionéarios do
setor. Orientacao postural e treinamento.
ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.
INDIVIDUAL: Fornecimento de assessdrios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-26 Cargo: Armazenista N° de Funcionarios: 01

Descricao das Atividades Atuais:  Executa os servicos relacionados a setores administrativos tais com:
Digitar documentos atualizados. Organizar e manter atualizados os arquivos. Controlar o recebimento e

expedicdo de documentos.

Reconhecimento

N° de
Agente Descricdo Servidores Fonte Trajetoria de POSSNe'? MEd'.an (.je Controle Tipo de
; expostos ~ Danos a ja Existente o
Ambiental | do Agente Geradora | Propagacéo . Exposicdo
ao agente Saulde
Mobiliario ergonémico
Exigéncia Controle da exigéncia
de postura de postura inadequada
Ergondmico Inadequada 01 Posto de Mglo Postural eplsodlcq, controlada Continua
e trabalho ambiente por treinamento,
Repetitivida orientagdo e
de monitorada por exame
médico periddico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medicdo Exposicao & Tolerancia
Térreo | Marco
N/A Centro N/A N/A ¢ N/A N/A N/A
P 2018
Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.
ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperagéo intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo

e em Medicina do Trabalho -SESMT

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMFI-27 \Cargo: Auxiliar de Escritorio \N" de Funcionarios: 02
Descricdo das Atividades Atuais: Executa servicos de apoio nas areas de recursos humanos,
administragcdo, financas e; atendem contribuintes recebendo informacfes sobre servigos; tratam de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.
Obs:
Reconhecimento
o
Serl:l/id%?es Possiveis Medidas de
Agente Descrigdo Fonte Trajetdria de N Controle ja Tipo de
- expostos ao = Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora Propagacéo . Existente Exposicéo
agente Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de . episadica,
Ergonémico postura 02 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periddico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
do A O~ Data o Medicao N
Trabalho | Avaliacdo | Medicéo Exposicao Tolerancia
Agente
3° andar Marco
N/A Centro N/A N/A ¢ N/A N/A N/A
o 2018
Civico
Medidas de Protecdo Propostas
COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionéarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.
ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacgéo intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.
INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacéo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo

e em Medicina do Trabalho -SESMT

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMFI-28

‘Cargo: Engenheiro Cartografico

\N" de Funcionarios:

01

Descricao das Atividades Atuais:

Realizam atividades em topografia, geodésia e batimetria, levantando e

calculando pontos topograficos e geodésicos. Elaboram documentos cartogréaficos, estabelecendo
semiologia e articulacdo de cartas, efetuam levantamentos por meio de imagens terrestres, aéreas e
orbitais. Gerenciam projetos e obras de agrimensura e cartografia. Assessoram na implantacdo de sistemas
de informag@es geograficas, implementam projetos geométricos. Podem pesquisar novas tecnologias.

Obs:
Reconhecimento
N° de .
o Servidores Trajetéria | Possiveis Medidas de .
Agente Descri¢éo Fonte N Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . o
Ambiental do Agente agente Geradora Propagacéo Saude Existente Exposi¢éo
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
Exigéncia de postura inadequada
Ergonémico postura 01 Poito”(]je Ntl)‘?'o Postural eplslo%lca, Continua
Inadequada trabalho ambiente controlada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada por
exame médico
periddico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricao Un. de Tipo de Pc(;r;to Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao & Tolerancia
3° andar Marco
N/A Centro N/A N/A ¢ N/A N/A N/A
Civico 2018

Medidas de Protecéo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessdrios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI-30 \Cargo: Agente Administrativo do Poupatempo \N" de Funcionérios: 06
Descricdo das Atividades Atuais: Executar servicos gerais de escritério, de natureza complexa, para
atender rotinas preestabelecidas nas unidades. Faz atendimento ao publico, diretamente no posto do
Poupatempo na area central da cidade.

Reconhecimento

N° de
Agente Descrigdo Servidores Fonte Trajetéria de Posswe|§ Medidas Qe Controle ja Tipo de
- expostos ao = Danos a Existente -
Ambiental | do Agente Geradora | Propagacgéo . Exposicéo
agente Saude
Mobiliario ergonémico
Controle da exigéncia de
Exigéncia de Posto de postura inadequada
Ergondmico  postura 06 Meio ambiente| Postural | episédica, controlada por Continua
trabalho . - x
Inadequada treinamento, orientacdo e
monitorada por exame
médico periddico.
Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricdo Un. de Tipo de Ponto Tempo de . Limite de
S de Data o~ Medicdo NI
do Agente | Trabalho | Avaliacao oo Exposicao Tolerancia
Medicdo
Poupa Marco
N/A Tempo N/A N/A & N/A N/A N/A
2018
Estadual

Medidas de Protecédo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout. Pausas de recuperacgéo intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacdo postural e treinamento.
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PUBLICADO NO DOM DE 24/04/2018
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracéo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho -SESMT

Secretaria: SEMFI | Cargo: Motorista | N° de Funcionérios: 01

Descricao das Atividades Atuais:  Dirige veiculo leve, manipulando os comandos e conduzindo-o no trajeto
indicado segundo as regras de transito para entregar ou recolher materiais ou pessoas. Para tanto, vistoria o
veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, &gua e 6leo do carter e testando freios e parte
elétrica para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento; liga o motor, girando a chave de ignicao, para
aquecé-lo e possibilitar a movimentagao do veiculo; dirige o veiculo, manipulando seus comandos e observando
o fluxo do transito e a sinalizacdo para conduzi-lo; zela pela manutencao do veiculo, comunicando falhas e
solicitando reparos para assegurar seu perfeito estado; recolhe o veiculo apds a jornada de trabalho,
conduzindo-o0 a garagem para permitir a manutencao e abastecimento do mesmo.

Reconhecimento

N® de Possiveis Medidas de
Agente Descri¢éo Servidores Fonte Trajetéria de N P Tipo de
Ambiental do Agente | expostos ao Geradora Propagacéo Danos a COW”""* ja Exposicéo
Saude Existente
agente
Incidéncia de Doencas de Protetor solar,
Fisico radiacdes ndo 01 Sol Corpo Todo 6culos Intermitente
S Pele .
ionizantes tonalidade 3
Controle da
exigéncia de
posturas
inadequadas
episodicas,
- Exigéncia de Posto de controladas .
Ergondémico 01 Corpo Todo Postural por Continuo
postura Trabalho .
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exames
médicos
perioddicos
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrigédo Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medico Limite de
do Agente Trabalho | Avaliacédo Medicéo Exposicdo Toleréncia
Radiacdes nédo o Ambiente de Marco .
ionizantes SEMFI Qualitativa trabalho 2018 8:00 h N/A N/A
EXIgencia | SEMFI | Qualitaiva | ATIDENE 48 '\282980 8:00 h N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Participar de capacitacdes, treinamentos, palestras educativas e adocdes de prote¢des coletivas de acordo
com orientacGes técnicas do SESMT-PMP, ou seja, orientagdo postural e treinamentos.

Administrativa: No formato organizacional devera participar dos direcionamentos especificos relacionados a area e
realizar pausas de recuperacao intercaladas durante jornada laboral com incluséo de ginéastica laboral.

Individual: Protetor solar, 6culos tonalidade 3.
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