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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB

Divisao / Dept®: Centro Civico

N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem:

Cargo Atual: Agente Fiscal Fazendario

Descricao das Atividades: Fiscalizar as obras de construgéo civil, observando e fazendo cumprir normas e
regulamentos estabelecidos em legislacdo especifica, para garantir a seguranga da comunidade. Fiscalizar
obras em andamento, bem como comércio.

Reconhecimento

N° de Uai .
Agente Descrigcado| Servidores | Fonte |Trajetéria de Posswe{s I\ged:dals C.’? Tipo de
Ambiental |do Agente lexpostos ao| Geradora | Propagagdo | Danos a ontrole Ja | pxposigao
Satde Existente
agente
Radiagao Problemas
Fisico nao 01 Sol Ar EPI Intermitente
o de pele
ionizante
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
a Exigéncia Problemas episodica, .
Ergonémico de postura 01 Postura | Todo corpo Posturais con_trolada por | Intermitente
treinamento,
orientagao e
monitorada por
exame médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medigio Limite de
do Agente| Trabalho Avaliagao Medicao Exposicao Tolerancia
Radiagao Qualitativa
nao SEMOB Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
ionizante
(;EX|genC|a SEMOB Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
e postura

Medidas de Prote¢ao Propostas

Coletiva: Orientagao postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperacédo intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral

Individual: Calgado de seguranca; protetor solar, 6culos de protecao tipo fumé e capacete de seguranca.
Orientacao postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB Divisao / Dept®: Centro Civico N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Analista Programador

Cargo Atual: Analista programador

Descrigao das Atividades Atuais: Gerenciamento e Controle de Licitagdes, Orgamentos, Projetos e Obras.
Elaboragéo e aplicagdo de programas de uso interno da Secretaria de Obras, Suporte Técnico na area de
informatica a todos os técnicos de engenharia e funcionarios desta Secretaria.

Reconhecimento

N° de Possiveis i
Agente |Descricao| Servidores | Fonte |Trajetéria de A Medidas q? Tipo de
X = Danos a | Controleja e
Ambiental |do Agente expostos ao Geradora | Propagag¢ao b . Exposicao
Saude Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia Problemas episodica,
Ergondmico de gostura 01 Postura | Todo corpo Posturais con_trolada por | Intermitente
treinamento,
orientagado e
monitorada por
exame médico
periddico.
Avaliacgao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
do Agente| Trabalho Avaliagcao Medicao Data Exposicao Medigao Tolerancia
(;EXIgenCIa SEMOB Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
e postura

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Orientagao postural e treinamento.

Administrativa: Pausas de recuperagéao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

Individual: Orientagao postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMOB

Divisao / Dept®: Centro Civico

N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Atendente

Cargo Atual: Diretor de Departamento de Controle e Fiscalizagcao

Descricao das Atividades Atuais: Executar tarefas destinadas a supervisdo, ao planejamento urbano, a
coordenacao, aos estudos, a elaboragéo e a execugéo de projetos referentes a construgéao, fiscalizagao de
obras do municipio, a peritagens e arbitramentos.

Reconhecimento

N° de vai .
Agente |Descrigao| Servidores | Fonte |Trajetéria de Posswe!s I\(I:Iedltdals q? Tipo de
Ambiental |do Agente expostos ao| Geradora | Propagagio  Danos a ontrole Ja | eyposigao
Saude Existente
agente
Radiagdo Problemas
Fisico nao 01 Sol Ar d EPI Intermitente
o e pele
ionizante
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
A Exigéncia Problemas episodica, .
Ergondémico de postura 01 Postura | Todo corpo Posturais con.trolada por | Intermitente
treinamento,
orientagao e
monitorada por
exame médico
periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medigio Limite de
do Agente| Trabalho Avaliagcao Medicao Exposicao Tolerancia
Radiacao
nao SEMOB Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
ionizante
EX'genC'a SEMOB Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
e postura

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Orientagao postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperagéo intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individual: Fornecer creme protetor com bloqueador solar e 6culos de protegdo tipo fumé. Orientagédo
postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

— o — 5
Secretaria: SEMOB EL\SZ?O | Dept°: Central de obras | e Centro Civico 5

Cargo de Origem: Auxiliar Administrativo
Cargo Atual: Auxiliar Administrativo
Descricdao das Atividades Atuais: Executa servigos gerais de escritério, de natureza complexa, para

atender rotinas preestabelecidas nas unidades tais como: Recebimento, encaminhamento, distribuigao,
tramitagdo e armazenamento de processos, atendimento ao publico, servicos de digitacdo, expedigdo de
alvaras, certiddes e vistos de conclusao.

N° de Funcionarios: 06

Reconhecimento

N° de Possiveis i
Agente Descrigcao | Servidores | Fonte |Trajetéria de N ngitrjnlt(rjzlse (.’z Tipo de
Ambiental |do Agente expostos ao| Geradora | Propagagio | Danosa . ] Exposigao
Saude EXIStente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
a Exigéncia Problemas episodica, .
Ergonémico de postura 06 Postura | Todo corpo Posturais con.trolada por | Intermitente
treinamento,
orientacao e
monitorada por
exame médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente| Trabalho Avaliagcao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Exigéncia SEMOB Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
de postura

Medidas de Protegcao Propostas

Coletiva: Orientagao postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperacgéao intercaladas na jornada laboral - ginastica laboral.

Individual: Orientagao postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMOB

Divisao / Dept®: Central de obras | e Centro Civico 5°
Andar

N° de Funcionarios: 09

Cargo de Origem: Auxiliar de Oficio

Cargo Atual:

Descricao das Atividades Atuais: Executa servigos gerais de escritorio, de natureza complexa, para
atender rotinas preestabelecidas nas unidades

Obs: 6 possuem disfungéo para Encarregado;

Reconhecimento

N° de Possiveis i
Agente Descricdo | Servidores | Fonte |Trajetéria de . Medidas (.1? Tipo de
: s, | Danos a | Controle ja s
Ambiental |do Agente expostos ao| Geradora | Propagacao h . Exposigao
Satide Existente
agente
Radiagao Problemas
Fisico nao 09 Sol Raios solares EPI Intermitente
- de pele
ionizante
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ergonémi Exigéncia 09 Postur: Tod r Problemas ?\ijrislc’)ddica’ r | Intermitent
gondmico | ;- postura ostura odo corpo | ‘b cirais | CONtrolada po ermitente
treinamento,
orientacdo e
monitorada por
exame médico
periodico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente| Trabalho Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Radiagao
nao SEMOB Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 8h n/a n/a
ionizante
dEX|genC|a SEMOB Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 8h n/a n/a
e postura

Medidas de Prote¢ao Propostas

Coletiva: Orientacao postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral - ginastica laboral.

Individual: Orientagao postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

— o — 5
Secretaria: SEMOB E:}\g:fo | Dept®: Central de obras | e Centro Civico 5

N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Auxiliar de Oficio

Cargo Atual: Diretor de Departamento de Obras e Infraestrutura

obras do municipio.

Descricdo das Atividades Atuais: Executar tarefas destinadas a superviséo, ao planejamento urbano, a
coordenacgao, aos estudos, a elaboragéo e a execugdo de projetos referentes a construgao, fiscalizagéo de

de postura

Obs:
Reconhecimento
N° de Possiveis i
Agente Descricdo| Servidores | Fonte |Trajetoria de . 'giﬂltezlse q: Tipo de
Ambiental |do Agente |expostos ao| Geradora | Propagagio | Danos a . ] Exposigio
Saude Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
a Exigéncia Problemas episodica, .
Ergondmico de postura 01 Postura | Todo corpo Posturais con.trolada por | Intermitente
treinamento,
orientagao e
monitorada por
exame médico
periédico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente| Trabalho Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Exigéncia SEMOB Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a

Medidas de Protegcao Propostas

Coletiva: Orientacao postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperagéao intercaladas na jornada laboral - ginastica laboral.

Individual: Orientagao postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB  |Diviséo / Dept°: Central de Obras 1 IN° de Funcionarios: 01
Cargo de Origem: Carpinteiro
Cargo Atual: Carpinteiro
Descrigao das Atividades Atuais: Executa trabalhos gerais de carpintaria em obras de construcéo civil, constru¢édo de
pontes e consertos em geral, utilizando ferramentas e equipamentos, para atender a demanda de servigos.
Reconhecimento
N° de Possiveis Medidas de
Agente Descricdo | Servidores Fonte Trajetoria de 5 . Tipo de
Ambiental |do Agente | expostos ao | Geradora | Propagacao Danos a Controle ja Exposicao
Saude Existente
agente
Ruido Magquinas Problemas
Meio ambiente| auditivos
Fisico Radiagéo 01 EPI Intermitente
nao Ar Problemas de
- Sol
ionizante pele
Produtos
Quimico quimicos e 01 Solven.tes € Meio ambiente Do.eng’afs EPI Intermitente
po de madeiras respiratorias
madeira
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
. Exigéncia Problemas episodica, .
Ergonémico 01 Postura Todo corpo ; controlada por| Intermitente
de postura Posturais .
treinamento,
orientagéo e
monitorada por
exame médico
periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medigdo Limite de
Agente Trabalho Avaliagao Medicao Exposicao Toleréncia
Ruido Quantitativa 83.76 dB(A) 85 dB(A)
L SEMOB Todo corpo Nov/2014 | Intermitente
Radiacdo nao
o - n/a n/a
ionizante Qualitativa
Produtos
quimicos e p6| SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente | 15,158mg/m? 1mg/m?
de madeira
Exg;a;zlraade SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente n/a n/a
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva: Aquisicdo de sistema de exaustéo de ar e protecao das partes mdveis das maquinas e equipamentos e
manutencéo de limpeza e organizagéo do setor de carpintaria; Orientagédo postural e treinamento.
Administrativa: Viabilizar a aquisigdo de maquinas e equipamentos novos que possam oferecer maior seguranga e
conforto acustico aos usuarios. Promover treinamentos de seguranga no trabalho e do uso correto de EPI
(Equipamento de Protecéo Individual). Pausas de recuperagéo intercaladas na jornada laboral - ginastica laboral.
Individual: Oculos de protegdo, Luvas de protegdo, Protetor facial, Avental de raspa, Calgado de seguranga com bico
de aco, protetor auricular. RESPIRADORES
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB  |Diviséo / Dept°: Central de Obras 1 IN° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Carpinteiro

Cargo Atual: Chefe de Setor de Operagdes de Obras Civis

Descrigao das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades da sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.

Reconhecimento

N°® de Possiveis Medidas de
Agente Descrigdao | Servidores Fonte Trajetoria de 5 - Tipo de

Ambiental |do Agente | expostos ao | Geradora | Propagacao Danos a Controle ja Exposicao

Saude Existente

agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
. Exigéncia Problemas episddica, .
Ergonémico 01 Postura Todo corpo ; controlada por| Intermitente
de postura Posturais .
treinamento,
orientagéo e
monitorada por
exame médico
periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medigdo Limite de
Agente Trabalho Avaliagao Medicao Exposicao Tolerancia
Exgoesrlzl'?ade SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente n/a n/a

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Aquisicdo de sistema de exaustao de ar e protegédo das partes méveis das maquinas e equipamentos e
manutengao de limpeza e organizagao do setor de carpintaria; Orientag&o postural e treinamento.

Administrativa: Viabilizar a aquisicdo de maquinas e equipamentos novos que possam oferecer maior seguranga e
conforto acustico aos usuarios. Promover treinamentos de segurangca no trabalho e do uso correto de EPI’s
(Equipamento de protegao Individual). Pausas de recuperagéao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individual: Oculos de protegéo incolor, Luvas de protegéo LP PA (01) (02), Protetor facial PF (01), Avental de raspa AV

(01), Calgado de seguranca com bico de aco CS (04), protetor auricular PA (01) (02). Orientagdo postural e
treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMOB ’Diviséo | Dept®: Centro Civico e Central de Obras 1

N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Chefe de Diviséo

Cargo Atual: Chefe de Divisao

Descrigao das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades da sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.

Reconhecimento

N° de

Possivei .
Agente |Descri¢ao| Servidores Fonte |Trajetéria de osswe[s Medidas C.’? Tipo de
i = Danos a | Controle ja .
Ambiental |do Agente|expostos ao| Geradora | Propagac¢ao , . Exposi¢ciao
Saude Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episodica,
Exigéncia Problemas controlada
Ergondémico 01 Postura | Todo corpo ; por Intermitente
de postura Posturais .
treinamento,
orientagao e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliagéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Exggsntﬁlgde SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a

Medidas de Prote¢ao Propostas

Coletiva: Orientacdo postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral - ginastica laboral.

Individual: Protetor solar, Orientagao postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB |Divisao / Dept°: Centro Civico N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Chefe de Setor
Cargo Atual: Chefe de Setor
Descri¢ao das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades da sua

unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.
Analisa processos de inscricdo no cadastro municipal de contribuintes, quanto a autorizagcao do alvara de li-
cenga de instalagao de atividades comerciais, de prestagao de servigos, industrial e institucional, atendimen-
to ao publico e telefone.

Reconhecimento

N° de o .
Agente |Descrigao| Servidores Fonte |Trajetoria de POSSIVEI‘S Medidas de Tipo de
i = Danos a | Controle ja e
Ambiental |do Agente expostos ao | Geradora | Propagagao h . Exposicao
Saude Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episddica,
. Exigéncia Problemas controlada .
Ergondmico 01 Postura | Todo corpo ; por Intermitente
de postura Posturais ;
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Exfc‘fs”tﬁ'; de| SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Orientagao postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individual: Protetor solar, Orientagao postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB |Divisao / Dept°: Centro Civico N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Chefe de Setor
Cargo Atual: Diretor de Departamento de Projetos Arquitetdnicos

Descrigao das Atividades Atuais: Executar tarefas destinadas a supervisdo, ao planejamento urbano, a
coordenagédo, aos estudos, & elaboracao e a execugdo de projetos referentes a construcao, fiscalizagao de
obras do municipio.

Reconhecimento

N° de o .
Agente |Descrigao| Servidores Fonte |Trajetoria de POSSIVEI‘S Medidas de Tipo de
i = Danos a | Controle ja e
Ambiental |do Agente expostos ao | Geradora | Propagagao h . Exposicao
Saude Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episddica,
. Exigéncia Problemas controlada .
Ergondmico 01 Postura | Todo corpo ; por Intermitente
de postura Posturais ;
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Exfc‘fs”tﬁ'; de| SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Orientagao postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individual: Protetor solar, Orientagao postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB ’Diviséo | Dept°: Centro Civico N° de Funcionarios: 02

Cargo de Origem: Desenhista

Cargo Atual: Desenhista

Descrigao das Atividades Atuais: Executa desenhos para projetos de engenharia, construgao e fabrica-
¢a0, mapas, graficos e outros trabalhos técnicos, interpretando esbogos e especificagdes e utilizando instru-
mentos apropriados, para elaborar a representagéo grafica do projeto e orientar sua execucgao.

Reconhecimento

N° de P .
P
Agente |Descri¢ao| Servidores Fonte |Trajetéria de osswe[s Medidas C.’? Tipo de
i = Danos a | Controle ja .
Ambiental |do Agente|expostos ao| Geradora | Propagac¢ao , . Exposi¢cao
Saude Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episodica,
Exigéncia Problemas controlada
Ergondémico 02 Postura | Todo corpo ; por Intermitente
de postura Posturais .
treinamento,
orientagao e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliagéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicéo Exposicao ¢ Tolerancia
Exggsntﬁlgde SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a

Medidas de Proteg¢ao Propostas

Coletiva: Orientacdo postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individual: Protetor solar, Orientagao postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB  Divisédo / Dept®: Central de Obras 1 ]N° de Funcionérios: 03

Cargo de Origem: Eletricista

Cargo Atual: Eletricista

Descrigao das Atividades Atuais: Executa servigos de instalagéo e reparos na parte elétrica dos prédios publicos,
utilizando ferramentas e aparelhos de medigao adequados, assegurando seu bom funcionamento.

Obs:

Reconhecimento

N° de Lo .
Agente Descrigdo | Servidores Fonte |Trajetéria de Posswe[s Medidas de Tipo de
; = Danos a Controle ja e
Ambiental | do Agente |expostos ao| Geradora | Propagac¢ao " . Exposicao
Saude Existente
agente
Radiacao
Fisico nao 03 Sol Ar ProbIe:F:s de EPI Intermitente
ionizante P
Choque
elétrico Alta e bai Instalacs
Acidente 03 a € baixal Instalagao Queimaduras EPI Intermitente
tensao, elétrica
quedas de
altura
Controle da
exigéncia de postura
inadequada
episoddica,
Ergonémico Exigéncia 03 Postura | Todo corpo Problemgs con.trolada por Intermitente
de postura Posturais treinamento,
orientagéo e
monitorada por
exame médico
periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliagao Medicao Exposigao ¢ Tolerancia
Radiagdo ndo|  geyviog | Qualitativa | Todo corpo | Novi2014 | Intermitente na n/a
ionizante
ce;r:é?ggg SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente n/a n/a
Exg;ssrlﬁlgde SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente n/a n/a

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Fornecer cobertura de protecéo (ferramentas isoladas, calhas isolantes, tapetes isolantes, manta e/ou lencol
isolante, escada extensivel de madeira portatil e/ou fibra de vidro esporas (duplo T, Meia lua, extensivel), andaimes
isolantes, cestas aéreas, detectores de tensdo, conjunto de aterramento secundario, vara de manobra e bastédo de
manobra; Orientagéo postural e treinamento.

Administrativa: Manter atualizado os treinamentos dos eletricistas Pausas de recuperacao intercaladas na jornada
laboral- ginastica laboral.

Individual: Luvas de protecdo, mangas isolantes de borracha classe 0, 1, 2, 3 ou 4, calgcados de segurangca com
biqueira de PVC, cinturdo de protecdo abdominal, trava quedas, 6culos de protegdo tipo fumé, bloqueador solar,
vestimentas resistentes ao fogo e capacete. Orientagéo postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB \Diviséo / Dept®: Central de Obras 1 e Centro Civico |N° de Funcionérios: 12
Cargo de Origem: Engenheiro Civil
Cargo Atual: Engenheiro Civil
Descrigdo das Atividades Atuais: Projetos no AutoCAD, planilhas orgamentarias, digitagdo de laudos/memoriais. Ela-
bora, executa e dirige projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho
e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construgao, manutengéo e reparo das obras assegurando os
padrdes técnicos necessarios. Visita nos prédios a serem reformados; Levantamento dos servigos a serem executados.
Orcamento para execugéo dos servigos. Elaboragdo do memorial e projeto.
Reconhecimento
N°® de Possiveis |Medidas de
Agente Descricdao do| Servidores Fonte Trajetoria de N . Tipo de
i = Danos a Controle ja e
Ambiental Agente expostos ao | Geradora Propagacao b . Exposicao
Saude Existente
agente
. A Problemas
Ruido Maquinas | Meio ambiente|  ayditivos Eventual
Fisico 12 EPI
qulqgao nao Ar Problemas de Intermitente
ionizante Sol
pele
Quimico Poeira 12 Meio ambiente Pelo ar Do_enga§ EPI Intermitente
respiratorias
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episodica,
. Exigéncia de Problemas |controlada por .
Ergondémico postura 12 Postura Todo corpo Posturais treinamento. Intermitente
orientacédo e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliagao Medicao Exposigao ¢ Tolerancia
Ruido SEMOB | Quantitativa | Todo corpo | Nov/2014 Eventual 83.76 dB(A) 85 dB(A)
Radiagéo nao
ionizante SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente n/a n/a
Poeira SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente n/a n/a
Exg;oesrlalgde SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente n/a n/a
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva: Orientagao postural e treinamento.
Administrativa: Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.
Individual: Calgado de seguranca; protetor solar e auricular, 6culos de protecao tipo fumé e capacete de
seguranga. Orientacdo postural e treinamento. RESPIRADORES
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Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMOB \Diviséo | Dept®: Central de Obras 1 e Centro Civico

‘N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Engenheiro Eletricista

Cargo Atual: Engenheiro Eletricista

Descrigao das Atividades Atuais: Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil, estudando carac-
teristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar
a construgdo, manutencgdo e reparo das obras assegurando os padrbes técnicos necessarios. Vistoria e
acompanha obras da CPFL em linhas primarias de 15 KV pagas pela PMP, medi¢des de corrente e tenséao
em cabines primarias de 15 KV, acompanhamento nas manutengdes em baixa tensédo de 750 volts e alta
tensdo de 15 KV efetuada pelos eletricistas.

Reconhecimento

N° de e .
Agente Descrigdo do| Servidores Fonte Trajetéria de Posswe!s Medidas de Tipo de
: = Danos a Controle ja e
Ambiental Agente expostos ao | Geradora | Propagagao , . Exposicao
Saude Existente
agente
Fisico Ra_dla_gao nao 01 Sol Ar Problemas de EPI Intermitente
ionizante pele
Choque
elétrico Alta e baixa| Instalacdo
Acidente 01 ~ - Queimaduras EPI Intermitente
tenséo, elétrica
Quedas de
altura
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episodica,
Ergondémico Exigéncia de 01 Postura Todo corpo Problemgs con.trolada POT | ntermitente
postura Posturais treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
~Ra_d|algao SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 | Intermitente n/a n/a
nao ionizante
Choque I )
clétrico SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 | Intermitente n/a n/a
Ex'éfgﬁ'; de| SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 | Intermitente n/a n/a

Medidas de Prote¢cao Propostas

Coletiva: Orientacdo postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individual: calgados de seguranga com biqueira de PVC, 6culos de protecdo tipo fumé, bloqueador solar,
vestimentas resistentes ao fogo e capacete. Orientagdo postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMOB \Diviséo | Dept®: Central de Obras 1 e Centro Civico ‘N° de Funcionarios: 08
Cargo de Origem: Escriturario
Cargo Atual: Escriturario
Descricao das Atividades Atuais: Executam servigos gerais de escritorios das diversas unidades
administrativas, como a classificagdo de documentos e correspondéncias, transi¢ao de dados, langamentos,
prestacao de informacao, arquivo e atendimento ao publico.
Obs:
Reconhecimento
N° de Possiveis | Medidas de
Agente Descrigdo | Servidores | Fonte |Trajetéria de . . Tipo de
Ambiental | do Agente |expostos ao| Geradora | Propagacgao Danos a Corrtrole 13 | Exposigao
g P pagac - posi¢
Saude Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episddica,
Ergonbmico Exigéncia de 08 Postura | Todo corpo Problem_as con.trolada POT| | ntermitente
postura Posturais | treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicao Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagido Medicao Exposicao Tolerancia
Exigéncia de SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
postura
Medidas de Proteg¢ao Propostas
Coletiva: Orientacao postural e treinamento
Administrativa: Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.
Individual: Orientacdo postural e treinamento.
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Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMOB \Diviséo / Dept®: Central de Obras 1 e Centro Civico ‘N° de Funcionarios: 01
Cargo de Origem: Escriturario
Cargo Atual: Chefe de Setor de Conservacao
Descri¢ao das Atividades Atuais: Executar tarefas destinadas a supervisdo, ao planejamento urbano, a
coordenacao, aos estudos, a elaboracéo e a execugéo de projetos referentes a construgéao, fiscalizagédo de
obras do municipio.
Obs:
Reconhecimento
N° de Possiveis | Medidas de
Agente Descrigdo | Servidores | Fonte |Trajetéria de . . Tipo de
Ambiental | do Agente |expostos ao| Geradora | Propagacgao Danos a Corrtrole 13 | Exposigao
g P pagac - posi¢
Saude Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episddica,
Ergonbmico Exigéncia de 01 Postura | Todo corpo Problem_as con.trolada POT| | ntermitente
postura Posturais | treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicao Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagido Medicao Exposicao Tolerancia
Exigéncia de SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
postura
Medidas de Proteg¢ao Propostas
Coletiva: Orientacao postural e treinamento
Administrativa: Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.
Individual: Orientacdo postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMOB \Diviséo | Dept®: Central de Obras 1 e Centro Civico

‘N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Escriturario

Cargo Atual: Chefe do NAA

Descricao das Atividades Atuais: Executa servi¢os gerais de escritdrio das diversas unidades
administrativa, como a classificacdo de documentos e correspondéncia, transcricao de dados, langamentos,
prestagédo de informacgdes e atendimento ao publico. Arquivo em geral: organiza e mantém arquivos,
controle de férias, cumprimento de todas as necessidades administrativas. Atende ao telefone e efetua
telefonemas relativos ao servigo executado, recebe fax, redige memorandos, circulares, relatérios simples e
oficios, observando os padrdes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo administrativa.
Executa outras atribuicdes afins.

Obs:
Reconhecimento
N®de Possiveis | Medidas de
Agente Descricdo | Servidores | Fonte |Trajetéria de R P Tipo de
: = Danos a | Controle ja .~
Ambiental | do Agente |expostos ao| Geradora | Propagacgao , . Exposicao
Saude Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episddica,
Ergonbmico Exigéncia de 01 Postura | Todo corpo Problemgs con.trolada POT! |ntermitente
postura Posturais | treinamento,
orientagao e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigcao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagido Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Exg;sgtﬁlgde SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Orientagdo postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individual: Orientagao postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMOB \Diviséo / Dept®: Central de Obras 1 e Centro Civico ‘N° de Funcionarios: 01
Cargo de Origem: Escriturario
Cargo Atual: Chefe de Divisdo de Drenagem
Descricao das Atividades Atuais: Executar tarefas destinadas a supervisdo, ao planejamento urbano, a
coordenacao, aos estudos, a elaboragéo e a execugéo de projetos referentes a construgéo e fiscalizagado de
obras do municipio.
Obs:
Reconhecimento
N° de Possiveis | Medidas de
Agente Descricdo | Servidores | Fonte |Trajetéria de R Controle ia Tipo de
Ambiental | do Agente |expostos ao| Geradora | Propagacgao Danf)s a ontrote J Exposicao
Saude Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episodica,
Ergonbémico Exigéncia de 01 Postura | Todo corpo Problem_as con.trolada PO | htermitente
postura Posturais | treinamento,
orientagao e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medigdo Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicao Exposicao Tolerancia
Exfggﬁ';de SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a nia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva: Orientagao postural e treinamento
Administrativa: Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.
Individual: Orientagao postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB \Diviséo / Dept®: Central de Obras 1 e Centro Civico ‘N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Escriturario

Cargo Atual: Chefe de Obras Novas

Descri¢ao das Atividades Atuais: Executar tarefas destinadas a supervisdo, ao planejamento urbano, a
coordenacao, aos estudos, a elaboragéo e a execugéo de projetos referentes a construgéo e fiscalizagéo de
obras do municipio.

Obs:
Reconhecimento
N°de Possiveis | Medidas de
Agente Descrigdo | Servidores | Fonte |Trajetéria de . Controle ia Tipo de
Ambiental | do Agente |expostos ao| Geradora | Propagacgao Danpsa ontrote Ja Exposigao
Saude Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episddica,
Ergonbmico Exigéncia de 01 Postura | Todo corpo Problem_as con.trolada POT| | ntermitente
postura Posturais | treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicao Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagido Medicao Exposicao Tolerancia
EXE:;ﬁ';de SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a

Medidas de Proteg¢ao Propostas

Coletiva: Orientacao postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individual: Orientacdo postural e treinamento.
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Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMOB \Diviséo | Dept®: Central de Obras 1 e Centro Civico

‘N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Escriturario

Cargo Atual: Chefe de Divisdo de Banco de Dados

Descrigao das Atividades Atuais: Administra ambientes computacionais, definindo parametros de
utilizagcao de sistemas, implantando e documentando rotinas e projetos. Controla os niveis de servigo de
sistemas operacionais, banco de dados e redes. Fornece suporte técnico no uso de equipamentos e
programas computacionais e no desenvolvimento de ferramentas e aplicativos de apoio para usuarios.
Orienta na criagdo de banco de dados de sistemas de informagdes geograficas, configura e instala recursos
e sistemas computacionais, gerencia a seguranc¢a do ambiente computacional. Pode aplicar geotecnologia
em sistemas computacionais. Executa outras tarefas correlatas.

Obs:
Reconhecimento
N®de Possiveis | Medidas de
Agente Descricdo | Servidores | Fonte |Trajetéria de R P Tipo de
: = Danos a | Controle ja .~
Ambiental | do Agente |expostos ao| Geradora | Propagacgao , . Exposicao
Saude Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episddica,
Ergonbmico Exigéncia de 01 Postura | Todo corpo Problemgs con.trolada POT! |ntermitente
postura Posturais | treinamento,
orientagao e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigcao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagido Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Exg;sgtﬁlgde SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Orientagdo postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individual: Orientagao postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB \Diviséo / Dept®: Central de Obras 1 e Centro Civico ‘N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Escriturario

Cargo Atual: Chefe de Setor Técnico

Descri¢ao das Atividades Atuais: Executar tarefas destinadas a supervisdo, ao planejamento urbano, a
coordenacao, aos estudos, a elaboragéo e a execugéo de projetos referentes a construgéo e fiscalizagéo de
obras do municipio.

Obs:
Reconhecimento
N°de Possiveis | Medidas de
Agente Descrigdo | Servidores | Fonte |Trajetéria de . Controle ia Tipo de
Ambiental | do Agente |expostos ao| Geradora | Propagacgao Danpsa ontrote Ja Exposigao
Saude Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episddica,
Ergonbmico Exigéncia de 01 Postura | Todo corpo Problem_as con.trolada POT| | ntermitente
postura Posturais | treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicao Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagido Medicao Exposicao Tolerancia
EXE:;ﬁ';de SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a

Medidas de Proteg¢ao Propostas

Coletiva: Orientacao postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individual: Orientacdo postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMOB \Diviséo |/ Dept®: Central de Obras 1 e Centro Civico

\N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Fiscal de Construcao Civil

Cargo Atual: Chefe de Setor de Fiscalizacao

Descrigao das Atividades Atuais: Fiscaliza as obras de construcao civil, observando e fazendo cumprir
normas e regulamentos estabelecidos em legislagéo especifica, para garantir a seguranca da comunidade.

Reconhecimento

N° de . .
Agente Descricao | Servidores | Fonte |Trajetéria de Posswe!s I\Clledldas (.j? Tipo de
Ambiental | do Agente lexpostos ao| Geradora | Propagac¢ao Danf: sa oqtrole 1a Exposicado
Saude Existente
agente
Ruido Maquinas Meio Problemas Eventual
ambiente auditivos
Fisico 01 EPI
Radiacao Problemas de
nao ionizante Sol Ar pele Intermitente
Quimico Poeira 01 M?'O Pelo ar Do.eng,a_s EPI Intermitente
ambiente respiratorias
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episaddica,
. . |Exigéncia de Problemas controlada .
Ergonbmico 01 Postura | Todo corpo : por Intermitente
postura Posturais .
treinamento,
orientagao e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliagéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medigao Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicao Exposicao Tolerancia
Ruido 83.76 dB(A) | 85dB(A)
Radiacao SEMOB | Quantitativa | Todo corpo | Nov/2014 | Eventual
ndo ionizante n/a n/a
Poeira SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
EXE:;ﬁ';de SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Orientacao postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral

Individual: Calcado de segurancga, protetor auricular, 6culos de protegao tipo fumé e capacete de
seguranca. Bloqueador solar. Orientagéo postural e treinamento.
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Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMOB \Diviséo |/ Dept®: Central de Obras 1 e Centro Civico

‘N° de Funcionarios: 14

Cargo de Origem: Fiscal de Construcao Civil

Cargo Atual: Fiscal de Construcdo Civil

Descrigao das Atividades Atuais: Fiscaliza as obras de construcao civil, observando e fazendo cumprir
normas e regulamentos estabelecidos em legislagéo especifica, para garantir a seguranca da comunidade.

Reconhecimento

N° de _ .
Agente Descrigao | Servidores Fonte |Trajetdria de Posswe!s Medidas (.i? Tipo de
; = Danos a | Controle ja o~
Ambiental | do Agente lexpostos ao| Geradora | Propagacgao h . Exposicao
Saude Existente
agente
Ruido Maquinas Meio Prob!gmas
L ambiente auditivos .
Fisico I 14 EPI Intermitente
Radiacao
R Problemas de
nao ionizante Sol Ar
pele
Quimico Poeira 14 '\"?'0 Pelo ar Do.engla_s EPI Intermitente
ambiente respiratorias
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episddica,
Exigéncia de Problemas controlada
Ergonbémico 9 14 Postura | Todo corpo ) por Intermitente
postura Posturais .
treinamento,
orientagao e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliagéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Ruido 83.76 dB(A) | 85dB(A)
Radiacao SEMOB | Quantitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente
ndo ionizante n/a n/a
Poeira SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a hia
Exg;gsntﬁlraade SEMOB | Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Orientacao postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral

Individual: Calgado de seguranga, protetor auricular, 6culos de protegao tipo fumé e capacete de
seguranga. Bloqueador solar. Orientagéo postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMOB \Diviséo | Dept®: Central de Obras 1 e Centro Civico

\N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Motorista

Cargo Atual: Chefe de Divisdo de Pavimentagéo

Descri¢ao das Atividades Atuais: Fiscaliza as obras de terraplanagem e pavimentagdo, observando e
fazendo cumprir normas e regulamentos estabelecidos em legislagao especifica. Garantir a realizagdo dos
ensaios tecnoldgicos com solos e asfalto e a seguranca das atividades e da comunidade.

Obs:
Reconhecimento
N° de Possiveis Medidas de
Agente Descricao do| Servidores Fonte Trajetoria de . . Tipo de
; = Danos a Controle ja e
Ambiental Agente expostos ao | Geradora | Propagagao ., . Exposicao
Saude Existente
agente
Fisico qulqgao nao 01 Sol Inteflor do | Problemas de EPI Intermitente
ionizante veiculo pele
Quimico Poeira 01 M?'O Pelo ar Do.eng:’a.s EPI Intermitente
ambiente respiratérias
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episodica,
Ergonémico Exigéncia de 01 Postura Todo corpo Problemgs con.trolada POT! |ntermitente
postura Posturais treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliagao Medicao Exposigao ¢ Tolerancia
Radiagao nao o .
ionizante SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
Poeira SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
EXE:QS;de SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 |Intermitente n/a n/a

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Orientacdo postural e treinamento

Administrativa: Recomenda-se promover cursos e treinamento de reciclagem (dire¢do defensiva). Pausas de
recuperacgéao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individual: Calgado de seguranga, protetor auricular, 6culos de protegao tipo fumé e capacete de seguranca.
Bloqueador solar. Orientagdo postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMOB \Diviséo /| Dept°: Central de Obras 1 e Centro Civico

‘N° de Funcionarios: 25

Cargo de Origem: Motorista

Cargo Atual:

Motorista

Descricao das Atividades Atuais: Dirige e conserva veiculos automotores, da frota da organizagao, tais
como automoveis, peruas e picapes, manipulando os comandos de marcha e dire¢do, conduzindo-os em
trajeto determinado, de acordo com as normas de transito e as instrugdes recebidas, para efetuar o

transporte de servidores, autoridades, materiais e outros.

Obs:
Reconhecimento
N°de Possiveis Medidas de
Agente Descrigao do| Servidores Fonte Trajetoria de N - Tipo de
; x Danos a Controle ja g
Ambiental Agente expostos ao | Geradora | Propagacgao " . Exposicao
Saude Existente
agente
Fisico Rgdlggao nao 25 Sol Inteflor do | Problemas de EPI Intermitente
ionizante veiculo pele
Quimico Poeira 25 M?'O Pelo ar Do.eng’ajs EPI Intermitente
ambiente respiratérias
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episddica,
Ergonémico Exigéncia de 25 Postura Todo corpo Problemgs con.trolada POT| | ntermitente
postura Posturais treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Radiagao nao I .
ionizante SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
Poeira SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
EXE:;ﬁ';de SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 |Intermitente n/a n/a

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Orientacdo postural e treinamento

Administrativa: Recomenda-se promover cursos e treinamento de reciclagem (diregdo defensiva). Pausas de
recuperacgéo intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individual: Bloqueador solar e 6culos de seguranca tipo fumé. Orientagdo postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMOB \Diviséo | Dept°: Central de Obras 1

‘N° de Funcionarios: 12

Cargo de Origem: Operador de Maquinas

Cargo Atual: Operador de Maquinas

Descricao das Atividades Atuais: Opera maquinas da construgao civil, conduzindo-as e operando seus
comandos, para escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares. Preparar concreto e
colocar capeamento de asfalto e concreto nas estradas e outros, auxiliando na execugéo de obras publicas.

Obs:
Reconhecimento
N°® de Possiveis | Medidas de
Agente Descrigdao do| Servidores Fonte Trajetoria de N < Tipo de
; = Danos a Controle ja e
Ambiental Agente expostos ao | Geradora | Propagacéao h . Exposicao
Saude Existente
agente
Fisico | radiagdo ndo 12 Sol Interior do | Problemas de EPI Intermitente
ionizante veiculo pele
Quimico Poeira 12 M?'O Pelo ar Do.eng’a.s EPI Intermitente
ambiente respiratorias
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episoddica,
Ergondmico Exigéncia de 12 Postura Todo corpo Problemfas con.trolada POT| | htermitente
postura Posturais treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Radiagao nao n/a n/a
ionizante SEMOB Quantitativa | Todo corpo Nov/2014 | Intermitente
Ruido 88,03 dB(A) | 85 dB(A)
Poeira SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente n/a n/a
Exg;oesrlﬁlgde SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente n/a n/a

Medidas de Prote¢cao Propostas

Coletiva: Enclausuramento do motor e colocagao de cabine com para brisas; Orientagéo postural e treinamento.

Administrativa: Promover manutencao preventiva periddica das maquinas e equipamentos e/ou aquisicdo de outras
novas e atualizadas e que oferegam maior protegdo e seguranga ao usuario.
Instalar em todas as maquinas sistema de alarme sonoro obrigatério quando do uso da marcha-ré; Pausas de
recuperacgao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individual: Calgado de seguranga, 6culos de seguranca tipo fumé, protetor auricular atenuagéo de até 26dB(A).
Bloqueador solar. Orientagdo postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMOB \Diviséo / Dept®: Central de Obras 1

\N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Servicos gerais

Cargo Atual: Chefe de Setor de Manutencao

Descri¢ao das Atividades Atuais: Fiscaliza as obras de construcao civil na limpeza de boca de lobo e
pocos de inspecgao, galerias, preparo de concreto e massa para bocas de lobo, contato direto com materiais
e ferramentas da equipe.

Reconhecimento

N° de oo .
Agente Descrigdao do| Servidores Fonte Trajetoria de Posswe!s Medidas de Tipo de
. = Danos a Controle ja et
Ambiental Agente expostos ao | Geradora | Propagacao . . Exposicao
Saude Existente
agente
Fisico Rgdlq(;ao nao 01 Sol Ar Problemas de EPI Intermitente
ionizante pele
Galerias, )
Biolégico Virus e 01 bocas de | Aguas Infecgao EP| Eventual
bactérias lobo e serviveis
bueiros
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episodica,
Exigéncia de Problemas controlada
Ergondmico 01 Postura Todo corpo ; por Intermitente
postura Posturais .
treinamento,
orientagédo e
monitorada
por exame
médico
periddico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Rgdlggao Naol  semoB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente n/a n/a
ionizante
V|ru's'e SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 Eventual n/a n/a
bactérias
Exg;oesrlalgde SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente n/a n/a

Medidas de Prote¢ao Propostas

Coletiva: Manter sinalizagdo adequada com cones, placas e balizadores, quando dos trabalhos
executados em ruas e vias; Orientagido postural e treinamento.

Administrativa: Viabilizar o atendimento a NR 33 - Trabalho em local confinado, aos trabalhadores que

prestam servigos de limpeza de galerias, bueiro e boca de lobos. Disponibilizar treinamento aos
trabalhadores quanto da aquisicdo de EPI’s e de outros de relevancia a seguranca do trabalhador; Pausas
de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

Individual: Oculos de seguranca, calgado de seguranca, capacete de seguranca, luvas de raspa cano
curto e de PVC, colete refletivo, avental de protecdo, mascara de protecao respiratéria, bota de segurancga
e calcado de protegdo com biqueira de ago, vestimenta adequada e creme protetor com bloqueador solar.
Orientacao postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMOB \Diviséo / Dept®: Central de Obras 1

\N° de Funcionarios: 07

Cargo de Origem: Servicos gerais

Cargo Atual: Servicos gerais

Descri¢ao das Atividades Atuais: Limpeza de boca de lobo e pogos de inspecao, galerias, preparo de
concreto e massa para bocas de lobo, contato direto com materiais e ferramentas da equipe.

Reconhecimento

N° de I .
Agente Descrigdo do| Servidores Fonte Trajetéria de Posswe!s Medidas de Tipo de
; = Danos a Controle ja hayd
Ambiental Agente expostos ao | Geradora | Propagacio h . Exposicao
Saude Existente
agente
Fisico  |radiagdo ndo 07 Sol Ar Problemas de EPI Intermitente
ionizante pele
Galerias, )
Biolégico Virus e 07 bocas de | Aguas Infecgao EPI Intermitente
bactérias lobo e serviveis
bueiros
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episodica,
oA controlada
Ergonémico Exigéncia de 07 Postura Todo corpo Problemgs por Intermitente
postura Posturais .
treinamento,
orientagédo e
monitorada
por exame
médico
periddico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de i Limite de
Agente Trabalho Avaliagao Medicao Data Exposicao Medigdo Tolerancia
Ra_dla_gao Naol  semos Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente n/a n/a
ionizante
V|ru's.e SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente n/a n/a
bactérias
EXE::tﬁlgde SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente n/a n/a

Medidas de Prote¢ao Propostas

Coletiva: Manter sinalizagdo adequada com cones, placas e balizadores, quando dos trabalhos
executados em ruas e vias; Orientagido postural e treinamento.

Administrativa: Viabilizar o atendimento a NR 33 - Trabalho em local confinado, aos trabalhadores que
prestam servicos de limpeza de galerias, bueiro e boca de lobos. Disponibilizar treinamento aos
trabalhadores quanto da aquisi¢cdo de EPI’s e de outros de relevancia a seguranca do trabalhador; Pausas
de recuperagao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

Individual: Oculos de seguranga, calgado de protecdo, capacete de seguranca, luvas de raspa cano curto
e de PVC, colete reflexivel, avental de protegdo, mascara de protegao respiratéria, bota de seguranga e
calcado de protegdo com biqueira de ago, vestimenta adequada e creme protetor com bloqueador solar.
Orientacao postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB \Diviséo / Dept°: Central de Obras 1 \N° de Funcionarios: 01
Cargo de Origem: Soldador
Cargo Atual: Soldador
Descrigao das Atividades Atuais: Executam servigcos de soldagem oxiacetilénica e elétrica para reparos em
caminhdes, maquinas e ferramentas, confec¢do de guarda corpos, grades, gradis, grelhas para bueiros e reparos em
pequenas coberturas entre outros.
Reconhecimento
N°® de Possiveis | Medidas de
Agente Descrigao | Servidores Fonte Trajetoria de . i Tipo de
; x Danos a Controle ja e
Ambiental | do Agente expostos ao| Geradora Propagagao , - Exposicao
Saude Existente
agente
Ruido Problemas
Equipamentos Ar & meio auditivos
Fisico o 01 de solda poli ; EPI Intermitente
Radiacgao ambiente
~ corte Problemas de
nao
" pele
ionizante
Quimico Fur'n.os 01 Posto de Ar Do.eng;’a_s EPI Intermitente
metalicos trabalho respiratorias
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episodica,
Exigéncia de Problemas controlada
Ergonémico 01 Postura Todo corpo . por Intermitente
postura Posturais .
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliagao Medicao Exposigao ¢ Tolerancia
Ruido Quantitativa 83.76 dB(A) | 85dB(A)
Radiacio n3 SEMOB Todo corpo Nov/2014 | Intermitente
adiagdo nao o
o Quantitativa n/a n/a
ionizante
Fumos
metalicos SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente n/a n/a
Exg;oesrlﬁgde SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 | Intermitente n/a n/a
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva: Colocar protecéo na area tipo biombos ou paredes de alvenaria. Orientagéo postural e treinamento.
Administrativa: Manter o setor organizado e limpo, fazer periodicamente a manutengéo dos equipamentos de solda e
dos cilindros de oxiacetileno, além de isolar a area de outras atividades no local. Pausas de recuperagao intercaladas
na jornada laboral — ginastica laboral.
Individual: Oculos de protecdo, Mascara para soldador, Calgado de protecéo, protetor Auricular, Mascara de protecéo
respiratoria, e uniforme, protetor facial, luva de raspa. Orientagdo postural e treinamento
ou
Avental de raspa, calgado de seguranga, creme de protegdo, luvas de raspa, mangote de raspa, mascara para
soldador com auto escurecimento, perneira de raspa com alma de aco, 6culos de protecéo, protetor auricular,
respirador PFF2 sem manutengdo com valvula de exalagéo.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB‘Diviséo | Dept°: Central de Obras 1 e Centro Civico

‘N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Técnico em Seguranca do Trabalho

Cargo Atual: Técnico em Seguranca do Trabalho

Descrigao das Atividades Atuais: Visitar obras publicas e particulares, em todas as etapas de construgdo.
Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos, instruir funcionarios observando as condi¢des de trabalho sugerindo

eventuais modificagdes a fim de promover saude e seguranga no trabalho e evitar acidentes; Participar de reunides
sobre seguranca, fornecendo dados relativos ao assunto e analisando a viabilidade de medidas de seguranga propostas.
Manter contatos com os servigos médico e social do SESMT. Realizar visitas nos diversos setores de trabalho.

Reconhecimento

N° de

. . sl Possiveis | Medidas de .
Agente Descrigao | Servidores Trajetoria de N i Tipo de
: Fonte Geradora = Danos a Controle ja e
Ambiental | do Agente |expostos ao Propagagao h . Exposicao
Saude Existente
agente
Ruido Maquinas Problemas
q Meio ambiente| auditivos
Fisico Radiacao 01 EPI Intermitente
nao Ar Problemas de
L Sol
ionizante pele
Quimico Poeira 01 Meio ?mb'e”te’ Pelo ar Do'eng,a.s EPI Intermitente
Britador respiratérias
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episddica,
Ergondmico Exigéncia de 01 Postura Todo corpo Problem_as con_trolada POT! |ntermitente
postura Posturais treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
Descrigdo do| Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho | Avaliagao Medicao Exposigao ¢ Tolerancia
Ruido Quantitativa 83.76 dB(A) 85 dB(A)
Radiagdo ndo| SEMOB Todo corpo Nov/2014 Intermitente
ionizante Qualitativa n/a n/a
Poeira SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 Intermitente n/a n/a
Exfggﬁ'; de | SEMOB | Qualitativa | Todocorpo | Nov/i2014 | Intermitente n/a n/a

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Orientacao postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

Individual: Calgado de seguranca; protetor solar e auricular, 6culos de protegéo tipo fumé e capacete de
seguranga. Orientagdo postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB\Diviséo / Dept®: Central de Obras 1

\N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem:

Cargo Atual: Tratorista

Descri¢cao das Atividades Atuais: Opera maquinas da construgéo civil, conduzindo-as e operando seus
comandos, para escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, preparar concreto e
colocar capeamento de asfalto e concreto nas estradas e outros, auxiliando na execucéo de obras publicas.

Reconhecimento

N° de oo .
Agente Descricdao | Servidores Trajetoria de Posswe!s Medidas de Tipo de
. Fonte Geradora = Danos a Controle ja gy
Ambiental | do Agente |expostos ao Propagacao , . Exposicao
Saude Existente
agente
Radiacao Problemas
= Sol
nao Ar de pele
Fisico lonizante 01 e posto de EPI Intermitente
Motor das trabalho
maquinas Perda
Ruido 9 auditiva
Quimico Ppe|ra 01 Meio ambiente Ar Pro?"erl""?‘s EPI Intermitente
mineral respiratorios
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do| Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho | Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Ruido Quantitativa 83.76 dB(A) 85 dB(A)
Radiagdo ndo| SEMOB Todo corpo Nov/2014 |Intermitente
ionizante Qualitativa n/a n/a
Poeira o .
mineral SEMOB Qualitativa Todo corpo Nov/2014 |Intermitente n/a n/a

Medidas de Prote¢ao Propostas

Coletiva: Enclausuramento do motor e colocagao de cabine.

Administrativa: Promover manutencao preventiva periédica das maquinas e equipamentos e/ou aquisigao
de outras novas e atualizadas e que oferegcam maior protecdo e seguranga ao usuario.
Instalar sistema de alarme sonoro obrigatério quando do uso da marcha-a-ré em todas as maquinas.

Individual: Protetor auricular, mascara de protegéo respiratoria, calgado de seguranga, 6culos de protecéo
tipo fumé. Bloqueador solar e uniforme. Orientagédo postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB‘Diviséo | Dept°: Central de Obras 1

‘N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Servente de pedreiro

Cargo Atual: Vigia

Descrigao das Atividades Atuais: Executa servigos de vigilancia, seguranga e recepgao dos bens publicos
municipais, baseando-se em regras de conduta predeterminadas, para assegurar a ordem do prédio e
segurancga do local.

Reconhecimento

N° de oo .
Agente Descrigao | Servidores Trajetoria de Posswe!s Medidas de Tipo de
: Fonte Geradora = Danos a Controle ja e
Ambiental | do Agente |expostos ao Propagacao ., . Exposigao
Saude Existente
agente
Radiacao
Fisico nao 01 Sol Ar Problemas EPI Intermitente
- de pele
ionizante
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do| Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho | Avaliagdo Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Radiagao
nao SEMOB | Qualitativa | Todo corpo Nov/2014 8h n/a n/a
ionizante

Medidas de Protegcao Propostas

Coletiva: Viabilizar a aquisi¢cao de portdo com sistema de cancela eletrdnico automéatico

Administrativa: Programar treinamentos de combate a sinistros, seguranga e de uso adequado dos EPI.

Individual: Bloqueador solar. Oculos tipo carbografite com protegéo Ultravioleta e Infravermelho tipo fumé
(UV e IV). Orientagao postural e treinamento.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB Divisao / Dept°: Centro Civico N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Assistente Administrativo

Cargo Atual:

Descricdao das Atividades: Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitagdo, registro,
controle e arquivo de documentos, correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias,
notificagdes, formularios e fichas para atender as rotinas administrativas. Recebe documentos diversos,
controle de tramitacdo, atende chamadas telefénicas anotando ou enviando recados, dados de rotina.
Recebe, faz e organiza arquivo, requisicdo de materiais de escritério necessarios para o trabalho.

Reconhecimento

N° de Possiveis i
Agente Descrigcdo| Servidores | Fonte |Trajetdria de . I\C,:I?)ﬂlt(:;se (_iée Tipo de
Ambiental |do Agente lexpostos ao Geradora | Propagagdo| Danos a h J Exposigdo
Satde Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ergondmi Exigéncia 01 Postur Tod r Problemas i?:sléctliica’ r | Intermitent
gondmico | o postura ostura odo corpo | ‘bt imis | CONtrolada po ermitente
treinamento,
orientagao e
monitorada por
exame médico
periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente| Trabalho Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Radiaggo Qualitativa
nao SEMOB Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
ionizante
Exigéncia SEMOB Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
de postura

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Orientagao postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperagéo intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral

Individual: Orientagao postural e treinamento
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB Divisao / Dept°: Centro Civico N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Assessor de Gabinete de Secretario

Cargo Atual:

Descrigcao das Atividades: Receber, estudar e propor solugdes em expedientes e processos, analisando e
acompanhando junto as demais unidades o andamento das providéncias para encaminha-los a apreciagéo
do Secretario. Participar de reunides, providenciando a pauta das mesmas, a convocacgao e a elaboragao de
atas. Representar, eventualmente, o Secretario Municipal em compromissos e cerimbnias. Redigir e
providenciar a digitalizacdo da correspondéncia ou qualquer outro documento que verse sobre assunto
confidencial. Manter arquivo de documentos de interesses do Secretario Municipal. Manter o Secretario e
demais unidades da Secretaria devidamente informados sobre noticias. Preparar reunides, visitas, palestras
e conferéncias que o Secretario deva comparecer, tomando as providéncias referentes ao protocolo, visando
o cumprimento do programa. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Reconhecimento

N°® de Possiveis i
Agente Descrigcado| Servidores | Fonte |Trajetéria de . I\(gce:\It‘:slse C.’: Tipo de
Ambiental |do Agente |expostos ao| Geradora | Propagagio| Danos a . J Exposigido
Satde Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia Problemas episodica,
Ergondmico de postura 01 Postura | Todo corpo Posturais con_trolada por | Intermitente
treinamento,
orientagdo e
monitorada por
exame médico
periddico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente| Trabalho Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Radiagao Qualitativa
nao SEMOB Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
ionizante
(;EX|genC|a SEMOB Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
e postura

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Orientagao postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperacgéo intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral

Individual: Orientacao postural e treinamento
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMOB Divisao / Dept°: Centro Civico N° de Funcionarios: 01

Cargo de Origem: Secretario Municipal

Cargo Atual:

Descrigcao das Atividades: Promove a execugédo das propostas politicas e administrativas da gestdo em
curso que visem ao atendimento das necessidades do municipio. Planeja, coordena, executa, controla e
define prioridades politicas e administrativas no dmbito de sua area de atuagédo, em conformidade com as
competéncias estabelecidas no regimento interno para a Secretaria e de acordo com o plano de governo
municipal. Realiza estudos e pesquisas relacionados as atividades de sua area, utilizando documentacgéao e
outras fontes de informagbes, analisando os resultados dos métodos utilizados, para ampliar o préprio
campo de conhecimento. Levanta as necessidades e define os objetivos relativos a sua area de atuacao,
prevendo custos em funcdo dos projetos e propostas, visando o cumprimento de normas estabelecidas.
Analisa e aprova projetos através de leitura, discussdo e decisdo junto com as chefias, para avaliar o
cumprimento das diretrizes do programa de governo. Desenvolve e aprimora contatos com outros 6rgaos
publicos, analisando, recebendo reivindicagdes e propondo solugdes para assegurar o pleno atendimento
dos mesmos e dos interesses do municipio. Presta informagbes ao prefeito sobre o desenvolvimento dos
servicos e os resultados atingidos, elaborando relatérios ou outros meios, para possibilitar a avaliagdo das
politicas de governo. Representa o prefeito em solenidades e eventos, quando solicitado, visando ao
cumprimento dos compromissos assumidos.

Reconhecimento

N° de Possiveis i
Agente Descricdo| Servidores | Fonte |Trajetoria de . I\C’tlﬁﬂlt(:glse c.lg Tipo de
Ambiental |do Agente |expostos ao| Geradora | Propagagio | Danos a . J Exposigdo
Satde Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Exigéncia de Problemas episcdica,
Ergonémico 01 Postura Todo corpo ) controlada por Intermitente
postura Posturais treinamento
orientagéo e
monitorada por
exame médico
periodico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de
C -~ Data . Medigao N
do Agente| Trabalho Avaliagao Medicao Exposicao Tolerancia
Radiacdo Qualitativa
nao SEMOB Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
ionizante
Exigéncia SEMOB Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
de postura

Medidas de Prote¢ao Propostas

Coletiva: Orientagao postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral

Individual: Orientacao postural e treinamento
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Divisao / Dept®: Centro Civico

Secretaria: SEMOB N° de Funcionarios: 07

Cargo de Origem: Gerente de Projetos

Cargo Atual:

Descrigcao das Atividades: Elaborar planos estratégicos de servicos em geral; implementar atividades e
coordenar sua execugao; assessorar a Secretaria e Departamentos da Administracdo Municipal. Na area de
atuacdo, administrar recursos materiais e financeiros e promover condicbes de seguranca, saude,
preservagao ambiental e qualidade.

Reconhecimento

N° de Possiveis i
Agente Descricdo| Servidores | Fonte |Trajetoria de . I\(,:If)ﬂlt(:slse (.1: Tipo de
Ambiental |do Agente |expostos ao| Geradora | Propagagdo | Danos a . J Exposigdo
Satde Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ergondémi Exigéncia 07 Postur Tod r Problemas i?:sl(')%ica, r | Intermitent
gondmico | o postura ostura odo corpo | ‘bt irmis | CONtrolada po ermitente
treinamento,
orientagao e
monitorada por
exame médico
periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente| Trabalho Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Exigéncia SEMOB Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
de postura

Medidas de Prote¢ao Propostas

Coletiva: Orientagdo postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperacédo intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral

Individual: Orientagao postural e treinamento
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Divisao / Dept®: Centro Civico

Secretaria: SEMOB N° de Funcionarios: 09

Cargo de Origem: Gerente de Suporte Técnico

Cargo Atual:

Descrigcao das Atividades: Elaborar planos estratégicos de servicos em geral; implementar atividades e
coordenar sua execugao; assessorar a Secretaria e Departamentos da Administracdo Municipal. Na area de
atuacdo, administrar recursos materiais e financeiros e promover condicbes de seguranca, saude,
preservagao ambiental e qualidade.

Reconhecimento

N° de Possiveis i
Agente Descricdo| Servidores | Fonte |Trajetoria de . I\(,:If)ﬂlt(:slse (.1: Tipo de
Ambiental |do Agente |expostos ao| Geradora | Propagagdo | Danos a . J Exposigdo
Satde Existente
agente
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
E . Exigéncia 09 Post Tod Problemas efislécgca’ Int itent
rgondmico | o postura ostura 0do corpo | ‘bt rmis | CONtrolada por | Intermitente
treinamento,
orientagao e
monitorada por
exame médico
periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente| Trabalho Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Exigéncia SEMOB Qualitativa | Todo corpo | Nov/2014 |Intermitente n/a n/a
de postura

Medidas de Prote¢ao Propostas

Coletiva: Orientagdo postural e treinamento

Administrativa: Pausas de recuperacédo intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral

Individual: Orientagao postural e treinamento
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	Endereço: Rua Antônio Corrêa Barbosa, 2233 – Chácara Nazaré Piracicaba – SP.

